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Predhovor

Vazeni spoluobcania,

fungujuce socidlne sluzby pre Siroku skalu obyvatelov vnimam ako klicovy prvok mesta, ktoré ma
spravne usporiadané priority. Dovolim si tvrdit, Ze v tomto ohlade nase mesto nezaostéva, a aj vdaka
spoluprdaci samospravy mesta Myjava, Trencianskeho samospravneho kraja, neziskovych organizacii
a jednotlivcov sa dari poskytovat socialne sluzby na vysokej drovni. V takomto trende chceme
pokradovat i v dalsej dekade, pricom je v naSom zaujme prispbsobit ponuku socialnych sluzieb
potrebam obcanov, ktoré sa v ¢ase m6zu menit. Preto v predloZzenom dokumente néjdete analyzu
sucasného stavu, Statistiky a vyhodnotenie Komunitného planu za minulé obdobie, ale najma viziu
ako pokracovat v socialnej oblasti v nasledujucich rokoch.

Prajem ndm, aby sme v nasledujicom obdobi rokov 2023 — 2030 nestagnovali, ale na zaklade
spoluprdce jednotlivych subjektov mesta zabezpecdili pretavenie vSetkych uvedenych strategickych
cielov do praxe.

Rad by som tieZz podakoval timu ludi, ktori sa na tvorbe Komunitného planu socialnych sluZzieb Myjavy
podielali. Zeldm si, aby vietci obyvatelia nd$ho mesta pri jeho napifiani zazivali profesionalny,
ohladuplny a fudsky pristup zo strany socialnych pracovnikov, ktori majd moju plnu podporu v snahe
zabezpedit kazdému ¢loveku v nepriaznivej socialnej situacii pomoc.

Pavel Halabrin
Primator mesta Myjava



Uvod

Mesto Myjava predstavuje v poradi uz treti strategicky dokument pre oblast socialnych sluzieb. Prvy
komunitny plan predstavilo mesto v roku 2009. UzZ tu v zavere tohto dokumentu vyjadrilo zaujem,
aby sa komunitné planovanie socialnych sluzieb stalo trvalou stéastou planovacej praxe mesta a tak
prispelo k rozvoju a skvalitneniu Zivota ob¢anov v meste Myjava.

[l. Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta Myjava na roky 2016-2020 bol spracovany este pred
uéinnostou novely zakona o socialnych sluzbach Uéinnej od 1. 1. 2018, ktora blizsie vysSpecifikovala
zakonné poZiadavky na obsah komunitnych planov. Doraz sa dal na kvalitativnu analyzu a najma
strategicku cast vratane financného planovania.

Vychodiskom pri spracovdvani lll. Komunitného plan socidlnych sluZieb mesta Myjava bol spracovany
na obdobie rokov 2023 — 2030 boli predchadzajlce plany a preto vzhladom na kontinuitu v procese
komunitného planovania sa nevenuje definovaniu podstaty a principov komunitného planovania ani
zakladnému opisu mesta Ci geografickej polohe.

Ulohou Ill. Komunitného plan socidlnych sluzieb mesta Myjava na roky 2023 — 2030 je aj vyhodnotit
urovne existujucich prierezovych stratégii, ktoré maju vplyv na rozvoj a udrzatelnost socialnych
sluZieb ako na miestnej Urovni, tak aj na regiondlnej a ndrodnej Urovni. Zmyslom lll. Komunitného
planu socidlnych sluZieb je definovanie klu¢ovych priorit v oblasti socidlnych sluzieb do roku 2030,
ako aj navrh finanéného ramca na ich implementaciu v praxi.



1. Komunitny plan socialnych sluzieb a jeho Struktura

Komunitny plan socialnych sluzieb je strategicky dokument miestnej samospravy. Dobry KPSS ma
zodpovedat potrebam obyvatefom mesta a ma byt v stlade s miestnymi $pecifikami. Ako koncepcny
dokument ma mat urcené ciele a priority v socialnej oblasti a definované opatrenia smerujice k
dosiahnutiu vizie rozvoja sociadlnych sluZieb v meste.

Specifikom komunitného pléanu je metdda, ktorou vznikd — komunitné pldnovanie. Komunitné
planovanie socialnych sluZieb predstavuje proces, ktory mapuje miestne potreby socidlnych sluzieb a
porovnava ich s existujucimi zdrojmi.

Podstata komunitného planovania spociva v zapajani vSetkych, ktorych sa socidlne sluzby tykaju,
resp. mozu tykat, do procesu ich planovania a rozhodovania o spbsobe ich zabezpecovania. Ide
predovsetkym o otvoreny dialdg o podobe sociadlnych sluZieb vychadzajuci z poznanych potrieb a
zdrojov a hladajuci najlepsie rieSenia ich prepojenia. Komunitné planovanie konfrontuje a zosuladuje
zaujmy vSetkych zucastnenych strdn a vytvara priestor pre hladanie najlepsich stratégii
prostrednictvom vzajomnej spoluprace.

Predkladany komunitny pldn ma Styri ¢asti, ktoré na seba logicky nadvazuju. V dvodnej Casti
predstavuje vazbu na iné strategické a programové dokumenty na miestnej, regionalnej, narodne;j
a medzinarodnej Grovni. Nasleduje analyticka cast, ktord pomenovava situaciu z réznych pohladov
a zdrojov. Na tychto vychodiska je postavena strategicka vizia a ciele. Velmi doleZity je ¢asovy

a financny plan, rozpracovany podla jednotlivych opatreni a aktivit, tak, aby sa prispelo k naplneniu
vizie. Aby bolo mozné sledovat a vyhodnocovat naplfianie KPSS, na zaver je ¢ast venovana spdsobu
monitorovania a pomenované ukazovatele.

Graf 1 Struktira Komunitného pldnu socidinych sluZieb

1. UVODNA CAST 4. MONITORING a HODNOTENIE

epredstavenie Struktury, procesu a *sposoby hodnotenia
vychodisk planovania « ukazovatele

evdzba na strategické a programové
dokumenty

2. ANALYTICKA CAST 3. STRATEGICKA CAST

evyhodnotenie Il. KPSS e strategickad vizia
esocio-demograficka analyza estrategické ciele, opatrenia a aktivity
eanalyza socialnych sluzieb e Casovy a financny plan
eanalyza poziadaviek a potrieb

obyvatelov
*SWOT analyzy

Text dokumentu je tvoreny vo formate, ktory umozniuje pristupnost elektronickych textovych
dokumentov pre nevidiacich a slabozrakych (velkost pisma, typ pisma, zarovnavanie obsahu k lavému
okraju, ¢o zlepsuje cCitatelnost textu a pod.).



2. Proces spracovania dokumentu

P6évodny zamer pripravit komunitny plan na dalsie obdobie pocas roku 2020 znemoznila pandémia
COVID-19. Z tohto ddvodu sa mesto Myjava rozhodlo prediZit platnost Il. KPSS' a komunitné
planovanie zacalo v oktdbri 2021. O jednotlivych vystupoch a moZnosti zapojenia sa do celého
procesu boli obyvatelia mesta informovani na webovej stranke mesta MyjavaZ.

KPSS bol pripravovany v spolupraci s odbornym Utvarom mesta Myjava na zaklade zmluvy

o poskytnuti sluzieb medzi mestom Myjava a Nezavislou platformou SocioFérum, o.z. zo dia
30.9.2021, ktorej predmetom bolo vypracovanie a dodanie Ill. Komunitného planu socidlnych sluzieb
mesta Myjava, poskytovanie odbornych konzultacii, poradenstva a facilitacie pracovnych skupin
spolupracujucich na KPSS. Za SocioFérum bol zapojeny tim v zloZeni: Ing. Mdria Filipova, Mgr. Mdria
Machajdikova a Mgr. Martina Petijova.

Mesto Myjava vytvorilo riadiaci tim a pracovné skupiny, ktoré sa podielali na tvorbe KPSS. Do
spoluprace boli osloveni fudi, ktori dlhoro€ne pracuju v socidlnej oblasti, st aktivni v obCianskych
zdruZzeniach, venuju s marginalizovanym ob¢anom, seniorom alebo zdravotne tazko postihnutym
ob¢anom. Garantkou celého procesu bola veduca oddelenia socialnych veci Mgr. Jana Galikova.

Graf 2 Organizacnd Struktura Komunitného pldnu socidlnych sluZieb mesta Myjava na obdobie rokov 2023 — 2030

Mestské zastupitel'stvo, komisie MZ (socidlno-zdravotna, financna)

Riadiaci vybor

Pracovna skupina:
Osoby so Pracovna skupina:
zdravotnym Seniori
postihnutim

Pracovna skupina:
Osoby v nepriaznivej
socialnej situacii

Pracovna skupina:
Rodiny s detmi a
mladez

Ulohou riadiaceho vyboru bolo cely proces komunitného planovania viest a pripravit samotny text
komunitného planu, jeho analyticku aj strategickd ¢ast.

Priprava dokumentu Ill. Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta Myjava na roky 2023 — 2030 bola
realizovana formou participativneho planovania, pricom do procesu tvorby dokumentu boli okrem

1 Uznesenie &. 121/09/2021, z 23. septembra 2021
2 https://www.myjava.sk/urad-pre-ludi/socialne-sluzby/komunitne-planovanie/
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pracovnikov mestského Uradu zapojeni zastupcovia poskytovatelov socidlnych sluzieb, zastupcovia
obcanov, zdstupcovia verejného sektora, zastupcovia MNO a voleni zastupcovia.

Graf 3 Fazy komunitného pldnovania socidlnych sluzieb

Faza spracovavania —
analyticka ¢ast:

Analyzy socio —
demografickych udajov,
SWOT analyzy;
dotaznikové prieskumy,
stromy problémov,
vyhodnotenie analyz,
verejné prerokovanie
vystupov z analyz

Pracovné skupiny boli vytvorené v septembri 2021. V priebehu tvorby KPSS sa uskutocnili minimalne
dve stretnutia v rdmci konkrétnej pracovnej skupiny za Ucasti ¢lenov riadiacej skupiny a prizvanych
odbornikov. Prvé stretnutie v oktébri 2021 bolo zamerané na oboznamenie s vystupmi analytickej
Casti a vysvetlenie prace v skupinach na priprave SWOT analyzy. V maji 2022 bola na dalSom stretnuti
predstavena vizia Mesta Myjava v oblasti socidlnych sluZieb pre jednotlivé cielové skupiny, Struktira
programovej Casti, stromy problémov a stromy cielov. Okrem toho sa niektoré stretnutia riadiaceho
vyboru konali vzhladom na pandemicku situdaciu online.

Okrem tretej viny pandémie COVID-19 obmedzila moZnosti stretdvania a priamej komunikdcie s
aktérmi KPSS aj mimoriadna situdcia v suvislosti s ozbrojenym konfliktom na Ukrajine. Pre
informovanie verejnosti, ako aj pre ucely verejného prerokovdvania sa vyuzivali online kanaly,
webova stranka mesta, kde boli priebezne zverejiiované informdcie a vystupy z pracovnych stretnuti.
Detailnejsi casovy harmonogram realizacie Ill. Komunitného planu socidlnych sluzieb v meste Myjava
na roky 2023 — 2030 — vid' Priloha 1.



3. Vazba na iné strategické dokumenty

V nasledujucich tabulkach prehladne uvadzame strategické dokumenty medzinarodnej, narodnej,
regionalnej a miestnej Urovne, na ktoré pri formulovani cielov Il. KPSS nadvéazuje.

Globalna a medzinarodna uroven, z ktorej vychadza a nadvazuje na nich narodna uroven

Eurdpsky dohovor o ochrane
[udskych prav a zakladnych
slob6d (1950)

Eurdpska charta socialnych prav

Dohovor OSN o pravach oséb
so zdravotnym postihnutim
(2010)

Dohovor o pravach dietata
(1991)

Dohovor proti muceniu a inému
krutému, neludskému

a ponizujucemu zaobchadzaniu
Ci trestaniu (1988)

Pravo na Zivot, zdkaz mucenia, zakaz otroctva a nutenej
prace, pravo na slobodu a bezpecnost....

Rovnost a nediskriminacia

Zeny so zdravotnym postihnutim

Deti so zdravotnym postihnutim

ZvySovanie povedomia

Pristupnost

Nezavisly sposob Zivota a zaclenenie do spolocnosti

Sloboda prejavu a pristup k informaciam

Stratégie (odvetvové) v hierarchickej nadvéaznosti — narodna, regionalna




Strategické dokumenty na miestnej (lokalnej) trovni




ANALYTICKA CAST

V oblasti planovania socidlnych sluzieb samotny zdkon o socidlnych sluzbach pomenovava oblasti,
ktoré je potrebné analyzovat. Ide najma o analyzu poskytovanych socidlnych sluzieb, poziadaviek
prijimatelov a obyvatelov mesta, ale aj socio-demograficku analyzu z dovodu, aby sa pri stanovovani
cielov a opatreni vychadzalo z charakteristik mesta a potrieb jeho obyvatelov ¢i subjektov
posobiacich na jeho Uzemi.

Vzhladom na to, Ze sa jedna uz o treti komunitny plan mesta Myjava, stic¢astou analyzy je aj
vyhodnotenie stanovenych cielov za roky 2016-2020 ako aj ekonomicka analyza socidlnych sluzieb za
roky 2016 — 2020. V nasledujucich kapitolach analytickej Casti sa preto venujeme analyze socidlnej
situdcie na Uzemi mesta Myjava, konkrétne demografickej analyze a analyze socidlno-ekonomickej
situdcie obyvatelov. Analyza poskytovanych socidlnych sluZieb na tzemi mesta je doplnend
vysledkami dotaznikového prieskumu poskytovatelov socidlnych sluZzieb. Potreby a poZiadavky
obyvatelov ako aj prijimatelov socidlnych sluZieb zase predstavuju vysledky dotaznikového
prieskumu. V zavere analytickej ¢asti su SWOT analyzy pre jednotlivé cielové skupiny, tak ako boli
vysledkom prace jednotlivych pracovnych skupin.

4. Vyhodnotenie Komunitného planu socialnych sluzieb Mesta Myjava

Mesto vypracuva a schvaluje komunitny plan socidlnych sluzieb, ktory vychadza z narodnych priorit
rozvoja socidlnych sluzieb, v ktorom zohladriuje miestne Specifika a potreby fyzickych osob v oblasti
socialnych sluzieb poskytovanych v jej Gizemnom obvode, ur€uje potreby rozvoja socidlnych sluzieb.
Na zaklade novely zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov uc¢inného
od 1. januara 2018 bolo potrebné spracovat do 31. juna 2018 aktualizaciu Komunitného planu
sociadlnych sluzieb Mesta Myjava na roky 2016-2019 schvaleného Uznesenim Mestského
zastupitelstva v Myjave konaného dria 09.09.2016 uznesenim ¢.83/09/2016. Z vyssie uvedeného
dovodu bola predloZend aktualizdcia Komunitného planu socidlnych sluzieb Mesta Myjava na roky
2016-2020, v ktorej boli premietnuté zmeny vyplyvajuce z aktualnej pravnej legislativy. Diia
28.6.1018 bola Aktualizacia Komunitného planu socidlnych sluzieb mesta Myjava na obdobie rokov
2016 — 2020 schvalena Uznesenim mestského zastupitelstva ¢. 75/06//2018 zo dna 28.6.2018.

PInenie stanovenych cielov je realizované v stlade so schvalenym rozpoctom Mesta Myjava na
prislusny kalendarny rok, pripadne zavisi od moZnosti mimorozpoctového financovania.
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4.1. Vyhodnotenie KPSS na roky 2016 — 2020

ZlepSenie a skvalitnenie socialnych sluzieb v meste Myjava

Zlepsenie systému
informovanosti a
poradenstva a jeho
dostupnosti pre cielové
skupiny

V roku 2019 Mesto Myjava vydalo informacny bulletin: ,,Zakladné informacie pre seniorov a zdravotne tazko postihnutych
obcanov s trvalym pobytom Myjava a Turd Luka” v ktorom su zhrnuté zakladné informacie o moZnostiach poskytovania
pomoci zo strany mesta Myjava ale aj Statu, postup pri umiestfiovani do zariadeni socidlnych sluZieb, realizovani
opatrovatelskej sluzby, vyuZitia volného ¢asu seniorov a kontakty na vSetky zariadenia socialnych sluZieb, ktoré sa
nachadzaju v okoli Mesta Myjava. Informacné bulletiny boli distribuované do schranok, do ¢akarni obvodnych lekarov

a réznym organizaciam zdruZujldcim seniorov a zdravotne tazko postihnutych obcanov.

Rozvoj dobrovolnictva

Zapojit Studentov strednych $kél na Gzemi mesta do dobrovolnictva sa podarilo len ¢iasto¢ne

Zabezpecenie dalsSieho
vzdeldvania pracovnikov
v socidlnej oblasti

Pracovnici pracujuci v socidlnej oblasti v rdmci vsetkych zariadeni socidlnych sluZieb (Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Nezabudka, Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT, Utulok, Noclaharer, Komunitné centrum Khamoro) sa
pravidelne, niekolkokrat ro¢ne zucastruju Skoleni, semindrov a workshopov.

Rozvoj zdravotnych
sluzieb

Rekonstrukcia interného oddelenia,

Rekonstrukcia rehabilitacného pracoviska,

Vybudované nové pracovisko rychlej zdravotnej pomoci,
Rekonstrukcia vytahov,

Rekonstrukcia rontgenov,

Zakupenie zdravotnej techniky v celkovej vyske 500 000,00 €

Rodiny s detmi a mladez

Zlepsit Zivotné podmienky pre rodiny s detmi a mladez
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Zosuladenie rodinného a
pracovného Zivota a
lepsie zaclenenie Zien na
trhu prace

Rozsirenie kapacity materskych Skélok v Myjave - V rdmci projektu boli zrekonstruované 2 hospodarske pavilony Hostaky
a Braddcova s rozSirenim celkovej kapacity materskych skolok o 50 miest.

Zariadenie jasli do 3 rokov — Mesto Myjava nezriadilo vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti zariadenie socidlnych sluzieb
uréené pre deti do 3 rokov, nakolko kapacita sukromnych jasli ,V¢ielka” v Turej Luke je dostatocnd

Podpora samostatného
byvania

Rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre osoby so zdravotnym postihnutim, mladé rodiny a mladych
[udi — v roku 2019 budova nebola vo vlastnictve mesta Myjava.

Rozvoj prevencie

Mestska policia Myjava vykonava preventivne prednasky a akcie na pozvanie institucii.

Seniori

Zabezpecenie ¢o najvacsej miery sebestacnosti a zotrvania v prirodzenom prostredi

Rozvoj terénnych
socialnych sluzieb

Zvysenie poctu opatrovateliek, zabezpecenie poskytovania opatrovatelskej sluzby v popoludnajsich a ve¢ernych hodinach —
tento ciel sa nam nepodarilo splnit, hlavnym dévodom je akutny nedostatok opatrovateliek aj na zabezpecenie zaujemcov o
opatrovatelskd sluzbu pocas dria. Nedostatok opatrovateliek je taky akutny, Ze nie sme schopni zabezpecovat opatrovatelsku
sluzbu v takom rozsahu o aku je zaujem.

Podpora aktivnheho
starnutia

Rozsirenie ponuky stravovania pre seniorov o nové prevadzky, rozsirenie stravovania pre seniorov o diétnu stravu — mesto
Myjava kazdorocne rozsiruje ponuku stravovania pre dochodcov o nové prevadzky, v roku 2019 zaviedlo systém , Mestska
karta“, ktory umoznuje dochodcom stravovat sa kazdy der v inom stravovacom zariadeni. TaktieZ sme rozsirili okruh
obcanov, ktori mézu poberat od mesta Myjava prispevok vo vyske 0,50 € na jeden obed denne. Mesto Myjava v roku 2019
rozsirilo ponuku socidlnych sluzieb o ,,Socialny taxik“, ktori umoZniuje seniorom nad 75 rokov s trvalym pobytom v meste
Myjava a Turd Luka vyuzZivat taxi sluzbu s mesacnym prispevkom maximalne vo vyske 10,00 € a mdze byt vyuZity na akukolvek
vzdialenost a trasu.
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Debarierizacia verejnych
budov

Debarierizacia Mestského Gradu - realizovany aj novy vytah, ktory tak poskytol bezbariérovy pristup do budovy najmé pre
telesne postihnutych ob&anov a seniorov, ktory tu dovtedy Uplne absentoval.

Rozsirenie priestorov Centra volného ¢asu o nadstavbu, ¢im vznikne bezbariérovy priestor na komunitné stretavanie sa
seniorov — nesplnené.

Zvysenie ochrany
seniorov pred domacim
nasilim

Realizacia preventivnych prednasok na tému domdce nasilie v spolupraci s Mestskou policiou — v roku 2019 bola v klube
dochodcov zrealizovana jedna prednaska na tému ,,Domadce nasilie a seniori”.

Osoby so zdravotnym postihnutim

Podpora a zvysSenie integracie os6b so zdravotnym postihnutim do spolocnosti

Debarierizacia verejnych
budov

Vid' pri vyhodnoteni debarierizacia Seniori

Rozsirenie a skvalitnenie
socidlnych sluZieb pre
osoby so zdravotnym
postihnutim

Rozdirenie a modernizacia priestorov Domova socidlnych sluZieb pre deti a dospelych USVIT —V roku 2018 doélo k rozsireniu
vyuZivania priestorov objektu, v ktorom sidli Domov socialnych sluZieb pre deti a dospelych USVIT. Rekonstrukcia bola
zamerana na znizenie energetickej naro¢nosti objektu. Tato bola realizovana v ramci projektu spolufinancovaného EU

s celkovymi nakladmi cca 350 000 €, v ramci ktorych riesené a st zahrnuté vydavky na zateplenie obvodového plésta,
zateplenie a hydroizolaciu strechy, vymenu obvodovych okennych a dvernych vyplni, rekonstrukciu vykurovania,
elektroinstalacie, vymenu svietidiel a bleskozvodu, vymenu podlahovych krytin vratane balkdna a terasy, kazetové stropy,
Zaluzie, zdravotechniku, obklady, dlazby, kompletné vymalovanie priestorov, internetové a telefonické pripojenie, obnovu
pergoly, pomocné prace pri stahovani a Cisteni.

Podpora samostatného
byvania

priprava bytov zo ,Sporthotela”: Bytovy dom 39 bytov Myjava.
Celkova cena: 2 129 791,88 eur s DPH

Dotacia MDaV SR 35% 745 427,15 eur

Uver SFRB 65% 1384 364,72 eur
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Podpora procesu Pocet zaclenenych Ziakov podla jednotlivych rokov

Integracie deti so 2017 38
zdravotnym postihnutim
. 2018 42
do ZS
2019 46

Podpora dobrovolnictva Dobrovolnici ako sprievodcovia 0sdb so zdravotnym postihnutim na kultirne a spolocenské akcie mesta — klienti DSS USVIT
su v kontakte s niektorymi Studentmi, ktori sa spolu s nimi zi¢astiuju akcii v meste

Zabezpedit socialnu Mesto Myjava nevytvorilo tuto sluzbu, avSak v pripade zaujmu sprostredkivame tuto sluzbu cez Slovensky ¢erveny kriz v
sluZzbu: pozi¢iavanie Senici, prip. cez sukromnu agenturu, ktora poZziciava zdravotné pomoécky, postele, choditka, ... za priaznivé sumy.
pomocok osobam so
zdravotnym postihnutim

Poskytovanie podpornej Odlahcovaciu sluzbu zabezpecuje pre mesto Myjava Zariadenie opatrovatelskej sluzby Nezabudka. V pripade zaujmu zo
socidlnej sluzby: strany ob¢anov vie tato sluzbu poskytndt. V roku 2019 o tato sluzbu nikto nepoziadal.
odlahcovacej sluzby

Osoby v nepriaznivej socidlnej situdcii

Aktivna pomoc pri prekonani nepriaznivej socialnej situacie a opatovnom zacleneni sa do spolo¢nosti formou vlastnej

aktivizacie.

Podpora talentovanych Vytvorenie nového fondu pre talentované deti zo socidlne slabSieho prostredia na podporu rozvijania ich talentu — fond sa
deti zo socialne slabsieho pripravuje.

prostredia

Skvalitnenie uz Rozdirenie zadujmovej ¢innosti a pracovnej terapie o nové formy —v DSS USVIT aj v KC Khamoro sa kazdoroéne realizuji nové
existujucich socialnych formy zaujmovej ¢innosti a pracovnej terapie, napr. canisterapia, relaxacné techniky s fyzioterapeutom, snoezelen.

sluzieb
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ZlepSenie podmienok na
byvanie

Celkova rekonstrukcia budov na ul. Trokanovej - Projekt s ndzvom ,,Prestupné byvanie a Komunitné centrum v meste
Myjava“ bol predlozeny v juli 2019 ako ziadost o NFP na jeho realizéciu a pozostéava z rekonstrukcie budov 234 a 236,
pristavby komunitného centra a stavebnych Uprav na vytvorenie spolo¢ného vstupu.

Podpora tvorby
pracovnych prileZitosti

Zamestndvanie obc¢anov v ramci aktiva¢nej ¢innosti a dobrovolnickej ¢innosti: v roku 2018 Mestsky Urad Myjava
zamestnaval v ramci dobrovolnickej a aktivacnej prace 6 zamestnancov, ktori pracovali na pulte centralnej ochrany, v
archive, v podatelni a roznasali poStu po meste Myjava.

Sprava majetku mesta Myjava zamestnavala v roku 2018 10 ob¢anov poberajucich davku v hmotnej nadzi, ktori vykonavali
pracovnu ¢innost na zéklade dohody s UPSVaR Nové Mesto nad Vahom, v roku 2019 to bolo 20 ob&anov.
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4.2. Ekonomickd analyza socialnych sluzieb za roky 2016 - 2020

V strategickej ¢asti KPSS na obdobie 2016 — 2020 su formulované ciele, opatrenia a aktivity

k naplneniu cielov a predpokladané zdroje financovania bez blizsej kvantifikacie. Zakon ¢. 448/2008 Z.
z. vznp o socialnych sluzbach v § 83 ods.(5) bod e) urcuje, Ze KPSS obsahuje okrem inych aj financné
podmienky, ktoré obec a zapojené subjekty do tvorby a realizacie KPSS zabezpecia (kvantifikacia

a previazanost na programovy rozpocet) v planovanom obdobi.

Aj ekonomickd analyza resp. vyhodnotenie vydavkov do socidlnych sluZieb v tejto kapitole
preukazuje, ze strategické dokumenty, ktorym je aj KPSS nie je a ani za reportované obdobie nebol

v plnom rozsahu integrovany do programového rozpoctu. V programovom rozpoctovani (aj ked'sa
programuje na obdobie 3 rokov) sa uprednostriuju kratkodobé efekty. Je potrebné zdéraznit, ze
strategicky plan (o KPSS v socialnej oblasti je) schvaleny uznesenim zastupitelstva, je zavdznym
dokumentom. Analyticka i strategicka ¢ast, monitorovacie, evaluacné spravy, akéné plany su pritom
vychodiskom pri navrhu programového rozpoctu. Je potrebné konstatovat, Ze tieto fazy procesu KPSS
(implementacia a priebezné hodnotenie) sa realizuju ,viac formélne” a opat bez finanéného
hodnotenia a zdévodnenia plnenia/neplnenia cielov.

V nasledujlcej ¢asti sme preto vychadzali zo zverejnenych dokumentov (Zavereéné ucty mesta
Myjava a podkladov MsU), aby sme analyzovali aj ekonomické podmienky realizacie KPSS za obdobie
2016 —2020.

Tabulka 1: Bezné vydavky do socidlnych sluzieb Mesta Myjava za obdobie rokov 2016 - 2020

Beiné Vy’daka Kapita’lové
Rok (skuto&né Eerpanie) davk
Program:13 Socialne sluzby vydavky
2016 815 290,67 0,00
2017 459 549,53 0,00
2018 424 262,32 0,00
2019 454 008,43 0,00
2020 608 947,80 28 827,96

Zdroj: MsU Myjava, odbor ekonomicky

Ako je z vyssie uvedeného prehladu vidiet, pocas rokov 2016 — 2020 beZné vydavky do socialnych
sluzieb maju , kolisavi“ tendenciu. V roku 2016 je do beznych vydavkov zapocitana spldtka dveru vo
vySke 170 tis.€. V roku 2017 az 2019 boli bezné vydavky ustalené bez tendencie rastu a v roku 2020
doslo k zvySeniu BV o 34 p.b. oproti roku 2019 (zapocitané aj dotacie na terénnu opatrovatelsku
sluzbu)

Tabulka 2: Podiel beznych vydavkov do socidlnych sluzieb z celkovych beznych vydavkov mesta Myjava

Beiné vydavky Beiné vydavky spolu: % podiel BV-
Rok z y . Y
Program:13 Socidlne sluzby Programovy rozpocet SS/BV-mesto
2018 424 262,32 15719 196,66 7,26%
2019 454 008,43 15 383 060,49 7,57%
2020 608 947,80 18 169 915,91 9,52%

Zdroj: ZUM Myjava roky 2018 - 2020
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Vyssie uvedenad tabulka dokumentuje ndrast vydavkov do socidlnych sluzieb aj z celkového podielu

beinych vydavkov mesta.

Tabulka 3: Zdroje krytia beznych vydavkov v ZSS v zriadovatelskej pésobnosti mesta Myjava

Zdroje krytia

Uhrady od PRISS
Prispevky
z MPSVaR

Prispevky z mesta
Myjava

UPSVaR AOTP
Dary a dotacie
Iné

Spolu

Uhrady od PRISS

Prispevky

z MPSVaR
Prispevky z mesta
Myjava

UPSVaR AOTP
Dary a dotacie
Iné

Spolu

Uhrady od PRISS

Prispevky

z MPSVaR
Prispevky z mesta
Myjava

UPSVaR AOTP
Dary a dotacie
Iné

Spolu

208
Nezabudka

466 940,46
320 802,51

33 600,00

0,00
500,00

6 660,81
828 503,78
469 937,33
364 500,98

0

0

0

4 873,99
839 312,30
455 119,73
423 544,02

72 000,00

0,00

5500
5750,64
961 914,39

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

56,36%
38,72%

4,06%

0,00%
0,06%
0,80%
100,00%
55,99%
43,43%

0,00%

0,00%
0,00%
0,58%
100,00%
47,31%
44,03%

7,49%

0,00%
0,57%
0,59%
100,00%

SSMM, n.o.

37 132,61
157 212,26

15 000,00

7 962,12

2 243,00

8 743,34
228 293,33
41029,78
194 898,30

3 500,00

9721,35

2 400,00
1732,51
253 281,94
32 829,88
224 207,77

3 000,00

3728,34
880,00

1 063,49
265 709,48

68,86%

100,00%

76,95%

100,00%

84,38%

0,33%

100,00%

KC Khamoro

16,27% 0
35 636,86

6,57% 0
3,49% 0
0,98% 600
3,83% 0
36 236,86

16,20% 0
29 234,81

1,38% 0
3,84% 0
0,95% 600
0,68% 0
29 234,81

12,36% 0
34 228,19

1,13% 0
1,40% 0
1 500,00

0,40% 0
35728,19

98,34%

1,66%

100,00%

97,99%

2,00%

99,99%

96,00%

4,00%

100,00%

Vyssie uvedenad tabulka dokumentuje, nizku angaZovanost mesta Myjava na financovani SS. Mozno
konstatovat, Ze viaczdrojové financovanie ($tat — ob¢an — mesto) je vlastne realizované statom
a ob¢anom a relativne s nizkou ucastou mesta.

Tabulka 4: Bezné vydavky v ZSS v zriadovatelskej pésobnosti mesta Myjava

<

]
o
o~

Vydavky

mzdy

Z20S
Nezabudka

370 860,42

45,11%

SSMM, n.o.

18

97 170,64

47,41%

KC Khamoro

24979,68

64,13%



odvody 133 187,16 | 16,20% 33435,08 | 16,31% 8937,33 | 22,95%
cestovné 79,26 0,01% 0,00 178,18 0,46%
energie 73 658,92 8,96% 53874,06 | 26,28% 118,8 0,31%
material 29938,01 3,64% 7 925,81 3,87% 2 319,08 5,95%
sluzby 214 443,33 26,08% 12 573,39 6,13% 2417,59 6,21%
spolu 822 167,10 A 99,99% 204 978,98 | 100,00% 38950,66 | 100,01%
mzdy 433 184,79 | 51,59% 129 269,39 49,73% 24566,81 | 65,63%
odvody 144 856,44 | 17,25% 43 236,93  13,63% 8662,31 | 23,14%
- cestovné 1215,61 0,14% 0 99,49 0,27%
S | energie 69 430,86 8,27% 59109,14 | 22,74% 118,8 0,32%
- material 18 293,97 2,18% 10703,78 4,12% 1 804,23 4,82%
sluzby 172 641,90 | 20,56% 17 631,56 6,78% 2178,87 5,82%
spolu 839 623,57 | 99,99% 259 950,80 | 97,00% 37430,51 100,00%
mzdy 492 045,85 | 50,97% 142 133,58 ' 49,53% 30294,81 @ 66,93%
odvody 165 269,73 | 17,12% 48418,41  16,87% 10638,40 = 23,50%
cestovné 1232,52 0,13% 0,00 0
§ energie 75 214,65 7,79% 59027,28 | 20,57% 118,8 0,26%
- material 31674 3,28% 19 856,37 6,92% 1952,12 4,31%
sluzby 199935,82 | 20,71% 17 523,85 6,11% 2 258,22 4,99%
spolu 965 372,98 | 100,00% 286 959,49 | 100,00% 45262,35 | 99,99%

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

Tabulka ¢ 4 poskytuje informaciu o beznych vydavkoch v ZSS v zriadovatel'skej posobnosti mesta
Myjava. V ZOS Nezabudka v priemere 66 % vydavkov tvoria persondlne vydavky, v SSMM cca 64,5 %
vydavkov ide na mzdy a odvody a KC Khamoro takmer 89 % beznych vydavkov tvoria persondlne
vydavky.

Tabulka 5: Podiel pouZitych financnych prostriedkov podla jednotlivych foriem SS v meste Myjava za roky 2018 -
2020

Formy SS 2018 2019 2020

Terénne SS -

s 78372,62| 7,26% 78 955,66 | 6,91% 89804,18| 6,92%
opatrovatelska sluzba

Ambulantné socidlne 81146,40 7,52%  126847,12 11,10% 12448582 9,59%

sluzby

Pobytové socidlne sluzby 743 794,48 | 68,90% 760 667,91 | 66,55% 875 568,80 | 67,48%
Podporné sluzby 0 0 0

Sluzby krizovej 176 207,51 16,32% 176 453,19 1544% 207 736,03 16,01%
intervencie

Spolu 1079 521,01 1142 923,88 1297 594,83

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

Graf 4: Podiel pouZitych financnych prostriedkov podla jednotlivych foriem SS v meste Myjava za roky 2018 - 2020
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Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

Zakon o socidlnych sluzbach umoziuje obcanovi pravo vyberu druhu a formy socidlnej sluzby. Pritom
doraz sa kladie vytvorit podmienky pre rozvoj SS, ktoré umoznia, ¢o najdlhsie udrzat obcana

v prirodzenom rodinnom prostredi. Zakon uklada pri poskytovani a zabezpecovani socidlnych sluzieb
v pripade odkézanosti ob¢ana na pomoc dat prednost terénnym a ambulantnym socidlnym sluzbam
pred pobytovymi socidlnymi sluzbami. V meste Myjava je tato zadsada nedodrziavand, nakolko cca
68 % vydavkov ide do pobytovych SS, ktoré st zaroven aj najndkladnejsie. Do terénnych

a ambulantnych SS , je investovanych” cca 15 — 17%. Toto je jednou z vyziev, na ktoré sa bude
potrebné zamerat aj v ramci navrhu strategickej ¢asti l1l.KPSS na obdobie 2023 — 2030.

Tabulka 6: Financné prostriedky zakonom urcené (na ucely) na financovanie SS (ako prijem do rozpoctu mesta) a
Cerpania tychto prijmov pre ucely socidlnych sluzieb

Financné prostriedky na socialne ucely ako prijmy mesta na zaklade zadkonom urcenych ucelovo pre SS
v porovnani s vydavkami

« celkom
X zo SR 1A uhrady od Spolu Rozdiel P-
S | 5% DPFO Spolu .. vydavk
e 27 MPSVaR | MPSVarR| P PRISS prijmy VMM ¥ v
-]
S | 250383,00| 471172,47 35636,86| 757 192,33 | 504 073,77 1261266,10 1066 096,74 195169,36 15,47%
«~
()]
S | 282753,00| 593004,98| 29 234,81| 904 992,79 510967,11| 1415959,90| 1137 004,88 278955,02 19,70%
«~
o
8' 278 246,00, 629 359,48 | 32 435,08 940040,56 487949,61| 1427990,17| 1297 594,82| 130395,35 9,13%
«~

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor, ZUM 2018 - 2020
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Graf 5: Podiel prijmov na SS a ich pouZitie v radmci vydavkov

O Spolu prijmy B celkom vydavky MM
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Tabulka €. 6 uvadza financné prostriedky, ktoré samospravy na zédklade zakonom definovanych
podmienok dostavaju do prijmov rozpoctu na krytie vydavkov pre zavazky (dlohy), ktoré im uklada
zdkon o obecnom zriadeni a o socialnych sluzbach ako obligatérnu povinnost .

Ide o prijem z DPFO, kde cca 5% je urcenych pre podporu a rozvoj socialnych sluzieb (najma
opatrovatelskej sluzby). V stipci 3 tabulky st prijmy zo SR (finanény prispevok $tatu) na financovanie
vybranych druhov socidlnych sluzieb a v stipci 4 st uvedené zdroje ziskané ako transfer zo SR

(z eurofondov). Na financovani socialnych sluzieb participuje aj prijimatel socidlnej sluzby (obcan)
prostrednictvom uhrad, ktoré su prijmom do rozpoctu mesta. Ked'si vSetky zdroje prijmov na
sociadlne veci porovname s vydavkami, bolo zistené, Ze 15 — 20 % zdrojov urcenych na uspokojovanie
potrieb ob&anov v socidlnej oblasti pouZiva na iny u&el .2

4.3.Zavery k hodnoteniu KPSS za roky 2016 — 2020

V predchadzajucich ¢astiach bolo vyhodnotené a analyzované plnenie KPSS za roky 2016 — 2020. Rok
2021 nie je mo#né plne zahrnit (ZUM za rok 2021 v €ase spracovavania ekonomickej analyzy nebol
eSte schvaleny), nakolko spracovanie KPSS na nové obdobie 2023 — 2030 prebieha paralelne

s konciacim obdobim v zaujme toho, aby bola zabezpecena ¢asova kontinuita a nadvaznost

v jednotlivych programovacich obdobiach. Je potrebné podotknut, Ze analyza a vyhodnotenie sa
realizovalo z verejne dostupnych zdrojov zverejnenych na strankach mesta Myjava a z podkladov
poskytnuté z ekonomického odboru MsU. Vyhodnotenie KPSS podla cielov a opatreni nebolo mozné
spracovat konkrétne, nakolko hodnotiace indikatory v pévodnom KPSS na obdobie rokov 2016 —
2020 boli ,nastavené” vSeobecne bez meratelnych ukazovatelov. Taktiez povodny KPSS neobsahoval
financny pldn, len zdroje krytia.

3 Rozpodet socidlnej oblasti je zataZeny ,nevyrieSenym sidnym sporom* vo vztahu k ZOS Nezabudka. Mesto
poziadalo o NFP na rekonstrukciu, spustilo VO a zacali s rekonstrukciou. RO neskor projekt zastavil aj dotaciu
a mesto sa rozhodlo dokoncit projekt rekonstrukcie prostrednictvom Uveru. Mesto podalo Zalobu na sud, ¢ast
finanénych prostriedkov sa im podarilo ziskat a ¢ast sud nepriznal. Studia sa o ndhradu skody, Uroky a pendle.
Jedna sa o objem cca 1,4 mil. €
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Komunitny plan socialnych sluZieb je programovy nastroj na Grovni miestnej samospravy, ktory
vymedzuje nielen priame kompetencie samospravy v oblasti socidlnych sluzieb, ale vymedzuje aj
celkove politiku v oblasti socidlnych sluzieb na Uzemi mesta, ktord sa tyka vyuzitia dostupnych
nastrojov a zdrojov, ktoré uspokojuju potreby obyvatelov v oblasti socidlnych sluzieb. KPSS je
programovym, ale aj finanénym nastrojom, ktory ma obligatérny charakter vo vztahu k ob¢anom a
k neziskovym organizaciam poskytujicim socialne sluzby pre obanov mesta Myjava.

Na zaklade Zakona o rozpoc¢tovom uréeni vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave ¢. 564/2004 Z.
z. vznp a Nariadenia vlady o rozdelovani vynosu dane z prijmov Gzemnej samosprave ¢. 668/2004 Z.
z. a vychodiskovych Statistickych Gdajov a podielu obci na vynose DPFO pre rok 2018 a 2020 pre
mesto Myjava pre Ucely socidlnych sluzieb bol vy¢leneny objem finanénych prostriedkov uvedeny

v tabulke ¢. 6 vyssie

Z vyssie uvedenych prehladov je zrejmé, Ze mesto Myjava v roku 2018 na beZzné vydavky na socidlne
sluzby pouZilo 1 066 097€, ¢o nepredstavuje cell Ciastku z prijmu do rozpoctu ,,ucelovo” uréenych
pre socialnu oblast (1 261 266€).

V roku 2019 situacia s pouzitim ,,u¢elovych” financnych prostriedkov z prijmu do rozpoctu mesta je
eSte vyraznejSia ako v roku 2018 z ¢oho vyplyva, Ze mesto pouzilo iba 80 % prostriedkov z prijmu na
socialne sluzby. Pre dékladnejsiu analyzu bude potrebné v buduicnosti struktirovanejsie sledovat
zdroje prijmov, ich Ucelové vyuZitie a pouZitie pre jednotlivé ciefové skupiny.

V roku 2020 sa pomer medzi prijmami do rozpoctu na sociadlne veci s vydavkami ,,zlepsil”,
nepouZitych bolo 9,3 % finan¢nych zdrojov na uspokojovanie potrieb ob¢anov v socidlnej oblasti.
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5. Demograficka situacia a prognozy jej dalSieho vyvoja mesta Myjava

Demograficky vyvoj vyrazne ovplyvnili zmeny na prelome 80. a 90. rokov 20. storocia, zmena
politického rezimu vo vtedajsom Ceskoslovensku. Starnutie populacie Slovenska je v horizonte
najblizsich desatrodi nezvratné, je dlhodobym désledkom nizkej pdrodnosti a zvySujuceho sa veku
dozitia. Kazdorocne su na Slovensku prepisované historické maximad indexu starnutia a priemerného

veku.

V roku 2021 dosiahol index starnutia hodnotu 108,27 %. Na 100 obyvatelov v predproduktivhom
veku pripada cez 108 obyvatelov vo veku 65 a viac rokov. Narastd aj priemerny vek obyvatelstva.
Kym v roku 2009 bol priemerny vek obyvatelstva SR 38,7 rokov, v roku 2021 bol uZ priemerny vek

41,39 rokov.*

Scitanie obyvatel'stva v roku 2021 potvrdzuje trend a ukazuje, Ze v uplynulych desiatich rokoch sa

pocet ludi v postproduktivnom veku zvysil aZ o tretinu, presne z 12,7 na 17,1 percenta.’

Obyvatelstvo Slovenska bude starnut najintenzivnejsie zo vsetkych krajin Eurdpskej tnie, také su
progndzy Eurostatu. Hovorime o trende intenzivneho starnutia. Odbornici hovoria, Ze v roku 2080
bude Slovensko na ¢ele rebricka ¢o sa tyka ukazovatela ekonomickej zavislosti starsich os6b (pomer
medzi po¢tom obyvatelov nad 65 rokov a ekonomicky aktivnym obyvatelstvom). Rok 2018 bol
prelomovy v ramci sledovania starnutia populdacie. Historicky prvy krat na Slovensku prevysil pocet

a podiel seniorov podet a podiel deti.®

Tabulka 7: Demografické ukazovatele SR, roky 2018 — 2021

| Rok
Ukazovatel
2018 2019 2020 2021
Pocet obyvatelov 5450421 | 5457873 | 5459781 | 5434712
Index starnutia (%) 101,9 104,8 107,34 108,27
Podiel 0s6b v predproduktivnom veku (%) 15,74 15,83 15,90 16,06
Podiel 0s6b v produktivnom veku (%) 68,22 67,59 67,03 66,55
Podiel 0s6b v poproduktivnom veku (%) 16,04 16,58 17,07 17,39
Priemerny vek obyvatela 40,82 41,06 41,26 41,39

Zdroj: www.statistics.sk

Slovensko patri medzi krajiny s vy$Sou mierou umrtnosti. Vzhfadom na vyznamny potencial pre
zlepSovanie Umrtnostnych pomerov sa ocakava, Ze dlhodoby trend zniZovania celkovej umrtnosti
bude pokracovat aj v najblizsich desatrociach. Mierne by sa mala zniZovat aj ,naddimrtnost” muZov.

Populacny vyvoj ma priamy vplyv na vyvoj poctu, prirastku, Struktiry a rozmiestnenia obyvatelstva.
Zmeny nastanu vo vsetkych demografickych strukturach obyvatelstva, najvyraznejsie zmeny sa

ocakavaju vo vekovej struktire obyvatelstva. VSetky tieto zmeny a pohyb budd mat vyznamny dopad

na spolocensky a ekonomicky vyvoj.

4 Statisticky Urad — www.statistics.sk

5 S¢itanie obyvatelov v roku 2021 prezradilo prvé vysledky o slovenskej populdcii | Allianz DSS (asdss.sk) -
https://www.asdss.sk/scitanie-obyvatelov-v-roku-2021-prezradilo-prve-vysledky

6 Demograficky vyvoj SR v roku 2018 v kontexte poslednych desiatich rokov (Ustredie SU,
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add 8-

4f131a0bea22/Demograficky vyvoj poslednych 10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUE0oFW)
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Na Slovensku existuju vyrazné regiondlne demografické rozdiely, ktoré su désledkom regionalnych
rozdielov v spOsobe Zivota, Zivotnej Urovni, kultirnych tradicidch, religiozite aj etnicite. Zlozenie
obyvatelstva podla veku a pohlavia predstavuje zakladné populaéné struktury, v ktorych sa
odzrkadluje nielen predchddzajuci populaény vyvoj, ale predstavuju sucasne aj jeden

z najdolezitejsich predpokladov budiceho smerovania populacie. Jednym z najvyznamnejsich
trendov 21. storocia bude dynamizdcia procesu starnutia, ktoré mozeme chapat ako zvySovanie
poctu a podielu starsich oséb v populacii.

Tabulka 8: Pocet obyvatelov mesta Myjava v rokoch 2017 - 2021, spolu, podla pohlavia, priemerny vek, index
starnutia

ROK
Ukazovatel
2017 2018 2019 2020 2021
Pocet obyvatelov k 31.12. spolu 11 708 11 591 11514 11313 10 842
Pocet obyvatelov — muzi 5633 5566 5547 5454 5221
Pocet obyvatelov — Zeny 6 075 6 025 5967 5859 5621
Priemerny vek obyvatelstva Myjava 43,8 44,19 44,55 44,98 45,37
Index starnutia (%) Myjava 152,21 156,77 162,86 169,2 179,36

Zdroj: datacube.statistics.sk

Treba poznamenat, Ze priemerny vek obyvatelov Myjavy bol v roku 2021 o 4 roky vyssi oproti
celoslovenskému priemeru. Index starnutia je oproti priemeru vyrazne vyssi. Na 100 obyvatelov
v predproduktivnom veku v Myjave pripada cez 179 obyvatelov vo veku 65 a viac rokov.

Su regiony Slovenska, ktoré zaznamenavaju prirastok obyvatelstva. Ovplyviiuje to napriklad
religiozita a etnicita na severe a vychode Slovenska, alebo migracia v okoli Bratislavy. Ostatné regiony
zaznamenavaju Ubytok obyvatelstva.

V meste Myjava dochadza kontinudlne k Ubytku poctu obyvatelov.

Tabulka 9: Bilancia obyvatelstva mesta Myjava podla vekovych skupin - predproduktivny a poproduktivny vek,
roky 2019 - 2021

2019 | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 2020 | 2021 2021 | 2021
Vekova skupina od — do Spolu Zeny % Spolu Zeny % Spolu Zeny %
4 roky alebo menej 494 | 244149,39, 466 | 232 /49,79 450, 222|49,33
0Od 5 do 9 rokov 504 | 275 /54,56 491| 260|52,95| 481| 252|52,39
Od 10 do 14 rokov 445| 225/50,56 465| 244 |52,47| 416| 214|51,44
0Od 15 do 19 rokov 462| 239/51,73 420 209 /49,76 | 418 | 205|49,04

Poproduktivny vek

0Od 65 do 69 rokov 811| 441 /54,38| 855| 458|53,57| 857| 468 |54,61
0Od 70 do 74 rokov 606| 322 /53,14 608| 330|54,28| 642| 360|56,07
0Od 75 do 79 rokov 448 | 284 /63,39, 474 289 60,97 | 443 | 265|59,82
Od 80 do 84 rokov 261 | 168 64,37 257 | 174|67,70| 265| 176|66,42
Od 85 do 89 rokov 166, 105| 63,25 161 | 103 /63,98 162 | 114 70,37
0Od 90 do 94 rokov 46 31/67,39 37 24| 64,86 40 27| 67,50
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0Od 95 do 99 rokov 9 6| 66,67 11
Od 105 do 109 rokov 3 266,67 3

Zdroj: datacube.statistics.sk
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Z tabulky je zrejmé, Ze v predproduktivnej ¢asti populdcie je vyrovnany podiel Zien a muzov. Avsak

v poproduktivnej ¢asti populacie vyraznejSie previada Zenské pohlavie. Demografické udaje
potvrdzuju feminizaciu staroby. Tento ukazovatel je potrebné zohladriovat pri planovani pobytovych
socialnych sluzieb a zohladnit v pomere kapacit Zenské a muzské |6zka/miesta.

Tabulka 10: Vekové zloZenie obyvatelstva mesta Myjava k 31.12 podla ekonomickych vekovych skupin v %

Ukazovatel Rok
2017 2018 2019 2020 2021
Podiel 0s6b v predproduktivnom veku 12,38 12,43 12,53 12,57 12,42
Podiel 0s6b v produktivnom veku 68,76 68,08 67,06 66,16 65,29
Podiel os6b v poproduktivnom veku 18,85 19,49 20,41 21,27 22,28
Zdroj: datacube.statistics.sk
Graf 6: Vekové zloZenie obyvatelov mesta Myjava a za SR v roku 2021
Myjava - vekové zloZenie SR - vekové zloZenie
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Zdroj: datacube.statistics.sk
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V meste Myjava doslo v priebehu rokov 2017 — 2021 k poklesu podielu 0s6b v produktivnom veku
03,47 p.b. a v poproduktivnom veku takmer rovnaky ndrast podielu 0 3,43 p. b.. Je to aj 0 4,89 p.
b.viacv porovnani s celoslovenskym priemerom za rok 2021.

Tabulka 11: Index ekonomického zataZenia, index ekonomickej zdvislosti v meste Myjava za roky 2015 - 2019 v %

, Rok

Ukazovatel 2017 2018 2019 2020 2021
Inciex ekonomického zatazenia 45,42 46,89 49,13 5114 5316
o0s6b
Indexleko’no,mlckej zavislosti 18,01 18,26 18,69 19,00 19,03
mladych ludi
Inde,x ek’on,omlckej zavislosti 27,41 2863 30,44 3214 3413
starych ludi

Zdroj: datacube.statistics.sk

Index ekonomického zataZzenia vyjadruje pocet 0s6b v predproduktivnom veku a poproduktivnom
veku pripadajuci na 100 os6b v produktivnom veku. Index ekonomickej zavislosti mladych ludi
vyjadruje pocet 0s6b v predproduktivnom veku na 100 os6b v produktivnom veku a index
ekonomickej zavislosti starych ludi vyjadruje pocet os6b v poproduktivnom veku na 100 oséb v
produktivnom veku. Z tabulky je zrejmé, Ze sa vyrazne zvySuje index ekonomického zatazenia
produktivnej casti populdcie a index ekonomickej zavislosti starych ludi.

Tabulka 12: Pocet obyvatelov okresu Myjava - podla vybranych ndrodnosti za roky 2019 — 2021

narodnost Pocetv | %vroku | Pocetv | %vroku | PoCetv | %vroku
roku 2019 2019 roku 2020 2020 roku 2021 2021
Slovenska 24 069 91,67 23 889 91,66 23 866 94,10
Ina a nezistena 1587 6,04 1558 5,98 1025 4,04
Ceska 303 1,15 310 1,19 249 0,98
Romska 40 0,15 40 0,15 41 0,16
Rumunska 71 0,27 73 0,28 38 0,15
Madarska 48 0,18 55 0,21 36 0,14
Ukrajinska 48 0,18 47 0,18 34 0,13
Pol'ska 9 0,03 9 0,03 10 0,04
Rusinska 4 0,02 4 0,02 8 0,03
Srbska 0 0,00 0 0,00 8 0,03
Moravska 33 0,13 31 0,12 7 0,03
Viethamska 10 0,04 12 0,05 7 0,03
Ruska 9 0,03 8 0,03 6 0,02
Nemecka 13 0,05 13 0,05 5 0,02

Zdroj: datacube.statistics.sk
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Na Uzemi okresu Myjava okrem vacésinového obyvatelstva slovenskej narodnosti Zije mnoho
narodnostnych mensin. Avsak Ziadna z narodnosti momentalne nie je oficialne zastipena (hlasiaci sa
k ndrodnostnej mensine) viac ako jednym percentom z celkového poctu obyvatelov okresu Myjava.

Jednym z dominantnych znakov nového modelu sobasnosti na Slovensku je odkladanie prvych
sobasov, ¢o sa okrem samotnej intenzity prejavuje aj na hodnotdch priemerného veku pri prvom
sobasi. Ten v podstate od zaciatku 90. rokov kontinudlne a pomerne dynamicky rastie. Jeho hodnoty
u slobodnych muzov uz dosiahli v roku 2021 droven 32 rokov a u slobodnych Zien prekrocili Uroven
29 rokov.” Hodnoty v okrese Myjava su vyssie oproti celoslovenskému priemeru.

Tabulka 13: Priemerny vek slobodnych snubencov pri uzatvdrani manZelstiev

2017 2018 2019 2020 2021
Slovenska republika | Muizi 31,59 31,84 31,92 32,12 32,42
Slovenska republika | Zeny 29,11 29,29 29,38 29,58 29,77
Okres Myjava Muii 32,11 32,76 34,28 33,71 34,99
Okres Myjava Zeny 29,2 29,54 31,14 30,5 31,24

Zdroj: datacube.statistics.sk

Tieto Udaje sleduju iba prvy vstup oboch zo sndbencov do manzelstva. Vek sndbencov je vyssi oproti

priemernému veku tak muzov ako aj Zien za celu republiku.

Tabulka 14: Priemerny vek snubencov pri uzatvdrani manZelstiev v okrese Myjava v rokoch 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021
Slovenska republika | Muzi 33,9 34,24 34,28 34,87 34,95
Slovenska republika | Zeny 30,98 31,3 31,41 31,93 32,09
Okres Myjava Muii 35,58 34,96 36,63 36,37 37,65
Okres Myjava Zeny 32,25 31,4 32,36 33,79 35,05

Zdroj: datacube.statistics.sk

Priemerny vek vstupu do manZelstva sa neustale zvySuje u muzov i Zien, aj v priebehu rokov 2017 —
2021 prislo v okrese Myjava k posunu vekovej hranice smerom nahor. Vyvoj rozvodovosti na
Slovensku az do roku 2006 - pocet rozvodov, ako aj intenzita rozvodovosti viac-menej kontinudlne
rastli. Uz v polovici 90. rokov sa ro¢ne rozvadzalo priblizne 9 tis. manzelstiev. Nepriaznivy vyvoj
pokracoval a vyvrcholil v rokoch 2006 — 2010, ked roc¢ne zanikalo pravnou cestou viac ako 12-tis.
manzelstiev a intenzita rozvodovosti dosahovala viac ako 40 %. V nasledujicom obdobi klesal nielen
pocet rozvodov, ale aj samotna intenzita rozvodovosti. Rozvodovost na Slovensku dlhodobo klesa.
Podla udajov Statistického tradu SR bol v roku 2018 index rozvodovosti 30,66 percenta, o znamena,

cvve

rozvodovosti 30,86 percenta.

7 Demograficky vyvoj SR v roku 2018 v kontexte poslednych desiatich rokov (Ustredie SU,
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add 8-
4f131a0bea22/Demograficky vyvoj poslednych 10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUE0oFW)
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Slovaci povazuju za najéastejsie priciny rozvodov neveru, alkoholizmus a problémy s drogami i
finanéné tazkosti. Druhd trojicu pricin kopirovali vztahové problémy ako domace nasilie, neochota
komunikovat a nedostatok ¢asu a pozornosti zo strany partnera.

V okrese Myjava, podobne ako je priemer na celom Slovensku je najéastejSou pric¢inou rozvodov
rozdielnost povah, ndzorov a zaujmov, ale aj nevera ¢i alkoholizmus.

Tabulka 15: Rozvody podla vybranych pricin rozvratu, pohlavia a trvalého pobytu v okrese Myjava v rokoch 2017

—-2021

Pri¢inarozvodovosti 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021
Muzi Zeny Muii Zeny Muzi| Zeny Muzi Zeny | Muii Zeny

sud nezistil zavinenie 0 3 8 12 7 6 6 11 8 8

alkoholizmus 1 0 5 0 3 3 6 0 3 0

Nevera 1 0 11 14 3 6 6 9 6 9

nezauvj.e-m o rodinu (vr. ukoncenia 0 0 ) 0 1 0 0 0 0 0

spoluzitia)

zlé zao’bf:.hadzanle, odstidenie pre 0 0 0 0 ) 1 1 0 1 0

trestny Cin

rozdielnost povah, nizorov 45\ 45 30 30 37 37 31 31 32 32

a zaujmov

ostatné priciny 1 0 3 3 4 4 2 1 1 2

Zdroj: datacube.statistics.sk

Rozvod patri k najvaznejsim zataziam, s akymi sa ¢lovek v Zivote stretava. U vacsiny ludi je

sprevadzany zivotnou krizou a citovym utrpenim. Deti si rozvod zvacsa neZelaju a obavaju sa ho.
Znamena pre nich rozpad domova a stratu rodica.

Tabulka 16: Priemerny pocet maloletych deti v rozvedenych manzelstvdch s nenulovym poctom maloletych deti v

okrese Myjava v rokoch 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021
PrlemernY pocet rfnalole’tych detiv 15 14 16 15 15
rozvedenych manzelstvach
Roz,quy manzelstiev s maloletymi 33 35 32 75 31
detmi

Zdroj: datacube.statistics.sk
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Graf 7: Celkovy prirastok — stucet prirodzeného prirastku a migracného salda v Myjave v rokoch 1996 - 2020
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Zdroj: https://slovenskovkocke.sk

Treba poznamenat, Ze na konci roka 2020 bol prirodzeny prirastok - rozdiel Zivonarodenych

a zomretych zdporny a to — 79 0s6b, ale migrac¢né saldo — rozdiel v zmendch trvalého pobytu bol

v rovnakom obdobi este vyraznejsi. Migracné saldo je taktiez zdporné a to — 122 osob. Problematické
je teda nie iba vyrazné starnutie a malo deti a mladych fudi, ale aj velky pocet obc¢anov, ktori sa
odhlasuju z trvalého pobytu v meste Myjava.

Hlavné demografické trendy, ktoré sa prejavuju na celostatnej Urovni su viditelné ajna  drovni
miestnej a okresnej v Myjave. Prirastky obyvatelstva sa prevazne znizZuju a obyvatelstvo starne,
zvysSuje sa priemerny vek obyvatelstva. O¢akavané posuny vo vekovej Struktire — presun silnych
povojnovych generacii do poproduktivneho veku, presun silnych generacii zo 70. rokov 20. storocia
do poreprodukéného veku a presun slabych generacii narodenych po roku 1990 do reprodukéného
veku sp6sobi, Ze prirodzeny ubytok obyvatelstva a intenzita popula¢ného starnutia sa budu
prehlbovat a to napriek o¢akavanym pozitivnym trendom plodnosti a imrtnosti.®

8 Sprocha-Vario-Bleha: Progndza vyvoja obyvatelstva v okresoch SR do roku 2013, str.83
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6. Analyza socialnej situacie na uzemi mesta Myjava

6.1. Statistiky socidlnej ochrany

Socialnu ochranu na Slovensku tvori systém socidlneho zabezpecenia, ktory pozostava: zo socidlneho
poistenia, z dochodkového sporenia, zo Statnej socialnej podpory (Statne socialne davky) a zo
socialnej pomoci (davky v hmotnej nidzi, kompenzacia socidlnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia a socialne sluzby). Pre potreby KPSS sa v analyza zameriavame najma na Statnej socidlnej
podpory a socialnej pomoci.

Statna socialna podpora

Slovenska republika cez Statne socidlne davky svoju podporu zameriava najma na rodicov deti.

Prispevok pri narodeni prvého az tretieho dietata poskytuje vo vyske 829,86 € a stat tak prispieva na
pokrytie vydavkov spojenych so zabezpecenim nevyhnutnych potrieb novorodenca.

Zo Statistickych udajov vidime vyrazny pokles v roku 2021 v poéte poberatelov prispevku pri narodeni
dietata. Oproti roku 2017 ide o pokles 0 23 %. Tieto Udaje koreluju aj so znizenym poctom
narodenych deti a Ubytkom obyvatelov v produktivhom veku, najma vo vekovej skupine 20-40 rokov.

Tabulka 17: Pocet poberatelov pridavku pri narodeni dietata v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021
Prispevok pri narodeni dietata zakon &.

383/2013 Z.z. o1 98 94 90 70
Zvys:eny prispevok pri narodeni viac 1 0 0 ) 1
deti

Z;ltsigevok na viac sticasne narodenych 0 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Rodicovsky prispevok je opakovana davka poskytovana rodicovi (alebo osobe, ktora prevzala dieta
do trvalej starostlivosti), ak sa celodenne a riadne stara aspori o jedno dieta vo veku do troch rokov,
alebo do siedmich rokov, ak je dieta dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav. Vyska rodi¢ovského
prispevku v roku 2022 bola 280,00 eur mesacne alebo 383,80 eur mesacne, ak rodicovi bolo predtym
vyplacané na dieta materské. Pocet poberatelov tohto prispevku sa v sledovanom obdobi prilis
nemenil. Vyraznejs$i pokles v roku 2021, a o 62 % sa tyka poberatelov prispevku na dieta

s dlhodobo nepriaznivych zdravotnym stavom.

Pre rovnaku cielovud skupinu je uréeny aj prispevok na starostlivost o dieta, ktory ma rodicovi (alebo
osobe, ktorej je dieta zverené do starostlivosti) prispiet na Uhradu vynaloZenych na starostlivost

o dieta. Tuto starostlivost mozZe zabezpedit napriklad v zariadeni pre deti do troch rokov (jasle) alebo
cez inu fyzickd osobu. Maximalna vyska prispevku je 280 € a to v pripade, ak dieta navstevuje jasle.

Pokles poctu poberatelov prispevku na starostlivost o dieta mozZno sledovat v celoslovenskom
meradle a to najma z dévodu, Ze rodi¢ovsky prispevok je poskytovany vo vyssej vyske. Pri zavadzani
tohto prispevku bolo cielom zjednodusit navrat Zien na trh prace a preto bol pévodne vyssi ako

9V pripade, Ze sa stcasne narodia 3 a viac deti alebo v priebehu dvoch rokov opakovane dve deti sti¢asne,
alebo v priebehu dvoch rokov opakovane narodenych viac deti sicasne poskytuje sa prispevok na viac sucasne
narodenych deti.

30



rodiovsky prispevok. Zaroven pri naraste ndkladov poskytovatelov zariadeni starostlivosti pre deti
do troch rokov vyska prispevku uz nie je dostadujlca a vyska prispevku nemusi byt pre vsetkych
rodi¢ov akceptovatelnd. Pocet poberatelov tohto prispevku obyvatelmi mesta Myjava sa zniZzil
rapidne, v roku 2021 ide o 83 % pokles oproti roku 2017.

Tabulka 18: Pocet poberatelov rodicovského prispevku a prispevku na starostlivost o dieta v meste Myjava v
rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

;{c;dlcovsky prispevok zakon €. 571/2009 394 35| 328 328 319

Z toho rodicovsky prispevok — dieta
< DNZS 34 35 35 24 13

Prispevok na starostlivost o dieta zakon ¢&.
561/2008 Z.z. 12 13 5 8 2

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Pridavok na dieta sa poskytuje na kazdé nezaopatrené dieta v rovnakej vyske bez ohfadu na vek
dietata a prijmy ¢lenov rodiny. V ramci aktualnych legislativnych zmien je vyska pridavku na dieta
v juli 2022 30 eur. Pocet poberatelov tejto davky v obdobi poslednych 5 rokov postupne kles3, ¢o

koreluje s postupnym ubytkom obyvatelstva a starnutim obyvatelov mesta Myjava. Za poslednych
pat rokov poklesol 0 5 %.

Tabulka 19: Pocet poberatelov pridavku na dieta v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021
Pridavok na dieta zakon €. 600/2003 Z. z. | 1355 1339 1342 1316 1313

Pridavok na dieta — poéet deti 2081 2067 2049 2 007 1984
Priplatok k pridavku na dieta 1 1 2 2 1

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Prispevok na pohreb je jednorazova davka urcend na ¢iasto¢nu uhradu vydavkov spojenych s
pohrebom socidlne zabezpeceného obcana vo vyske 79,67 €. Z uvedenych dat je vidiet v roku 2021
zvySenie poctu poberatelov tejto davky. Predpokladame, Ze to suvisi s druhou vinou pandémie
COVID-19, ktora celkovo na Slovensku zaznamenala najviac obeti na ludskych Zivotoch.

Tabulka 20: Pocet poberatelov prispevku na pohreb v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Prispevok na pohreb zakon ¢.
238/1998 Z.z. 130 125 118 137 189
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Socialna pomoc

Pomoc v hmotnej nudzi a osobitny prispevok poskytuju urady prace, socialnych veci a rodiny a su
financované zo Statneho rozpoctu. Poskytuje sa ob¢anom, ktori sa ocitli v tzv. hmotnej niudzi, ¢ize v
stave, ked' prijem obcana a fyzickych oso6b, ktoré sa s ob¢anom spolo¢ne posudzuju, nedosahuje
Zivotné minimum (v roku 2021 vo vyske 218,06 eur) a prijem si nemo6zu zabezpedit alebo zvysit
vlastnym pric¢inenim (napriklad pracou).

Za poslednych pat rokov pocet poberatelov tejto davky sa velmi nemenil. Najviac je poberatelov
jednotlivcov, na konci roku 2021 boli len dve domacnosti, kde sa hmotnd nudza tykala aj deti.
Poberatelia v kategorii jednotlivec alebo dvojica s viac ako 4 detmi, dvojica bez deti sa za poslednych
5 rokov v evidencii nenachadzaju.

Tabulka 21: Pocet poberatelov davok podla zakona o pomoci v hmotnej nudzi v meste Myjava v rokoch 2017 —
2021

Pocet poberatelov davok Pomoc v hmotnej
nudzi

12/2017  12/2018 | 12/2019 12/2020 12/2021

Jednotlivec 36 30 26 34 34

Jednotlivec s 1 — 4 detmi

Jednotlivec s viac ako 4 detmi

Dvojica

Dvojica s 1 — 4 detmi

O = O|OlWn
O N OO
O N OO |+
O | O|O|F

Dvojica s viac ako 4 detmi

O R | O|O|F

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Jednorazovu davku v hmotnej nidzi poskytuju obecné a mestské urady a financuju sa z rozpoctu
miest a obci'. Jednorazovu ddvku moZno priznat jednorazovo do vy$ky preukadzanych skutoénych
vydavkov, najviac do vysky trojnasobku sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzickd osobu.

Dotacie na stravu (Dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata) su poskytované na
zabezpedenie obeda a iného jedla dietatu v materskej skole a v zakladnej $kole. Ciefom poskytnutia
dotacie na stravu je najma podpora vychovy deti k zdravym stravovacim navykom, ako aj financné
odbremenenie rodicov deti od platenia Uhrady za stravu vo vyske 1,30 eura.

V priebehu poslednych piatich rokov legislativna Uprava tejto davky sa viackrat zasadne menila, o sa
odrazilo aj na pocte deti, na ktoré bola dotacia vyplacana. V prvom polroku skolské roka 2021/2022
iSlo v priemere mesacne 156 deti.

Tabulka 22: Pocet poberatelov ddvky na stravu v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Dotacia na stravu (pocet deti) 2017 2018 2019 2020 2021
Januar 29 26 147 1257 1273
Februar 26 14 140 1257 1273

10D 31.08.2022 m3a mesto Myjava platné VZN, ktorym tieto davky riesi. Od 1.9.2022 je platné nové VZN a
jednorazovu davku v HN bude mesto riesit v zmysle zdkona o pomoci v hmotnej nidzi
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Marec 29 13 144 1257 1273
April 29 15 144 1257 1273
M3j 28 15 144 1257 1273
Jun 29 15 144 1257 1273
Jul 3 0 131 127 119
August 3 0 131 127 105
September 19 13 1255 1283 158
Oktéber 23 15 1255 1283 163
November 26 17 1255 1283 158
December 25 17 1255 1283 148

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Uc¢elom dotécie na podporu vychovy k plneniu $kolskych povinnosti dietata je najmé zabezpecenie
Skolskych potrieb napr. zosity, pisacie potreby, u¢ebnice, nevyhnutné individualne pomécky, ktoré
priamo suvisia s vyu¢ovanim dietata v zakladnej skole a vzdeldvacieho procesu dieta v pripravne;j
triede materskej skoly. Dotécia v roku 2022 vo vyske najviac v sume 33,20 € na dieta bola vyplacana
mestu, resp. Skolskému zariadeniu, ktoré deti navstevovali.

Zo zistenych dat je zrejmé, Ze pocet deti, ktoré sa ocitli v hmotnej nidzi a teda maju narok na tuto

dotaciu v meste Myjava klesa.

Tabulka 23: Pocet poberatelov ddvky na skolské potreby v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Dotacia na Skolské potreby (pocet deti) 2017 2018 2019 2020 2021
Februar 27 14 8 14 8
September 21 14 11 8 7

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Mesto Myjava poslednych pat rokov nebolo osobitnym prijemcom davky v hmotnej nddzi. Ani davky
na Skolské potreby pre deti.

Kompenzacie socidlnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia

Socialne désledky tazkého zdravotného postihnutia $stat kompenzuje formou jednorazovych

a opakovanych peniaznych prispevkov v zmysle zdkona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia. Pocetnost cielovej skupiny (tzn. poéet 0s6b so
zdravotnym postihnutim) sledujeme cez pocet drzitelov preukazov tazkého zdravotného postihnutia.

Celkovy pocet 0s0b so zdravotnym postihnutim v meste Myjava vyraznejsie klesol v roku 2021. Tento
stav mozZe byt sposobeny zvySenou umrtnostou zranitelnych oséb v ¢ase pandémie. Najpocetnejsou
vekovou skupinou su obcania vo veku 61-70 rokov. Celkovo osoby nad 60 rokov tvoria az 59,77 %
vSetkych os6b so zdravotnym postihnutim na tzemi mesta.

Tabulka 24: Pocet 0séb s TZP v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

2017-12 2018-12 2019-12 2020-12 2021-12
Pocet osbb s TZP SPOLU 1014 1000 1020 1010 977
vo veku do 7 rokov 7 9 11 10 7
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vo veku od 8 — 17 rokov 29 28 29 28 29
vo veku 18 - 44 rokov 160 156 152 155 147
vo veku 45 - 60 rokov 258 239 224 211 210
vo veku 61 - 70 rokov 273 276 305 306 295
vo veku 71 - 80 rokov 183 184 188 188 184
vo veku viac ako 81 rokov 104 108 111 112 105

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Pocetnou skupinou, ktord ma mat aj miestna samosprava na zreteli si poberatelia pefiainého
prispevku na opatrovanie. Na Uzemi mesta Myjava bolo v roku 2021 v priemere 104 poberatelov,
ktori sa starali 0 107 os6b.

Tabulka 25: Pocet poberatelov periaZzného prispevku na opatrovanie v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

2017 2018 2019 2020 2021
Pocet poberatelov PP na opatrovanie SPOLU 73 80 89 105 104
Zy:;;l:a :;:tbr\l/‘ j%c::l;erajuce dochodkovi 37 a2 43 48 48
1 osobu 37 42 43 48 48
viac 0s6b 0 0 0 0 0
Ostatné fyzické osoby opatrujtice 36 38 46 56 55
Celodenne 1 osobu 29 30 39 50 51
Ciastoéne 1 osobu 6 6 5 4 2
Celodenne viac os6b 3 3 4 3 3
Ciastoéne viac 0s6b 0 0 0 0 0
Kombinovane viac os6b 0 0 0 0 0
;\ézelcok::;oby poberajlce prispevok podla 0 0 0 1 1
Priplatok k PP na opatrovanie 0 8 10 9 14

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Pri pohlade na vekovu $truktiru poberatelov PP na opatrovanie mdZeme konstatovat, Ze 48,19 %
je v seniorskom veku. Najvacsiu pocetnost maju vo vekovej skupine 45 — 60 rokov, tesne za tym
nasleduje vekova skupiny 61 — 70 rokov. Na Myjave na konci roka 2021 Zili traja opatrovatelia vo veku
nad 81 rokov.
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Graf 8: Vekovd Struktura poberatelov prispevku na opatrovanie, Myjava, k 31.12 v rokoch 2017 — 2021
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Starostlivost v domacom prostredi blizkymi osobami je poskytovana tieZ prevaine seniorom nad
60 rokov (57,65 %). Najpocetnejsia je vekova skupina nad 81 rokov a pocet najstarSich opatrovanych
v poslednych rokoch narastal (v decembri roku 2021 az 41,18 %). Pocet opatrovanych

v produktivnom veku sa pocas piatich rokov prakticky nemenil. Pocet deti, ktoré opatruje blizka
osoba sa v poslednych rokoch velmi nemenil a nie je tu zretelny ani narast deti s dlhodobo
nepriaznivym zdravotnym stavom, na ktoré rodicia poberali rodi¢ovsky prispevok.

Graf 9: Vekovd struktura opatrovanych oséb, Myjava, k 31.12 v rokoch 2017 — 2021
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Prehlad o pocte poberatelov dalSich opakovanych peniaznych prispevkov na kompenzaciu je
v tabulke 26 niZsie. V meste Myjava pocas roka 2021 pocet poberatelov PP na osobnu asistenciu
dosiahol pocet 18 (ide 0 38 % narast za 5 rokov), z toho polovica bola vo veku nad 55 rokov.
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Tabulka 26: Pocet poberatelov vybranych opakovanych prispevkov na kompenzdciu socidlnych désledkov tazkého
zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021
PP na osobnu asistenciu 13 12 13 16 18
z toho vo veku 55+ 5 6 7 7 9
PP na prepravu 1 1 2 2 3
z toho vo veku 55+ 1 1 2 2 3
PP na kompenzaciu zvySenych nakladov
Diétne stravovanie 140 140 129 133 128
Hygiena alebo opotrebovanie 106 98 95 91 85
Prevadzka OMV 56 56 62 67 62
Pes so Specidlnym vycvikom 0 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Prehlad poctu poberatelov vybranych jednorazovych prispevkov na kompenzaciu socialnych
ddsledkov tazkého zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 ukazuje, Ze nejde
o velmi pocetnt skupinu obyvatelov. Je viak potrebné uviest, Ze narok na tieto jednorazové
kompenzacie vznika vidy len raz za urcity pocet rokov, ¢o nemusi zodpovedat realnej potrebe rodin
napr. dand pomocku vymenit, ¢i nahradit.

Tabulka 27: Pocet poberatelov vybranych jednorazovych prispevkov na kompenzdciu socidlnych désledkov
tazkého zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021

PP na kipu pomacky
PP na kapu zdvihacieho zariadenia

PP na Upravu osobného motorového
vozidla

=W

PP na upravu bytu

PP na upravu rodinného domu

RO O O WwWo

R|iRL,O O N |P&

RO O O OWw
o

PP na opravu pomocky

PP na kapu osobného motorového
vozidla

w w o o O N M
N (WO

=
o
N

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Véhom

6.2. Statistiky trhu prace a ekonomickej situacie obyvatelov

Miera evidovanej nezamestnanosti sa sleduje na Urovni okresov. Okres Myjava v poslednych 5
rokoch mal nizSie mieru evidovanej nezamestnanosti ako bol celoslovensky priemer a priemer
Trencianskeho kraja.
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Graf 10: Miera evidovanej nezamestnanosti v % v okrese Myjava, 2017-2021
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Zdroj: http://datacube.statistics.sk/

Ostatné udaje o uchadzacoch o zamestnanie uz je mozné sledovat aj na Grovni mesta Myjava. Na
konci roka 2021 bolo 223 evidovanych uchddzacov o zamestnanie, z toho 121 bolo muZov a 102 Zien.
Oproti koncu roka 2020 sice ide o pokles, ktory potvrdzuju aj idaje za mesiac jun 2022 - 3,71 % okres
Myjava, 3,86 % - Trenciansky kraj.

Tabulka 28: Pocet uchddzacov o zamestnanie v meste Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Z‘;ca‘:::t::izi:w" 12/2017 12/2018 12/2019 12/2020 12/2021
UoZ disponibilni 167 134 181 262 207
UoZ nedisponibilni 29 22 29 26 16
UoZ SPOLU 196 156 209 288 223
2 toho musi 96 87 117 165 121
z toho Zeny 100 69 92 123 102

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

D6évodom preco 16 UoZ nebolo nedisponibilni na konci roka 2021, bola v 15 pripadoch docasna
pracovna neschopnost. Len jeden UoZ vyZival iné nastroje AOTP, konkrétne dobrovolnicku pracu.
Ostatné ndstroje ¢i opatrenia neboli vyuZivané (Vykon absolventskej praxe, Mensie obecné sluzby,
Rekvalifikacia, Zapracovanie a pod.). Tieto nastroje boli prevazne financované z eurépskych fondov
a po nastupe pandémie boli tieto zdroje presmerované na podporu zamestnanosti cez tzv.
kurzarbeit.

Tabulka 29: Struktira UoZ nedisponibilnych, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktura UoZ nedisponibilnych 12/2017 | 12/2018 | 12/2019 @ 12/2020 | 12/2021
SPOLU 29 22 29 26 16
Vykon absolventskej praxe 3 1 5 2 0
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Mensie obecné sluzby 0 0 0 0 0
Dobrovolnicka praca 3 3 1 1 1
Rekvalifikacia 2 0 0 0 0
Zapracovanie 0 0 0 0 0
Docasna pracovna neschopnost 21 18 23 23 15
iné opatrenia / nastroje 0 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Podla zdkona o sluZbach zamestnanosti bolo na konci roka 2021 v meste Myjava evidovanych 160

vvs

znevyhodnenych UoZ. Najvacsi podiel medzi znevyhodnenymi uchadza¢mi o zamestnanie tvoria
obcania, ktori poslednych 12 kalendarnych mesiacov nemali pravidelné platené zamestnanie.
Dal$ou vyznamnou skupinou st ob¢ania starsi ako 50 rokov a v roku 2021 aj dlhodobo nezamestnani

UoZ.

Tabulka 30: Struktira znevyhodnenych uchddza¢ov o zamestnanie, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktira znevyhodnenych UoZ podla § 8
z4kona & 5/2004 Z. 2. /potet oséb/ 12/2017 | 12/2018 | 12/2019 | 12/2020 | 12/2021
SPOLU 141 104 139 207 160
absolvent Skoly 9 3 13 12 13
obcan starsi ako 50 rokov veku 58 43 64 90 56
dlhodobo nezamestnany ob¢an 29 16 10 38 59
obcan - vzdelanie nizsie ako str. odb. 26 24 25 40 32
obcan - 12 kal. mes. nemal pravidelne plat. 89 66 75 119 94
zam.
statny prlslusnlk tretej krajiny - 0 0 0 0 0
azyl/doplnkova ochrana
osamely obéan — starostlivost o odkazanu

o, . 2 1 3 8 1
osobu/ starajuci sa o dieta
obcan so zdravotnym postihnutim 19 9 16 28 17

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom
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Graf 11: Podiel znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 — 2021
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Medzi UoZ najpocetnejSiu skupinu tvoria ti, ktori maju Uplné stredné vzdelanie. Skupiny 13, 14 a 15
stredoskolsky vzdelanych UoZ na konci roku 2021 tvorili az 69,96 %. Problém najst si pracu ma
priblizne rovnaky pocet os6b so zakladnym ako aj s vysokoskolskym vzdelanim.

Tabulka 31: Struktira UoZ podla najvyssieho dosiahnutého vzdelania, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 -
2021

Struktiura UoZ podla najvyssieho

dosiahnutého 51 delani ajvy 12/2017 | 12/2018  12/2019  12/2020  12/2021
SPOLU 196 156 209 288 223
11 - Zakladné vzdelanie 26 24 23 38 30
12 - NiZSie stredné odborné vzdelanie 0 0 2 2 2
13 - Stredné odborné vzdelanie 47 43 51 76 61
14 - Uplné stredné odborné vzdelanie 75 46 100 110 80
15 - Uplné stredné vieobecné vzdelanie 9 3 12 20 15
16 - Vyssie odborné vzdelanie 1 5 2 1 2
17 - Vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia 7 2 1 1 2
18 - Vysokoskolské vzdelanie 2. stupna 29 32 18 39 30
19 - Vysokoskolské vzdelanie 3. stupiia 2 1 0 1 1

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Véhom

Z hladiska veku UoZ celé sledované obdobie dominuje vekova skupiny 25 - 55 rokov. Mladi tvorili
vzdy okolo 11 % vSetkych evidovanych UoZ.
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Tabulka 32: Struktura UoZ podla veku, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktura UoZ podla veku 12/2017 12/2018 12/2019 12/2020 12/2021

SPOLU 196 156 209 288 223
< 25 rokov 22 16 25 32 26
>= 25 do < 55 rokov 135 111 152 198 161
>= 55 rokov 39 29 32 58 36

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Na konci roka 2021 bolo 51,12 % evidovanych kratSie ako 6 mesiacov, pricom v roku 2018 to bolo azZ
76,92 %. Zhorsujlicu sa $truktiru z hl'adiska dizky evidencie UoZ potvrdzuje aj narast poétu UoZ,
ktori st v evidencii viac ako 12 mesiacov. Na konci roka 2021 iSlo 0 25,56% vSetkych uchadzacov

o zamestnanie, kym roky pred tym 2020 - 13,19%, 2019 - 4,78%, 2018 - 9,62% a 2017 - 13,27%.

Tabulka 33: Prehlad uchddzacov o zamestnanie z hladiska dizky evidencie a podla najvyssieho dosiahnutého
vzdelania, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktura UoZ podfadoby trvania |, 010 | 150018 | 12/2019 | 12/2020 | 12/2021
nezamestnanosti

SPOLU 196 156 209 288 223
0-6 mesiacov 132 120 156 163 114
7-12 mesiacov 38 21 43 87 52
12-24 mesiacov 10 8 7 34 40
25-36 mesiacov 8 3 2 3 13
37-48 mesiacov 2 2 0 0 3
49-72 mesiacov 5 2 1 1 1
nad 72 mesiacov 1 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Z vyssie realizovanej analyzy demografickej a socidlnej situacie na zdklade Statistickych udajov je
potrebné pri navrhu strategickej ¢asti venovat pozornost nasledovnym zisteniam a skuto¢nostiam:

e Ubytok obyvatelstva,
e starnutie obyvatelstva,

e vysoky index starnutia,

e 48,19 % 0sbb opatrujucich pribuznych ma viac ako 61 rokov

e zvySujlci sa priemerny vek vstupu do manZelstva

e 71,75 % z celkového poctu uchadzacov o zamestnanie tvoria znevyhodneni uchadzaci.

e 25,56 % z celkového poctu uchadzacov o zamestnanie su v evidencii viac ako 12 mesiacov
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7. Analyza socialnych sluzieb v Uzemnom obvode mesta Myjava

V nasledujucej kapitole analyzujeme poskytovatelov socidlnych sluzieb v zriadovatelskej p6sobnosti
mesta Myjava podla zakona €. 448/2008 Z. z. vznp. Zakon o socialnych sluzbach v § 12 uvadza druhy
socidlnych sluzieb. Socidlne sluzby podla druhu su Struktdrované na:

e socialne sluzby krizovej intervencie,
e socialne sluzby na podporu rodiny s detmi,

e socialne sluzby na rieenie nepriaznivej socialnej situcie z dévodu TZP, nepriaznivého
zdravotného stavu z dovodu dovrisenia dochodkového veku,

e socialne sluzby s pouzitim telekomunikaénych technoldgii,

e podporné socialne sluzby.

Podla § 80 zakona o socidlnych sluzbéach sa vymedzuje pdsobnost mesta Myjava (obce) v oblasti
sociadlnych sluZieb. Napriek tomu, Ze sa Specificky vymenovavaju konkrétne druhy sociadlnych sluZieb,
ktoré je povinna obec poskytovat alebo zabezpecdovat, pri nasledovnej analyze sa budeme venovat
vSetkym sluzbam, ktoré su na izemi mesta Myjava dostupné pre ob¢anov. Komunitny plan
socialnych sluzieb ma obsahovat kompletnd analyzu socidlnych sluzieb, a tak lepsie identifikovat
strategické ciele nielen pre samotné mesto, ale aj jeho partnerov.

Pri analyze poskytovatelov socidlnych sluzieb sme vychadzali z centrdlneho registra poskytovatelov
sociadlnych sluzieb a krajského registra socialnych sluzieb k 30. 6. 2022. Pri poskytovateloch, ktori
maju ako miesto poskytovania uréené Gzemie celého Slovenska alebo Trencianskeho kraja, uvadzame
sidlo organizacie s cielom pribliZit redlnu dostupnost. Celkovy zoznam poskytovatelov socialnych
sluZieb je uvedeny v Prilohe 3 - Zoznam poskytovatelov socidlnych sluZieb poskytujucich sociadlne
sluzby na izemi mesta Myjava.

Pri normativnom odhade potrebnosti socialnych sluZieb sa opierame najma o prace ¢eskych
odbornikov Petra Viska a Ladislava Prisu (Optimalizace socialnich sluzeb. Praha. Narodni centrum
socidlnich studii, o. p. s. a Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci, v. v. i.11) z roku 2012, ako aj
Standardy minimalnej vybavenosti obci z roku 2010*2 a v niektorych pripadoch o medzinarodné alebo
europske normy.

Socialne sluzby krizovej intervencie

Na uzemi mesta su poskytované tri z deviatich druhov socialnej sluzieb krizovej intervencie. Nie je
poskytovanad terénna socialna sluzba krizovej intervencie, nizkoprahové denné centrum a
nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu, ktoré by podla zdkona mesto malo zabezpecovat
alebo poskytovat. V meste Myjava nie je Ziadny poskytovatel socidlnej sluzby v domove na polceste,
¢i zariadenie nudzového byvania (origindlna kompetencia vyssieho uzemného celku).

U http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz 343.pdf
2 https://www.mindop.sk/ministerstvo-1/vystavba-5/uzemne-planovanie/metodicke-usmernenia-oznamenia-
stanoviska-pokyny/standardy-minimalnej-vybavenosti-obci-pdf-1-95-mb
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Tabulka 34: Odhadovany pocet 0séb vyZadujucich azylové ubytovanie pre mesto Myjava

Osoby vyzadujtice azylové ubytovanie MYJAVA
Ludia bez domova* 11
Ohrozené matky s detmi 5
Obcania po prepusteni z vykonu trestu 21

Z dévodov zavislosti na drogach** 13 az27

Mesto je priamo poskytovatelom socidlnych sluzieb v komunitnom centre a zriadovatelom sluZieb
v noclahdrni a dtulku.

Socialnu sluzbu v noclaharni celoro¢ne zabezpecuje mesto v zariadeni na Trokanovej v celkovej
kapacite 17 miest. Socialnu sluzbu v Gtulku zabezpecuje mesto v zariadeni na Trokanovej s kapacitou
47 miest. Socidlnu sluzbu v komunitnom centre na Trokanovej poskytuje Mesto Myjava
ambulantnou formou s kapacitou 40 os6b a tieZ terénnou formou.

Sluzby krizovej intervencie su koncentrované na lokalitu na Trokanovej a poskytovatefom tychto
sluzieb je vylu¢ne Mesto Myjava alebo nim zriadend organizdcia: Socidlne sluzby Myjava, n. o..

Normativna potreba jednotlivych druhov socidlnych sluzieb krizovej intervencie sa pre jednotlivé
cielové skupiny, resp. konkrétne druhy socidlnych sluzieb urcuje tazsie. Slovenské minimalne
Standardy vybavenosti obci z roku 2010 neurcuju kapacitu vybranych zariadeni socialnych sluZieb, len
ich existenciu v zavislosti od velkosti sidla.

Pri odhade poctu potrebnych miest su presnejSie normativy ceskych expertov, ktori na zaklade
pocetnosti vybranych cielovych skupin vyzadujlcich azylové ubytovanie na 10 000 obyvatelov
urcuju tomu zodpovedajuce potrebné kapacity pobytovych socidlnych sluzieb.

Tabulka 35: Odporucany pocet kapacit utulku a noclahdrne

Druh socidlnej Normativny Normativny Existujuca
sluzby pocet ZSS pocet miest kapacita
1 zariadenia 313,33%
Utulok 1 15 . z odhadovanej
/ 47 miest
potreby
1 zariadenia 212,5%
Noclaharen 1 8 . z odhadovanej
/ 17 miest
potreby

Zdroj: Informacny systém socidlnych sluZieb, k 30. 6. 2022

Odporucané kapacity povazujeme za minimalne a to vzhladom k tomu, Ze v mestach méze byt
koncentracia cielovej skupiny vyssia.

Pobytovou socidlnou sluzbou podporujicou mladych dospelych po ukonceni Gstavnej starostlivosti
je najma domov na polceste. Kapacita zariadeni domov na polceste je velmi nizka v celom kraji — len
jeden poskytovatel, 10 miest. Domov na polceste je v okrese Myjava, spolu so sluzbami
$pecializovaného zariadenia a domova socidlnych sluZieb. Potrebnost tejto sluzby sa urcuje na jedno
zariadenie na Urovni okresov, resp. vacsich (spadovych) samosprav. Pri odhade kapacit sa m6zeme
opriet o vysledky vyskumu IVPR z roku 2017, ktory sa zaoberal okrem iného aj formami byvania
mladych odchovancov. Podla tohto vyskumu vacésina mladych fudi mala ako prvé byvanie po odchode
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z detského domova podnajom, pripadne sa vratili k rodine, avsak priblizne 9 % mladych vyuzilo sluzby
domova na polceste. Iné formy zariadeni socidlnych sluZieb boli vyuZité len v 1,8 % (DSS) a 1,6% (ZPB,
ZNB, utulok) pripadoch. Podla prehladu ¢innosti socidlneho odboru v rokoch 2019 az 2021 poskytlo
mesto v roku 2019 prispevok jednej osobe (285,00 €) a v roku 2022 taktieZ jednej osobe vo vyske
450,00 €.

Specifickou skupinou st socidlne sluzby pre obete nasilia. Podla odporucani Rady Eurdpy sa za
dostupné povazuju také sluzby, ktoré su zastupené v pocte jedno rodinné miesto v bezpe¢nom
7enskom dome (BZD) na 10 000 obyvatelov (v pripade, ze BZD funguju najméa/len ako jedina forma
sluzby) a jedno poradenské centrum na 100 000 obyvatelov.

Tabulka 36: Odporucany pocet oboch typov zariadeni pre obete ndsilia pre mesto Myjava

BZD - rodinné BZD - mi ¢
Pocet obyvatelov .rodmne mlesto! pocet
miesto posteli
Myjava 10 842 1 3

Zdroj: Metodické usmernenie k poskytovaniu sluZieb pre obete domdceho ndsilia (MPSVR SR)

V okrese Myjava tieto sluzby poskytované nie su. V kraji su takéto sluzby poskytované v Trencine,
Piestanoch a Povazskej Bystrici.

Na uzemi mesta Myjava sa podla Atlasu romskych komunit (2019) nachadza 1 osidlenie s poctom
obyvatelov od 151 do 200 obyvatelov. Pri ur¢eni normativnej potreby sluZieb pre marginalizované
komunity v slovenskej praxi nie je dany Standard. V slovenskej praxi sa najc¢astejSie jedno komunitné
centrum venuje komunite, ktora je definovana teritoridlne, no bez presnejsieho uréenia jej hranic. To
znamena, ze komunita nemusi byt ,,ohrani¢ena” formalne (napr. obec) a jej velkost nie je
rozhodujuca. DolezZitejSie su neformalne (¢lenmi komunity a jej okolim vnimané) hranice, preto sa
moze stat, Ze komunitné centrum pracuje s viacerymi teritoridlnymi komunitami a jednym z jeho
cielov je vytvorit priestor na prepajanie komunit. V roku 2019 jedno komunitné centrum na
Slovensku podporovalo v priemere 352 o0sdb®3.

Mesto poskytuje sluzbu komunitného centra ambulantnou formou s kapacitou 40 miest a terénnou
formou.

V ramci sluZieb krizovej intervencie by v meste mali existovat sluzby:
- Terénna socialna sluzba krizovej intervencie
- Nizkoprahové denné centrum
- Integracné centrum

Mesto si neplni zdkonnu povinnost a nezabezpecuje ani neposkytuje nizkoprahovt socialnu
sluzbu pre deti a rodinu.

13 Priloha ku kapitole 3, Sprava o sociélnej situdcii obyvatelstva SR za rok 2019
https://www.employment.gov.sk/sk/ministerstvo/vyskum-oblasti-prace-socialnych-veci-institut-socialnej-
politiky/spravy-socialnej-situacii-obyvatelstva/rok-2019.html
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Sociadlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie z dévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovrsenia déchodkového veku

Mesto Myjava v ramci svojich zakonnych povinnosti poskytuje a zabezpecuje socidlne sluzby pre
cielovu skupinu seniorov a ludi so zdravotnym postihnutim — v zariadeni opatrovatelskej sluzby,
opatrovatelskou sluzbou (obe poskytované Zariadenim opatrovatelskej sluzby ,, NEZABUDKA“ —
organizacie zriadenej mestom Myjava) a vdomove socialnych sluzieb (dvaja poskytovatelia: Sociadlne
sluzby Myjava, n.o. a Centrum socialnych sluzieb — Jesienka — zriadené VUC) a $pecializovanom
zariadeni (CSS — Jesienka).

Na uzemi mesta Myjava je oficidlna kapacita v zariadeni opatrovatel'skej sluzby (socidlna sluzba len
na urcity ¢as) so 140 miestami. Prevadzkované zariadenie opatrovatelskej sluzby ma vsak charakter
zariadenia pre seniorov. Sluzba je prakticky poskytovand na trvalo. Zariadenie pre seniorov v meste
chyba. Priestory zariadenia nie su idedlne na poskytovanie tejto sluzby pre seniorov.

Opatrovatel'ska sluzba je terénna forma socialnej sluzby, pri ktorej sa na zaklade dohodnutého poctu
hodin poskytuje opatrovatelka sluzbu v domacom prostredi. V centrdlnom registri poskytovatelov
sociadlnych sluzieb bol k 30. 6. 2022 1 poskytovatel.

Na uzemi mesta su poskytované aj socidlne sluzby pre osoby, ktoré su odkdzané na pomoc inej
osoby, ktoré su v originalnej kompetencii vysSieho uzemného celku.

Socialna sluzba v Specializovanom zariadeni je poskytovana v CSS — Jesienka s kapacitou 61 miest ako
celorocna pobytova socidlna sluzba.

Socialnu sluzbu v domove socialnych sluzieb na Uzemi mesta Myjava poskytuju dvaja poskytovatelia.
CSS — Jesienka, v zriadovatel'skej kompetencii Trencianskeho samospravneho kraja (kapacita 69 miest
v pobytovej — rocnej sluzbe) a Socialne sluzby Myjava, n.o. s ambulantnou formou a kapacitou 30
miest.

TImocnicku sluzbu, uréenu pre osoby s poruchami sluchu poskytuje viacero poskytovatelov v kraji.
Podobne tak poziciavanie pomaocok je poskytované viacerymi poskytovatelmi na drovni kraja.
Sprievodcovsku sluzbu a predcitatel'sku sluzbu poskytuje Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,
ktorej krajska pobocka sidli v Trencine.

V meste chyba niekolko druhov socidlnych sluzieb pre tuto cielovi skupinu a niektoré su poskytované
organizaciami s posobnostou na celom Uzemi kraja, resp. Slovenska. Z pobytovych foriem absentuje
zariadenie podporovaného byvania, pobytova sluzba pre osoby so zdravotnym postihnutim a
odkazané na dohlad, pod ktorym st schopné viest samostatny Zivot. Tato sluzba je aj v kontexte
deinstitucionalizécie socialnych sluZieb poddimenzovana na celom Slovensku. Zabezpecovanie tejto
sluzby je vak v originalnej kompetencii VUC, a preto jej pripadné zavedenie v meste bude potrebné
konzultovat s Uradom Trencianskeho samospravneho kraja.

Pri uréovani normativnej potreby jednotlivych druhov socidlnych sluZieb pre osoby, ktoré su
odkdzané na pomoc inej osoby, slovenské minimalne standardy vybavenosti obci z roku 2010 nie su
dostatocné. Navrhuju orientacny Standard, pocet miest v zariadeni na 1 000 obyvatelov, ktory
zohladnuje stav v 2010, a aj to len pre dva druhy socidlnych sluzieb.

Tabulka 37: Standardy minimdlinej vybavenosti obci — zariadenia socidlnych sluZieb pre mesto Myjava

Odporiéana vybavenost
Druh socialne sluzby podla velkostnej kategorie
obce
Zariadenie podporovaného byvania | Nad 50 000

Poéet miest/zariadeni
v meste Myjava
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Zariadenie pre seniorov Do 5000 0 miest

Zariadenie opatrovatelskej sluzby Do 5 000 1 zariadenie 140 miest
Rehabilitac¢né stredisko Do 5 000

Domov socidlnych sluzieb 5-10000 2 zariadenia - 99 miest
Denny staciondr 5-10000

Opatrovatelska sluzba Do 5 000 1 poskytovatel - 14 klientov

Zdroj: Standardy minimdinej vybavenosti obci, 2010 (MDaV SR)

Podla $tandardov minimalnej vybavenosti obci by v meste Myjava nemali chybat sluzby ako:
Zariadenie pre seniorov, Rehabilita¢né stredisko, Denny staciondr.

Pri odhade poctu potrebnych miest su presnejSie normativy ¢eskych expertov, ktori najprv urcuju
podiel os6b odkdzanych na pomoc pri sebaobsluhe a potom na zdklade pocetnosti vybranych
ciefovych skupin na 10 000 obyvatelov urcujui tomu zodpovedajlice potrebné kapacity pobytovych
socialnych sluZzieb.

NajpocetnejSou skupinou, ktorej su zabezpecované socidlnej sluzby v odkazanosti, su seniori. V
nasledujucej tabulke su odhady podielu obyvatelstva vo veku nad 65 rokov, ktory su odkazani na
pomoc inej osoby. Vzhladom na to, Ze ide o prieskumy z Ciech, ktoré sa opieraju o ich systém
odkazanosti, urcuju styri skupiny seniorov, ktori budud potrebovat nejakd formu podpory. Tieto
stupne mozeme aplikovat na slovensku Seststupriovi posudkovi $kalu nasledovne:

e minimalna miera podpory/1. stupen
e [ahka miera podpory/2. stupen

e stredna miera podpory/3.- 4. stupen
e tazka miera podpory/5. — 6. stupen

Pri vypocte predpokladaného poctu seniorov a miery zavislosti na pomoci inej osoby sme vychadzali
z demografickych udajov z 31. 12. 2021.

Tabulka 38: Predpokladany pocet os6b v seniorskom veku potrebujucich podporu a pomoc v meste Myjava a
miera ich zdvislosti

Vek Pocet osOb, ktoré potrebuju Podla miery zavislosti / odkazanosti
osoby pomoc pri sebaobsluhe
Minimalna Lahka Stredna tazka
65— 69 26 13 13 0 0
70-74 45 19 13 13 0
75-79 47 18 13 13 2
80-84 41 17 11 11 3
85 -89 44 15 13 13 3
90 a viac 37 9 9 9 9
SPOLU 239 91 72 59 17

Zdroj: Vlastné prepocty na zdklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Predpoklada sa, Ze seniorom, ktori potrebuju minimalnu mieru odkazanosti (91 osd6b), je poskytovana
pomoc priamo v domacnosti prostrednictvom neformalnej podpory rodiny alebo blizkeho okolia, a to
aj s vyuzitim roéznych podpornych sluzieb a inych beznych verejnych sluzieb dostupnych pre vsetkych
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obyvatelov. Na tuto cielovu skupinu seniorov by sa mala zamerat preventivna pozornost, vratane ich
vyhladavania, aby sa v¢as zachytil ich zhorsujuci sa stav, resp. zvySujica sa odkazanost.

Odhadovany pocet seniorov s lahkou odkazanostou (72 oséb) ukazuje na potencidlnu potrebu, ktord
mdze naplnit profesiondlna domaca opatrovatel'ska sluzba, pripadne starostlivost silného rodinného

zazemia s podporou odbornych sluzieb — zdravotnickych a socidlnych.

Pobytové socidlne sluzby poskytuju starostlivost seniorom so strednou a s tazkou mierou podpory
(59 a 17 0s06b). Z praktickych skusenosti vieme, Ze opatrovatelska sluzba a najma neformalni
opatrovatelia (prispevok na opatrovanie) podporuju seniorov aj s najvyssimi stupfiami odkazanosti. Je
to dané ¢i uz slobodnym vyberom seniora a jeho rodiny, alebo podmienené nedostatkom miesta v

zariadeni, ktoré si vybrali.

Tabulka 39: Ndvrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v ZSS pre seniorov a zdravotne postihnutych v

meste Myjava

Navrh doporucéenych normativov vybavenosti
miestami v sluzbach pre seniorov a zdravotne
postihnutych

Myjava, podla
prepoctu na
1000 obyv. 65+

Registrované
kapacity na uzemi
mesta Myjava

Vybavenost miestami v réznych zariadeniach

opatrovatelska sluzba

pre seniorov celkom 128 201

z toho
v zariadeniach pre seniorov (ZpS 63 140 ZVOS

/52) 6157

v penziénoch pre déchodcov 22
v bytovych jednotkdch s opatrovatelskou 43

sluZzbou (DOS)

Pocet 0sbb, ktorym je poskytovana 181 14

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Tabulka 40: Navrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v ZSS pre seniorov na 1 000 obyvatelov

starsich ako 80 rokov v meste Myjava

Navrh doporucenych normativov vybavenosti Registrované
. . P . v . . y Myjava, na 1 000 kapacity na
miestami v zariadeniach pre seniorov na 1 000 , ,
, . obyv. 80+ uzemi mesta
obyvatel'ov starsich ako 80 rokov .
Myjava
Vybavenost miestami v zariadeniach pre 76 201
seniorov celkom
ztoho
zariadenie pre seniorov (ZOS) 61 140 229,51 %
Specializované zariadenie (napr. demencie) 15 61 406,66 %

Zdroj: Vlastné prepocty na zdklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Sucasné kapacity pobytovych zariadeni socidlnych sluZieb vyrazne zvysuju miesta v Specializovanych
zariadeniach, primdrne v zriadovatelskej kompetencii kraja, ktoré vSak poskytuju svoje sluzby aj
obc¢anom, ktori nemaju trvaly pobyt v meste Myjava. V porovnani s odporidc¢anymi normativmi je
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vidiet poddimenzované kapacity opatrovatelskej sluzby. Rovnako je vidiet priestor na dalsi rozvoj

najomného byvania cez domy s opatrovatelskou sluzbou.

Druhou skupinou 0s6b, pre ktoré su socidlne sluzby v odkdzanosti uréené, su fudia so zdravotnym
postihnutim. V tabulke uvddzame odhadované pocty v meste Myjava, ktoré su vypocitané na zdklade
Statistického vyskytu na 10 000 obyvatelov, ako ho urcili ¢eski odbornici.

Tabulka 41: Odhadovany pocet 0séb so zdravotnym postihnutim v meste Myjava

Zrakové postihnutie 62
z toho tazko 17
Sluchové postihnutie 103
z toho nepocujuci 16
Poruchy reci 62
Mentdlne postihnutie 309
v tom dospeli vyZadujiici pobytovu socidlnu sluzbu 5
v tom mladi vyZadujiici pobytovu socidlnu sluzbu 11
Poruchy pohybového Ustrojenstva 310
v tom dospeli vyZadujiici pobytovu sluzbu 0
v tom mladi vyZadujtci pobytovu sluzbu 1
v tom telesne postihnuti mladi s pridruZenym mentdlnym postihnutim 0
vyZadujtci pobytovu sluzbu
v tom telesne postihnuti dospeli s pridruZenym mentdlnym postihnutim 1
vyZadujtci pobytovu sluzbu
Osoby na voziku 36
Diabetici 548
z toho na inzuline 72
Dusevné ochorenie 103
Epilepsia 144
Psoriaza 206
Chronicky choré deti 568

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Tabulka 42: Doporuceny normativ vybavenosti miestami pre ludi so zdravotnym postihnutim v meste Myjava

Navrh doporucéenych normativov vybavenosti miestami v

Myjava, podla prepo¢tu na

zdravotne postihnutych

sluzbach zdravotne postihnutych 10 000 obyv.
Vybavenost miestami v zariadeniach pre dospelych

. . 69
zdravotne postihnutych
Vybavenost miestami v zariadeniach pre mladych 30

Zdroj: Vlastné prepocty na zdklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

V meste Myjava je poskytovanych 69 miest vdomove socidlnych sluzieb. Chyba vsak zariadenia
podporovaného byvania, i podpora samostatného byvania. Nastrojom na podporu nezavislého

Zivota pre ludi so zdravotnym postihnutim v ramci sociadlnych sluZieb su aj ambulantné sluzby —
domov socialnych sluzieb, ktoré su v Myjave poskytované Socialnymi sluzbami Myjava, n. o.

s kapacitou 30 os6b.
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V praxi sa dolezitym ukazuje prepojenie na dalsie sluzby, ktoré su v rdmci zivotného cyklu dolezité.
Z nich niektoré priamo spadaju do kompetencii samosprav — predprimarne a primarne vzdeldvanie,
volnocasové aktivity, Sport, klubova ¢innost, verejna doprava — alebo st v zdujme mestskych politik
(napriklad dostupnost zdravotnej starostlivosti).

Sociadlne sluzby na podporu rodiny s detmi

V meste Myjava je zaregistrovany jeden poskytovatel zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov
veku dietata (tzv. jasle) s celkovou kapacitou 20 miest.

Zabezpecenie socidlnej sluzby v€asnej intervencie, ktora je uréena detom so zdravotnymi
postihnutim do siedmich rokov a rodine, je v origindlnej kompetencii vy$Sieho Uzemného celku. Na
Trencianskeho kraja ma registrovanid ambulantnud a terénnu sluzbu Centrum vcasnej intervencie
Trencin.

Normativnu potrebu socialnych sluzieb pre rodiny s detmi odvodzujeme od odbornych odhadov
potrebnosti a tzv. barcelonskych cielov, ktoré si stanovila uz Eurépska rada v roku 2002. ,,Clenské
Stdty by mali odstranit prekdzky v ucasti Zien na trhu prdce a s prihliadnutim na dopyt po
starostlivosti o deti a v sulade so svojimi vnutrostdatnymi systémami v danej oblasti by sa mali snaZit o
to, aby do roku 2010 boli schopné poskytovat starostlivost o deti najmenej 90 % deti vo veku od troch
rokov do veku povinnej $kolskej dochddzky a najmenej 33 % deti mladsich ako tri roky.“** Tento ciel
sa mnohym ¢lenskym Statom nepodarilo dosiahnut, a tak cenovo dostupné a kvalitné vzdelavanie a
starostlivost v ranom detstve identifikuje Eurépska unia v ramci Eurdpskeho pilieru socialnych prav
ako jednu z kluéovych zésad®.

Ku koncu roka 2021 Zilo v meste Myjava 260 deti vo veku 0-2 roky. Na naplnenie potrieb starostlivosti
0 33 % deti v tomto veku mozu poslizit kapacity tzv. jasli. Nezapoditali sa kapacity materskych $kél,
ktoré mozu navstevovat aj deti mladsie ako 3 roky, lebo vzhladom na povinnosti povinnej dochadzky
pre 5-ro¢né deti, zriadovatelia maju problémy so si¢asnou kapacitou a nemaji moznost vo
vyznamnej miere suplovat jasle.

Tabulka 43: Odhadovand potreba vybavenosti miestami pre zosuladovanie rodinného a pracovného Zivota a
zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata v meste Myjava

Druh socialnej sluzby o dh:l:;\r:;?\t;v::t/r eba Existujuca kapacita
zariadenie starostlivosti o 11,31 %
deti do troch rokov veku 86 10 miest z odhadovanej
dietata potreby

Zdroj: Vlastné prepocty

Na zaklade odborného zaveru expertov!® na v€asnu intervenciu, deti, pre ktoré je uréend socidlne
sluZba véasnej intervencie, ktoré maju zdravotné postihnutie a rizikovy vyvin, tvoria 3,5 % populacie.

V meste Myjava na konci roku 2021 Zilo 718 deti vo veku 0-7 rokov.

14 https://www.gender.gov.sk/starostlivost-o-dieta-komisia-vyzyva-clenske-staty-aby-zvysili-svoje-usilie/

5 https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-
pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles sk

16 https://asociaciavi.sk/wp-

content/uploads/2019/02/Spr%C3%Alva o stave v%C4%8Dasnej intervencie na Slovensku 2018.pdf
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https://asociaciavi.sk/wp-content/uploads/2019/02/Spr%C3%A1va_o_stave_v%C4%8Dasnej_intervencie_na_Slovensku_2018.pdf

Tabulka 44: Odhadovand potreba vybavenosti sluZzbou véasnej intervencie v meste Myjava

Normativna/odhadovana

Druh sociélnej sluzb
ruh sociélnej sluzby potreba

sluzba vcasnej

. R 25 deti
intervencie

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technologii

Zakon o socidlnych sluzbach pozna dva druhy socidlnych sluZieb, ktoré vyuZivaju telekomunikaéné
technolégie: monitorovanie a signalizacia potreby pomoci a krizovd pomoc poskytovana
prostrednictvom telekomunikacnych technolégii. Najéastejsie ide o rézne linky pomoci. Vzhladom na
charakter tychto socialnych sluzieb s poskytované najma celoslovensky. PGsobnost na Gzemi
Trencianskeho kraja ma iba jeden poskytovatel, Férum pre pomoc starsim — narodna siet a to so
sluzbou krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikaénych technoldgii Pomoc obetiam
nasilia so sidlom v Bratislave ma celoslovensku pdsobnost a poskytuje rovnaky druh sluzby avsak pre
cielovu skupinu obete nasilia.

Poskytovatelia socialnych sluzieb s celoslovenskou pésobnostou poskytuju sluzby so zameranim na
rozne cielové skupiny.

Pri hodnoteni normativnej potrebnosti vychddzame z vyskumu ¢eskych odbornikov a ich navrhu
dostupnosti preventivnych sluzieb, kde zapocitavaju aj rozne linky dovery, poradenské linky. Podla
ich analyz poskytovanych sluzZieb, prevalencie a vyskytu réznych patologickych javov, by takato forma
krizovej pomoci mala byt na Urovni okresu dostupna pre rézne cielové skupiny, pre obete trestnych
&¢inov na urovni kraja.’

Je potrebné uviest, Ze niektoré linky, poskytovanie podpory formou krizovej pomoci cez
telekomunikacné technoldgie, nie su registrovanymi socidlnymi sluzbami. Ide o tie najznamejsie linky
— Linka Nezabudka, IPCKO, Linka detskej dovery.

Podporné sluzby

Zakon o socialnych sluzbach poznd niekolko socidlnych sluzieb, ktoré su v skupine podpornych
sluZieb. Tieto m6zu pomaoct fudom v réznych nepriaznivych Zivotnych situaciach. Obce maju
poskytovat alebo zabezpecovat odlahcovaciu sluzbu. Sluzba sa poskytuje obanom, ktori poberaju
penazny prispevok na opatrovanie svojej blizkej osoby a tridsat dni do roka maju narok na
,odlahcenie”. Mesto Myjava nema tuto sluzbu registrovanu.

Na uzemi poskytuje podporné sluzby len Mesto Myjava. Prevadzkuje jedno denné centrum
s kapacitou 110 miest.

Na urcenie normativne]j potreby jednotlivych druhov podpornych socidlnych sluzieb slovenské
minimalne Standardy vybavenosti obci z roku 2010 nie su dostatocné. Navrhuju orientacny
minimalny Standard, len ako pocet zariadeni v zavislosti od velkosti sidla.

17 http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz 343.pdf
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Tabulka 45: Standardy minimdinej vybavenosti obci — vybrané zariadenia socidlnych sluZieb pre mesto Myjava

Druh socialne sluzby

Odporiéana vybavenost
podla velkostnej kategérie

Orientacny Standard: pocet
miest/zariadeni pre mesto

obce Myjava
Jedalen Do 5000 1 zariadenie
Pracovna Do 5000 1 zariadenie
Stredisko osobnej hygieny Do 5000 1 zariadenie

Zdroj: Standardy minimdinej vybavenosti obci, 2010 (MDaV SR)

Na uzemi mesta Myjava absentuju socidlne sluzby jedalen, pra¢ovia a rovnako aj stredisko osobnej
hygieny. Tieto minimalne $tandardy teda nenapliia.

Samostatné odborné c¢innosti

Zakon o socialnych sluzbach umozriuje vykonavat socidlne poradenstvo a socialnu rehabilitaciu ako
samostatnu odbornd ¢innost, pokial je zapisany v registri poskytovatelov, alebo ide o vykon
samostatnej praxe socidlneho pracovnika. V tomto pripade je kompetenciou VUC zabezpetit
poskytovanie Specializovaného socidlneho poradenstva a socidlnej rehabilitacie.

Uréit dostupnost tychto odbornych ¢innosti na Gzemi mesta je mozné cez centralny register
poskytovatelov socialnych sluZieb, ale ich realnu vyuzivanost obyvatelmi mesta Myjava nie je mozné
zistit. V nasledujucich prehladoch su poskytovatelia rozdeleni podla sidla a miesta poskytovanej
sluzby v/mimo mesta Myjava. Vychadzame z predpokladu, Ze sluzby, ktoré sidlia priamo v meste

a pripadne poskytuju aj ambulantnud formu, su pre obéanov mesta Myjava dostupnejsie a blizsie ako
poskytovatelia sluZieb so sidlom mimo mesta ¢i Trencianskeho kraja s miestom poskytovania na

celom Slovensku.

Prevazna Cast tychto sluzieb (Specializované socidlne poradenstvo a socidlna rehabilitacia su
koncentrované do Trencina Ci blizkeho okolia. Terénna forma je ¢asto deklarovana pre cely

Trenciansky kraj.
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Tabulka 46: Poskytovatelia samostatnych odbornych Cinnosti na zdklade akreditdcie na uzemi Trencianskeho kraja

druh

, , et s miesto informacie k cielovej skupine a
Poskytovatel Sidlo socidlnej Forma . -
. poskytovania poskytovanej sluzbe
sluzby
rodiny s dietatom do 18 rokov veku so
zdravotnym znevyhodnenim, rizikovym vyvinom,
Urazom alebo chorobou, tieZ aj fyzické osoby a
socidlne ich rodiny, ktoré sa ocitli v nepriaznivej socidlnej
poradenstvo- | terénna Trenciansky situacii z dévodu tazkého zdravotného
Centrum vcasnej intervencie Trenéin, n. o. | Soblahov | Specializované | forma kraj postihnutia, choroby alebo d6chodkového veku
rodiny s dietatom do 18 rokov veku so
zdravotnym znevyhodnenim, rizikovym vyvinom,
Urazom alebo chorobou, tiez aj fyzické osoby a
sociadlne ich rodiny, ktoré sa ocitli v nepriaznivej socidlnej
poradenstvo - | ambulantna situdcii z dévodu tazkého zdravotného
Centrum vcasnej intervencie Trenéin, n. o. | Soblahov | Specializované | forma Soblahov postihnutia, choroby alebo dochodkového veku
sociadlne seniori v hmotnej nudzi, v nepriaznivej sociadlnej
poradenstvo - |terénna Trenciansky situdcii, v ohrozeni zneuzivanim, tyranim, zlym
"Férum pre pomoc star$sim" - ndrodnad siet | Prievidza | Specializované | forma kraj zaobchadzanim
posudenie povahy problému fyzickej osoby,
rodiny, alebo komunity, poskytnutie zakladnych
informdcii o mozZnostiach rieSenia problému a
podla potreby aj odporucanie a
sprostredkovanie dalsej odbornej pomoci -
socialne hlavne pre osoby s chronickou, nevyliecitelnou a
poradenstvo- | terénna Trenciansky zaroven pokrocilou a aktivne progredujicou
Hospic Milosrdnych sestier Trenéin | Specializované |forma kraj chorobou
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socidlne
poradenstvo -

ambulantna

posudenie povahy problému fyzickej osoby,
rodiny, alebo komunity, poskytnutie zakladnych
informacii o moznostiach rieSenia problému a
podla potreby aj odporucanie a
sprostredkovanie dalSej odbornej pomoci -
hlavne pre osoby s chronickou, nevyliecitelnou a
zaroven pokrocilou a aktivne progredujicou

Hospic Milosrdnych sestier Trencéin | Specializované | forma Trencin chorobou
obete nasilia a domdceho nasilia, ktoré sa ocitli v
krizovej situdcii, v stave nudze, dievéatdm a
Zendm ohrozenym zazivajlce nasilie alebo v
socialne minulosti vystavenym ndsiliu v intimnych
poradenstvo - | terénna vztahoch, pripadne vystavenym sexualnemu
LUNA, n. o. Trenéin | Specializované | forma Trendin nasiliu
obete nasilia a domaceho nasilia, ktoré sa ocitli v
krizovej situdcii, v stave nudze, dievéatdm a
Zendm ohrozenym zazivajlce nasilie alebo v
sociadlne minulosti vystavenym nasiliu v intimnych
poradenstvo- | ambulantna vztahoch, pripadne vystavenym sexudlnemu
LUNA, n. o. Trenéin | Specializované |forma nasiliu
socialne
poradenstvo - | terénna Trenciansky
PLAMIENOK n.o. Bratislava | Specializované | forma kraj smrtelne choré deti, ich rodiny a socidlne okolie
Klienti so Specidlnymi potrebami a ich pribuzni,
rodicia a pribuzni deti a mladych fudi so
Specidlnymi potrebami, klienti v starSom veku a
socidlne ich pribuzni, tyrané a sexualne zneuzivané osoby,
poradenstvo - | terénna Trenciansky obcania so psychickymi poruchami, bezdomovci
Rada pre poradenstvo v socialnej praci Bratislava | Specializované | forma kraj a iné osoby
socialne
poradenstvo - |terénna Trenciansky osoby so zrakovym postihnutim a ich rodinni
Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska | Bratislava | $pecializované | forma kraj prislusnici
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Bratislava
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prislusnici
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rehabilitacia
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osoby so zrakovym postihnutim a ich rodinni
prisludnici

Zdroj: Informacny systém socidlnych sluZieb
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8. Analyza dotaznikového prieskumu poskytovatelov socialnych

sluzieb

V tejto analyze skimame data ziskané z dotaznikového zistovania medzi nizsie uvedenymi
poskytovatelmi sluZieb na izemi mesta Myjava.

Na vyplnenie dotaznikov pre poskytovatelov socialnych sluzieb (podla zakona ¢. 448/2008 Z. z.)
boloidentifikovanych a cielene oslovenych mestom Myjava 5 poskytovatelov, ktori su registrovani
poskytovatelia a poskytuju sluzby na Gzemi mesta Myjava. Dotazniky organizacie vyplnili pocas
januara a februara 2022. Dotaznikovy formular pre poskytovatelov socidlnych sluZieb je Prilohou 4.

Z 5 poskytovatelov je 1 zriadeny VUC, 2 st zriadené/zalozené mestom Myjava, sluzby poskytuje aj
samotné Mesto Myjava a tieZ aj jeden neverejny poskytovatel. Do dotaznikového zistovania sa
zapojilo vsetkych 5 poskytovatelov a vyplnili 8 dotaznikov za druhy/formy poskytovanych socialnych
sluzieb. Zial nie vetky dotazniky st vyplnené Gplne a tak sa pri niektorych méZeme iba domnievat, za
aky druh a formu sluzby boli vyplnené. Inde zase vidime, Ze rozpocet za jednotlivé druhy a formy
sluzZieb nie je oddeleny a je uvedeny sumdrne za poskytovatela.

Tabulka 47: Poskytovatelia socidlnych sluZieb v meste Myjava

Nazov o , . - T Forma socialnej
, Zriadovatel' | Zaradenie sluZieb Druh socialnej sluzby . )
poskytovatela sluzby
Centrum sluzby pre osoby

socidlnych sluzieb | VUC odkazané na Domov socidlnych sluZzieb | Pobytova —rocna
— Jesienka pomoc inych os6b
Centrum sluzby pre osoby
socidlnych sluzieb | VUC odkazané na Specializované zariadenie | Pobytova - roéna
—Jesienka pomoc inych oséb
Mesto Myjava Mesto podporné sluzby | Denné centrum Ambulantna
, sluzby krizovej L .
Mesto Myjava Mesto . . Komunitné centrum Ambulantnd
intervencie
. sluzby krizovej .y .
Mesto Myjava Mesto . y . J Komunitné centrum Terénna
intervencie
.. . “ Zariadenie starostlivosti o
0z Vcielka neverejny sluzby na podporu . .
. ) - deti do troch rokov veku Ambulantna
Vrbovce poskytovatel | rodiny s detmi o
dietata
. . oskytovatel | sluzby pre osob
Socidlne sluzby P . Y , ,y P , y . .. .
. zriadeny odkazané na Domov socialnych sluzieb | Ambulantna
Myjava, n.o. ., N
mestom pomoc inych oséb
. y oskytovatel y , .
Socialne sluzby P . ¥ , sluzby krizovej L , "y
. zriadeny . . Noclaharen Pobytova - ro¢na
Myjava, n.o. intervencie
mestom
. y oskytovatel y , .
Socialne sluzby P . Y , sluzby krizovej . . v
. zriadeny . . Utulok Pobytova - ro¢na
Myjava, n.o. intervencie
mestom
. . oskytovatel | sluzby pre osob
Zariadenie P . Y , ,y P . y sy .
. zriadeny odkdazané na Opatrovatelska sluzba Terénna
opatrovatelskej . R
mestom pomoc inych os6b
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sluzby

,NEZABUDKA“

Zariadenie oskytovatel | sluzby pre osob

opatrovatelskej P . i , ,y P , Y| Zariadenie opatrovatelskej . .
sluzby zriadeny odkdzané na sluzby Pobytova — ro¢na
NEZABUDKA* mestom pomoc inych os6b

Do dotaznikového zistovania sa zapojilo 100 % z oslovenych poskytovatelov socialnych sluzieb
poskytujucich sluzby na Uzemi mesta Myjava.

Najvacsim poskytovatelom je Mesto Myjava a Socidlne sluzby Myjava, n. o., ktoré poskytuju sluzby
v dennom centre, komunitnom centre, noclaharni, Gtulku a v domove socidlnych sluZieb.

Mesto Myjava poskytovanim sluZieb, alebo organizaciami, ktoré zriadilo zabezpecuje na izemi mesta
8 sluzieb podla druhov a foriem, z celkovo jedendstich poskytovanych na Uzemi mesta Myjava.
Ostatné tri druhy a formy socialnych sluZieb su poskytované Centrom socidlnych sluZieb — Jesienka
(DSS a 57 - zriadené VUC) a neverejnym poskytovatelom OZ Véielka Vrbovce, ktory poskytuje sluzbu
jasli.

Graf 12: Prehlad poskytovatelov socidlnych sluzieb v meste Myjava

neverejny

poskytovatel vuc
9% 18%

poskytovat

zriadeny

mestom
46%

V meste Myjava su zastUpené najma sluzby na rieSenie nepriaznivej Zivotnej situacie z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovisenia
dochodkového veku. Druhou najpocetnejsou skupinou su sluzby krizovej intervencie.

Poskytovatelia sluzby s pouzitim telekomunikacnych technolégii v meste Myjava zatial absentuju.
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Graf 13: Prehlad poskytovanych socidlnych sluzieb v meste Myjava podla druhu

sluZby pre osoby podporné sluzby;

odkazané na 9%

pomoc inych os6b;
46%

sluzby krizovej
intervencie; 36%

Zdroj: vlastné spracovanie

Z pohladu formy poskytovanych sluZieb su najviac zastipené pobytové sluzby a tvoria 46 %
poskytovanych sluZieb. Vyrazné zastipenie maju aj ambulantné sluzby s 36 %. Z pobytovych sluzieb
je 1 sluzba podla zakona na urdity Cas, klienti v zariadeni opatrovatelskej sluzby by mali byt opdtovne
zacleneni, mala by byt rieSend ich situacia alebo by mali prejst do inych sluZieb. Terénne sluzby tvoria
18 % a poskytuje ju komunitné centrum a opatrovatelska sluzba. Jednou z priorit v oblasti
poskytovania socidlnych sluZieb je podpora zotrvania ludi odkazanych na pomoc v ich prirodzenom
prostredi, to ndm zabezpecuju terénne a ambulantné socidlne sluZby a tvoria 54 % sluZieb. Treba
vsak povedat, Ze vyrazné zastupenie tu maju sluzby krizovej intervencie. Zo sluzieb pre ludi so
zdravotnym postihnutim je v meste poskytovana ambulantna forma domova socialnych sluzieb, pre
seniorov to je denné centrum a z terénnych foriem pre seniorov funguje opatrovatelska sluzba.

Graf 14: Rozdelenie socidlnych sluzieb podla formy ich poskytovania

Ambulantna

36%
’ Pobytova —rocna

46%

Zdroj: vlastné spracovanie
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Pocty evidovanych (neuspokojenych) Ziadatelov pri jednotlivych druhoch socialnych sluZieb je
délezitym Gdajom, ktory by mal vypovedat o dopyte po konkrétnej sluzbe na danom Uzemi a je
dobré ho zohladriovat pri planovani potrebnej kapacity sluZieb na dalSie obdobie. Treba vsak
povedat, Ze v dotaznikovom prieskume z 8 vyplnenych dotaznikov o poéte ¢akatelov sa vyjadrili iba
traja poskytovatelia sluzieb. V dvoch pripadoch hovoria o ¢akateloch na sluzbu, ¢omu sa budeme
venovat dalej. V tretom pripade bola omylom uvedend informacia o ¢akateloch, avsak dodatoc¢ne
upresnili, Ze ide o pocet uspokojenych klientov v roku 2021.

V Zariadeni opatrovatelskej sluzby, ktoré ma kapacitu 140 miest pri obsadenosti 83 obéanmi eviduju
5 ¢akatel'ov na sluzbu. Kapacita zariadenia vSak nie je naplnend. D4 sa predpokladat, Zze evidovani
Cakatelia na sluzbu su ¢akatelmi nie z dovodu plnej obsadenosti kapacit.

Pandemicka situacia ovplyvnila poskytovanie socialnych sluzieb v celej SR. Predovsetkym buduci
klienti a ich rodinni prislusnici vo va¢Sej miere zvazovali nastup do pobytovych sluZieb z obavy
nakazenia sa COVID-19, obavou z obmedzenych ndvstev a izolovanosti v novom, cudzom prostredi
(obdobie zvykania si na novu Zivotnu situaciu). Obsadenost u mnohych poskytovatelov v SR
nedosahovala registrované kapacity a ¢akatelia na sluzbu zvaZovali nastup na volné miesta, pokial
bolo vo vlastnych moznostiach alebo s pomocou inych mozné zvladnut starostlivost, alebo ju
zabezpedit inak, pre nich prijatelnym spésobom.

V pripade terénnych sluzieb sa o¢akava vyssia flexibilita a pruznost reagovat na dopyt. Pri tychto
sluzbach je jednoduchsie a menej finanéne nakladné rozsirit kapacitu. Napriek tomu v poradovniku
pre domdcu opatrovatelsku sluzbu eviduju 2 neuspokojenych Ziadatelov. Najvaznejsim dévodom
nizkej flexibility domacej opatrovatelskej sluzby je nedostatok opatrovatelského personalu.

Koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb Trencianskeho kraja hovori, Ze okres Myjava je najstarsim
okresom v ramci kraja. Ma aj v prepocte na pocet obyvatelov najviac miest v pobytovych sluzbach
s odkazanostou. Je viak potrebné povedat, Ze ide o sluzby v Zariadeni opatrovatelskej sluzby, ktoré
by mali mat do¢asny charakter, sluzby v Specializovanom zariadeni a v Domove socialnych sluZieb.

Informacie o klientoch/prijimateloch socialnych sluzieb v meste Myjava

V Myjave su poskytované socidlne sluzby pre Siroké spektrum prijimatelov. Niektoré sluzby su
urcené, resp. poskytované pre viaceré cielové skupiny sicasne. Najviac sluzieb je pre cielové skupiny
seniori (Denné centrum, Zariadenie opatrovatelskej sluzby, Opatrovatelska sluiba, Specializované
zariadenie) a ludi s TZP (Domov socialnych sluZieb (Jesienka a Socidlne sluzby Myjava, n.o.),
Specializované zariadenie).

V dotaznikovom prieskume iba v piatich dotaznikoch poskytovatelia uviedli za aku sluzbu uvadzaju
Udaje, preto uvadzame iba tie Udaje, ktoré boli v dotaznikoch redlne vyplnené. V socidlnych sluzbach
(zariadenie opatrovatelskej sluzby a Opatrovatelska sluzba) tvoria vacsinu klientov Zeny (77/20).
Suvisi to aj s vy$sim vekom doZitia Zien, ale aj s demografickymi udajmi o skladbe obyvatelov mesta,
kde so zvysujucim sa vekom narasta podiel Zien. Pri sluzbe v noclaharni prevazuji muzi (12/5).

V komunitnych centrach je to takmer vyrovnané, je tam len mierna prevaha Zien.

Vek prijimatelov socidlnej sluzby suvisi s druhom poskytovanych sluZieb a s cielovou skupinou, pre
ktoru je sluzba urcend. V dotaznikovom prieskume ndm absentuju Udaje o domovoch socidlnych
sluZieb a $pecializovanom zariadeni — nie je mozné jednoznacne identifikovat za aku sluzbu je
dotaznik vyplneny, preto sa iba domnievame, Ze vekové spektrum je pestré. V ambulantnej forme
vyraznu skupinu tvoria klienti 18 — 44 rocni. V komunitnom centre su to tieZ prevazne klienti vo veku
18 — 60 rokov. V pripade noclaharne je rovnako vacsina klientov vo veku 18 — 44 rokov v pripade
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utulku je zloZenie dospelych rovnaké, ale takmer polovicu klientov tvoria deti od narodenia do 17
rokov (rodiny/rodi¢ s detmi).

Najviac klientov seniorskych sluZieb (ZOS a OS) je vo veku nad 80 rokov

Prehlad klientov podla pobytu/bydliska ukazal, Zze socidlne sluzby poskytované na Gzemi mesta
Myjava su primarne vyuzivané klientmi s trvalym pobytom v meste. V pripade CSS Jesienka, ktorého
zriadovatelom je Trendiansky samospravny kraj je sice nie mala ¢ast klientov priamo z Myjavy (25), ¢i
okresu Myjava (13) ale mnohi klienti sU mimo okresu Myjava, avsak prevazne z Trencianskeho kraja
(47). Rovnako prevahu klientov noclaharne, Gtulku ¢i komunitného centra tvoria obc¢ania mesta
Myjava.

Informacie o zamestnancoch

V ramci dotaznikového prieskumu poskytovatelov socidlnych sluzieb boli zistované informacie
o zamestnancoch pri jednotlivych sluzbach, o celkovom pocte a pocte odbornych zamestnancoch,
o vzdeldvani aj superviziach, ale aj o zapojeni pravidelnych dobrovolnikov.

Z dévodu, Ze z dotaznikov bolo zrejmé, Ze Udaje o zamestnancoch su uvadzané za organizaciu, nie za
jednotlivé druhy a formy sluzieb, nie je mozné overit maximalny pocet prijimatelov socialnej sluzby
na jedného zamestnanca a percentudlny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte
zamestnancov, stanovuje to zakon o socidlnych sluzbach a su pre vsetkych poskytovatelov zavazné.
Treba povedat, ze jednotlivé druhy a formy sluzieb, by mali viest oddelene evidenciu pracovnikov pre
jednotlivé sluzby z dévodov naplifiania personalnych $tandardov poskytovanej socialnej sluzby.

Vieme vsak povedat, Ze vo vyplnenych dotaznikoch je zrejmé, Ze prevazuju pracovné pozicie na plny
pracovny uvazok rovnako v pripade prevadzkového ¢i odborného personalu. Mélo sa pracuje

s dobrovolnikmi a skdsenosti st skor s prileZitostnymi dobrovolnikmi ako s pravidelnymi. Podpora
dobrovolnictva je aj opakovanym ndmetom, ¢o by sa v oblasti poskytovanych sluzieb malo zmenit.

Povinnost poskytovatela socidlnej sluzby vypracovat a uskutoériovat plan vzdelavania pracovnikov a
program supervizie pre ucely zvySenia odbornej Urovne a kvality poskytovanych sluzieb vyplyva zo
zédkona o socidlnych sluzbach, nevztahuje sa ale na vsetky sluzby. Zabezpelenie supervizie je sucastou
podmienok kvality poskytovanej socialnej sluzby. Napriek tomu intenzita supervizie je velmi rézna,
niektori v dotazniku neuvadzaju frekvenciu supervizii. Nie vzdy je jasné, i je supervizia pristupna

a ponukana vsetkym pracovnikom. Iba jeden poskytovatel konkretizoval, Ze superviziu zabezpecuje
pre vietkych pracovnikov Stvrtrocne a to skupinovo alebo individudlne. Podobne je to aj u planu
vzdeldvania, kde sme sa pytali, kolko vzdeldvani sa podarilo uskutocnit za ostatné dva roky. Niektori
neodpovedali, niektori sa vyjadrili ¢islom, z coho vsak nie je zrejmé, i sa vzdelavaju vsetci pracovnici.
Rovnako len v jednom pripade sme mali velmi konkrétnu odpoved o pocte vzdelavani a akého
okruhu pracovnikov sa to tykalo.

Z hladiska kvality poskytovanych sluzieb obéanom mesta Myjava je ddlezZité podporovat
poskytovatelov sluzieb a ich zamestnancov v dalSom vzdeldvani a dostupnej ale aj vyuzivanej
supervizii.

Informacie o financovani socidlnych sluzieb

Pri zistovani idajov o financovani socialnych sluZieb sme sa zamerali na zdroje prijmov. Okrem
sluZieb poskytovanych v CSS Jesienka (VUC) iné sluzby nevykazuju financovanie Trencianskym
samospravnym krajom. Su financované prevazne z prispevku z MPSVR, resp. z projektov (komunitné

58



centrd) z prispevkov Mesta Myjava a uhradami od klientov. V mensej miere z darov, miestnych
grantov ¢i prijmu z 2 %.

Zistovali sme aj Udaje o EONoch a vydavkoch na klienta ale aj priemernej vyske Uhrady klienta. Tieto
udaje nejde jednoznaéne vyhodnotit, uvedené udaje boli poskytovatelmi pochopené velmi rézne

a Udaje nebolo mozné spracovat a vyhodnotit. V roku 2020 boli priemerné Ghrady od klientov
Zariadenia opatrovatelskej sluzby vo vyske cca 500 Euro/mesacne. V pripade opatrovatelskej sluzby
bola mesacna uhrada klienta priemerne 100 Euro a v pripade noclahdrne to bolo priemerne 30
Euro/mesacne, noclahdrne cca 22 Euro/mesacne.

Zhrnutie dotaznikového prieskumu

Z dotaznikového prieskumu vidime, Ze v meste Myjava nie je poskytované celé spektrum socidlnych
sluZieb, ¢o vzhladom k poctu obyvatelov nie je nutné. Z Udajov z dotaznikov ako aj z prehladu
poskytovanych sluZieb v kraji vieme, Ze v regidne niektoré sluzby chybaju.

V dotaznikoch sa poskytovatelia vyjadrili, Ze ¢ast klientely v Gtulkoch ¢i noclaharni tvoria odchovanci
z CDR a chybaju pre nich sluzby, ktoré by pomohli ich zaéleneniu.

Poskytované sluzby v Zariadeni opatrovatelskej sluzby maji mat prechodny charakter. V meste by sa
mali rozvijat sluzby ako denny stacionar, zariadenie pre seniorov a sice existujica ale vo vaésej miere
flexibilne reagujuca domdca opatrovatel'ska sluzba. Pre podporu fudi odkdzanych na pomoc inych ale
zatial' vo vlastnej doméacnosti fungujucich je vhodné rozvijat sluzbu monitorovania a signalizacie
potreby pomoci. Mesto je v komunikdacii s krajom pri Sireni tejto sluzby.

V dalSom rozvoji sluZieb je dolezité podporovat a budovat vybrané druhy terénnych, ambulantnych a
pobytovych sluzieb na komunitnej Urovni, ktoré posilfiuju nezdvisly Zivot (napr. zariadenie
podporovaného byvania, podpora samostatného byvania) a umozniuju klientovi zotrvat ¢o najdlhsie v
prirodzenom prostredi, resp. vo svojej komunite a rovnako pobytové sluzby budovat a prispdsobovat
potrebam pomaly prichadzajucich generacii. Je vhodné informovat obéanov o sluzbach dostupnych
na Urovni SirSieho regiénu i kraja (napr. o sluzbach pre fudi so zdravotnym postihnutim, ¢i sluzbe
v€asnej intervencie pre rodiny s dietatom s rizikovym vyvinom).

Na obdobie rokov 2023 — 2030 je dblezité planovat zabezpecenie vyssie uvedenych sluzieb v
nadvaznosti na potreby identifikované v pracovnych skupindch v ramci spracovania KPSS, z vysledkov
prieskumu potrieb obyvatelov mesta v socialnej oblasti, ako aj z dalSich relevantnych zdrojov. Na
zaklade zmapovanych potrieb cielovych skupin je Ziaduce vhodne posilfiovat fungujice sluzby, resp.
zabezpedit etablovanie novych sluZieb, ktoré doplnia existujucu siet sluZieb v meste.
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9. Analyza poZiadaviek prijimatelov socialnych sluzieb a poZiadaviek
obyvatelov mesta Myjava

Priprava komunitného planu zahffia aj mapovanie poZiadaviek a potrieb obyvatelov mesta v oblasti
poskytovania socidlnych sluZieb. Dotaznikom sme oslovovali jednak ludi, ktori uz nejaké socidlne
sluzby vyuZivaju, ale aj fudi, ktori socidlne sluZby nevyuZivaju alebo nepotrebuju.

Dotaznik bol anonymny a zverejneny na webovej stranke mesta Myjava, rovnako bol k dispozicii aj

v tlacenej forme. TUto moznost vyuZili najma prijimatelia socidlnych sluzieb poskytovanych na tzemi
mesta. Realizoval sa v mesiacoch december 2021 — marec 2022. Dotaznikovy formular najdete v
Prilohe 5.

Do dotaznika sa zapojilo 319 respondentov, z toho 191 pisomnou formou a 128 vyuZilo online
dotaznik. Komplexné vysledky boli prezentované pracovnym skupinam pri faze strategického
planovania.

Dve tretiny respondentov uviedlo, Ze Ziju priamo v meste Myjava, 18 % na kopaniciach a 8 % v Turej
luke.

Graf 15: Rozdelenie respondentov podla miesta bydliska

iné / neuvedené
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Zdroj: vlastné spracovanie

Na dotaznik k socidlnym sluZzbam zareagovalo viac Zien ako muzov (73 % Zien, 24 % muZov).
Z celkového poctu obyvatelov Myjavy 48,12 % tvoria muZi a 51,88% tvoria Zeny, nahodny vyber
vyskumnej vzorky proporéne nezodpoveda zakladnému suboru.

Graf 16: Rozdelenie respondentov podla pohlavia
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Zdroj: vlastné spracovanie

Z pohladu veku sa 35,42 % respondentov malo viac ako 60 rokov, 29,47 % respondentov menej ako
40 rokov. Stredna vekova kategdria (41 - 60 rokov) tvorila 35,11 % respondentov.

Graf 17: Rozdelenie respondentov podla veku
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Zdroj: vlastné spracovanie

Pre dalSie vyplfiovanie dotaznika bolo rozhodujuce ako respondenti odpovedali na otazku:
,VyuZivate Vy, alebo Vas blizky pribuzny, nejaké socidlne sluzby?“.

Viac ako polovica respondentov, 53,61 %, odpovedali, Ze sociadlnu sluzbu nepoberaju a zatial ani
nepotrebuju. Druhou najpocetnejSou skupinou boli prijimatelia socidlnych sluzieb resp. ¢len rodiny
prijimatela — 41,69 %. Pocetne velmi malé skupiny ob¢anov uviedli, Ze by socidlnu sluzbu potrebovali,
ale ju nedostavaju (2,82 %) a Ze sa staraju doma o blizkeho pribuzného (2,82 %).
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Tabulka 48: Prehlad odpovedi: VyuZivate Vly, alebo Vads blizky pribuzny, nejaké socidlne sluzby?

Ano 124 38,87%
nie, ale potreboval/a by som 9 2,82%
nie, ale m6j ¢len rodiny, ano 9 2,82%
nie, ale staram sa o blizkeho pribuzného doma 6 1,88%
nie a zatial' Ziadnu sluzbu nepotrebujem 171 53,61%

Zdroj: vlastné spracovanie

Prijimatelia socidlnych sluzieb

Prijimatelia mali mozZnost vyjadrit spokojnost s poskytovanymi sluzbami na 4 stuprioch. Drviva
vacsina tych, ktori tito moznost vyufZili boli , prevazne spokojny/a“. V nasledujicej tabulke sme

vybrali najviac hodnotené socidlne sluzby.

Tabulka 49: Spokojnost prijimatelov socidlnych sluzieb

1-som uplne

2 - som prevazne

3 - som prevazne

spokojny/a spokojny/a nespokojny/a
Poradenstvo (Specializované socidlne) 20
Jeddlen pre seniorov 38
Opatrovatel'ska sluzba 21
Domov socidlnych sluZieb (aj Usvit, aj Jesienka) 12
Zariadenie opatrovatelskej starostlivosti 46 2
Prepravna sluzba 35
Utulok 7

Zdroj: vlastné spracovanie

Respondenti mali moZznost aj slovne napisat, ¢o sa im na socidlnej sluzbe, ktoru vyuZivaju, nepadi,
resp. €o je potrebné zmenit. Najviac, osem prijimatelov ZOS, vyjadrilo nespokojnost so stravou.

Jednotlivé hlasy potom upozornili na niektoré konkrétne situacie ¢i problémy (napr. nedostatok
informovanost o diani v ZSS, Uctivejsi pristup, Uprava exteriéru ZSS). Jeden respondent upozornil na

nedostatky prepravy pacientov sanitkami, ¢o v obdobi pandémie nedostatoc¢ne kompenzoval

mestsky taxik.

Respondentov sme sa pytali na hlavny dévod preco o danu socidlnu sluzbu poZiadali. Mali moZnost
vybrat maximalne tri z predvolenych dévodov pripadne doplnit vlastny dovod. V nasledujicom grafe
su odpovede prijimatelov vietkych ré6znych druhov socidlnych sluzieb.
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Graf 18: Aky bol hlavny dévod, preco ste o socidlnu sluzbu poZiadali
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Zdroj: vlastné spracovanie

Najcastejsim dévodom bol zly zdravotny stav (29,58 %) a nasledoval dévod, Ze sa sdm o seba uz
nevedel/a postarat (19,58 %). Tieto dévody prevazovali najma u prijimatelov socidlnych sluzieb
podmienenych odkazanostou, ktori aj tvorili najpocetnejsiu skupinu respondentov. I5lo o prijimatelov
socialnych sluZieb ZOS, DSS a SZ. A7 29,23 % z tejto skupiny prijimatelov uviedlo ako jeden z dévodov
osamelost. Dal$im vyraznym dévodom bol nedostatok pomoci v domacom prostredi (21,54 %)

a 15,38 % povazovala vyber takejto socidlnej sluzby za pre nich jednoduchsie riesenie.

Desat respondentov pobytovych socidlnych sluZieb (ZOS, DSS a SZ ) uviedli aj konkrétne navrhy, ktoré
by pomohli vyriesit ich situaciu. Niektori uviedli navrhy na zlepsenie poskytovanej socialnej sluzby
napriklad: zvysit dostupnost prepravnej sluzby, byvat sam na izbe v ZSS a pod. Ini pomenovali, ¢o by
pomohlo vyriesit ich situdciu, aby nemuseli v tychto ZSS byt: lepSie vztahy v rodine, viac terénnych
opatrovateliek, zabezpecenie zdkladnych obsluznych ¢innosti.

Informdcie o sociadlnej sluzbe, ktoru teraz respondenti poberaju sa najcastejsie dozvedeli od

blizkych a rodiny (39,67 %) alebo od osoby, ktord uz socidlnu sluzbu vyuziva (30,58 %). Pre skupinu
[udi s odkazanostou je dolezitym zdrojom informacii o socidlnej sluzbe aj lekar.

V tabulke su odpovede respondentov, ktori su poberatelmi vSetkych druhov socialnych sluzieb na
otazku: ,Odkial ste sa dozvedeli o sluzbe, ktori momentalne vyuzivate? (prosime vybrat maximalne 3
odpovede)”

Tabulka 50: Prehlad odpovedi prijimatelov socidlnych sluzieb: Odkial ste sa dozvedeli o sluzbe, ktori momentdine
vyuzivate?

prostrednictvom rodiny, priatelov 39,67%
od osoby, ktora socialnu sluzbu vyuZziva 30,58%
od osoby s podobnym problémom 23,97%
od lekara 22,31%
od pracovnikov mestského uradu 22,31%
prostrednictvom organizacie, ktora sluzbu poskytuje 10,74%
z internetu, televizie, novin 1,65%
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od ludi 0,83%
Skola 0,83%

Zdroj: vlastné spracovanie

Respondenti, ktori sa staraju o blizku osobu

V dotazniku bola moznost oznacit moznost, Ze sa osobne staraju o blizku osobu. Tito moznost
vyuZilo len 6 respondentov (1,88 %). Vzhladom na to nemézeme hovorit o reprezentativnosti tejto
vzorky. Vysledky si dovolime uviest a to najmé pre potreby pracovnej skupiny.

V pripade starostlivosti o blizku osobu ide vo vsetkych 6 pripadoch o seniora s komplikovanym
zdravotnym stavom s réznou potrebou podpory. Od prileZitostnej starostlivosti (napr. pravidelna
pomoc s nakupom, upratovanim), cez niekolkohodinovu aZ po celodennu starostlivost. Polovica

z respondentov uviedla, Ze pre tuto formu starostlivosti sa rozhodli preto, Ze chceli sa o svojho
blizkeho starat sami a rovnako to je aj jeho Zelanie. Podla ostatnych je toto volba z dévodu
nedostato¢nych informacii (1) a nedostupnosti sluzieb v okoli (2). V Styroch pripadoch, vacsinou tych
s nizSou mierou podpory, tuto starostlivost zabezpecuju bez finanéného prispevku ¢i inej podpory
(prispevok na opatrovanie, opatrovatelska sluzba). Jediny poberatel prispevku na opatrovanie
nevedel o mozZnosti odlahcovace;j sluzby.

Respondentov sme sa pytali aké druhy pomoci by im starostlivost najviac ulahdili, pricom mohli
z predvolenych moznosti vybrat maximalne 3 odpovede.

e Zaistenie kratkodobého pobytu mimo vlastného domu, ked potrebujeme odcestovat alebo
riesit vlastny zdravotny stav i iné problémy - 3

e Pomoc profesionalnej opatrovatelky - 3

e Sluzby ADOS (domaca osetrovatelska starostlivost — starostlivost zdravotnej sestry v
domdcom prostredi) - 2

e PrileZitostna pomoc dobrovolnikov - neplatena forma - 2
e Denny stacionar -1
e Financ¢na pomoc-1

V pripade, Ze by sa ich situacia zmenila a potrebovali by niektoru zo socialnych sluzieb pre seba alebo
pre iného ¢lena Vasej rodiny, najviac by im vyhovovala ambulantna forma sluzby (3) a terénna (2).
Len jeden respondent uviedol tyZdriovy pobyt.

Respondenti s potrebou socidlnej sluzby

V dotazniku bola moZnost oznadit aj potrebu po socidlnych sluzbach, ktoré vsak nie st obéanovi
poskytované. Tito moznost oznacilo 9 respondentov (2,82 %). Vzhladom na to neméZeme hovorit
o reprezentativnosti tejto vzorky. Vysledky si dovolime uviest a to najma pre potreby pracovnej
skupiny.

Hlavnym dévodom, preco respondenti podla nich potrebuju socidlnu sluzbu zly zdravotny stav alebo
zdravotné postihnutie (5) a s tym sulvisi aj fakt, Ze su aj pouzivatemi kompenzacnych pomécok (6).
V troch pripadoch o socidlnu sluzbu uz poZiadali, ale eSte im nie je poskytovana (DSS, ZPB).

Medzi potrebnymi socialnymi sluzbami, ktoré by pomohli vyriesit ich situaciu vybrali z moZnosti tieto:

e denné sluzby - niekde, kde by som cez deri mohol/la stravit ¢as s rovesnikmi, ludmi s
podobnymi problémami (3)
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e socialne byvanie - mestsky najomny byt (2)
e podporované byvanie - pre ludi so zdravotnym znevyhodnenim (2)
e poradenstvo - v réznych Zivotnych problémovych situdciach (2)
a v ramci moznosti doplnit Specifickd sluzbu uviedli niektoré konkrétne oc¢akavania:
e kvalitnejsiu pobytovu sluzbu pre mladych fudi so zdravotnym znevyhodnenim (ako ZPB)

e zlepSenie pristupnosti mesta — verejnych priestorov a verejnych budov, vratane verejnej
plavarne a Sportového arealu

e podpora asistentov ucitela v materskej Skole

Obcania, ktori socidlne sluzby nepotrebuju

NajpocetnejSou skupinou medzi respondentami boli ti, ktori Ziadnu socidlnu sluzbu nepoberaju a
zatial ani nepotrebuju (171, 53,61%). Pri tychto respondentoch nds zaujimala ich preferencia pre
formu poskytovania socidlnych sluzieb v pripade, Zeby sa ich situacia nejako zmenila a potrebovali by
niektoru zo socialnych sluZieb pre seba alebo pre iného ¢lena svojej rodiny.

Z pohladu vekového zloZenia 41 % respondentov bolo do 40 rokov a len 13,45 % malo nad 60 rokov.
Predpokladame, Ze aj z tohto dévodu takmer 43,27 % respondentov na otazku neodpovedalo alebo
nevedelo pomenovat svoju preferenciu. NajpreferovanejSou formou 28,65 % respondentov je
terénna socidlna sluzba poskytovana v domacom prostredi. Potom nasleduje denny forma (14,04 %).
Podobny pocet respondentov (13,45 %) by preferoval pobytovd formu a to najma celoro¢nu, alev 5
pripadoch aj tyZzdrovda.

Tabulka 51: Preferencia formy sluzieb od obcanov, ktori sluzby aktudine nevyuZivaju, ale uprednostnili by ju pre
seba, alebo blizkeho pribuzného

Celorocny pobyt klienta v zariadeni socidlnych sluzieb mimo nasho mesta 2
Celorocny pobyt klienta v zariadeni socidlnych sluzieb v naSom meste 16
Pobytova sluzba s tyZdennym pobytom klienta - cez vikend doma 5
Socialna sluzba poskytovana dennou formou 24 /14,04 %
Terénna socidlna sluzba poskytovana v domacom prostredi 49 /28,65 %
Iné 1
Neuviedli 70/ 40,94 %
nevedeli 4

Zdroj: vlastné spracovanie

Spolo¢né otazky
Délezitou spolo¢nou otazkou bolo identifikovanie ciefovych skupin, ktorym by sa mesto malo

v socialnej oblasti najviac venovat. Respondenti mohli oznacit viacero moznosti.

Jednoznacne dominovali skupiny seniorov (75,24 %) a udi so zdravotnym postihnutim (69,91 %). Viac
ako tretina respondentov oznacila aj za doleZitu skupiny rodin s malymi detmi (34,80 %). Viac ako
Stvrtina (27,9 %) respondentov si mysli, Ze mesto Myjava by malo viac pozornosti venovat fudom,
ktori zazZivaju nasilie.
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Graf 19: Ktorym skupindm ludi by sa malo Mesto Myjava venovat najviac pozornosti v socidlnej oblasti

Seniori [ 375,24%
Ludia so zdravotnym postihnutim ] 69,91%
Rodiny s detmi do troch rokov [ 1 34,80%
Ludia, ktori zaZivaju nasilie [ 1 27,90%

Ludia bez domova 21 18,18%
Nezamestnani = 12,23%
Mnohodetné rodiny E————=3 12,23%
Ludia so zavislostami =3 3,13%
Marginalizované komunity 3 2,51%

Zdroj: vlastné spracovanie

Medzi spolocné otazky pre vSetkych respondentov patrili najma tie, ktoré sa tykali informovanosti
obyvatel'ov ako aj nastrojoch komunikacie.

V pripade potreby informacii ¢i konkrétnej pomoci v oblasti socidlnych sluZieb by sa takmer rovnaky
pocet respondentov obratil na poskytovatela socidlnych sluzieb (35,11 %) a na Mestsky urad (34,8 %).
Vek pri tomto vybere nezohréaval vyznamnu rolu. Mozno konstatovat, ze obyvatelia nad 60 rokov

o nieco viac inklinovali k alternative obratit sa o informacie a pomoc na Mestsky urad. V ramci tejto
skupiny respondentov tvorili 38,73 %, v skupine tych, ktori by sa obratili na poskytovatela socialnych
sluzieb 33,93 %. V meste Myjava je vSak Specifické, Ze samotné mesto je aj najvyznamnejsim
poskytovatelom resp. zriadovatelom socidlnych sluZieb. Respondenti, ktoré ni¢ neuviedli, boli najma
respondenti, ktori doteraz Ziadnu socidlnu sluzbu nepoberaju a ani nepotrebuju.

Graf 20: Na koho sa obrdtite v pripade, ak by ste potrebovali ziskat informdcie alebo konkrétnu pomoc tykajucu
sa oblasti socidlnych sluzieb v meste?

prislusna organizacia, ktora poskytuje sluzby [ J 35,11%
Mestsky urad [ ) 34,80%
Rodina, znami, blizki fudia [ ) 19,44%

Internet 3 0,94%

Trenciansky samospravny kraj @ 0,63%
lekar @ 0,31%

[udia s podobnym problémom @ 0,31%

neuviedlo 7 8,46%

Zdroj: vlastné spracovanie

AZ 40,13 % respondentov uviedlo, Ze podla nich nie je oblast socidlnych sluZieb v meste Myjava
dostatocCne propagovana. 34,17 % sa nevedelo vyjadrit a 25,71% povaZuje informovanie za
dostatocné.
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Graf 21: Je podla Vds v Meste Myjava dostatocne propagovand oblast socidlnych sluzieb?

nie
40%

ano
26%

Zdroj: vlastné spracovanie

Najviac respondentov, 38.94 %, by uvitalo, aby informdcie o socidlnych sluzbach boli poskytované
prostrednictvom miestnych novin. Avsak aj iné navrhované moznosti — letaky, informacie na
internete a infolinka - boli priblizne rovnako preferované, priblizne 30% respondentov.

Graf 22: Aku formu poskytovania informdcii tykajucich sa socidlnych sluzieb by ste uprednostnili?

miestne noviny | | 38,94%
letaky, propagacné materidly | | 30,03%
vyhladévanie prostrednictvom internetu | } 29,37%
dostupnt infolinku o moZnosti pomoci v pripade potreby | | 28,38%

zasielanie e-mailom (newsletter) : 10,89%

Zdroj: vlastné spracovanie

Nazory, navrhy a pripomienky

Na zaver dotaznika mali vSetci respondenti moznost vyjadrit ich doplfiujice nazory, navrhy

a pripomienky. Tuto moznost vyuZilo z celkového poétu respondentov 35 z toho 3 vyjadrili
podakovanie za poskytované sluzby. Jednotlivé pripomienky obc¢anov sme rozdelili podla ciefovych
skupin, na ktorych podporu st nasmerované a identifikovali sme Styri stresné oblasti, ktorych sa
tykaju.
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Tabulka 52: Ndzory a ndvrhy respondentov k socialnym sluzbam

Stre$na oblast

Pocet
podnetov

Témy, oblasti navrhov, pripomienok

informovanost

10

Informovanost
zakladné socidlne poradenstvo; mestsky rozhlas

zvySovanie kvality sluZieb

18

prepravna bezbariérova sluzba

terénne sluzby

byvanie pre Iudi so zdravotnym postihnutim
monitorovacia a preventivna sluzba

denny stacionar

kompenzacné pomdcky

rodinni opatrovatelia

Zivot v komunite mesta

14

Sportové aktivity

inkluzivne ihrisko

bezbariérovost

podpora dobrovolnictva

bazén, rehabilitacie,...

podpora komunitného Zivota a spolunaZivania

rozne formy podpory a
pomoci

pomoc s Uradmi

pomaoc sirotdm

prepojenie na nemocnicu
podpora

podpora doplatkov na lieky
ad hoc podpora

iné

Zamestnavanie
nedostatok financii
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10. SWOT analyzy

SWOT analyzy vznikali v rdmci jednotlivych pracovnych skupin, v ktorych jednotlivi ¢lenovia vyuZzili
najma svoju znalost problematiky a boli im prezentované zakladné demografické Statistiky. V prvej
faze pracovné skupiny identifikovali jednotlivé silné a slabé stranky, resp. ohrozenia a prilezitosti pre
jednotlivé cielové skupiny a socialne sluzby pre nich zabezpecované.

Na zaver boli pre jednotlivé cielové skupiny vypracované stromy problémov (stucast priloh — Prilohy 6
- 9), ktoré vznikli ako zhrnutie najvyznamnejsich podnetov z diskusii pracovnych skupin, SWOT analyz.

10.1. Seniori

Silné stranky

Slabé stranky

Existencia opatrovatelskej sluzby
Existencia pobytovych socialnych sluzieb

Existencia mestskej aj okresnej organizacie Jednoty
dochodcov

Prevadzkovanie socidlneho taxika

Priestory (hoci malo vyhovujlce) na stretavanie
jednotlivych organizacii mesta (JDS, Klub déchodcov,

)
Zaujem mesta riesit situaciu starSej populacie

Odborné socialne poradenstvo na MsU

Chybajuci denny stacionar pre seniorov
Chybajuce zariadenie pre hospicovu starostlivost

Nedostatocné kapacity 16zkové i personalne pre
imobilnych klientov vdomovoch

Chybajuca terénna opatrovatelska starostlivost na
docasnu dobu a vikendov starostlivost

Nedostatocna komunikacia: socidlne sluzby +
zdravotné sluzby (lekari) + mesto + jednotlivé
organizacie mesta (JDS, Klub déchodcov...)

Nedostatok opatrovatelov
Nizka miera dobrovolnictva
Technické bariéry v meste

Nedostatocné vzdelavacie aktivity pre seniorov aj ich
rodiny v oblasti socialnej sféry, v oblasti
zdravotnictva, v oblasti gastrondmie, v oblasti
digitalizacie

Nevhodné stravovanie seniorov (nedostatocné
dietologické poznatky vo vyrobniach stravy)
Chybajlce priestory vonkajsie aj vnutorné na
Sportové aktivity seniorov

Prilezitosti

Ohrozenia

Dobrovolnictvo — vychova k dobrovolnictvu uz od
zakladnych $kél. Prepojenie Cinnosti s domovmi
socialnych sluzieb i jednotlivymi organizaciami

v rdmci mesta. Rovnako i vychova k dobrovolnictvu
v ramci jednotlivych organizacii interne — fudia sa
musia naudit si znovu pomahat navzajom aj v ramci
svojich organizacii

Zlepsit vyuzivanie komunikaénych kanalov — mesto
ma svoju TV, noviny, rozhlas, web stranku. Rovnaku
informaciu publikovat opakovanie a vsetkymi
kanalmi

Globdalny narast seniorskej populacie a rovnako
i ndrast populdcie so Specifickymi potrebami (telesné
postihnuti, mentalne i chronické ochorenia...)

Nizka miera empatie a spolupatri¢nosti verejnosti na
pomoci tymto skupindm obyvatelstva

Narastanie chudoby a zvacSovanie sa priepasti medzi
chudobnymi a bohatymi

Zvysujlca sa byrokraticka a administrativna zataz
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Zlepsit vyuzivanie modernych spésobov
monitorovania osamelych a odkazanych na
starostlivost inych seniorov

VyuZivanie distan¢nych spdsobov komunikacie aj
vzdelavania sa seniorov aj ich rodin

Zlepsenie kontroly a overovania si spokojnosti pri
vyuzivani jednotlivych foriem socialnych sluzieb
(zlepsit spatnu vazbu)

Neschopnost seniorov sa rychlo prispésobovat
a nadobudat nové technické zru¢nosti (PC, aplikacie
v mobiloch..)

10.2. Rodiny s detmi a mladez

Silné stranky

Slabé stranky

Dostatoéna kapacita zariadeni uspokojit potreby
klientov /Materska skola a jej elokované pracoviska,
zékladné gkoly, Skolsky klub deti, Centrum volného
Casu/ aj od skorého ranného veku dietata /Detské
centrum Véielka/.

Existencia a ¢innost roznych zariadeni, institucii a rad
/Domov socidlnych sluzieb, Utulok, Komunitné
centrum, Materské centrum Pampusik, DC V¢ielka,
Komisia Skolstva a mladeze, Komisia pre socialne
veci a zdravotnictvo, Komisia kultury a Sportu/.
Kvalifikovany personal jednotlivych institucii

a zariadeni.

Vzajomna spolupraca viacerych zariadeni
pbsobiacich v danej téme /vzajomna informovanost,
spolo¢né organizovanie réznych aktivit atd./.

Organizovanie pobytovych a primestskych taborov.
Zriadenie mestského Studentského parlamentu.

Otvorenost zariadeni vytvarat a spolupracovat pri
realizacii novych projektov.

PrileZitost pre mamicky realizovat sa pocas
materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky.

Spolupraca s mestom, Uradom prace, socialnych veci
a rodiny a inymi Statnymi a verejnymi institaciami.
Vytvaranie podmienok pre socializaciu deti na nové
prostredie.

MoZnost odborného zaskolenia/vzdeldvania
mamiciek /MC Pampusik/.

Neexistencia platformy pre sietovanie organizacii
a zariadeni pbsobiacich v danej oblasti.

Nestalost dlhodobo pracujucej pracovnicky /MC
Pampusik/.

Nizka informovanost obyvatelov o existencii
niektorych zariadeni alebo ich aktivit.

Slaba angazovanost rodicov.

Nedostatok prevencénych programov /vyhladavanie
rizikovych rodin a moznych socidlno-patologickych
javov v rodinach/.

Nedostato¢na vzajomna informovanost jednotlivych
zariadeni o aktivitach inych institdcii /napriklad
Centrum pre deti a rodinu, Komunitné centrum, DC
Véielka/.

Prilezitosti

Ohrozenia

Vytvaranie novych nastrojov v oblasti ochrany deti.

Moznosti podpory organizacii vykonavajucich pracu s
detmi a rodinou na Urovni statu, samosprav, miest a
obci

Sp6sob financovania personalnych a priestorovych
kapacit niektorych zariadeni.

Sp6sob financovania personalnych a priestorovych
kapacit pre inkldziu deti so Specidlnymi potrebami.
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MozZnost podpory rozvoja jednotlivych sluZieb z
fondov EU.

Dostupnost danych institdcii /ich lokalita/.

Odporucania rodic¢ov inym rodicom, na zaklade
vlastnych skusenosti.

Neprofesionalita/neodbornost asistentov
p6sobiacich vo vychovno-vzdelavacom procese.

Demografické zmeny — striedanie obdobi
ndarastu/poklesu deti v danom veku.

Administrativna naroénost dostupnych dotac¢nych
schém.

Nemoznost rodi¢ov uhradit poplatky za vychovno-
vzdelavaci proces v DC Vdielka

Umiestnenie budovy DC Vcielka pri hlavnej ceste.

Presuvanie zodpovednosti

10.3.

Osoby so zdravotnym postihnutim

Silné stranky

Slabé stranky

existencia zdruzZeni pre zdravotne znevyhodnenych
v meste;

prepojenost tychto organizécii a ich dobra
komunikacia;

existujuce priestory, kde sa zdravotne znevyhodneni
moZu stretdvat;

existencia DSS USVIT;
existencia Spojenej zakladnej Skoly;
existencia CSS Jesienka

mesto vychadza v Ustrety pri poziadavkach na
organizaciu kulturnych podujati pre zdravotne
znevyhodnenych (poskytnutie priestorov

a mestskych zariadeni);

bezbariérovost ciest a chodnikov v centre mesta;

nizka informovanost verejnosti o socialnych sluzbach
pre zdravotne znevyhodnenych v meste;

slaba spolupraca s rodinami ZZ;

nizka angazovanost mesta pri spolufinancovani
zariadeni a zdruZeni pre zdravotne znevyhodnenych;

problémy v komunikacii s rodinnymi prislusnikmi
zdravotne znevyhodnenych a nedostatoénd osveta
(napr. neochota podporovat ich v samostatnosti

a sebestacnosti navstevovanim zariadeni, zdruzeni;
nizka informovanost rodinnych prislusnikov

o metddach rozvoja ZZ; nepochopenie vyznamu
existencie zariadeni, zdruzZeni);

nizka za¢lenenost ZZ do bezného Zivota v meste;
nizka spolupraca s miestnymi novinami;

nedostatoénd bezbariérovost chodnikov
v okrajovych c¢astiach mesta;

nizky pocet kltic¢ovych pracovnikov a dobrovolnikov,
na ktorych stoji poskytovanie socialnych sluzieb pre
ZZ v meste;

nedostatok Udajov o ZZ v meste (pocet, potreby
a pod.)

Prilezitosti

Ohrozenia

zlepsenie bezbariérovosti chodnikov a obrubnikov
v okrajovych castiach mesta;

vznik podpornych skupin pre rodi¢ov a rodinnych
prislusnikov zdravotne znevyhodnenych obcanov
(iniciované zo strany rodinnych prislusnikov);

semindre pre rodicov a rodinnych prislusnikov
zdravotne znevyhodnenych obcanov s informaciami
0 moznosti rozvoja ZZ, prace s nimi vdomacom

nedostatok financii v jednotlivych zariadeniach, nizka
podpora zo strany mesta a ministerstva;

zanik SZ8 na zéklade legislativnych zmien - napr.
integracia mentalne postihnutych Ziakov do
zakladnych skél planovana do roku 2025);

strata ZZ klientov v zariadeniach (napr. chybajtca
podpora rodinnych prislusnikov, nezaujem klientov);
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prostredi a o moZnostiach, ktoré ponukaju
zariadenia a zdruzenia v meste;

odprezentovanie ponuky socidlnych sluZieb pre ZZ
v meste prostrednictvom médii, zvySenie zaujmu
médii;

zaujem novych sponzorov z podnikatelského
prostredia mesta a ich finan¢né podpora zariadeni
pre ZZ;

vybudovanie siete dobrovolnikov v meste, ktori by sa
zapajali do poskytovania socialnych sluzieb pre ZZ
v meste; zaujem obc¢anov o dobrovolnicku ¢innost;

zapojenie ZZ do organizovania aktivit v meste;

vybudovanie najazdovych plosin pre vozi¢karov do
niektorych obchodov a restauracii;

strata dobrého mena zariadeni pre ZZ v meste na
zaklade skreslenych informdcii, ktoré sa siria medzi
obyvatelmi mesta;

pokracujuca kriza v suvislosti s pandémiou COVID-19
(obmedzenia, zvysené naklady na prevadzku
zariadeni, vypadok zamestnancov, nedostatok
klientov);

nedostato¢na bezbariérovost v meste, ktora brani
zapojeniu ZZ do beZného a kulturneho Zivota v
meste;

vypadok alebo strata klti¢ovych pracovnikov
a dobrovolnikov, na ktorych stoji poskytovanie
socialnych sluZieb pre ZZ v meste;

Rozpocet samospravy podliehajuci politickym
rozhodnutiam a volebnym cyklom;

10.4.

Osoby v nepriaznivej socialnej situacii

Silné stranky

Slabé stranky

existencia socialnej siete pre danu skupinu klientov

odbornost pracovnikov a dlhoro¢na skusenost prace
s cielovou skupinou

vela moznosti kultirneho i Sportového vyzitia
v meste

Ciasto€nd existencia centier a pomocnych organizacii
v lokalite, existencia viacero druhov soc. zariadeni

v meste (ZOS Nezabudka, DSS Jesienka, DSS Usvit,
Centrum pre deti a rodiny,...)

posobenie poriadkovych policajnych utvarov v meste
(Statna policia, mestska policia) a dobra spolupraca s
nimi

kladny a aktivny pristup mesta, dobrd spolupraca

a podpora zo strany mesta, zaujem mesta o rieSenie
danej problematiky

celkom slusni Rdmovia oproti inym mestam
a osadam

relativne dobrd charitativna ¢innost i starostlivost
o dochodcov (domov déchodcov Jesienka, jednota
dochodcov, ZOS Nezabudka)

nedostatocny pocet ludi zaangazovanych v socidlnej
sieti a podpornych systémoch pre danu skupinu

vysoka miera nezamestnanosti u cielovej skupiny
predsudky, /latentny/ rasizmus, stigmatizacia
zly technicky stav viacerych budov (napr. Trokanova)

Trokanova — vela zariadeni soc. sluzieb v jednej
budove (utulok, noclaharen, socidlne byty) + Zije tam
i vela generacii pokope (prababky, babky, deti,
vnucatd) => obyvatelia a deti si potom casto
svedkami uzivania réznych druhov omamnych latok,
nasilia, pachania trestnej ¢innosti, hadok, bitiek,
Sexu,...

slaba ekonomicka a bytova situacia

nedostatok terénnej socidlnej prace, nevyuzivanie
vSetkych mozZnosti terénnych programov

chyba nacvik rodic¢ovskych zruénosti
spolupraca medzi zariadeniami a institGciami

nizke vzdelanie osdb v nepriaznivej socialnej situdcii
a s tym spojena nizka motivacia deti k navsteve Skoly
a vzdeldvaniu sa

nedostatocna spolupraca rodicov so skolou

Prilezitosti

Ohrozenia

sledovat moznosti implementacie projektov zo
zdrojov EU/ vyuzivanie projektov

aktivne zapajanie klientov

pretaZenost zamestnancov
nedostatocné ohodnotenie zamestnancov

vyhorenie zamestnancov
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zapajanie dobrovolnikov
zvySovanie informovanosti o sluzbach mesta

zvysenie sebestacnosti a zamestnanosti cielovych
skupin

domov na pol ceste pre mladych dospelych
vytvorenie priestoru podobného predskolskému
zariadeniu na zapojenie deti do vrstovnickej
komunity a tym jednoduchsia asimilacia deti pri
vstupe na zdkladnu skolu
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vysokd miera byrokracie

strata zaujmu o spoluprdcu pri rieSeni vlastnych
krizovych situdcii

pretrvavanie nedostato¢nej informovanosti medzi

subjektmi v socidlnej sfére

nevhodné priestorové podmienky technické
vybavenie

zvyk na pomoc (aj napriek tomu, Ze st vedeni k
svojpomaoci)

nezamestnanost, nedostatok pracovnych prilezZitosti

neochota zamestnat sa - niektori dlhodobo
nezamestnani sa zamestnat nechcu, aj ked by sa
mohli)

nedostatok klasickych sluzieb (napr. oprava obuvi)
finanéna/ ekonomicka zatazenost

zhorsujuca sa demograficka situdcia (starnutie
obyvatelstva, stahovanie mladych do vacsich miest)

nedostatocné ohodnotenie zamestnancov v socidlnej
sfére

neustale zdraZovanie (energie, potraviny, pohonné
hmoty,...) a stagnacia platov

pandémia Covid19

mnohi fudia v nepriaznive] socidlnej situacii nechcu
zmenit svoj Zivot, nechcu sa posunut 0 level vyssie”
pritomnost mnohych socidlno-patologickych javov
nedostatok financnych prostriedkov na rozvoj
sluzieb a ich udrzatelnost

nedostatok zamestnancov a dobrovolnikov

problém mladych dospelych po ukonceni Ustavnej
starostlivosti (chyba medzistuper medzi odchodom

mladych z detského domova a ich vstupom do
Zivota)

nemoznost efektivne riesit problém s bezdomovcami

zlozity pristup obyvatelov okolitych dedin a kopanic
k zdravotnej starostlivosti (napr. kvoli absencii
spojov) + nedostatok liekov

zIa financna situdcia vyssich vekovych skupin, ale
i mladych rodin

navrat fudi z vykonu trestu alebo z odvykacieho
lieenia spat do toho istého prostredia



STRATEGICKA CAST

11. Vizia, poslanie, strategicky ciel

Zit ¢o najdlhsie v prirodzenom doméacom prostredi s podporou zaélefiovania do
bezného Zivota bez ohladu na socialnu situaciu.

SC 1: Vytvorenie podmienok pre udrZanie seniorov ¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi
SC 2: Zlepsenie zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a mladez

SC 3: Podpora zaclefiovania oséb so zdravotnym postihnutim do beZzného Zivota

SC 4: Zabezpecenie podmienok pre navrat osdb v krizovych situdcidch do bezného Zivota

SC 5: Prehladna orientacia zaujemcov o SS a koordindacia spoluprace subjektov

Graf 23: Vychodiskd pri definovani stromu cielov

Strategické dokumenty

PHSR, Koncepcia rozvoja . L2 7 gs
55 TNSK, Nérodné priority [ll D€Mograficke udaje

rozvoja SS 2021 - 2030

Analyzy zo Statistiky
socialnej ochrany

Vystupy z
SWOT analyzy dotaznikového
prieskumu

Odporucané normativy
vybavenosti izemia SS

Kontinuita vo vztahu k

predchadzajucemu
KPSS

Strategické dokumenty:

PHSR Myjava - Vizia mesta Myjava ,Myjava ako prosperujlice mesto vdaka kvalitnému
podnikatelskému prostrediu, efektivnym verejnym sluzbam a hodnotnému kultirno-spolocenskému
Zivotu a Sirokospektralnym volnocasovym aktivitam“

2. Prioritna oblast - SOCIALNA Globalny ciel €. 2: Rozvoj obé&ianskej vybavenosti
Opatrenie €. 2.2 Rozvoj socialnych a zdravotnych sluzieb

2.2.1 Rekonstrukcia Centra volného ¢asu a rozsirenie priestorov na komunitné a socialne potreby
obyvatelov
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2.2.1 Rekonstrukcia mestskej ubytovne na Trokanovej ulici pre zdravotne postihnutych, mladé rodiny
a mladych ludi

2.2.1 Zvysenie energetickej ucinnosti budovy socidlnej sluzby na Trokanovej ulici v Myjave
2.2.1 Rozéirenie a modernizacia priestorov DSS Usvit

2.2.1 Rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre zdravotne postihnutych,
mladé rodiny a mladych ludi

Opatrenie €. 2.3 Modernizacia a rekonstrukcia mestskych objektov, Skolskych zariadeni a zlepSenie
kvality sluZieb verejnej spravy a vzdelavania

2.3.1 Zriadenie jasli v meste Myjava

Koncepcia rozvoja SS v TSK - v ramci TN SK okres Myjava patri k najmensiemu okresu, ¢o sa tyka
poctu obyvatelov (27 229), pocet poskytovatelov 5, pocet miest a kapacit zariadeni 396, pocet
druhov a foriem SS 10, kapacita na 1000 obyvatelov 14,54. Co sa tyka po¢tu miest v ZSS na 1000
obyvatelov okres Myjava ma najvyssiu vybavenost (priemer za okres v TSK je 9,70 miest/1000
obyvatelov).

Na dosiahnutie rozvoja a zvysenie kvality poskytovanych socialnych sluZieb v Trenc¢ianskom kraji do

roka 2020 su stanovené nasledovné ciele:

1) podporit samostatné byvanie a aktivizovat k samostatnosti osoby so zdravotnym postihnutim
(deinstitucionalizacia)

2) zvysit kvalitu poskytovanych socidlnych sluZieb v stlade s podmienkami kvality poskytovanej
socialnej sluzby (modernizacia, debarierizacia, rozsirenie spektra druhov poskytovanych socialnych

sluzieb)

NPRSS 2021 - 2030

NP1: Prechod z institucionalnej na komunitnu starostlivost a podporu s ciefom zabezpecenia
dostupnosti roznorodych socidlnych sluzieb komunitného charakteru v stlade s potrebami cielovych
skupin socialnych sluzieb

NP2: Zavedenie systému integrovanej socidlno-zdravotnej starostlivosti

NP3: Podpora prepajania socidlnych sluzieb a neformalnej (najma rodinnej) starostlivosti ako sucasti
systému starostlivosti o osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby

NP4: Podpora zvySovania kvality socidlnych sluzZieb

Demografické udaje

Pocet obyvatelov s trvalym pobytom v meste Myjava k 31.12. 2021 je 10 973, z toho 147 cudzincov
(1,34%). Z celkového poctu obyvatelov muzi predstavuju 48,13%; Zeny 51,87%. Seniori vo veku nad
60 rokov tvoria takmer 1/3 obyvatelov (29,9%), ¢o vyrazne poukazuje na starnutie obyvatelov
Myjavy. Z celkového poctu seniorov vo veku nad 60 rokov (3 286) je 52,43 % vo veku 60 — 70 rokov;
33,11 % je vo veku 70 — 80 rokov; 13,02 % je vo veku 80 — 90 rokov; 1,43% je vo veku nad 90 rokov.
55,42% je zastupené ekonomicky aktivne obyvatelstvo vo veku 18 — 60 rokov.
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Vystupy z analyzy Statistik socidlnej ochrany

Pocet poberatelov davky v hmotnej nidzi ma od roku 2017 klesajlcu tendenciu, poberatelmi su
zvacsa jednotlivci (rodiny s detmi tvoria zanedbatelny pocet). Poéet os6b s preukazom obéana

s tazkym zdravotnym postihnutim predstavuje 9,3%; jedna tretina je vo veku 61 — 70 rokov (29,9%);
36,9 % obcanov s TZP je vo veku 18 — 60 rokov. Pocet 0sdb poberajucich prispevok na opatrovanie pri
starostlivosti o blizku osobu sa od roku 2018 pohybuje v rozmedzi 65 - 80 poberatelov a ma mierne
stUpajucu tendenciu, z toho 43,8 % je vek opatrovanych viac ako 80 rokov.

Periazny prispevok na osobnu asistenciu pobera 18 oséb s TZP. Rodicovsky prispevok na dieta
s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom pobera k 31.12.2021 13 poberatelov.

Vystupy zo SWOT analyz

Seniori

Chybajlci denny staciondr pre seniorov

Nedostatocné kapacity |6zkové i personalne pre imobilnych klientov v domovoch

Chybajlca terénna opatrovatelska starostlivost na do¢asnu dobu a vikendovu starostlivost
Nedostatok opatrovatelov

Osoby so zdravotnym postihnutim

Nizka angaZovanost mesta pri spolufinancovani zariadeni a zdruZeni pre zdravotne znevyhodnenych
Problémy v komunikacii s rodinnymi prisluSnikmi zdravotne znevyhodnenych a nedostatocna osveta
Rodiny s detmi a mladez

Neexistencia platformy pre sietovanie organizacii a zariadeni pdsobiacich v danej oblasti
Nedostatok prevenénych programov

Osoby v nepriaznivej socidlnej situacii

Nedostatok terénnej socidlnej prace, nevyuzivanie vsetkych moznosti terénnych programov

Vela druhov socidlnych sluzieb v jednej budove (Utulok, noclaharen, socidlne byty) — kumulacia
socidlno-patologickych javov, osvojovanie si negativnych vzorcov spravania

Vystupy z dotaznikového prieskumu

Zo 127 respondentov si 72,4 -81,9 % mysli, Ze by najviac pozornosti v socidlnej oblasti Mesto Myjava
malo venovat osobam so zdravotnym postihnutim a seniorom. 24,4 % z vyskumnej vzorky si mysli, Ze
mesto by sa malo venovat fudom bez domova. Pomerne vysoké % opytanych (60,6%) si mysli, Ze by
mesto malo venovat zvySenu pozornost obyvatelom, ktori zaZivaju nasilie. 48,4 % je toho nazoru, Ze
oblast socidlnych sluZieb nie je dostato¢ne propagovana.

V dotaznikovom prieskume 66,2 % respondentov bolo vo veku od 15 — 64 rokov.

Odporucané normativy vybavenosti tzemia socidlnymi sluzbami

Pocet miest v zariadeniach pre seniorov pri normative na 1000 obyvatelov 65 + = 127 miest

Pocet 0s6b na 1000 obyvatelov 65+, ktorym by mala byt poskytovana opatrovatelska sluzba = 180
Pocet miest v zariadeniach pre seniorov pri normative na 1000 obyvatelov 80+ = 75 miest
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Rodiny, ktoré potrebuju socidlnopravnu ochranu v priebehu roka alebo iny druh socidlnej pomoci
predpoklad na 10 000 obyvatelov = 90 rodin

Deti, ktoré st ohrozené syndromom CAN predpoklad na 1000 deti = 13 deti

Osoby vyZadujuce azylové ubytovanie (potreba pre tieto skupiny):

Ludia bez domova predpoklad na 10 000 obyvatelov/10 = 11 miest

Ohrozené matky s detmi predpoklad na 10 000 obyvatelov/4,5 = 5 miest

Obcania prepusteni z vykonu trestu predpoklad na 10 000 obyvatelov/19 = 21 miest

Z dovodov zavislosti na drogach predpoklad na 10 000 obyvatelov /12 az 24 = 13 az 27 miest

Socidlne sluzby krizovej intervencie

Utulok predpoklad po¢tu miest na 10 000 obyvatelov/14 = 16 miest
Noclaharen predpoklad poétu miest na 10 000 obyvatelov/7 = 8 miest

Kontinuita vo vztahu k predchadzajicemu KPSS 2016 - 2020

Spolocné ciele

Ciel

ZlepSenie a skvalitnenie socidlnych sluzieb v meste Myjava

1.1. ZlepSenie systému informovanosti a poradenstva a jeho dostupnosti pre cielové skupiny
1.2. Rozvoj dobrovolnictva

1.3. Zabezpecenie dalSieho vzdeldvania pracovnikov v socidlnej oblasti

1.4 Rozvoj zdravotnych sluzieb

Rodiny s detmi a mladez

Ciel

Zlepsit Zivotné podmienky pre rodiny s detmi a mladez

2.1. Zosuladenie rodinného a pracovného Zivota a lepsie zaclenenie Zien na trhu prace (zriadenie jasli

pre deti do 3 rokov, vytvaranie podmienok na rozsirovanie sluzieb MC Pampusik)

Zariadenie jasli do 3 rokov — Mesto Myjava nezriadilo vo svojej zriadovatelskej pésobnosti zariadenie
socidlnych sluZieb urcené pre deti do 3 rokov, nakolko kapacita sukromnych jasli , Vcielka“ v Turej
Luke je dostatocnd, Mesto Myjava tieto jasle podporuje formou dotdcii, v roku 2018 aj v roku 2019
sumou 4 200,00 €/rok.

2.2 Podpora samostatného byvania (rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre
osoby so ZP, mladé rodiny a mladych ludi, vystavba novych najomnych bytov)

Rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre osoby so zdravotnym postihnutim,
mladé rodiny a mladych [udi — v roku 2019 budova nebola vo vlastnictve mesta Myjava.

2.3 Rozvoj prevencie (podpora zaujmovych aktivit pre deti a mladez, rozsirenie preventivnych
prednasok a aktivit realizovanych MsP)
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Seniori
Ciel'
Zabezpecenie ¢o najvacsej miery sebestacnosti a zotrvania v prirodzenom prostredi

3.1 Rozvoj terénnych socialnych sluZieb (zvySenie poctu opatrovateliek, zabezpecenie OSL aj na
odlahlé kopanice, zabezpecenie poskytovania OSL v popoludnajsich a vecernych hodinach)

ZvysSenie poctu opatrovateliek, zabezpecenie poskytovania opatrovatelskej sluzby v poobedriajsich

a vecernych hodindch — tento ciel’ sa ndm nepodarilo spinit, hlavnym dévodom je akutny nedostatok
opatrovateliek aj na zabezpeclenie zdujemcov o opatrovatelsku sluzbu pocas dria. Nedostatok
opatrovateliek je taky akutny, Ze nie sme schopni zabezpecovat opatrovatelsku sluZbu v takom
rozsahu o aku je zdujem.

3.2 Podpora aktivneho starnutia (podpora ¢innosti KD a JD a ich prepojenie na kulttrne
a spolocenské aktivity v meste, rozsirenie ponuky stravovania pre seniorov o nové prevadzky,
rozsirenie stravovania pre seniorov o diétnu stravu)

3.3 Debarierizacia verejnych budov (debarierizacia MsU, rozsirenie priestorov CVC o nadstavbu —
bezbariérovy priestor pre komunitné aktivity seniorov)

3.4 Zvysenie ochrany seniorov pred domdacim nasilim (realizacia preventivnych prednasok na tému
domace nasilie v spolupraci s MsP, vyhladavacia ¢innost ohrozenych seniorov prostrednictvom
terénnej socidlnej prace

Osoby so zdravotnym postihnutim

Ciel

Podpora a zvySenie integracie os6b so zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti

4.2 Rozsirenie a skvalitnenie SS pre osoby so ZP (rozsirenie a modernizacia priestorov DSS Usvit,

vytvorit moznosti redlneho poskytovania SS — odlahéovacia sluzba, zabezpecit SS — pozi¢iavanie
pomocok osobam so ZP

Zabezpecit socidlnu sluzbu: poZiciavanie pomécok osobdm so zdravotnym postihnutim — Mesto
Myjava

nevytvorilo tuto sluZzbu, avsak v pripade zdujmu sprostredkiuvame tuto sluzbu cez Slovensky cerveny
kriZ v Senici, prip. cez sikromnu agenturu, ktord poZiciava zdravotné pomécky, postele, choditka,.. za
priaznivé sumy.

Vytvorit moZnosti redlneho poskytovania podpornej socidlnej sluzby: odlahcovacej sluzby —
odlahcovaciu sluZzbu zabezpecuje pre mesto Myjava Zariadenie opatrovatelskej sluzby Nezabudka.

V pripade zdaujmu zo strany obcanov vie tuto sluZzbu poskytnut. V roku 2019 o tuto sluzbu nikto
nepoZiadal.

4.4 Podpora procesu integracie deti so ZP do ZS (zvysit pocet integrovanych deti so ZP do
vyucovacieho procesu o 5%)

4.5 Podpora dobrovolnictva (dobrovolnici ako sprievodcovia OZP na kultirne a spolocenské akcie
mesta

Obcania v nepriaznivej socialnej situacii

Ciel

Aktivna pomoc pri prekonani nepriaznivej socialnej situacie a opdatovnom zacleneni sa do
spolo¢nosti formou vlastnej aktivizacie.

78



5.1 Podpora talentovanych deti zo socidlne slabsieho prostredia (vytvorenie fondu pre talentované
deti)

5.2 Skvalitnenie uZ existujucich socidlnych sluzieb (rekonstrukcia priestorov utulku a noclaharne,
rozsirenie zaujmovej ¢innosti a pracovne] terapie o nové formy, zabezpecenie stadleho socialneho
pracovnika

5.4 podpora tvorby pracovnych prilezitosti (zamestnavanie ob¢anov v rdmci aktivacne;j
a dobrovolnickej ¢innosti)
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11.1. Seniori

Strom cielov SENIORI

Strategicky ciel €. 1: Vytvorenie podmienok Vytvorenie pre udrzanie seniorov
¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi

Sc1.1
Podpora programov aktivneho starnutia

01.11

Zabezpecit vzdeldvanie v oblasti zdravého Zivotného stylu, bezpecnosti seniorov,
informacnej gramotnosti

01.1.2
Organizovat Sportové aktivity

Sc1.2

Zabezpecenie dostupnosti opatrovatel'skej sluzby pre ob¢anov odkazanych a posudenych
na uvedeny druh SS podla ich poziadaviek

0121

Zatraktivnit pracovnu poziciu opatrovatelky

01.2.2

Zabezpedit zvysenie finan¢nych prostriedkov v rozpocte na OSL o 10 %
01.23

Spracovat analyzu efektivnosti poskytovania SS v domacom prostredi

$c1.3

Zabezpecenie dostupnosti ambulantnych a odlahcovacich sluzieb

0131
Zriadit denny stacionar

01.3.2
Zabezpedit dostupnost odlahéovacej sluzby

Navrhovany strategicky ciel €. 1 je v silade s NP 1 — prechod na komunitné formy sociadlnych sluzieb a
NP 3 podpora prepdjania SS a neformalnej starostlivosti.

Navrhovany strategicky ciel ¢. 1 nadvazuje na ciel v KPSS 2016 - 2020 Zabezpecenie ¢o najvacsej
miery sebestacnosti a zotrvania v prirodzenom prostredi aj na Specificky ciel 3.1 Rozvoj terénnych
socialnych sluzieb (zvySenie poctu opatrovateliek, zabezpecenie OSL aj na odlahlé kopanice,
zabezpecenie poskytovania OSL v popoludnajsich a vecernych hodinach), nakolko tieto ciele neboli
dosiahnuté a potreba pretrvava a neustale sa zvysuje, z dovodu zvySujliceho sa poctu obcanov v
seniorskom veku. TaktieZ Specificky ciel 1.1. nadvazuje na ciele 3.2 Podpora aktivneho starnutia a
ciel 3.4 Rozvoj prevencie z predchadzajiceho KPSS.
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Strategicky ciel: ¢.1

Vytvorenie podmienok pre udrzanie seniorov ¢o
najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi

Specificky ciel' 1.1

Podpora programov aktivneho starnutia

Priorita:

Rozsirenie programov v oblasti vzdeldvania a Sportovych
aktivit

Opatrenie 1.1.1

Zabezpedit vzdelavanie v oblasti zdravého Zivotného Stylu,
bezpecnosti seniorov, informacnej gramotnosti

Aktivita 1.1.1.1

Zabezpetit vspolupraci s RUVZ vzdeldvanie na tému:
stravovanie seniorov — spoznajte zasady zdravej vyzZivy
(ndvrhy jedalnickov a kucharka s receptami)

Aktivita 1.1.1.2

Zabezpedit preventivne kampane s nazvom ,,Podvodnik mria
neokradnes”, ,Viem sa spravat bezpecne”

Aktivita 1.1.1.3

Zabezpecit v spolupraci s UMS a JDS vzdeldvanie v oblasti
zlepSenia digitalnych zruénosti seniorov a OZP

Opatrenie 1.1.2

Organizovat $portové aktivity

Aktivita 1.1.2.1

Organizovat zabavné cvicenia pre ludi vo vyssom veku

Aktivita 1.1.2.2

Zabezpedit pre Sportové aktivity seniorov, Senior fit park,
kurzy plavania

Specificky ciel 1.2: Zabezpecenie dostupnosti opatrovatelskej sluzby pre
obcanov odkazanych a posudenych na uvedeny druh SS
podlaich poziadaviek

Priorita: Zabezpecenie opatrovatelskej sluZbu aj pocas vikendov

Opatrenie:1.2.1

Zatraktivnit pracovnu poziciu opatrovatelky

Aktivita 1.2.1.1

Prijat smernicu k odmerovaniu opatrovateliek

Aktivita 1.2.1.2

Benefity pre opatrovatelky na mestské akcie a vstupy do
zariadeni (zlavy na kulturne a spoloc¢enské podujatia
v meste, zlavy na plavaren, rehabilitacné sluzby)

Opatrenie 1.2.2

Zabezpedit zvysenie finanénych prostriedkov v rozpoéte na
OSL010%

Aktivita 1.2.2.1

Zabezpedit zvysenie FP - dopady na rozpocet na
zatraktivnenie pozicie opatrovatelky (zvySenie o 10% rocne)

Aktivita 1.2.2.2

Zabezpedit mimorozpoctové zdroje na opatrovatelsku
sluzbu z ESIF (Re-act)

Aktivita 1.2.2.3

Prehodnotit vysku Uhrad za poskytovanie OSL

Opatrenia 1.2.3

Spracovat analyzu efektivnosti poskytovania SS
v domacom prostredi

Aktivita 1.2.3.1

Vytvorit systémy monitorovania vydavkov na opatrovatelsku
sluzbu a pravidelne vyhodnocovat

Aktivita 1.2.3.2

Vytvorit systém monitorovania vydavkov pobytovych
socialnych sluZieb a porovnavat s terénnou SS

Aktivita 1.2.3.3

Zabezpedit vyuZivanie IKT technoldgii v domacom prostredi
— monitorovanie potreby pomoci

Aktivita 1.2.3.4

Zabezpedit financné zdroje na digitalizaciu SS z Planu obnovy
a odolnosti

Specificky ciel 1.3: Zabezpecenie dostupnosti ambulantnych a odlahcovacich
sluzieb

Priorita: Zriadenie denného staciondra a odlahcovacej sluzby

Opatrenie:1.3.1 Zriadit denny stacionar
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Aktivita 1.3.1.1 Realizovat prieskum zaujmu a spdsobu fungovania denného

stacionara

Aktivita 1.3.1.2 Na zaklade zmapovaného zaujmu vytipovat vhodné
priestory pre zriadenie denného stacionara

Aktivita 1.3.1.3 Zabezpedit kapacity a finan¢né zdroje (z planu obnovy) na
realizdciu zameru pre zriadenie denného stacionara

Opatrenie 1.3.2 Zabezpecit dostupnost odl'ahéovacej sluzby

Aktivita 1.3.2.1 Zvysit osvetu o vyzname odlahcovacej sluzby v kombinacii

s poberanim PPnO

Aktivita 1.3.2.2 Zmapovat zaujem a poziadavky na poskytovanie
odlahcovacej sluzby pre opatrovatelov

Aktivita 1.3.2.3 Zaviest flexibilné formy opatrovania v domacom prostredi
(opatrovatelsky mix = OSL + PPnO + odlahcovaciu sluzbu)

Zhrnutie:

Prioritou pri strategickom cieli ¢. 1 je rozSirenie programov vzdeldvania a Sportovych aktivit pre
seniorov; zabezpecenie opatrovatelskej sluzby aj pocas vikendov a zriadenie denného stacionara
a odlahcovacej sluzby.

Na vytvorenie podmienok pre udrzanie seniorov ¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi na
obdobie rokov 2023 — 2030 (8 rokov) a na realizaciu 3 Specifickych cielov, 7 opatreni a 20 aktivit je na
zaklade ¢asového a financného planu potrebnych cca 1 377 000 €. Z uvedeného objemu je vo vyske
takmer 47 % kryta zo zdrojov EU (ESF resp. Plan obnovy a odolnosti). 11 % z uvedeného objemu
vydavkov bude kryté z financnych prispevkov MPSVaR SR na podporu financovania novovzniknutych
sociadlnych sluzieb (denny stacionar s kapacitou 12 miest, kapacita odlah¢ovacej sluzby 2 miesta
a rozsirenie kapacit opatrovatelskej sluzby).

Takmer 73 % z celkového objemu finanénych prostriedkov na strategicky ciel ¢. 1 bude pouZitych na
realizaciu Specifického ciela ¢. 1.3 — Zabezpecenie ambulantnych a odlahcovacich sluzieb, kde déjde
k rozsireniu kapacit existujucich socialnych sluzieb v meste Myjava. Viac ako 12% objemu planovanych
finan¢nych prostriedkov sa pouZije na zabezpecenie dostupnosti opatrovatelskej sluzby. Zvysnych cca
3% financnych prostriedkov v objeme 43 400€ sa pouZije na podporu programov aktivneho starnutia.
Navrhované finan¢né zdroje budu slizit na rozvoj (nezahffiaju v sebe finan¢né zdroje na existujlce
socialne sluzby).

STRATEGICKY CIEL €. 1 JE V SULADE S NARODNOU PRIORITOU 1 NARODNYCH PRIORIT ROZVOJA SS NA
OBDOBIE ROKOV 2021 - 2030 - PRECHOD Z INSTITUCIONALNEJ NA KOMUNITNU STAROSTLIVOST
A PODPORU, S CIELOM ZABEZPECENIA DOSTUPNOSTI ROZNORODYCH SOCIALNYCH SLUZIEB
KOMUNITNEHO CHARAKTERU V SULADE S POTREBAMI CIELOVYCH SKUPIN SOCIALNYCH SLUZIEB.
TAKTIEZ REALIZACIOU STRATEGICKEHO CIELA C. 1 MESTO MYJAVA VYTVORI PODMIENKY NA PODPORU
NAPLNANIA & 13 ODS. (6) ZAKONA O SOCIALNYCH SLUZBACH, ZE BUDE MOCT POSKYTOVANIE
TERENNEJ A AMBULANTNEJ SS DAT PREDNOST PRED POBYTOVOU SOCIALNOU SLUZBOU, NAKOLKO
SI VYTVORI KAPACITY.
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11.2. Rodiny s detmi a mladez

Strom cielov RODINY S DETMI A MLADEZ

Strategicky ciel ¢.2 — Zlepsenie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a

mladez

0211

Zabezpecit komplexny a koordinovany pristup k rieseniu problémov rodin s detmi a mladez

021.2

Vytvorit v organizacnej Struktire Uradu kapacity na koordinaciu zmapovanych problémov

0221

Vypracovat manual pre informovanie s dérazom na pomoc rodinam s detmi

Strategicky ciel ¢. 2 pre rodiny s detmi a mladez, nadvézuje na strategicky ciel predchadzajuceho KPSS
2016 — 2020 a na vystupy z pracovnej skupiny, kde ako najzdvaznejSie problémy boli identifikované
nedostatoéné sietovanie organizacii pre rodiny s detmi a nedostatoéna informovanost. Jednym
z vychodisk pre kvalitné socialne sluzby su kvalitné a dostupné informdcie.

Strategicky ciel’ ¢.2

ZlepsSenie zivotnych podmienok pre rodiny s
detmi a mladez

Specificky ciel 2.1

Zabezpeéenie rodin s detmi sohladom na ich potreby
a socialnu situaciu

Priorita:

Vytvorenie platformy pre sietovanie organizdcii a zariadeni
pre rodiny s detmi

Opatrenie 2.1.1

Zabezpedit komplexny a koordinovany pristup k rieSeniu
problémov rodin s detmi a mlddez

Aktivita 2.1.1.1

Zmapovat potreby a problémy rodin s detmi odkazanych na
socidlnu pomoc

Aktivita 2.1.1.2

Spracovat prehlad organizacii a zariadeni pre rodiny s detmi
a mladeZ so dérazom na rieSenie zmapovanych problémov

Aktivita 2.1.1.3

Zriadit SS na nepokryté potreby, ktoré vzidu z mapovania
(napr. jasle)

Opatrenie 2.1.2

Vytvorit v organizaénej Struktire Juradu kapacity
(persondlne aj financné) na koordinaciu zmapovanych
problémov

Aktivita 2.1.2.1

Zabezpedit financné zdroje v rozpocte na pokrytie kapacit pre
pracu s rodinami s detmi

Aktivita 2.1.2.2

Pripravit Zmluvu o Partnerstve a o spolupraci pri rieseni
potrieb rodin s detmi odkdazanymi na pomoc
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Aktivita 2.1.2.3

Sucinnost a koordinacia spoluprace Mesta a subjektov
zdruZzenych v partnerstve

Specificky ciel 2.2:

Zabezpeéenie informovanosti rodin s detmi o dostupnych
nastrojoch pomoci a podpory

Priorita:

Zvysenie informovanosti réznymi formami a pre rézne rodiny
s detmi v réznych Zivotnych situdcidch

Opatrenie:2.2.1

Vypracovat manual pre informovanie s dérazom na pomoc
rodindm s detmi

Aktivita 2.2.1.1

Spracovat projekt na ziskanie finanénych prostriedkov na
vypracovanie manualu o informovanosti o socialnych
sluzbdach

Aktivita 2.2.1.2

Zabezpedit diseminaciu spracovanych manualov
a informacné stretnutia pre rodiny s detmi

Aktivita 2.2.1.3

Zabezpedit aktualizaciu manualu 1 x ro¢ne

Aktivita 2.2.1.4

Zistit Uroven informovanosti rodin s detmi o dostupnych
nastrojoch pomoci

Zhrnutie

Prioritou pri strategickom cieli ¢. 2 — ZlepSenie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a mladez, je
vytvorit platformu pre sietovanie organizacii a zariadeni pre rodiny s detmi a zvysit informovanost
réznymi formami pre rodiny s detmi v réznych Zivotnych situaciach.

Na dosiahnutie strategického ciela €. 2 je planovanych do roku 2030t 1 524 000€. Z uvedeného objemu
56 % sa uvazuje s investiénou podporou z ESIF na rozdirenie kapacit zariadeni starostlivosti o deti do
3 rokov na zosuladenie pracovného a rodinného Zivota. Z finanénych prostriedkov 1 524 000€ bude 27
% kryta z rozpoctu mesta na mzdu koordindtora rodinnej politiky na Uzemi mesta, na prevadzku
mestského zariadenia starostlivosti o deti do 3 rokov s kapacitou 20 miest od roku 2026, pricom takmer
16 % vydavkov zariadenia starostlivosti o deti do 3 rokov bude krytych z Uhrad za tieto sluzby od
rodicov. Cerpanie objemu finanénych prostriedkov na strategicky ciel ¢. 2 je rovhomerne rozlozené od
roku 2024 a 2025 okolo 3% z uvedeného objemu a od roku 2026 cca 7% rocne.

Z PROGRAMU SLOVENSKO 2021 — 2030 SA KLADIE DORAZ NA ZRIADOVANIE A PREVADZKOVANIE
NOVYCH FORIEM STAROSTLIVOSTI O DETI DO 3 ROKOV (DO 6 ROKOV V PRIPADE NEPRIAZNIVEHO
ZDRAVOTNEHO STAVU). OKREM FORMALNYCH ZARIADENi STAROSTLIVOSTI O DETI DO 3 ROKOV JE
POTREBNE PODPOROVAT AJ NEFORMALNE FORMY STAROSTLIVOSTI, AKO SU DETSKE KLUBY ALEBO
DETSKE SKUPINY, KTORE MOZU VYTVARAT AJ OBCE A PRINESU NOVU FORMU STAROSTLIVOSTI O DETI.
NAVRHOVANY CIEL OBSAHUJE UVEDENU AKTIVITU S KAPACITOU 20 MIEST. SIETOVANIM ORGANIZACI|
A KOORDINACIOU POTRIEB RODIN ODKAZANYCH NA POMOC SA ZVYRAZN{ SYNERGIA EXISTUJUCICH
KAPACIT A ZEFEKTIVNI PROSTREDNICTVOM KVALITNYCH INFORMACII AJ DOSTUPNOST SLUZIEB PRE

RODINY S DETMI.
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11.3. Osoby so zdravotnym postihnutim

Strom ciefov OSOBY SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Strategicky ciel €. 3 - Podpora za¢lenovania osob so zdravotnym postihnutim
do bezného zivota

$c3.1
Zabezpecenie pristupnosti verejnych sluzieb a kultirnych podujati

03.1.1
Zabezpedit pristupnost (fyzicku) objektov na Uzemi mesta Myjavy

03.1.2
Zlepsit orientdciu 0sdb so ZP na Uzemi mesta Myjava

§c3.2

Zvysenie objemu FP v rozpocte pre osoby so ZP o 3% rocne oproti predchadzajucemu roku

03.21

Zvysit informovanost poslancov a vedenie mesta Myjava o povinnostiach samospravy vo vztahu
k pravam OZP a vytvorenim podmienok pre ich realizaciu

Strategicky ciel ¢. 3 nadvazuje na strategicky ciel z KPSS 2016 — 2020 Podpora a zvysenie integrdcie
0s6b so zdravotnym postihnutim do spoloc¢nosti, pracovna skupina pre osoby so ZP ako najvypuklejSie
problémy oznacila pristupnost nielen SS, ale celkovo verejnych sluZieb, kultirnych a Sportovych
podujati a ako problém identifikovali nedostatok financnych prostriedkov v rozpocte na vytvorenie
podmienok pre pristupnost verejnych sluzieb. Strom cielov reaguje na tieto identifikované problémy.

Strategicky ciel ¢.3 Podpora zaclenovania osob so zdravotnym
postihnutim do bezného zivota

Specificky ciel 3.1 Zabezpecenie pristupnosti verejnych sluzieb a kultirnych
podujati

Priorita: Zabezpecenie pristupnosti prostredia, programov

a verejnych sluZieb v sulade s principmi univerzdlneho
navrhovania

Opatrenie 3.1.1 Zabezpedit pristupnost (fyzicku) objektov na Gzemi mesta
Myjavy
Aktivita 3.1.1.1 Uskutocnit workshop pre projektantov, investorov

v spolupraci so stavebnym dradom o univerzalnom
navrhovani objektov komunitnych socialnych sluzieb

Aktivita3.1.1.2 Vytvorit bezbariérové trasy/okruhy v meste Myjava;
spristupnit doleZité budovy obcianskej vybavenosti (MsU, ZS,
KD,...)

Aktivita 3.1.1.3 Vyznadit v informacnych a propagacnych materidloch mesta

Myjava bezbariérovy pristup

Aktivita 3.1.1.4 Zabezpecit dopravu pre zdravotne znevyhodnenych, ktori
byvaju na kopaniciach alebo v obciach (napr. dovoz a odvoz
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do $koly, na urady a pod.), zabezpeCit prepravu zo SS do DSS

Usvit
Opatrenie 3.1.2 Zlepsit orientaciu oséb so ZP na izemi mesta Myjava
Aktivita 3.1.2.1 Eliminovat problémy s orientdciou os6b so zrakovym

a mentdlnym postihnutim pomocou réznych orientacnych
pomocok (piktogramy, farebné kontrasty, dobra citatelnost
napisov, taktilné (dotykové) prvky), osvetlenie LED pasmi

a pod.

Specificky ciel 3.2: Zvysenie objemu FP v rozpocte pre osoby so ZP o 3% rocne
oproti predchadzajicemu roku

Priorita: Ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov z ESIF a POaO na
podporu rozvoja komunitnych SS podporujucich nezdvisly
Zivot a zacleriovanie OZP

Opatrenie:3.2.1 Zvysit informovanost poslancov a vedenie mesta Myjava
o povinnostiach samospravy vo vztahu k pravam OZP

a vytvorenim podmienok pre ich realizaciu

Aktivita 3.2.1.1 Zorganizovat workshop o pravach os6b so ZP a ich
dodrziavani na Uzemi mesta Myjava

Aktivita 3.2.1.2 Vytvorit systémy pre sledovanie zdrojov do sociélnej oblasti,
vyhodnocovanie ich deficitu na pokryvanie opravnenych
potrieb - s ndvrhmi rieSeni do budiceho obdobia

Zhrnutie

Prioritou v strategickom cieli ¢. 3 je zabezpecenie pristupnosti prostredia, programov a verejnych
sluzieb pre osoby so zdravotnym postihnutim a ziskanie mimorozpoctovych zdrojov z ESIF a POaO na
podporu zaclefiovania 0s6b so zdravotnym postihnutim.

Na realizaciu strategického ciela ¢. 3 su v KPSS na obdobie rokov 2023 — 2030 navrhované finanéné
prostriedky vo vyske 330 700 €. Z uvedeného objemu je 74 % kryté z rozpo¢tu mesta, €o tvori prevazne
mzda vodica prepravnej sluzby od roku 2025. 21% objemu financnych prostriedkov pre strategicky ciel
¢. 3 pokryvaju zdroje z ESIF na kupu Uzitkového automobilu na prepravu oséb so zdravotnym
postihnutim. ZvySnych cca 5% tvoria financné prostriedky ziskané z grantov na podporu
informovanosti a pristupnosti verejnych priestorov, ako aj na osvetu vo vztahu k pravam oséb so
zdravotnym postihnutim.

V RAMCI STRATEGICKEHO CIELA JE NAVRHOVANE ROZSIRENIE PREPRAVNEJ SLUZBY A ZAVEDENIE
SYSTEMU SLEDOVANIA FINANCNYCH PROSTRIEDKOV NA USPOKOJENIE POTRIEB 0SOB SO
ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM.
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11.4. Obcania v nepriaznivej socialnej situacii

Strom cielov OBEANIA V NEPRIAZNIVEJ SOCIALNEJ SITUACII

Strategicky ciel €. 4 — Zabezpecenie podmienok pre navrat osob v krizovych
situaciach do bezného zivota

Sca.1
Zabezpecenie terénnych programov v prirodzenom prostredi osob v krize (v teréne)

0411
Zabezpecit kapacity pre vykon SS Kl v stlade so zakonom o SS (§ 24a a §80)

enie socidlnych sluZieb krizovej intervencie do komunitného prostredia

04.21

Zabezpecenie zac¢lenenia 0s6b ohrozenych socidlnym vyliéenim (aj na Trokanovej ul.) do
komunitnych aktivit

Strategicky ciel €. 4 je navrhovanym rieSenim na problémy identifikované pracovnou skupinou vo
SWOT analyze, kde boli pomenované problémy podciarkujuce absenciu terénnych socialnych sluzieb
krizovej intervencie (§24a), ktord je v pdsobnosti miestnej samospravy (§80). Dal$i problém
pomenovany pracovnou skupinou poukazuje na socidlne vylic¢enie a segregaciu os6b v krize
(bezdomovci, MRK os6b na Trokanovej ul.). Uvedeny postup a neddvera obyvatelov mesta ako aj
prevladajuca xenofdbia a rasizmus spdsobuju zvysenu tendenciu vyluéenych skupin upinat sa
k vlastnym etnikam. Désledok je vytvaranie izolovaného geta na Trokanovej ul., kde sa kumulujid r6zne
socidlno-patologické javy a preberaju sa nevhodné vzory sprdvania najma u deti.

Strategicky ciel: ¢.4 Zabezpecenie podmienok pre navrat osob
v krizovych situaciach do bezného zivota

Specificky ciel 4.1 Zabezpecenie terénnych programov v prirodzenom
prostredi osob v krize (v teréne)

Priorita: Zvysenie terénnej socidlnej prdce a terénnych programov

Opatrenie 4.1.1 Zabezpecit kapacity pre vykon SS Kl v sulade so zakonom
0SS (§ 24a a §80)

Aktivita 4.1.1.1 Zmapovat potreby o0sob v krize v teréne a rozdelit podla
druhu potrebnych sluZieb a intervencii

Aktivita 4.1.1.2 Vytvorit pracovnu poziciu koordinator socialnych sluzieb
krizovej intervencie

Aktivita 4.1.1.3 Zabezpedit na zaklade zmapovanych potrieb potrebné druhy

aformy SS a programov (finanéna gramotnost, starostlivost
o zdravie, socialne zabezpecenie)

Specificky ciel 4.2: Zaclenenie SS KI do komunitného prostredia

Priorita: Poskytovanie SS KI v komunitnom prostredi s dérazom na
zaclenenie (opak getoizdcie — Trokanova)

Opatrenie 4.2.1 Zabezpecenie zaclenenia o0s6b ohrozenych socialnym
vylicenim (aj na Trokanovej ul.) do komunitnych aktivit
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Aktivita 4.2.1.1 Vytvorit tim krizovej intervencie

Aktivita 4.2.1.2 Spolupracovat sfirmami vmeste Myjava za Ucelom
zaclenenia 0sob krize na trh prace
Aktivita 4.2.1.3 Rozsirit prepravnt sluzbu aj pre deti zo socialne

znevyhodneného prostredia z kopanic

Zhrnutie:

Prioritou pri strategickom cieli ¢.4 je zvySenie terénnej socidlnej prdce a terénnych programov
a poskytovanie socialnych sluzieb krizovej intervencie v komunitnom prostredi s dorazom na
za€lenenie 0s6b ohrozenych vylicenim do beZzného Zivota komunity. Na podporu uvedenych priorit sa
uvazuje v ramci opatreni a aktivit o posilnenie Utvaru socidlnych veci o pracovnu poziciu koordinator
socidlnych sluZieb krizovej intervencie od polroka roku 2024, o rozsirenie vzdeldvacich programov
finan¢nej gramotnosti, starostlivosti o zdravie ako aj o prdvach a socidlnom zabezpeceni osbéb
ohrozenych socidlnym vylicenim. V rdmci opatrenia O 4.2.1 sa uvazuje o poskytovani socidlnych
sluZieb krizovej intervencie .

v

Na dosiahnutie zdmerov strategického ciela €. 4 — Zabezpelenie podmienok pre navrat osob
v krizovych situdcidch do beZného Zivota, je vo financnom pldnovani uvazované na obdobie 2023 -
2030 s objemom finanénych prostriedkov vo vyske 953800€. Z uvedeného objemu 100% je krytych
z rozpoctu mesta (ide o vydavky na mzdu koordinatora SSKI, na 3 zamestnancov krizového timu).

MNOHYM RODINAM HROZ[ SOCIALNE VYLUCENIE , MNOHYM DETOM HROZI, ZE BUDU MUSIET BYT
UMIESTNENE DO KRiZOVYCH STREDISK ALEBO DO DETSKYCH DOMOVOV, POKIAL SA NEROZSIRI
PROGRAM SOCIALNEJ PRACE PRE RODINY V KRiZE A PROGRAM PRE DETI A MLADEZ, KTORE ZIJU V
UBYTOVNI NA TROKANOVEJ A V JEJ OKOLI. JEDNA SA O MLADYCH LUDI, KTORI SU zZ bOVODU
AKTUALNEJ ZIVOTNEJ SITUACIE SEGREGOVANI A CASTO MAJU SKLON K PACHANIU TRESTNEJ
CINNOSTI. DETI A MLADEZ NEMAJU TAKMER ZIADNY POZITIVNY RODICOVSKY VZOR, VO VACSINE
PRIPADOV SA U NICH OBJAVUJE ZASKOLACTVO, POTULOVANIE, KRADEZE, NAZNAKY NASILIA.
INOVATIVNYMI PRISTUPMI SA ZAMEDZ{ VZNIKU A ROZVOJU SOCIALNO - PATOLOGICKYCH JAVOV U
CIELOVEJ SKUPINY. CERPANIE FINANCNYCH PROSTRIEDKOV MA ROVNOMERNE STUPAJUCI TREND
V OBDOBI OD ROKU 2023 DO ROKU 2030. V ROKOCH 2026 A 2027 DOJDE K ZVYSENEMU CERPANIU
(13- 16 % Z CELKOVEHO OBJEMU FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PRE STRATEGICKY CIEL C. 4),.
V ROKOCH 2028 — 2030 JE ROVNOMERNE CERPANIE CCA 18%/ROCNE Z CELKOVEHO OBJEMU, CO
TVORIA PREVADZKOVE NAKLADY NA ROZSIRENE TERENNE PROGRAMY A SOCIALNE SLUZBY KRiZOVEJ
INTERVENCIE.
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11.5. Prierezové/spolocné ciele

Strategicky ciel €. 5 - Prehl'adna orientacia zaujemcov o SS a koordinacia
spoluprace subjektov v SS

$cs.1

Spristupnit informacie o SS pre vsetky cielové skupiny v zrozumitelnej forme

05.1.1

Spracovat a vydat Sprievodcu socidalnymi sluzbami v Myjave a okoli

$C5.2

Sietovat a koordinovat organizacie poskytujuce SS na izemi mesta

0521

Vydat Smernicu - metodiku k sietovaniu a koordindcii SS na Gizemi mesta

Strategicky ciel: ¢.5

Prehladna orientacia zaujemcov o SS a koordinacia
spoluprace subjektov v SS

Specificky ciel 5.1 Spristupnit informécie o SS pre vietky cielové skupiny v
zrozumitelnej forme
Priorita: Dostupnost informdcif

Opatrenie 5.1.1

Spracovat a vydat Sprievodcu socidlnymi sluzbami v
Myjave a okoli

Aktivita 5.1.1.1

Zriadit pracovnu skupinu pre vydanie Socialneho sprievodcu

Aktivita 5.1.1.2

Oslovit subjekty na tzemi mesta k spolupraci

Aktivita 5.1.1.3

Predlozit obsahovu a organizacnu strukttru Socidlneho
sprievodcu a vydat SS

Specificky ciel 5.2: Sietovat a koordinovat organizacie poskytujice SS na
uzemi mesta
Priorita: Koordindcia socidlnych sluZieb na uzemi mesta

Opatrenie 5.2.1

Vydat Smernicu- metodiku k sietovaniu a koordinécii SS na
uzemi mesta

Aktivita 5.2.1.1

Zriadit pracovnu skupinu pre pripravu Smernice - metodiky
na sietovanie

Aktivita 5.2.1.2

Zabezpedit FP z grantu na spracovanie a vymenu skusenosti
so sietovanim

Aktivita 5.2.1.3

Pravidelne vyhodnocovat a upgrade systému spoluprace

Zhrnutie:

Prioritou pri strategickom cieli ¢. 5 je dostupnost informdcii v zrozumitelnej forme a koordinacia
a sietovanie poskytovanych socidlnych sluzieb na izemi mesta.

Zakon o socidlnych sluzbach § 6 ods. (2) pism. b) deklaruje zabezpecenie dostupnosti informdcii
v zrozumitelnej forme o druhu, mieste, cieloch aspOsobe poskytovania socidlnej sluzby, ako aj
o Uhrade za poskytované socidlne sluzby. Vzhladom na to, Ze miestna samosprava je subjekt, kde sa
obcan najcastejsie v pripade krizy obracia o pomoc, je povinnostou samospravy poskytnat kvalitné
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a dostupné informdcie. Na zaklade uvedenych skutoénosti strategicky ciel €. 5 sa zameriava na
naplnenie informacnej a koordinacnej funkcie mesta.

Na strategicky ciel €.5 ja vo finanénom plane navrhovanych pre celé obdobie 2023 — 2030 24 000€.

Z uvedeného objemu cca 70 % sa predpoklada krytie z rozpoétu mesta a 30 % sa navrhuje krytie
z grantov.

ZAUJEMCOM O SOCIALNU SLUZBU, PRUIMATELOM SOCIALNYCH SLUZIEB, ICH RODINAM A INYM
OSOBAM SA MAJU POSKYTOVAT KOMPLEXNE, DOSTUPNE, ZROZUMITELNE A PRAVDIVE INFORMACIE
IM DOSTUPNYM A ZROZUMITELNYM SPOSOBOM, PODLA ICH INDIVIDUALNYCH POTRIEB
A SCHOPNOSTI. TATO POVINNOST VYPLYVA AJ Z KRITERIA 1.11 STANDARDOV KVALITY O SOCIALNYCH
SLUZBACH. KVALITNE INFORMACIE VYTVARAJU ZAKLAD PRE INFORMOVANE ROZHODNUTIA.
UPLATNOVANIM PRAVA NA VSETKY INFORMACIE SA POSILNUJE PRINCIP ROVNOCENNEHO
A PARTNERSKEHO POSTAVENIA OBCANA (ZAUJEMCU ALEBO PRIJIMATELA SOCIALNEJ SLUZBY), AKO Al
INYCH DOLEZITYCH OSOB (RODINA) A SUBJEKTOV (POSKYTOVATELIA, ORGANY VEREJNEJ SPRAVY
A POD.).

PLNENIM STRATEGICKEHO CIELA C. 5 DOJDE K PLNENIU ZAKONOM STANOVENYCH POVINNOSTI
MIESTNEJ SAMOSPRAVY AKO AJ K POSILNENIU PRAV OBCANA. STRATEGICKY CIEL C. 5 JE FINANCNE
NAJMENEJ NAROCNY, ALE PRI TOM MOZE VYZNAMNE PRISPIET AJ K EFEKTIVNOSTI POSKYTOVANYCH
SOCIALNYCH SLUZIEB A SPOKOJNOSTI OBCANA.
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12.  Casowvy a finan&ny plan realizacie KPSS mesta Myjava na obdobie
rokov 2023 — 2030

Casovy plan realizacie cielov KPSS sa navrhuje na obdobie 2023 az 2030. Obdobie 8 rokov sa navrhuje
z dovodu, 7e do roku 2026 sa cerpaju finanéné prostriedky z Planu obnovy a odolnosti a ESIF
programovacie obdobie je 2021 — 2027 (n+2). TaktieZ volebné obdobie volenych zastupcov konci v roku
2026. Do roku 2030 sa vytvori dostatocny ¢asovy priestor na zabezpecenie finanénych prostriedkov na
naplnenie cielov a aj vyhodnotenie.
Na planované programové obdobie Il. (?) KPSS 2023 — 2030 (8 rokov) sa na rozvoj a zvySenie
dostupnosti socidlnych sluZieb v Myjave uvaZuje s objemom finanénych prostriedkov 4 115 000€,
z coho 52% tvoria bezné vydavky (2 150 000 €) a 48 % kapitalové vydavky (1 965 000 €).
Celkove I1.KPSS obsahuje 5 strategickych cielov — 4 strategické ciele su pre jednotlivé ciefové skupiny

e Seniori

e Rodiny s detmi a mladez

e Osoby so zdravotnym postihnutim

e Osoby v nepriaznivej socidlnej situdcii
a 1 ciel je prierezovy pre vsetky cielové skupiny (dostupnost, informovanost a sietovanie socidlnych
sluzieb).
Z beinych vydavkov najviac 34,28% je planovanych pre cielovu skupinu seniorov;
31,12% pre rodiny s detmi a mladez;
21,36 % pre osoby so zdravotnym postihnutim;
21,36 % pre osoby v nepriaznivej socidlnej situdcii;
1,11 % na prierezovy ciel
Navrhovana alokdcia financnych prostriedkov zodpoveda kompetenciam a velkosti cielovej skupiny
(seniori a zvySujuce starnutie populdcie, predpokladd sa rozSirenie opatrovatelskej sluzby, zriadenie
denného stacionara — 12 miest a odlahéovacej sluzby — 2 miesta) a rodiny s detmi (kde sa predpoklada
pocas programovacieho obdobie uviest do prevadzky zariadenie starostlivosti o deti do 3 rokov veku
s kapacitou 20 miest). Takmer o 10% menej finanénych prostriedkov je planovanych pre osoby

v nepriaznivych (krizovych) situaciach, kde sa predpokladd uvedenie do prevadzky nizkoprahového
denného centra pre rodiny s detmi a komunitného centra.

Z kapitalovych vydavkov najmenej je planovanych pre seniorov (len 3,26%), nakolko sa déraz kladie
na terénne a ambulantné socidlne sluzby — nie budovanie pobytovych socidlnych sluzieb.

Najvyssi podiel kapitdlovych vydavkov — 43,12 % sa pldnuje na vybudovanie zariadenia starostlivosti
o deti do 3 rokov s kapacitou 20 miest. DalSie investi¢né prostriedky st pldnované do rozvoja
socialnych sluZieb krizovej intervencie — 20,36 % na vybudovanie nizkoprahového denného centra pre
rodiny s detmi a komunitného centra. Pri kapitdlovych vydavkoch ako zdroje krytie sa uvaZuje
s finanénymi zdrojmi z Planu obnovy a odolnosti a z Eurofondov na programovacie obdobie 2021 —
2027.

Casové rozloZenie Eerpania je prisposobené programovacim obdobiam z eurépskych zdrojov,
predpoklada sa erpania z celkového objemu podla rokov:

e 2023 -2,26%
e 2024 -24,28%
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2025
2026
2027
2028
2029
2030

-21,90 %
-11,95%
-13,19%
-8,84%
-8,84%
-8,73%
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Tabulka 53: Celkové ndklady na rozvoj socidlnych sluZieb za obdobie 2023 - 2030 (€)

Celkové naklady na rozvoj socialnych sluzieb za obdobie 2023 - 2030 (€)
2023 | 2024 2025 2026 | 2027 2028 2029 2030 Spolu

Celkom 999 250| 991 250| 381 750| 432 850| 438 850| 438 850| 434 350| 4208500
Bezné vydavky 174 250| 286 250| 356 750| 432 850| 438 850{ 438 850| 434 350| 2643500
SC 1 Seniori 45850| 57350 56950 87950 127850 120350 120350 120350 737 000
|SC2Rodiny s defmiamlidez | 23500( 62000] 53000( 106000] 108500 104500| 107000 104500] 669 000]
SC 3 Osoby so zdravotnym postihnutim 4000 23400 46300 36300 36800 40300 36800 36800 260 700
SC 4 Osoby v nepriaznivych situaciach 55000 23000 128000 125500 156700 171700 171700 171700 953 800

SC5 Informovanost a sietovanie 3500 8 500 2 000 1000 3000 2000 3000 1000 23 000

Imm-amm-l

SC1Senioi 10000/ 360000 260 000 10 000 640 000

-amm-I-I-l

SC 3 Osoby so zdravotnym postihnutim 0/ 40000 15000 15000 0 70 000
SC 4 Osoby v nepriaznivych situaciach 0‘ 0 0 0‘ (0]
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SC5 Informovanost a sietovanie 0‘ 0 ] 0‘ 0

Zdroj: vlastné spracovanie

Je dolezité podotknut, Ze KPSS reaguje na neuspokojené potreby a deficity v poskytovani socialnych sluZieb, ktoré su obligatdrnou povinnostou miestnej
samospravy. Neuspokojovanim opravnenych potrieb dochddza k porusovaniu prav obcana, vyplyvajucich zo zdkonov.

Navrhovany financny plan definuje financné zdroje na rozvoj socialnych sluzieb — vo finanénom plane nie st zahrnuté vydavky a prijmy do existujlicej siete
socidlnych sluZieb.

KPSS bude potrebné prepojit s programovym rozpo¢tom a navrhované zdroje navrhnut pri priprave rozpoctov. Navrhované ciele a zdmery maju strategicky
charakter, pri ndvrhu do programového rozpo¢tu sa budu upresriovat ¢asové aj finanéné ramce v ramci akénych planov (na 1 az 2 roky), ktoré stanovia
konkrétne dielie ciele pre realizaciu jednotlivych strategickych zamerov, terminy zahajenia a ukoncenia, zodpovednosti a podmienky dolezité pre ich splnenie.

Je potrebné klast déraz pri navrhu akénych planov na partnerstvo medzi verejnou spravou, Statnymi, sikromnymi a neziskovymi poskytovatelmi socialnych
sluzieb aich uzivatelmi, ktori dokdZu zmapovat miestne socidlne potreby a porovnat ich s miestnymi zdrojmi. RieSené problémy musia zodpovedat
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moznostiam miestnej komunity, miestnym podmienkam a poziadavkam. Je potrebné jasne stanovit kompetencie a zodpovednosti a efektivne koordinovat
a riadit cely proces aj s vazbami na rozpocet.
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MONITORING A HODNOTENIE

13. Spbsob vyhodnocovania plnenia KPSS, periodicita, spdsob
aktualizacie KPSS

Hodnotenim (evaludciou) KPSS zistujeme zmeny, ktoré komunitné planovanie v oblasti poskytovania
socidlnych sluzieb prinasa. Posudzujeme, ¢i vystupy z komunitného planovania maju pozitivny dopad.
Pre kvalifikované hodnotenie je délezity monitoring, ¢o znamena sledovat pravidelne aktivity a zbierat
informacie.

Monitoring je rutinny zber aevidencia informacii o urcitych aktivitach a vystupoch. Evaluacia je
posudenie a zvaZenie, €i realizované aktivity a vystupy su Ziadané, prospesné a efektivne.

Pravidelné monitorovanie realizacie Ill. KPSS sa zameriava na:
e Priebeiné vyhodnocovanie indikatorov a oakdvanych hodnot
e Spracovanie vyhodnocovanie priebeznych ro¢nych sprav
e  Aktualizaciu Ill. KPSS 1x ro¢ne

Pracovné skupiny sa stretavaju 1 az 2 x rocne, aby sa vyjadrili k vyhodnoteniu priebeznych ro€nych
sprav, dali spatnu vazbu a predlozZili ndvrhy na aktualizaciu akéného planu na dalSie obdobie.
Hodnotenie sa robi 1 x ro¢ne, zvy¢ajne k 31.12 prislusného roka.

Je velmi délezité prepojit azosuladit ciele, meratelné ukazovatele komunitného planu
a programového rozpoctu.
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14.

Strategicky ciel €. 1 Vytvorenie podmienok Vytvorenie pre udrzanie seniorov ¢o najdlhsSie v prirodzenom domacom

prostredi

Navrhnuté indikatory a ocakavané hodnoty

Specificky ciel €. 1.1 Podpora programov aktivneho starnutia

Vychodis Planovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka kova
hodnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Pocet vzdeldvacich aktivit z
Vzdelavacia aktivita z oblasti zdravia /pocet Ucastnikov
2/2 2/2 2/2 2/2 2/2 2/2 2/2 2/2
oblasti zdravia z radov seniorov na vzdeldvacej 0 /25 /25 /25 /25 /25 /25 /25 /25
, ktivit
0 1.1.1 Zabezpecit axtivite
vzdelavanie v oblasti Pocet vzdeldvacich aktivit z
zdravého Zivotného Vzdelavacia aktivita z oblasti bezpe¢nosti /pocet
Stylu, bezpecnosti oblasti bezpe&nosti Ucastnikov z radov seniorov na 0 /25| 1/25 | 1725 | 125 1/25 ) 1/25 | 1/25 | 1/25
seniorov, informacnej vzdeldvacej aktivite
gramotnosti
L - Pocet vzdeldvacich aktivit z
Vzdelavacia aktivita z oblasti DZ /pocet ucastnikov z
oblasti digitalnych zruénosti . P X ) 0 3/25 3/25 3/25 3/25 3/25 | 3/25 3/25 3/25
(D2) radov seniorov na vzdelavacej
aktivite
Sportove aktivity (5A) - Potet $A/potet Gcastnikov 0 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50| 1/50 | 1/50 | 1/50
0 1.1.2 Organizovat Olympiada seniorov
Sportové aktivity Fit park pre seniorov Pocet fit parkov 0 0 1 0 0 1 0 0 0
Kurz plavania Pocet kurzov/pocet tcastnikov 0 1/15 1/15 1/15 1/15 1/15 | 1/15 1/15 1/15
Specificky ciel € 1.2 Zabezpeéenie dostupnosti opatrovatel'skej sluiby pre obéan
L2 Za,traktllv.nlt Smernica Pocet smernic/aktualizacii
pracot"”” F;OT';(CIU 0 1/0 | o/0 | o/1 | o/0 | o/1 | o/0 | 0o/1 | 0/0
opatrovatelky Benefity Pocet benefitov 0 2 1 0 0 1 1 0 0
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0 1.2.2 Zabezpecit

PoloZka v rozpocte

Roc¢né zvysenie

zvysenie finanénych 0 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
prostriedkov v rozpocte Zdroje z Re-act Vyska NFP 0 25000 0 0 0 0 0 0 0
naOSLo 10 % Uhrada za OSL Vyska Ghrady 1,5 1,8 0 0 0 0 2,1 0 0
Systém monitorovania OSL pocet vyhodnoteni/ro¢ne 0 1 1 1 1 1 1 1 1
0 1.2.3 Spracovat Systém monitorovania Pocet vyhodnoteni
analyzu efektivnosti pobytovych SS OSL/pobytové SS 0 0 1 0 1 0 1 0 1
poslfytovania SV , Monitorovanie v Pocet monitorovacich jednotiek
domacom prostredi domacnosti 0 5 10 15 20 25 30 35 40
Digitélne SS Pocet smart technolégii v ZSS 0 1 1 1 1 0 0 0 0

Specificky cie €. 1.3 Zabezpecenie dostupnosti ambulantnych a odl'ahéovacich sluzieb

o 5 Prieskum zdujmu Pocet prieskumov 0 1 1 0 0 0 0 0 0
O 1.3.1 Zriadit denny - - -
S Priestory pre DeS Pocet priestorov 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Denny staciondr Kapacita stacionara 0 0 0 0 12 12 12 12 12
0 1.3.2 Zabezpecit Osvetové aktivity Pocet osvetovych aktivit 0 1 1 1
dostupnost Prieskum zdujmu Pocet prieskumov 0 1 1 1
odfahcovacej sluzby Opatrovatelsky mix Pocet prijimatelov 0 0 0 10 10 10 10 10 10
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Strategicky ciel €. 2 Zlepsenie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a mladez

Specificky ciel €. 2.1 Zabezpedenie rodin s detmi s ohladom na ich potreby a socidlnu situaciu

: S » Viychodis Planovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka kova
hodnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Sprava o zmapovanych
ach |é h Y .
p?treba? .apro!o em'oc Pocet sprav 0 1 0 1 0 1 0 1 0
0 2.1.1 Zabezpetit rodin s detmi odkazanych na
komplexny a koordinovany socidlnu pomoc
ristup k rieSeniu problémo I izacii ¢ izacii
pri UF{ i : |.u p et \% .Prehllad orgar.nzacu a o Pocet or.ganlzlacu a 151 162 16 16 173 17 17 17 17
rodin s detmi a mladez zariadeni pre rodiny s detmi zariadeni
Zari . . . ] . ,
ariadenie pr.e rodiny s detmi Pocet zariadeni 1 1 1 1 2 2 2 2 2
- jasle
y Financ¢né prostriedky na Vvika finanénvch
02.1.2 Vytvoritv koordinatora pre pracu s ¥ rancny 0 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000
organizacnej Struktdre uradu rodinami s detmi prostriedkov
kapacity (personalne aj
finanné) na koordinciu Zmluva o Partnerstve Pocet partnerov 0 174 17 17 18 18 18 18 18
Y : s . Pocet koordinacnych
zmapovanych problémov >Koordina&né stretnutia ocet koordinacnyc 0 2 4 4 4 4 4 4 4
stretnuti
Specificky ciel € 2.2 Zabezpeéenie informovanosti rodin s detmi o dostupnych nastrojoch pomoci a podpory
Projekt na ziskanie FP na Vyika ziskanych FPS 0 18500 | 500 | 1000 | 3000 | 1500 | 1500 | 3000 | 1500
manual o informovanosti
¢ : Manual ainformacné Pocet rozoslanych
0 22l B (A , manualov/pocet 0 0/0 | 32/2 | 32/4 | 34/4 | 34/4 | 34/4 | 34/4 | 34/4
pre informovanie s dora’zom stretnutia informagnych stretnuti’
na pomoc rodinam s detmi - - y —
Aktualizdcia manudlu Pocet aktualizacii 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Prieskum o informovanosti Potet prieskumov 0 0 0 0 1 0 0 1 0
rodin s detmi
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Strategicky ciel ¢. 3 Podpora zaclenovania osob so zdravotnym postihnutim do bezného zivota

Specificky ciel €. 3.1 Zabezpecenie pristupnosti verejnych sluzieb a kulttrnych podujati

Planovana hodnota k 31.12

. e L. Vychodiskova
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka yh dnot
odnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Worksh Poc ksh ¢
. ’or shop o , o'cvetwor s opov/pocet 0 0 1 0 0 0 0 0 0
univerzalnom navrhovani zUcCastnenych subjektov
POt iérowvch
Bezbariérovy okruh ocet bezbariérovyc 0 0 0 1 1 1 1 1 1
- okruhov v meste
0 3.1.1 Zabezpecit Bezbariérove ori
DRiStUpNoSE. [Frzicki) ez arleroye p,rlstupy et .
objektov na Gzemi mesta . zaznacven,ev Pocet |vn f)rmacnyc. ,a
Myjavy informacnych a propagacnych materialov, 0 0 0 1 0 1 0 0 0
propagacnych kde su zaznacené
materialoch
Zabezpecena Pocet km prepravnej
doprava/prepravna sluzby/pocet prepravenych 0 25 25 25 25 25 25 25 25
sluzba klientov
0 3.1.2 Zlepsit orientaciu Pc.>moE:k.y na zlepSenie Y R . ,
0s6b s0 zdravotnym orientdcie, piktogramy, Pocet pomdcok a zariadeni
y farebné kontrasty, na zlepsSenie orientacie os6b 0 0 1 0 0 1 0 0 1

postihnutim na tzemi
mesta Myjava

Specificky ciel €. 3.2 Zvy3enie objemu FP v rozpo

0 3.2.1 Zvysit
informovanost poslancov
a vedenie mesta Myjava o

povinnostiach

samospravy vo vztahu k
pravam OZP a vytvorenim
podmienok pre ich
realizaciu

taktilné prvky, osvetlenie
LED pasmi,...

Workshop o pravach oséb

so zdravotnym postihnutim

Pocet workshopov/pocet

so ZP zUcastnenych subjektov 0 0 1/10 0 0 0 1/10 0 0
Systém sledovania Pocet
zdrojov do sociélnej sledovani/vyhodnoteni/pocet 0 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3

oblasti

prijatych opatreni
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Strategicky ciel €. 4 Zabezpecenie podmienok pre navrat osob v krizovych situaciach do bezného zivota

Specificky ciel €. 4.1 Zabezpedenie terénnych programov v prirodzenom prostredi oséb v krize ( v teréne)

Vychodisk Planovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka ova
hodnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Sprava o potrebach os6b Pocet sprav/pocet
v krize v teréne a potrebnych druhov SS 0 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60
Secifikované intervencie a intervencii
0 4.1.1 Zabezpecit p .
kapacity pre vykon SS KI Pracovna pozicia
7 , koordinator SS krizovej Pocet pracovnych miest 0 1 1 1 1 1 1 1 1
v sulade so zakonom o intervencie
SS (§ 24a a §80) " "
Programy pre osob Pocet programov/pocet
gramy p Y Géastnikov na 0 1 1 1 1 1 1 1 1

Specificky ciel €. 4.2 Zadlenenie socialnych sluzieb krizovej intervencie d

v krize

programoch

o komunitné

0 4.2.1 Diverzifikovat SS
KI na Trokanovej ul.

VytypO\{ane vhodné Pocet vytypovanych 0 1 1 0 0 0 0 0 0
priestory priestorov
Spracované projekty (KC
a Nizkoprahove denné Pocet projektov 0 2 2 0 0 0 0 0 0
centrum pre rodiny s
detmi)
Prepravna sluzba - Y Y
v S, Pocet navysenych
rozsirenie pre cielovu km/pocet prepravenych
skupinu osoby zo cr:séb zz s:ciélney 0 v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli
socialne , . 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15
, , znevyhodneného
znevyhodneného . ,
. prostredia z kopanic
prostredia
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Strategicky ciel ¢. 5 Prehladna orientacia zaujemcov o SS a koordinacia spoluprace subjektov v SS

Specificky ciel €. 5.1 Spristupnit informacie o SS pre vietky cielové skupiny v zrozumitelnej forme

Vychodis Planovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka kova
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
hodnota
Pracovnd skupina Pocet clenov v pracovnej 0 0 3 0 0 0 0 0 3
skupine
Oslovené subjekty k spolupraci Y . .
g g P | h k 7 7
0 5.1.1 Spracovat a vydat na Socidlnom sprievodcovi ocet oslovenych subjektov 0 0 0 0 0 0 0
Sprievodcu socialnymi
sluzbami v Myjave a okoli Pocet socialnych udalosti v
Organizatna a obsahova stranka | Socialnom sprievodcovi/pocet 0 0 455 0 0 0 0 0 4,55

Specificky ciel €. 5.2 Sietovat a koordinovat organizacie poskytujuce SS na tizemi mesta

Sociadlneho sprievodcu

cielovych skupin/pocet SS pre
jednotlivé CSK

0 5.2.1 Vydat Smernicu-

metodiku k sietovaniu a

koordinacii SS na uzemi
mesta

Pracovna skupina pre pripravu

Pocet ¢lenov v pracovne;j
skupine/ pocet subjektov

Metodiky sietovania zapojenych-oslovenych do 0 37 37 37 37 37 0 0 0
sietovania
Projekt iskanie FP t iy , ,
rojext na ziskanie - z grantu Vyika ziskanych FP 0 2000 | 2000 | 1000 | 1000 | 1000 | © 0 0
na Socialneho sprievodcu
Spréava o vyhodnoteni systému Pocet sprav/pocet prijatych 0 0 0 1 0 0 1 0 0

sietovania

opatreni
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Priloha 1 - Casovy harmonogram realizacie Ill. Komunitného planu
socialnych sluzieb v meste Myjava na roky 2023 - 2030

Pripravna faza

p.C. AKTIVITA TERMIN
vytvorenie organizacnej Struktury tvorby KPSS
1 |2023-2030 (garant, riadiaca skupina, pracovné koniec oktébra 2021
skupiny)

Vyhodnotenie plnenia aktualneho KPSS a jeho
2 | plnenia po obsahovej a Strukturdlnej stranke — koniec oktébra 2021
navrh na Strukturu KPSS 2023 - 2030

3 | Zverejiiovanie informacii o dopracovavani KRSS oktéber 2021

Faza spracovavania — analyticka éast

Analyza sociologickych a demografickych udajov,
analyza poskytovatelov socidlnych sluZieb, analyza
4 | poziadaviek prijimatelov socidlnych sluZieb a
obyvatelov spracovanie dotaznikovych
prieskumov)

november 2021 - januar
2022

Vyhodnotenie analytickych podkladov
5 | adotaznikov, SWOT, stromy problémov, marec 2022
podnetov z pracovnych skupin

Verejné prerokovanie vystupov z analytickej ¢asti
6 |—definovanie problémov a urcenie priorit pri ich april 2022
rieSeni — stretnutie so Sirokou verejnostou

Odsuhlasenie vystupov z analytickej ¢asti, ndvrhu postupnosti rieSenia problémov vo
vztahu k délezitosti, pocetnosti a akutnosti problému - riadiacim timom do konca aprila
2022

Faza spracovania — strategicka ¢ast

Definovanie cielov na zaklade stromov problémov
7 | —tvorba stromu cielov, diskusie o potrebach a maj 2022
cieloch (pracovné skupiny)

Spracovanie stretegickej Casti - stanovenie cielov,
priorit, meratelnych ukazovatelov, navrh opatreni
8 | a aktivit, vyhodnotenie kompatibility cielov so maj - jun 2022
strategickymi dokumentmi na narodne;j,
regionalnej drovni, financny plan

Konzultacia a pripomienkovanie strategickej Casti
9 | —(ciele, priority, ukazovatele, aktivity, financny jun 2022
plan)

Prerokovanie vystupov zo strategickej ¢asti—

10 , Ny o
v pracovnych skupindach a s verejnostou

leto 2022

11 | Schvalenie KPSS september 2022




/7 v

Priloha 2 - Organizacna Struktura a zloZenie pracovnych skupin
v Struktulre KPSS

Graf: Organizacnd struktura Komunitného pldnu socidlnych sluZieb mesta Myjava na obdobie rokov 2023 — 2030

Mestské zastupitel'stvo, komisie MZ (socialno-zdravotna, financna)

Primator mesta: Pavel Halabrin

Riadiaci vybor

Pracovnd skupina:
Osoby so
zdravotnym
postihnutim

Pracovna skupina:
Osoby v nepriaznivej
socialnej situacii

Pracovna skupina:
Rodiny s detmi a
mladez

Pracovna skupina:
Seniori




Tabulka: Clenovia Riadiaceho vyboru a ¢lenovia pracovnych skupin

Riadiaci vybor:

*Mgr. Jana Galikova - veduca oddelenia socialnych veci, garant KPSS

«Ing. Jarmila Slukova - prednostka MsU

*Mgr. Lenka Pipova - viceprimatorka

*Mgr. Miriam Mahajova - vedlca pracovnej skupiny: Rodiny s detmi a mladez

*Mgr. Bibiana Markova, PhD. - vedtca pracovnej skupiny: Osoby so zdravotnym postihnutim
*Mgr. Anna Durcova - veduca pracovnej skupiny: Seniori

*Mgr. Zuzana Zamecnikova - veduca pracovnej skupiny: Osoby v nepriaznivej socidlnej situacii
*Maria Filipova - expertka, Nezavisla platforma SocioFérum

*Maria Machajdikova - konzultantka, Nezavisla platforma SocioFérum

*Martina Petijova - konzultantka, Nezavisla platforma SocioFérum

Pracovna skupina: Pracovna skupina: . . Pracovna skupina:
. - . Pracovna skupina: L
Rodiny s detmi Osoby so zdravotnym .. Osoby v nepriaznivej
a mladez postihnutim Seniori socialnej situacii
*Mgr. Miriam * Mgr. Bibiana Markovsa, * Anna Durcova *Mgr. Zuzana
Mahajova PhD. PhDr. Hana Feriancova Zamecnikova
Lubica Kozarova Mgr. Dagmar Liskova Mgr. Jarmila Mgr. Monika
Mgr. Jana Tomicova Mgr. Bibiana Majtanova Maruskova
Mgr. Miroslava Michalcova Anna Simova Mgr. Marian Jamriska
Klvacova Ludmila Karlikova Mgr. Andrea Mgr. Michaela Dugova
Mgr. Anna Martinkova Miroslav Adasek Valencikova Mgr. Jarmila Lathipy

Mgr. Lubomir Karika Mgr. Viera Dugova Mgr. Viera Feriancova Mgr. Peter Valluch
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Priloha 5 — Dotaznik pre obyvatelov a prijimatelov socidlnych sluzieb na Uzemi mesta Myjava -
FORMULAR

Vazeny/a respondent/ka,

Mesto Myjava sa snazi vytvarat socidlnu politiku, ktora bude vychadzat predovsetkym z
reSpektovania potrieb a poziadaviek obyvatelov. Dotaznik, ktory mate k dispozicii, je zamerany prave
na prieskum Vasich potrieb a poziadaviek v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb. Je jednym zo
zdrojov informdcii pre vypracovanie Komunitného planu socidlnych sluzieb v meste Myjava na roky
2023 - 2030. Nasim ciefom je na zaklade ziskanych informdcii urcit priority pre rozvoj socidlnych
sluZzieb v meste Myjava.

Dotaznik je anonymny a informacie, ktoré nam poskytnete, budu po ukonéeni prieskumu spracované
a vysledky spristupnené verejnosti. Za Vas ndazor, ¢as a ochotu Vam vopred dakujeme.

S pozdravom Mesto Myjava

Socialne sluzby sa poskytuju pre rézne cielové skupiny, ktoré sa ocitli v tazkej zZivotnej situdcii z
réznych dévodov. Su pre nich uréené rozne sluzby, ktoré im maji pomact tuto situaciu zvladnut a
prekonat. Hlavnymi uzivatelmi sluzieb su:

° seniori (napr. opatrovatelska sluzba, denné staciondre, zariadenie pre seniorov,
Specializované zariadenie, zariadenie opatrovatelskej sluzby),

° fudia so zdravotnym postihnutim (napr. denné staciondre, zariadenie podporovaného
byvania, podpora samostatného byvania, domov socidlnych sluZieb, Specializované zariadenie),

° fudia v krizovej Zivotnej situdcii (napr. [udia bez domova, tyrané osoby, mladi fudia
opustajuci detsky domov, ludia zavisli na navykovych latkach, a sluzby pre nich ako st napriklad
noclaharen, dtulok, zariadenie nidzového byvania, Specializované poradenstvo),

° rodiny s detmi (jasle),
° marginalizované romske komunity (napr. komunitné centrd).
Vysvetlivky:

Ambulantnd socidlna sluzba — sa poskytuje osobe, ktora dochadza, je sprevadzana alebo je
dopravovana na miesto poskytovania socidlnej sluzby.

Terénna socidlna sluzba — sluzba sa poskytuje osobe v jej prirodzenom socialnom prostredi (doma).

Pobytova socidlna sluZzba — sa poskytuje, ak sticastou socidlnej sluzby je aj ubytovanie, a to bud’ ako
celoro¢na (na dobu urditd alebo neurcita) alebo tyzdenna.

Vysvetlivka:
- elipsy vo vybere hovoria, Ze mézem oznacit iba jednu odpoved’
- Stvoruholnik - viac mozZnosti, v texte obvykle uvedené kolko max. odpovedi méze
respondent oznacit



1. Zakruzkujte mestsku cast, v ktorej byvate:

Myjava — centrum/mesto
Turd luka

kopanice

z inej obce okresu Myjava
z inej obce v TSK

(A

Y=

2. Patrite do vekovej skupiny:

menej ako 18 rokov
18-20 rokov
21-30rokov

31-40 rokov

41-50 rokov

51-60 rokov

61-70 rokov

71-80 rokov

81-90 rokov

viac ako 90 rokov

(0o

3. Uvedte prosim vase pohlavie

muz

58

zena

4. VlyuZivate Vy, alebo Vds blizky pribuzny, nejaké socidlne sluzby? *
Socialne sluzby sa poskytuju pre rozne cielové skupiny a to najma pre: seniorov (napr. opatrovatelska sluzba, denné
staciondre, zariadenie pre seniorov, Specializované zariadenie, zariadenie opatrovatelskej sluzby), ludi so zdravotnym
postihnutim (napr. denné stacionare, zariadenie podporovaného byvania, podpora samostatného byvania, domov
socialnych sluZieb, Specializované zariadenie) ludi v krizovej Zivotnej situdcii (napr. fudia bez domova, tyrané osoby, mladi
[udia opustajuci detsky domov, ludia zavisli od navykovych latok, a sluzby pre nich, akymi st napriklad noclaharen, utulok,
zariadenie nidzového byvania, $pecializované poradenstvo) rodiny s detmi (jasle, véasnd intervencia).

8 Ano PreskocCit na 5. otdzku a pokracovat

Nie, ale mgj ¢len rodiny, ano Preskocit na 11. otdzku a pokracovat
D Nie, ale staram sa o blizkeho pribuzného doma  Preskocit na 17. otdzku a pokracovat
D Nie, ale potreboval/a by som Preskocit na 26. otdzku a pokracovat
D Nie a zatial Ziadnu sluZzbu nepotrebujem PreskoCit na 24. otdzku a pokracovat

SEKCIA: vyuzivam socialne sluzby

pripadne Vas blizky pribuzny, s ktorym vypliiujete tento dotaznik



5. Oznacte len tie socidlne sluzby, ktoré vyuZivate a na stupnici od 1 do 4 ohodnotte,
ako ste s nimi spokojny/a, pricom 1 je najvyssia spokojnost a 4 najnizsia.
Zaciarknite vSetky vyhovujuce moznosti.

6. Uvedte, aku formu sluzby poberdte
Zaciarknite vsetky vyhovujuce moznosti.

I:l terénna forma (v domacnosti)



ambulantna (dennd forma, v priestoroch poskytovatela)

pobytova forma - tyzdennd

pobytova forma - celoro¢nd

pobytova forma - doc¢asna, len na urcity Case

7. Aky bol hlavny dévod, preco ste o riu poziadali (prosime vybrat maximdlne 3
odpovede)
Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

Zly zdravotny stav

Zla socialna situacia

Sam som sa uzZ o seba nevedel/a postarat

Je mi to tak jednoduchsie

Citil/a som sa osamely/a

Nedostatok pomoci v domacom prostredi

Nemdam dost penazi na normalne byvanie

Iné:

8. Napiste, ¢o sa VVdm na socidlnej sluzbe, ktoru vyuZivate, nepdci. Co je potrebné zmenit?

9. Keby ste si mohli vybrat, co by pomohlo vyriesit Vasu situdciu, ako by to malo
vyzerat?
skuste popisat, ¢o by bolo podla Vas idedlne

10. Odkial ste sa dozvedeli o sluzbe, ktoru momentdlne vyuZzivate? (prosime vybrat
maximdlne 3 odpovede)
Zaciarknite vSetky vyhovujuce mozZnosti.

od osoby s podobnym problémom

od osoby, ktord sociadlnu sluzbu vyuZziva

od pracovnikov obecného tradu

od pracovnikov mestského Uradu (najblizSieho mesta....)

od pracovnikov VUC

prostrednictvom organizacie, ktord sluzbu poskytuje




prostrednictvom rodiny, priatelov

zinternetu, televizie, novin

od lekara

Preskocit na 30. otdzku a pokracujte dalej

SEKCIA: M&j blizky ¢len rodiny vyuziva socidlne sluzby

11. Oznacte len tie socidlne sluzby, ktoré vyuziva Vas blizky a na stupnici od 1 do 4




12. Uvedte, aku formu sluzby poberd
Zaciarknite vSetky vyhovujuce mozZnosti.

terénna forma (v domacnosti)

ambulantna (dennd forma, v priestoroch poskytovatela)

pobytova forma - tyzdenna

pobytova forma - celoro¢na

pobytova forma - docCasna, len na urcity Case

13. Aky bol hlavny dbvod, preco o riu poZiadal (prosime vybrat maximdlne 3
odpovede)
Zaciarknite vSetky vyhovujuce mozZnosti.

Zly zdravotny stav

Zla socialna situacia

Sam sa uZ o seba nevedel/a postarat

Bolo to tak jednoduchsie

Citil/a sa osamely/a

Nedostatok pomoci vdomdacom prostredi

Nemal dost penazi na normalne byvanie

[T

14. Co sa Vdm/Vdsmu blizkemu na socidlnej sluzbe, ktoru vyuZiva nepdci, ¢o je
potrebné zmenit’?

15. Keby ste si mohli vybrat, ¢o by pomohlo vyriesilo lepSie tuto situdciu vo Vasej rodine?
Ako by to malo vyzerat?
skuste popisat, ¢o by bolo podla Vas idedlne



16. Odkial ste sa dozvedeli o sluzbe, ktoru momentdlne vyuZiva Vds blizky ?
(prosime vybrat maximdlne 3 odpovede)
Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

od osoby s podobnym problémom

od osoby, ktord socidlnu sluzbu vyuZiva

od pracovnikov obecného uradu/mestského tradu

od pracovnikov mestského dUradu v..... (najblizSie mesto asi)

od pracovnikov VUC

prostrednictvom organizacie, ktord sluzbu poskytuje

prostrednictvom rodiny, priatelov

zinternetu, televizie, novin

od lekara

LTS

Preskocit na 30. otdzku a pokracujte dalej

SEKCIA: staram sa o blizkeho

17. Ak sa stardte o blizku osobu, ktord je odkdzand na pomoc, o koho ide?

dieta do 6 rokov

dieta (do 18 rokov) so zdravotnym postihnutim

dospelu osobu so zdravotnym postihnutim

senior v rodine s komplikovanym zdravotnym stavom
=TSRSS

geuel

18. Aky druh starostlivosti je pre dant osobu potrebny?

Celodenn starostlivost
Niekolkohodinovu starostlivost (len na urcity ¢as pocas dna)
Prilezitostna starostlivost (napr. pravidelne mu pomahame s ndkupom, upratovanim)
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19. Preco ste sa rozhodli pre starostlivost o ¢lena rodiny a nevyuZivate niektoru zo
socidlnych sluzZieb?
Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

I:l Chceme sa o svojho blizkeho starat sami, je to aj jeho Zelanie



Sluzby, ktoré potrebujeme, nie su dostupné v naSom okoli

Sluzby, ktoré potrebujeme, nemaju dostatok volnych miest

Sluzby, ktoré potrebujeme, su pre nds velmi drahé

Nevyhovuje mi kvalita danych sluzieb

Nemam dostatocné informdcie o tychto sluzbach

=TT

20. Ak sa stardte o c¢lena rodiny, aku finan¢nu pomoc vyuZivate:
Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

Prispevok na opatrovanie (cez Urad prace, socidlnych veci a rodiny)

Prispevok na osobnu asistenciu (cez Urad prace, socidlnych veci a rodiny)

Poberam rodic¢ovsky prispevok

Opatrovatela/ku, na ktoru prispieva mesto/obec

Staram sa o neho bez finan¢ného naroku

[T

21.V pripade, Ze poberdte prispevok na opatrovanie cez urad prdce, vyuZili ste niekedy
odlahcovaciu sluzbu?

ano
nie, lebo neviem o takejto sluzbe

D nie, lebo mi to nevyhovovalo, nepotreboval/a som

22.Aké druhy pomoci by Vam starostlivost najviac ulahcili? (prosime vybrat

maximdlne 3 odpovede)
Zaciarknite vSetky vyhovujuce mozZnosti.

Prilezitostna pomoc dobrovolnikov - neplatend forma

Pomoc profesionalnej opatrovatelky

Zaistenie kratkodobého pobytu mimo vlastného domu, ked' potrebujeme odcestovat alebo riesit
vlastny zdravotny stav Ci iné problémy

Finan¢na pomoc

Poradenstvo (socialne, pravne, psychologické,...)

Sluzby hospicu (zdravotnicke zariadenie/sluzba pre zomierajucich ludi)

Sluzby ADOS (domaca oSetrovatel'ska starostlivost — starostlivost zdravotnej sestry vdomacom
prostredi)

Socidlne byvanie — mestské/obecné ndjomné byty

Ni¢ nepotrebujem, rodina sa postara bez vacsich problémov

Iné:




23.V pripade, Ze by sa Vasa situdcia zmenila a budete potrebovat niektoru zo socidlnych
sluzieb pre seba alebo pre iného ¢lena Vasej rodiny, akd forma tejto sluzby by Vdm
najviac vyhovovala?

Terénna socidlna sluzba poskytovana v domacom prostredi

Socialna sluzba poskytovana dennou formou

Pobytova sluzba s tyZdennym pobytom klienta

Celoro¢ny pobyt klienta v zariadeni socidlnych sluzieb v nasom meste/obci/mikroregione.....
Celoro¢ny pobyt klienta v zariadeni sociadlnych sluzieb mimo nasho mesta/obce/mikroregionu ....
I ettt et e e et e ettt eeh e e e e aae et e teeehae et e et be b ae bt aeabe et aeeaaseanbeeeheeeaee et reenreerreenteeateenne

Ot

Preskocit na 30. otdzku a pokracujte dalej

SEKCIA: socialnu sluzbu nepotrebujem

24.V pripade, Ze by sa Vasa situdcia nejako zmenila a budete potrebovat niektort zo
socidlnych sluZieb pre seba alebo pre iného clena Vasej rodiny, akd forma
tejto sluzby by Vam najviac vyhovovala?

Terénna socidlna sluzba poskytovana v domacom prostredi

Socialna sluzba poskytovana dennou formou

Pobytova sluzba s tyzdennym pobytom klienta - cez vikend doma

Celoro¢ny pobyt klienta v zariadeni socialnych sluzieb v naSom meste/obci/mikroregione...
Celoro¢ny pobyt klienta v zariadeni socialnych sluzieb mimo nasho mesta/obce/mikroregionu....
I et e ettt ettt sttt e e et et ettt e ea e e eee et e Rteare et eate et e eseenReeReeeh e s aebeeteenten eeeesteneeeeereeneenrs

ot

2
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.Na koho sa obrdtite v pripade, ak by ste potrebovali ziskat informdcie alebo
konkrétnu pomoc tykajucu sa oblasti socidlnych sluzieb vo Vasom meste?

Mestsky Urad

Rodina, znami, blizki ludia

Prislusna organizacia, ktora sluzby poskytuje

Trenciansky samospravny kraj

I ettt h e bttt et ea et eh e bt et ea b a b st e ebeeabesaee s

5eees

Preskocit na 30. otdzku a pokracujte dalej

SEKCIA: socidlnu sluzbu nedostavam



26. Aky bol hlavny dévod, preco podla Vds potrebujete socidlnu sluzbu? (prosime vybrat
maximdlne 3 odpovede)
Zaciarknite vSetky vyhovujuce mozZnosti.

Zly zdravotny stav

Zla socialna situacia

Sam/sama sa uz o seba neviem postarat

Je to jednoduchsie

Citim sa sam

Nedostatok pomoci vdomdcom prostredi

Nemam dost pefiazi na normalne byvanie

LN ettt ettt e et e et b e s bae e eae e eear e e eeteeeearae e seeteeeebbaeenbaeeeanes

27.UZ ste o nejaku socidlnu sluZbu aj poZiadali?

Napriklad ste podali Ziadost o postdenie obec, mesto alebo VUC, ¢akéte na uvolnenie miesta v nejakom zariadeni
a podobne.

ano
nie

28. Aku socidlnu sluZbu by ste potrebovali?
Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

opatrovatelsku sluzbu - opatrovatelka by mi chodila pomahat domov

donaska stravy domov

denné sluzby - niekde, kde by som cez deri mohol/la stravit ¢as s rovesnikmi, ludmi s podobnymi
problémami

denné sluzby - zariadenie, kde mi poskytnu starostlivost, ked potrebujem pomoc inej osoby (seniori,
[udia so zdravotnym postihnutim)

pobytovu sluzbu - ako domov dochodcov

podporované byvanie - pre [udi so zdravotnym znevyhodnenim

socidlne byvanie - mestsky/obecny najomny byt

pobytovu sluzbu - kde by mi vedeli poskytnut aj zdravotnu aj socialnu starostlivost, kvoli mojej
Specifickej diagndze

pobytovu sluzbu - hospic (zdravotnicke zariadenie/sluzba pre zomierajdcich fudi)

poradenstvo - v réznych Zivotnych problémovych situacidch

Y=

29. Vyuzivate nejaké kompenzaéné pomocky (napr. invalidny vozik, barla,
polohovatelna postel, mobilné klozetové kreslo, pomdcka do vane pri kipani
apod.)?

ano
nie



Preskocit na 30. otdzku a pokracujte dalej

SEKCIA: zaverecné otazky

30. Ktorym skupinam ludi by podla Vds malo Mesto Myjava venovat najviac
pozornosti v socidlnej oblasti (zakruZkujte 3 skupiny ludi, ktoréto podla Vias najviac
potrebuju):

Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

Mnohodetné rodiny

Ludia so zdravotnym postihnutim

Rodiny s detmi do troch rokov

Seniori

Nezamestnani

Ludia so zavislostami

Ludia bez domova

Marginalizované komunity

Ludia, ktori zazZivaju nasilie

31. Na koho by ste sa v prinade potreby obratili, ak by ste potrebovali ziskat
informdacie ¢i pomoc?

Mestsky Urad
Rodina, znami, blizki fudia
prislusna organizacia, ktora poskytuje sluzby

00

Iné:

32.Je podla Vds v meste Myjava dostatocne propagovand oblast socidlnych
sluzieb?

—
)

neviem

33. Aku formu poskytovania informdcii tykajucich sa socidlnych sluZieb by ste
uprednostnili:
Zaciarknite vsetky vyhovujuce mozZnosti.

vyhladdvanie prostrednictvom internetu

letaky, propagacné materialy

miestne noviny




zasielanie e—-mailom (newsletter)

dostupnu infolinku 0 moZnosti pomoci v pripade potreby

34. Tu, prosim, vyjadrite VasSe doplriujuce ndzory, ndvrhy a pripomienky:



Priloha 6 — Strom problémov pre ciefovu skupinu Seniori
,Starnutie” opatrovateliek

a obsluzného personalu v SS,

Nedostatok R ) .
ktori nie su nahradzani

NASLEDOK > opatrovateliek v ramci novymi

krajov v SR

PROBLEM > Nedostatok opatrovateliek v socidlnych sluzbach

o Opatrovatelky Velks Mo fudi
odchadzaju za . alo 1udi sa
Nedostatoéna précou do fluktuaua' vzdeldva na
motivdcia, slabé zahranitia (lepgie opatrovateliek seminaroch,
spolocenské podmienky hlavne
postavenie a financné a ohodnotenie) v terénnych
ohodnotenie socialnych
sluzbach

opatrovateliek



: > Nedostatocna kapacita poskytovania socialnych sluzieb terénnou
PROBLEM
formou

PROBLEM > Nedostatocna kapacita 16zok pre imobilnych prijimatelov a aj

Ziadatel'ov o umiestnenie do zariadenia




PROBLEM > Nedostatocny pocet odbornych zamestnancov v zariadeni

PROBLEM > Nedostatoéna bezbariérovost




PROBLEM > Rozvoj socialnej spolocCnosti




Priloha 7 — Strom problémov pre cielovu skupinu Rodiny s detmia mladez

NASLEDOK >

PROBLEM >

PRICINA > Nizka vedomost

obyvatelov o
jednotlivych druhoch
socialnych sluzieb aich
charaktere v sulade s
platnou legislativou




NASLEDOK >

PROBLEM >

PRICINA >

Pracovna vytazenost
zamestnancov existujucich
zariadeni neumoznuje
realizovat aktivity
smerujuce k ich
vzajomnému sietovaniu




Priloha 8 — Strom problémov pre cielovd skupinu Osoby so zdravotnym postihnutim

NASLEDOK >

PROBLEM > Nedostatok financii

\

Nedostatok Nizky
kllfntov — .i,trata ZvyZovanie cien pocet
pr”mleZ Uhrad vstupov (energie), sponzorov

PRICINA > £z Kiientov, nevhodné
financovanie SS

Nevhodné nastavenie
financovania zo

(nesystémové)
Netransparentné

i - strany Statu SS nie su
financovanie v o » .
. (poskytnutie financii prioritou
samosprave z He , Vs
len pre urcitu oblast v SL.

hladiska prijmov a

vydavkov (DPFO, ...) zariadeniach)




NASLEDOK >

PROBLEM >

PRICINA >

Nezaujem
obyvatelov o
marginalizované
skupiny.

Slabd Nezaujem
miestnych a
propagacia zo . ,y
strany regionalnych
médii.

poskytovatelov
na socialnych
sietach.

|

Neinformovanost obyvatelov o socialnych sluzbach pre 7z

Absencia
prospesnych aktivit
pre verejnost
organizovanych zo
strany ZZ, zariadeni
pre ZZ v meste.



Priloha 9 — Strom problémov pre cielovu skupinu Obcania v nepriaznivej socidlnej situacii

NASLEDOK

PROBLEM > ) _ _ R
predsudky, /latentny/ rasizmus, stigmatizacia

PRICINA >

strach z
nedostatocna inej pleti
informovanost a \
osveta, malo
skusenosti negativne

skusenosti



MASLEDOK

PROBLEM

PRICINA
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