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Komunitné centrum Khamoro (SIniecko) zaloZili v roku 2001 manZelia Herakovci z OZ Osveta
myjavskych Rémov. V roku 2014 sa Mesto Myjava ako prevadzkovatel Komunitného centra
Khamoro zapojilo do Narodného projektu Komunitné centra.

Po ukoncéeni prvotného projektu sa Mesto Myjava zapojilo do vyzvy NP a od 1.10.2016 zacalo
Komunitné centrum Khamoro opét fungovat v zrekonstruovanych priestoroch pod narodnym
projektom IA MPSVR SR Podpora vybranych socidlnych sluZieb krizovej intervencie na
komunitnej Grovni (NP KIKU) a to a? do ukonéenia projektu 31.8.2019. Ciefom NP KIKU bola
najma podpora socidlneho zaclenenia, pozitivhych zmien v komunitach a vytvdranie novych
pracovnych prilezitosti.

0d 1.9.2019 funguje Komunitné centrum Khamoro pod Narodnym projektom Budovanie
odbornych kapacit na komunitnej irovni (NP BOKKU). Inovativnym prvkom je vytvorenie $tvrtej
pracovne] pozicie — Komunitny pracovnik Komunitného centra. V priebehu roka 2020 sa vsak

z dévodu koronakrizy nepodarilo zo strany IA MPSVR otvorit vyberové konanie na tdto poziciu.

Komunitné centrum Khamoro sidli na Trokanovej ulici 232/2A na Myjave, v objekte mestskej
ubytovne. Priestor komunitného centra tvori samostatnu ¢ast budovy a sklada sa z kancelarie
pracovnikov KC a velkej spolo¢nej miestnosti, ktora slizi na realizaciu skupinovych

a komunitnych aktivit, ucenie deti, hranie sa a realizaciu krizkov ¢i besied. Komunitné centrum
je vybavené vsetkymi potrebnymi hygienickymi zariadeniami — hygiena bola v roku 2020 jednou
z hlavnych priorit a to z dévodu ochrany zdravia zamestnancov i klientov.




Poslanim komunitného centra Khamoro je prostrednictvom odbornych ¢innosti a aktivit
prispievat k socidlnemu zacleneniu osdb socidlne vylucenych a socialnym vylicenim
ohrozenych, Rémov i Nerémov, na individualnej i lokalnej drovni.

Cielom je skvalitnit Zivot ohrozenych ludi, ich pozdvihnutie vo vSetkych strankach Zivota a
nasledne aj lepSie zaclenenie do spoloc¢nosti.

Ciel'ovou skupinou KC Khamoro su klienti socidlne vyliceni a ohrozeni socidlnym vylucenim,
Rémovia i Nerémovia, obcania Zijuci na Myjave, obyvatelia mestskej ubytovne na Trokanovej
ulici, akéhokolvek veku.

Komunitné centrum je neutralnym otvorenym priestorom, poskytuje bezpecny priestor pre
stretavanie sa a rozvoj celej komunity.

Klientmi su vacsinou:

e c(lenovia romskej komunity

e obyvatelia s prijmom pod hranicou chudoby resp.
pod hranicou Zivotného minima

e dlhodobo nezamestnani

e klienti ohrozeni nezamestnanostou

e nezamestnani bez vzdelania

e nizkoprijmové skupiny zamestnanych

o rizikové skupiny deti a mladeze s vychovnymi
problémami

e mladistvi bez ukoncenia povinnej skolskej dochadzky

e osoby odkdzané na poberanie Statnych socidlnych
davok

e o0soby so zavislostami od psychoaktivnych latok

e [udia bez domova, prespavajuci v noclaharni

e neplnoleti rodicia

e rodicia po materskej dovolenke zo sociadlne
odkazanych skupin obyvatelstva

e ostatni obyvatelia Myjavy, ktori potrebuju riesit
Zivotnu situdciu (napr. rozvod, vyZivné, exekucie,
osobné bankroty ...)
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Hlavné problémy komunity:

e vysoka nezamestnanost - vyplyva z nizkeho vzdelania, slabej vnitornej motivécie a z
neschopnosti prebrat zodpovednost za svoj Zivot do vlastnych ruk

e financné problémy - slvisia s vysokou nezamestnanostou a velmi slabou finan¢nou
gramotnostou.

e bytova otazka - problémy s domovym poriadkom, ¢asty vyskyt Svabov a plostic, problémy
s poriadkom v spolocnych priestoroch a blizkom okoli, absencia hygienickych navykov

e zavislosti - zneuZivanie legalnych i nelegalnych, omamnych ¢i psychotropnych ndvykovych
latok vo zvysenej miere

e zanedbdvanie povinnej skolskej dochadzky - nedostato¢na priprava na vyucovanie,
vyplyvajuca zrejme zo slabej vnutornej ale i vonkajsej motivacie a absencie pozitivheho
prikladu vo svojom prirodzenom prostredi.
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Komunitné centrum Khamoro je pristupné pre kazdého a sluzby KC st poskytované bezplatne.

Sluzby KC st poskytované ambulantnou formou (v priestoroch KC) alebo aj terénnou formou
(mimo KC, napr. pri sprevadzani klientov, vylety, preventivne programy, verejné vystupenia,
vacsie spolocenské akcie, navsteva institdcii).

Cinnost KC sa riadi podla §24d zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
zmien a doplnkov:

1/ V komunitnom centre sa fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii podla § 2 ods. 2 pism.
h) tohto zakona v KC:

a) poskytuje:

e Socialne poradenstvo

- oblast financii klientov - dlhy a exekucie (odvolania, moZnosti splatkovych kalendarov,
poradenstvo pri rieSeni osobného bankrotu klientov

- napisanie navrhu na rozvod, vyzivné, Uprava rodicovskych prav a povinnosti

- vztahové, rodinné &i vychovné problémy, sexudlny Zivot, zdravie, pomoc klientovi v
zorientovani sa v situdcii, poskytnutie informdcii a ponuka réznych spésobov rieSenia

- administrativne tkony (Ziadosti, formulare)

- kariérne poradenstvo - pomoc pri napisani Zivotopisu, Ziadosti do prace, vyhladanie
pracovnych ponuk, e-mailové a telefonické oslovenie zamestnavatelov

- mentoring - vytvaranie vztahu s klientom v ramci, ktorého mentor poskytuje
mentorovanému — klientovi svoje znalosti, skisenosti, sprevadza ho a podporuje pri rieSeni
problému.

e Pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov - pomoc pri vybavovani
osobnych dokladov, dradnych tla¢iv, pomoc pri napisani Ziadosti do zamestnania a
Zivotopisov, pomoc pri komunikacii s dradmi a inymi inStitdciami.

e Pomoc pri priprave na $kolskii dochadzku a $kolské vyuéovanie a sprevadzanie dietata do
a zo skolského zariadenia - zahfia doucovanie deti a mladeze, pomoc pri pisani domacich
uloh, kazdodenna priprava do Skoly, tutoring a mentoring

b) vykondva preventivna aktivita - zamerané na prevenciu zdravia, hygienickych navykov, na
témy zdvislosti, kriminality, Sikany ¢i socidlnych sieti.

c) zabezpeduje zdujmova Cinnost - zaujmové volnocasové aktivity pre deti a mladez, vytvarna
vychova, tvorivé dielne, nizkoprahovy klub,
skupinové a komunitné aktivity

2/V Komunitnom centre sa vykonava
komunitna praca a komunitna rehabilitacia.

3/ Odborné ¢innosti uvedené v odseku 1 pism.
a) mozno poskytovat ambulantnou socidlnou
sluzbou prostrednictvom komunitného centra a
terénnou formou socialnej sluzby
prostrednictvom terénneho programu.
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Pravidelné aktivity:

¢ doucovanie
¢ nizkoprahovy klub

Krazky:

Komunitné aktivity

vytvarné dielne
tvorivé dielne
tanecny kruzok
hudobny krizok

Komunitné Eentrum Myjava
Propevy lmformie  Priasia 0l Viac = 7 Upewitprohl
Valentinska diskotéka el ® Crnene

i S
burza oblecenia, obuvi a hraciek

Velka noc v KC

Spoloc¢né sadenie kvetov
Den deti

oslava konca skolského roku
niekolko navstev kupaliska
Mikulas

O i i i B4 Zevideo g Fotanide % Ziotns udlost

Nepravidelné a preventivne aktivity:

prazdninova druZina

klub pre matky s detmi
tvorivé dielne

navsteva ihriska Zihadielko
opekacka v Trnovcoch
diskusny blok o COVID
diskusny blok o rekonstrukcii
loptové hry

pecenie vianocnych kolacikov
vianocné tvorivé dielne
prevencia pred Skodcami
prazdninovy klub

skupinové hry

praca v komunitnej zahradke
e tanecny nacvik ku Diu deti




STRUKTURA PRACOVNIKOV KC V ROKU 2020

Odborny garant

Komunitny pracovnik Odborny pracovnik

Pracovnik KC

Dobrovolnici Stazisti

-
Z
LLJ
A
<T
V)
m
O
LLJ
Z
-
<
Z
O
0p)
a'd
L]
o

Odborny garant
5 6 11 12
Odborny pracovnik
11 12
Pracovnik komunitného centra
9 10 11 12
Komunitny pracovnik
6 7 8 9 10 11 12

Inovativnym prvkom NP BOKKU ma byt pozicia Komunitného pracovnika komunitného centra.
Viyberové konanie sa chystalo uz kratko po zacati NP BOKKU, teda na zadiatku roka 2020. V tom
Case vsak prepukla pandémia COVID19 a zastavil sai proces obsadzovania tejto pozicie. Pocas
celého roka 2020 sa vyberové konanie neotvorilo.

Dobrovolnictvo v roku 2020

Dobrovolnictvo je jednym z cielov zaujmu Narodného projektu BOKKU. V KC Khamoro vitame
dobrovolnikov a napriek koronakrize sme dokazali vyuzit dobrovolnikov k spolupraci:

Dobrovolnici: Monika Herdkovd — viedla pravideln zaujmovu ¢innost — taneény kriuzok
Vladimir BaldZ — viedol pravidelnd zadujmovu ¢innost — hudobny krazok
Jana Prekopovd — pomahala pri priprave deti na vyucovanie
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JANUAR
FEBRUAR

MAREC

APRIL
MAJ

JUL/AUGUST

SEPTEMBER

OKTOBER

NOVEMBER

DECEMBER

Projekt NP BOKKU fungoval uz 4 mesiace.

Prebiehali aktivity ako doobedné poradenstvo, poobedna priprava na
vyucovanie a nasledné skupinové aktivity — kruzky, zaujmové Cinnosti (kreslenie,
tvorivé dielne), nizkoprahovy klub, diskusné a vzdelavacie bloky. Komunitna
akcia — Valentinska party.

Obijavili sa v SR prvé pripady COVID19 — sprisneny rezim v KC — povinnost nosit
ruska, dezinfekcia. Zatvorenie $kol prenieslo vyucbu do KC — prvy stupen vdaka
ucitelkam, druhy stupen distancne online.

V aprili bola obsadena pozicia PKC.

Chod KC bol nadalej v reZime ochrany zdravia — vyucovanie deti pri vyuzivani
dvoch germicidnych Ziaricov, ¢asté dezinfekcie v priestoroch KC, obmedzenie
stretavania sa, obmedzené skupinové aktivity. V KC sa Sili latkové ruska, ktoré sa
poskytovali klientom. Prebehlo prvé testovanie obyvatelov komunity — Ziadny
pozitivne testovany na COVID19.

Pocet pozitivne testovanych na Slovensku klesol k minimu, otvorili sa ¢iastocne
skoly, a chod KC a aktivit sa vratil k normalu, no za dodrzZania hygienickych
opatreni. Uskutocnili sa dve komunitné aktivity — Den deti a Ukoncenie
Skolského roka.

Letny reZzim KC — prebieha individualne poradenstvo (kariérne, ohladom financii,
administrativna pomoc, komunikdcia s uradmi a lekarmi). Neprebieha priprava
na vyucovanie, no o to viac je skupinovych aktivit — opekacka, ndvstevy kipaliska
(Mesto Myjava poskytlo volné vstupenky), grilovacka, aktivity vonku s detmi.
Planovand ndvsteva v ZOO Bojnice sa vSak neuskutocnila z dévodu nizkej ucasti —
pretrvdvala obava z Sirenia COVID19 pri hromadnych akciach.

Zaciatok skolského roka — opéat poobedna priprava deti na vyucovanie, pokracuju
skupinové aktivity (kruzky, nizkoprah, diskusie) avsak za dodrziavania
hygienickych podmienok. Komunitnd akcia Varenie slivkového lekvéru na
Gazdovskom dvore sa zrusila kvoli vysokej chorobnosti deti. Podarila sa ale
organizovat burza oble¢enia a obuvy, ktoré venovali klientom bezni ludia.

Prudké zhorsenie epidemiologickej situacie. Rozhodnutie o vykonani
celostatneho testovania — v KC sme sa pripravovali na plosné testovanie
informovanim klientov, zmierfiovanim napatia, vysvetfovanim. Testovanie
prebehlo bez komplikacii. Skupinové aktivity v oktébri prebiehali, no uz sa
neuskuto¢nila planovana akcia — stretnutie so Stefanikom v spolupraci

s Muzeom SNR.

Druhé plosné antigénové testovanie obyvatelov. Objavili sa prvé pripady
COVID19 v komunite — boli informovani o povinnosti karantény, poskytli sme im
pomoc so zakladnymi potrebami. Zacalo sa tieZ s intenzivnymi pripravami na
rekons$trukciu bytovky planovanud na rok 2021 — zistovali sme u obyvatelov ich
potreby na prechodné byvanie. Chod KC pokracoval v nevsednom rezime —
individudlne poradenstvo normalne, kazdy den vyucovanie deti v KC, tiez
distancne online, skupinové aktivity v obmedzenom pocte, napr. len 8 deti
pieklo kazdoro¢né vianocné medovnicky.

Napriek zhorSenej epidemiologickej situacii sa nam podarilo v obmedzenom
rezime zrealizovat stretnutie deti s MikulaSom. Chod KC nadalej za vysokych
hygienickych poZiadaviek — poradenstvo, vyucba, obmedzené skupinové aktivity.
Priprava na dalSie testovanie obyvatelov komunity.
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PANDEMIA COVID19

Cely rok 2020 bola hlavnou témou pandémia COVID19. UzZ v januari sa virus objavil v Eurdpe
a v marci sme zatvarali skoly, obchody, Sportoviska atd'. aj na
Slovensku.

Klienti komunitného centra patrili medzi rizikové skupiny a to
z dévodu nedostatoénych hygienickych navykov niektorych
¢lenov komunity, nizSej vzdelanosti (vznik konspiracii)

a sposobu Zivota, ktory je velmi fyzicky kontaktny.

Preto sme hned'v marci pristupili k opatreniam, ktoré
chranili klientov aj zamestnancov: nosenie ruska, dezinfekcia,
fyzicky odstup, germicidne Ziarice, plosné dezinfekcie. Vstup
do KC bol povoleny iba v rdsku a bez priznakov respiracného
ochorenia.

Opatrenia boli UspeSné — ani jeden zamestnanec neochorel na COVID 19 a sluzby boli teda
poskytované v plnom personalnom obsadeni.

ZMENY V KOLEKTIVE

V roku 2020 sa zmenilo zastupenie na vsetkych poziciach KC. Vyzvou bolo zladenie pracovnikov
v dobe pandémie, rychle osvojenie si znalosti z komunitnej a socidlnej prace v konkrétnej
komunite, zvladnutie administrativnej zataze. Zamestnanci absolvovali viacero Skoleni,
individudlnu aj skupinovu superviziu.

PRIPRAVA NA REKONSTRUKCIU

Na planovanu rekonstrukciu v roku 2021 sme sa projektovo pripravovali uz v roku 2020.
Rekonstrukcia obnasa kompletné vystahovanie vsetkych obyvatelov do blizkej budovy, ¢o je
sprevadzané pochopitelnym napatim, nedoverou, odporom a potrebou relevantnych informacii.

Pracovnici KC pracovali na obe strany — pre Mestsky Grad Myjava zistovali informacie o byvani
a poziadavkach obyvatelov, a pre obyvatelov zistovali informacie od Mestského Uradu
a nasledne ich zrozumitelne poskytovali obyvatelom.

Z dovodov procesnych i pandemickych sa zaciatok rekonstrukcia bytovky na Trokanove;j zatial
odklada, no nadalej ostava jednou z najvacsich vyziev blizkej doby.




Technické vybavenie

Vdaka viacerym sponzorom a grantom ziskalo KC
financie a materidlnu vypomoc, ¢o vyuzilo na
doplnenie KC o viaceré technické novinky, ktoré su
prospesné pre komunitu. Na zaciatku pandémie to
bolo vyuzitie germicidnych Ziari¢ov, ktoré
dezinfikuju vzduch.

Zakupili sme farebnu tlaciaren a laminovacku, ¢o
nam umoznilo ovela putavejsie a trvacnejsie
komunikovat informacie smerom ku klientom.
Zalaminovany papier je mozné dat aj von, do
priestorov, kde sa klienti zdrZuju pred ubytoviiou,
¢im sme zvysili informovanost ¢i uz o novych pracovnych ponukach, alebo informacie o COVID19
a opatreniach vlady, alebo bezné instrukcie o programe KC ¢i vyucovani.
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Zakupili sme i ohrievace, ktoré vyrazne zvysili spokojnost pracovnikov v chladnom obdobi.

Vyuzivanie technologii

Doba COVID19 priniesla obrovsky narast vyuzivania online aplikdacii. KedZe kazdy den zavretych
kol sa deti ucili v KC, poskytli sme pocitace (aj zapoZi¢ané z I1.25), aj komunitné, kde sme sa
naucili ovladat aplikacie ako Google Meet, Skype, Zoom, MS Teams, EduPage.

Aj mnohé pracovné stretnutia, kontroly zo strany IA, Skolenia a vzdeldvania prebiehali online
formou. Zamestnanci tak ziskali dal$iu zruénost, ktorou pomdozu svojim klientom.

- Zosuladenie so Standardami kvalit
KOl.lmitné centru“ Y

Intenzivna praca na naplfiani Standardov kvality priniesla
vytvorenie viacerych nastrojov: vytvorenie webovej
stranky (stale v procese je nakup domény a samotné
spustenie stranky), na ktorej je popisana poskytovana
sluzby v stlade so Standardmi, doplnenie zloZiek
zamestnancov, suhlasy GDPR od klientov, formulare
staznosti a spatnej vazby, kazdomesac¢na tématicka
nastenka na chodbe ubytovne, kde su najnovsie
informacie o poskytovani sluzieb a pod.

Dobré napady

Zamestnanci prispievaju aj dobrymi napadmi k rozvoju
komunity. Jednym z cielov je zvySenie zamestnanosti —
vytvorili sme jednoduché a lacné rieSenie, ako klientom
ponuknut pracovné pozicie na Myjave a to v miestach, kde
sa ludia stretdvaju a zdrzuju — pri vchode, kde klienti fajcia,
sme spojili dve palety a ddvame tam pravidelne
zalaminované ponuky prace. Okamzitym efektom boli
klienti, ktori sa do KC prisli informovat na konkrétne prace
a niekolko ludi sa tak i podarilo zamestnat.




V rdmci Ndrodného projektu BOKKU (od 1.9.2019) ma Komunitné centrum Khamoro zalozenych
celkovo 176 spisov klientov, z toho novozaloZenych za rok 2020 je 71.

Zlozenie klientov KC: Spolu: 176 z toho: muzov: 78 Zien: 98
Narodnost: Slovenska: 176
Vzdelanie (dospelych): ISCED 1 (zakl. 10 rokov) : 82 ludi

ISCED 2 (vyucny list) : 44 ludi
ISCED 3 (maturita): 3 ludia

STATISTIKA

>

Pandémia COVID19 priniesla kvantitativnu zmenu v poskytovanych sluzbach:

Zaznamenali sme narast individudlnych intervencii — poradenstva, kedy fudia prichadzaju po
jednom a rieSime individudlne danu poziadavku klienta.

K vyraznému ndrastu doslo aj v priprave na Skolské vyucovanie (v grafe: vyucovanie
a nepravidelné aktivity) — zatvorenie $kol prenieslo vyucbu do KC, kde sa doobeda aj poobede

deti udili bud's ucitelkami alebo distan¢ne online.

K poklesu doslo pri skupinovych aktivitach ako su zaujmové kriuzky a nizkoprah, a to najma
z dévodu zakazu stretavania sa vacsieho poctu ludi.

rok 2019 ©rok 2020
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Zakladn | Specializ | Pomoc | Preventi | Priprava | Nizkopr | Nepravi | Zdujmov | Komunit
é ované pri vne na ahovy delné a né
poraden | poraden | uplatriov | aktivity | vyucova klub aktivity | Cinnost | aktivity
stvo stvo ani prav nie
rok 2019 389 132 705 435 918 1 600 230 1352 17
rok 2020 594 133 888 275 1014 562 641 567 15




TeSime sa z dobrej spoluprace s mnohymi institiciami na Myjave. Su to najma:

URADY A INSTITUCIE
e Mestsky Urad Myjava
e UPSVaR a SPODaSK Myjava a Nové Mesto n. Vahom
e Policia (mestska aj Statna)
e NsP Myjava
e okolité obce

SKoLY
e .78, Viestova
e I1.Z5, Strova
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e Spojenad Specidlna Skola v Myjave
e materské skoly

SOCIALNE ZARIADENIA
e Socidlne sluzby n.o. Myjava
(Noclaharen, Utulok, DSS Usvit)
e CSS Jesienka
e Z0S Nezdbudka
e Z0S a ZSS Adonis Krajné
e Detsky domov Myjava

KULTURNE A VOLNOCASOVE INSTITUCIE
e Centrum volného ¢asu Oskara Nenudu
e Gazdovsky dvor Turd Luka
e Muzeum M.R.Stefanika, Koariska
e Mdlzeum SNR, Myjava
e KD Samka Dudika v Myjave

e zariadenia pre lie¢bu zavislosti
e Statne a nestatne institucie v MY a okoli.




Sukromni darcovia

Klientom KC pomohli velkou ¢astou aj
sikromné osoby, ktoré darovali veci
materidlne, t.j. oblecenie, obuv, domace
potreby, Skolské pombcky a hracky.

SLOVARM, a.s.

S’ SLaVAHM Verny sponzor spoloc¢nost Slovarm a.s.

Clen skupiny Energy Group EI& . v s
ARMATORY Z MYJAVY darovala finanény dar v hodnote 300 €.

Vyuzili sme ich na nakup IT zariadeni do KC,
ktoré sluzia zamestnancom i klientom.

\ TESCO a Naddcia Pontis
A DXQ Projekt KC zapojeny do programu ,Vy
nadicia . TESCO rozhodujete, my pomahame” Nadacie Tesco,
pont|s PRS- vyhral 3. miesto v hlasovani zakaznikov
(7 rozhodusete, . .., ,
Wy pomdhame v nasom regidne a ziskal podporu 300 €.

Peniaze sme vyuzili na nakup potrieb pre
klientov — najma hygienické potreby
a kreativne pomocky.
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/\ Komeréni banka a Naddcia Pontis
n® = KB V ramci aktivity , Kto poméZe Slovensku” nam

pont|s darovali zatvoreny germicidny Ziaric, ktory

Cisti vzduch nepretrzite, aj za pritomnosti
[udi. Poméaha chranit zranitelné skupiny pred
#HKtoPomozeSlovensku

nakazou virusom COVID-19 a denne ho
vyuzivame v priestoroch KC.

Dennik N

Dennik N vydal rémsko-slovensku pracovnu
ucebnicu pre Ziakov prvého rocnika a prirucku
pre ucitelov, ako ulahéenie prace s detmi
pocas koronakrizy. Ucebnice aj prirucky
prisltbili poslat zdarma v roku 2021.

-

DENNIK

Vsetkym darcom
dakujeme!
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Financovanie KC za rok 2020 — prijmova oblast

Nazov polozky

Vyska prijmov spolu

Vyska nepouzitych

v eurach poskytnutych FP
A) Implementaéna agentura MPSVaR SR 32 684,19 249,11
B) Naddacia Tatra banky 1200,00 0,00
C) Nadacia Pontis, Nadacny fond Tesco 300,00 0,00
D) Slovarm (FP z roku 2019) 300,00 0,00
SPOLU 34 484,19 249,11
Financovanie KC za rok 2020 — vydavkova oblast
Vyska nakladov z
, . Vyska nakladov FP poskytnutych
Nazov polozky o . o vy
spolu v eurach Implementacnou
agenturou
E) Mzdy, platy a ostatnu vyrovnania vo vyske,
ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych 30 294,81 23 251,06
osobnych vyrovnani podla osobitého predpisu
F) Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné
na socialne poistenie a povinné prispevky na 10 638,40 8126,24
starobné déchodkové sporenie platené
zamestnavatelom v rozsahu urcenie zakona
G) Tuzemské cestovné naklady 0,00 0,00
H) Vydavky na energiu, vody a komunikacie 118,80 0,00
1)  Vydavky na material okrem reprezentacného 1952,12 1057,78
vybavenia novych interiérov
J)  Vydavky na sluzby 2258,22 0,00
Z toho stravné 1731,60 0,00
K) Vydavky na beZné transfery v rozsahu
vreckového, odstupného, obchodného, naklady 0 0
prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca
Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku 0 0
podla uctovnych predpisov
SPOLU 45 262,35 32 435,08

Na financovanie Komunitného centra KHAMORO sa z rozpoctu mesta pouzilo 11 027,27 €.




Za KC vypracovali 3/2021:

PaedDr. Alica Dekanova
Jana Danekova



