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Predhovor

Vazeni spoluobcania,

fungujuce socidlne sluzby pre Siroku Skalu obyvatelov vnimam ako klicovy prvok mesta, ktoré ma
spravne usporiadané priority. Dovolim si tvrdit, Ze v tomto ohlade nase mesto nezaostéva, a aj vdaka
spoluprdaci samospravy mesta Myjava, Trencianskeho samospravneho kraja, neziskovych organizacii
a jednotlivcov sa dari poskytovat socialne sluzby na vysokej Grovni. V takomto trende chceme
pokracovat i v dalsej dekade, pricom je v nasom zaujme prisposobit ponuku socidlnych sluzieb
potrebam obcéanov, ktoré sa v ¢ase mdzu menit. Preto v predlozenom dokumente najdete analyzu
sucasného stavu, Statistiky a vyhodnotenie Komunitného planu za minulé obdobie, ale najma viziu
ako pokracovat v socidlnej oblasti v nasledujucich rokoch.

Prajem ndm, aby sme v nasledujicom obdobi rokov 2023 — 2030 nestagnovali, ale na zaklade
spoluprace jednotlivych subjektov mesta zabezpedili pretavenie vsetkych uvedenych strategickych
cielov do praxe.

Rad by som tiez podakoval timu ludi, ktori sa na tvorbe Komunitného planu sociadlnych sluzieb Myjavy
podielali. Zeldm si, aby v3etci obyvatelia ndého mesta pri jeho napliiani zaZivali profesionélny,
ohladuplny a ludsky pristup zo strany socidlnych pracovnikov, ktori maji moju plnd podporu v snahe
zabezpedit kazdému ¢loveku v nepriaznivej socialnej situacii pomoc.

Pavel Halabrin
Primator mesta Myjava



Uvod
Mesto Myjava predstavuje v poradi uz treti strategicky dokument pre oblast socialnych sluzieb. Prvy
komunitny plan predstavilo mesto v roku 2009. UzZ tu v zavere tohto dokumentu vyjadrilo zaujem,

aby sa komunitné planovanie socidlnych sluzieb stalo trvalou siéastou planovacej praxe mesta a tak
prispelo k rozvoju a skvalitneniu Zivota ob¢anov v meste Myjava.

II. Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta Myjava na roky 2016-2020 bol spracovany este pred
uéinnostou novely zakona o sociadlnych sluzbach ucinnej od 1. 1. 2018, ktora blizsie vyspecifikovala
zakonné poZiadavky na obsah komunitnych planov. Déraz sa dal na kvalitativnu analyzu a najma
strategicku cast vratane finanéného planovania.

Vychodiskom pri spracovavani lll. Komunitného plan socidlnych sluZieb mesta Myjava bol spracovany
na obdobie rokov 2023 — 2030 boli predchadzajice plany a preto vzhladom na kontinuitu v procese
komunitného planovania sa nevenuje definovaniu podstaty a principov komunitného pldnovania ani
zakladnému opisu mesta ¢i geografickej polohe.

Ulohou IIl. Komunitného plan socialnych sluzieb mesta Myjava na roky 2023 — 2030 je aj vyhodnotit
Urovne existujucich prierezovych stratégii, ktoré maju vplyv na rozvoj a udrzatelnost socialnych
sluZieb ako na miestnej Urovni, tak aj na regiondlnej a narodnej Urovni. Zmyslom lll. Komunitného
planu socialnych sluZieb je definovanie klicovych priorit v oblasti socidlnych sluZieb do roku 2030,
ako aj ndvrh finanéného ramca na ich implementaciu v praxi.



1. Komunitny plan socialnych sluzieb a jeho Struktura

Komunitny plan socidlnych sluZieb je strategicky dokument miestnej samospravy. Dobry KPSS ma
zodpovedat potrebam obyvatelom mesta a ma byt v stlade s miestnymi $pecifikami. Ako koncepény
dokument ma mat urcené ciele a priority v socidlnej oblasti a definované opatrenia smerujice k
dosiahnutiu vizie rozvoja socialnych sluzieb v meste.

Specifikom komunitného planu je metdda, ktorou vznika — komunitné planovanie. Komunitné
planovanie socialnych sluzieb predstavuje proces, ktory mapuje miestne potreby sociadlnych sluzieb a
porovnava ich s existujucimi zdrojmi.

Podstata komunitného planovania spociva v zapdjani vsetkych, ktorych sa socialne sluzby tykaju,
resp. mozu tykat, do procesu ich planovania a rozhodovania o spdsobe ich zabezpedovania. Ide
predovsetkym o otvoreny dialdg o podobe socidlnych sluZieb vychadzajuci z poznanych potrieb a
zdrojov a hladajuci najlepsie rieSenia ich prepojenia. Komunitné planovanie konfrontuje a zosuladuje
zaujmy vSetkych zdc¢astnenych stran a vytvara priestor pre hladanie najlepsich stratégii
prostrednictvom vzajomnej spoluprace.

Predkladany komunitny pldn ma Styri ¢asti, ktoré na seba logicky nadvazuju. V dvodnej Casti
predstavuje vazbu na iné strategické a programové dokumenty na miestnej, regiondlnej, ndrodne;j
a medzinarodnej Grovni. Nasleduje analyticka ¢ast, ktord pomenovava situaciu z ré6znych pohladov
a zdrojov. Na tychto vychodiska je postavena strategicka vizia a ciele. Velmi déleZity je ¢asovy

a financny pldn, rozpracovany podla jednotlivych opatreni a aktivit, tak, aby sa prispelo k naplneniu
vizie. Aby bolo mozné sledovat a vyhodnocovat naplifianie KPSS, na zaver je ¢ast venovana spdsobu
monitorovania a pomenované ukazovatele.

Graf 1 Struktira Komunitného pldnu socidinych sluzieb

1. UVODNA CAST 4. MONITORING a HODNOTENIE

epredstavenie Struktury, procesu a espbsoby hodnotenia
VVChOdI’Sk plénovania eukazovatele

evazba na strategické a programové
dokumenty

2. ANALYTICKA CAST 3. STRATEGICKA CAST

evyhodnotenie II. KPSS estrategicka vizia
esocio-demograficka analyza estrategické ciele, opatrenia a aktivity
eanalyza socialnych sluzieb eCasovy a financny plan
eanalyza poziadaviek a potrieb

obyvatelov
*SWOT analyzy

Text dokumentu je tvoreny vo formate, ktory umoznuje pristupnost elektronickych textovych
dokumentov pre nevidiacich a slabozrakych (velkost pisma, typ pisma, zarovnavanie obsahu k favému
okraju, ¢o zlepsuje Citatelnost textu a pod.).



2. Proces spracovania dokumentu

Pévodny zamer pripravit komunitny plan na dalsie obdobie poc¢as roku 2020 znemoznila pandémia
COVID-19. Z tohto dévodu sa mesto Myjava rozhodlo predizit platnost II. KPSS! a komunitné
planovanie zacalo v oktébri 2021. O jednotlivych vystupoch a moZnosti zapojenia sa do celého
procesu boli obyvatelia mesta informovani na webovej stranke mesta MyjavaZ?.

KPSS bol pripravovany v spolupraci s odbornym Utvarom mesta Myjava na zaklade zmluvy

o poskytnuti sluzieb medzi mestom Myjava a Nezavislou platformou SocioFérum, 0.z. zo dna
30.9.2021, ktorej predmetom bolo vypracovanie a dodanie lll. Komunitného planu socidlnych sluzieb
mesta Myjava, poskytovanie odbornych konzultacii, poradenstva a facilitacie pracovnych skupin
spolupracujucich na KPSS. Za SocioFérum bol zapojeny tim v zloZeni: Ing. Maria Filipova, Mgr. Mdria
Machajdikova a Mgr. Martina Petijova.

Mesto Myjava vytvorilo riadiaci tim a pracovné skupiny, ktoré sa podielali na tvorbe KPSS. Do
spoluprace boli osloveni ludi, ktori dlhoroéne pracuju v socidlnej oblasti, su aktivni v obcianskych

zdruzeniach, venuju s marginalizovanym ob¢anom, seniorom alebo zdravotne tazko postihnutym
obcanom. Garantkou celého procesu bola veduca oddelenia socidlnych veci Mgr. Jana Galikova.

Graf 2 Organizacnd Struktura Komunitného pldnu socidlnych sluzieb mesta Myjava na obdobie rokov 2023 — 2030

Mestské zastupitel'stvo, komisie MZ (socialno-zdravotna, finan¢nad)

Riadiaci vybor

Pracovna skupina:
Osoby so Pracovna skupina:
zdravotnym Seniori
postihnutim

Pracovna skupina:
Osoby v nepriaznivej
socialnej situacii

Pracovna skupina:
Rodiny s detmi a
mladez

Ulohou riadiaceho vyboru bolo cely proces komunitného planovania viest a pripravit samotny text
komunitného planu, jeho analytickd aj strategicku cast.

Priprava dokumentu Ill. Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta Myjava na roky 2023 — 2030 bola
realizovana formou participativneho planovania, pricom do procesu tvorby dokumentu boli okrem

1 Uznesenie €. 121/09/2021, z 23. septembra 2021
2 https://www.myjava.sk/urad-pre-ludi/socialne-sluzby/komunitne-planovanie/
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pracovnikov mestského Uradu zapojeni zastupcovia poskytovatelov socidlnych sluZieb, zastupcovia
obcanov, zastupcovia verejného sektora, zastupcovia MNO a voleni zastupcovia.

Graf 3 Fazy komunitného pldnovania socidlnych sluZieb

Faza spracovavania —
analyticka ¢ast:

Analyzy socio —
demografickych udajov,
SWOT analyzy;
dotaznikové prieskumy,
stromy problémov,
vyhodnotenie analyz,
verejné prerokovanie
vystupov z analyz

Pracovné skupiny boli vytvorené v septembri 2021. V priebehu tvorby KPSS sa uskutocnili minimalne
dve stretnutia v ramci konkrétnej pracovnej skupiny za ucasti ¢lenov riadiacej skupiny a prizvanych
odbornikov. Prvé stretnutie v oktdbri 2021 bolo zamerané na oboznamenie s vystupmi analytickej
Casti a vysvetlenie prace v skupinach na priprave SWOT analyzy. V maji 2022 bola na dalSom stretnuti
predstavenad vizia Mesta Myjava v oblasti socidlnych sluZieb pre jednotlivé cielové skupiny, struktura
programovej Casti, stromy problémov a stromy cielov. Okrem toho sa niektoré stretnutia riadiaceho
vyboru konali vzhladom na pandemicku situaciu online.

Okrem tretej viny pandémie COVID-19 obmedzila moZnosti stretdvania a priamej komunikacie s
aktérmi KPSS aj mimoriadna situacia v suvislosti s ozbrojenym konfliktom na Ukrajine. Pre
informovanie verejnosti, ako aj pre ucely verejného prerokovavania sa vyuzivali online kanaly,
webova stranka mesta, kde boli priebeZne zverejfiované informdcie a vystupy z pracovnych stretnuti.
Detailnejsi asovy harmonogram realizacie Ill. Komunitného planu socidlnych sluzieb v meste Myjava
na roky 2023 — 2030 — vid'Priloha 1.



3. Vazba na iné strategické dokumenty

V nasledujucich tabulkach prehladne uvadzame strategické dokumenty medzinarodnej, narodnej,
regionalnej a miestnej Urovne, na ktoré pri formulovani cielov Il. KPSS nadvazuje.

Globalna a medzinarodna uroven, z ktorej vychdadza a nadvazuje na nich narodna uroven

Eurdpsky dohovor o ochrane
ludskych préav a zakladnych
slobod (1950)

Eurépska charta socialnych prav

Dohovor OSN o pravach os6b
so zdravotnym postihnutim
(2010)

Dohovor o pravach dietata
(1991)

Dohovor proti muceniu a inému
krutému, nelfudskému

a ponizujucemu zaobchadzaniu
Ci trestaniu (1988)

Pravo na Zivot, zdkaz mucenia, zdkaz otroctva a nutenej
prace, pravo na slobodu a bezpecnost....

Rovnost a nediskriminacia

Zeny so zdravotnym postihnutim

Deti so zdravotnym postihnutim

ZvySovanie povedomia

Pristupnost

Nezavisly sposob Zivota a zaclenenie do spoloc¢nosti

Sloboda prejavu a pristup k informaciam

Stratégie (odvetvové) v hierarchickej nadvaznosti — narodna, regionalna




Strategické dokumenty na miestnej (lokalnej) trovni




ANALYTICKA CAST

V oblasti planovania socidlnych sluzieb samotny zdkon o socidlnych sluzbach pomenovava oblasti,
ktoré je potrebné analyzovat. Ide najmé o analyzu poskytovanych socidlnych sluZieb, poZiadaviek
prijimatelov a obyvatelov mesta, ale aj socio-demografickd analyzu z dovodu, aby sa pri stanovovani
cielov a opatreni vychadzalo z charakteristik mesta a potrieb jeho obyvatelov ¢i subjektov
posobiacich na jeho Uzemi.

Vzhladom na to, Ze sa jedna uz o treti komunitny plan mesta Myjava, sucastou analyzy je aj
vyhodnotenie stanovenych cielov za roky 2016-2020 ako aj ekonomicka analyza socialnych sluZieb za
roky 2016 — 2020. V nasledujucich kapitolach analytickej ¢asti sa preto venujeme analyze socidlnej
situdcie na Uzemi mesta Myjava, konkrétne demografickej analyze a analyze socidlno-ekonomickej
situdcie obyvatelov. Analyza poskytovanych socidlnych sluzieb na Uzemi mesta je doplnena
vysledkami dotaznikového prieskumu poskytovatelov socialnych sluzieb. Potreby a poZiadavky
obyvatelov ako aj prijimatelov socidlnych sluzieb zase predstavuju vysledky dotaznikového
prieskumu. V zavere analytickej ¢asti su SWOT analyzy pre jednotlivé cielové skupiny, tak ako boli
vysledkom prace jednotlivych pracovnych skupin.

4. Vyhodnotenie Komunitného planu socialnych sluzieb Mesta Myjava

Mesto vypracuva a schvaluje komunitny plan socidlnych sluZieb, ktory vychadza z narodnych priorit
rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladruje miestne Specifika a potreby fyzickych oséb v oblasti
socialnych sluzieb poskytovanych v jej Gizemnom obvode, urcuje potreby rozvoja socidlnych sluzieb.
Na zaklade novely zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov G¢inného
od 1. janudra 2018 bolo potrebné spracovat do 31. juna 2018 aktualizaciu Komunitného planu
socidlnych sluzieb Mesta Myjava na roky 2016-2019 schvaleného Uznesenim Mestského
zastupitelstva v Myjave konaného dria 09.09.2016 uznesenim ¢.83/09/2016. Z vys$sie uvedeného
dovodu bola predloZzena aktualizacia Komunitného planu socidlnych sluzieb Mesta Myjava na roky
2016-2020, v ktorej boli premietnuté zmeny vyplyvajuce z aktualnej pravne;j legislativy. Dna
28.6.1018 bola Aktualizacia Komunitného planu sociadlnych sluZieb mesta Myjava na obdobie rokov
2016 — 2020 schvéalena Uznesenim mestského zastupitel'stva ¢. 75/06//2018 zo dra 28.6.2018.

PInenie stanovenych cielov je realizované v stlade so schvalenym rozpoctom Mesta Myjava na
prislusny kalendarny rok, pripadne zavisi od moZnosti mimorozpoctového financovania.
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4.1.Vyhodnotenie KPSS na roky 2016 — 2020

Zlepsenie a skvalitnenie socialnych sluzieb v meste Myjava

Zlepsenie systému
informovanosti a
poradenstva a jeho
dostupnosti pre cielové
skupiny

V roku 2019 Mesto Myjava vydalo informacny bulletin: ,,Zdkladné informacie pre seniorov a zdravotne tazko postihnutych
obcanov s trvalym pobytom Myjava a Tura Luka“ v ktorom su zhrnuté zakladné informacie o mozZnostiach poskytovania
pomaoci zo strany mesta Myjava ale aj Statu, postup pri umiestiiovani do zariadeni socialnych sluzieb, realizovani
opatrovatelskej sluzby, vyuZitia volného ¢asu seniorov a kontakty na vsetky zariadenia socidlnych sluzieb, ktoré sa
nachdadzaju v okoli Mesta Myjava. Informacné bulletiny boli distribuované do schranok, do ¢akarni obvodnych lekarov

a réznym organizaciam zdruzujucim seniorov a zdravotne tazko postihnutych obcanov.

Rozvoj dobrovolnictva

Zapoijit Studentov strednych $kél na Uzemi mesta do dobrovolnictva sa podarilo len ¢iasto¢ne

Zabezpecenie dalsieho
vzdelavania pracovnikov
v socidlnej oblasti

Pracovnici pracujlci v socialnej oblasti v rdmci vSetkych zariadeni socidlnych sluzieb (Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Nezabudka, Domov socidlnych sluZieb pre deti a dospelych USVIT, Utulok, Noclahérefi, Komunitné centrum Khamoro) sa
pravidelne, niekolkokrat ro¢ne zuc¢astiuju Skoleni, seminarov a workshopov.

Rozvoj zdravotnych
sluzieb

Rekonstrukcia interného oddelenia,

Rekonstrukcia rehabilitacného pracoviska,

Vybudované nové pracovisko rychlej zdravotnej pomoci,
Rekonstrukcia vytahov,

Rekonstrukcia rontgenov,

Zakupenie zdravotnej techniky v celkovej vyske 500 000,00 €

Rodiny s detmi a mladez

Zlepsit Zivotné podmienky pre rodiny s detmi a mladez
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Zosuladenie rodinného a
pracovného Zivota a
lepsie zaclenenie Zien na
trhu prace

Rozsirenie kapacity materskych skélok v Myjave - V rdmci projektu boli zrekonStruované 2 hospodarske pavilény Hostaky
a Bradacova s rozsirenim celkovej kapacity materskych skélok o 50 miest.

Zariadenie jasli do 3 rokov — Mesto Myjava nezriadilo vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti zariadenie socidlnych sluzieb
urcené pre deti do 3 rokov, nakolko kapacita sikromnych jasli , Vcielka“ v Turej Luke je dostatocna

Podpora samostatného
byvania

Rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre osoby so zdravotnym postihnutim, mladé rodiny a mladych
udi — v roku 2019 budova nebola vo vlastnictve mesta Myjava.

Rozvoj prevencie

Mestska policia Myjava vykondva preventivne predndsky a akcie na pozvanie institucii.

Seniori

Zabezpecenie €o najvacSej miery sebestacnosti a zotrvania v prirodzenom prostredi

Rozvoj terénnych
socialnych sluzieb

ZvysSenie poctu opatrovateliek, zabezpecenie poskytovania opatrovatelskej sluzby v popoludnajsich a vecernych hodinach —
tento ciel' sa nam nepodarilo splnit, hlavhym dévodom je akutny nedostatok opatrovateliek aj na zabezpedenie zdujemcov o
opatrovatelsku sluzbu pocas dria. Nedostatok opatrovateliek je taky akutny, Ze nie sme schopni zabezpecovat opatrovatelsku
sluzbu v takom rozsahu o aku je zaujem.

Podpora aktivneho
starnutia

Rozsirenie ponuky stravovania pre seniorov o nové prevadzky, rozSirenie stravovania pre seniorov o diétnu stravu — mesto
Myjava kazdorocne rozsiruje ponuku stravovania pre dochodcov o nové prevadzky, v roku 2019 zaviedlo systém , Mestska
karta“, ktory umoziiuje dochodcom stravovat sa kazdy defi v inom stravovacom zariadeni. Taktiez sme rozsirili okruh
obcanov, ktori mozu poberat od mesta Myjava prispevok vo vyske 0,50 € na jeden obed denne. Mesto Myjava v roku 2019
rozsirilo ponuku socidlnych sluZieb o ,,Socialny taxik®, ktori umozZiuje seniorom nad 75 rokov s trvalym pobytom v meste
Myjava a Turd Luka vyuZivat taxi sluzbu s mesacnym prispevkom maximalne vo vyske 10,00 € a mé6ze byt vyuZity na akikolvek
vzdialenost a trasu.
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Debarierizacia verejnych
budov

Debarierizacia Mestského Uradu - realizovany aj novy vytah, ktory tak poskytol bezbariérovy pristup do budovy najm3 pre
telesne postihnutych obcéanov a seniorov, ktory tu dovtedy Uplne absentoval.

Rozsirenie priestorov Centra volného ¢asu o nadstavbu, ¢im vznikne bezbariérovy priestor na komunitné stretavanie sa
seniorov — nesplnené.

Zvysenie ochrany
seniorov pred domacim
nasilim

Realizacia preventivnych prednasok na tému domace nasilie v spolupraci s Mestskou policiou — v roku 2019 bola v klube
déchodcov zrealizovana jedna prednaska na tému ,,Domadce nasilie a seniori”.

Osoby so zdravotnym postihnutim

Podpora a zvysenie integracie osob so zdravotnym postihnutim do spolocCnosti

Debarierizacia verejnych
budov

Vid' pri vyhodnoteni debarierizacia Seniori

Rozsirenie a skvalitnenie
socialnych sluzieb pre
osoby so zdravotnym
postihnutim

Rozdirenie a modernizacia priestorov Domova socidlnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT — V roku 2018 doslo k rozsireniu
vyuZivania priestorov objektu, v ktorom sidli Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT. Rekonstrukcia bola
zamerana na zniZenie energetickej naro¢nosti objektu. Tato bola realizovana v ramci projektu spolufinancovaného EU

s celkovymi nakladmi cca 350 000 €, v rdmci ktorych rieSené a su zahrnuté vydavky na zateplenie obvodového plasta,
zateplenie a hydroizoldciu strechy, vymenu obvodovych okennych a dvernych vyplni, rekonstrukciu vykurovania,
elektroinstaldcie, vymenu svietidiel a bleskozvodu, vymenu podlahovych krytin vratane balkdna a terasy, kazetové stropy,
Zaluzie, zdravotechniku, obklady, dlazby, kompletné vymalovanie priestorov, internetové a telefonické pripojenie, obnovu
pergoly, pomocné prace pri stahovani a Cisteni.

Podpora samostatného
byvania

priprava bytov zo ,Sporthotelu”: Bytovy dom 39 bytov Myjava.
Celkova cena: 2 129 791,88 eur s DPH

Dotacia MDaV SR 35% 745 427,15 eur

Uver SFRB 65% 1384 364,72 eur
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Podpora procesu Pocet zaclenenych Ziakov podla jednotlivych rokov

Integracie deti so 2017 38

zdravotnym postihnutim

do 78 2018 42
2019 46

Podpora dobrovolnictva Dobrovolnici ako sprievodcovia 0s6b so zdravotnym postihnutim na kulttrne a spolo¢enské akcie mesta — klienti DSS USVIT
su v kontakte s niektorymi Studentmi, ktori sa spolu s nimi zicastnuju akcii v meste

Zabezpedit socialnu Mesto Myjava nevytvorilo tuto sluzbu, avsak v pripade zaujmu sprostredkidvame tuto sluzbu cez Slovensky ¢erveny kriz v
sluzbu: poziciavanie Senici, prip. cez sukromnu agenturu, ktord poziciava zdravotné pomaécky, postele, choditka, ... za priaznivé sumy.
pomocok osobam so
zdravotnym postihnutim

Poskytovanie podpornej Odlah¢ovaciu sluzbu zabezpecuje pre mesto Myjava Zariadenie opatrovatelskej sluzby Nezabudka. V pripade zaujmu zo
socialnej sluzby: strany obc¢anov vie tuto sluzbu poskytnut. V roku 2019 o tdto sluzbu nikto nepozZiadal.
odlahcéovacej sluzby

Osoby v nepriaznivej socialnej situacii

Aktivna pomoc pri prekonani nepriaznivej socialnej situacie a opatovnom zacleneni sa do spolo¢nosti formou vlastnej

aktivizacie.

Podpora talentovanych Vytvorenie nového fondu pre talentované deti zo socidlne slabSieho prostredia na podporu rozvijania ich talentu — fond sa
deti zo socidlne slabsieho pripravuje.

prostredia

Skvalitnenie uz Rozdirenie zdujmovej ¢innosti a pracovnej terapie o nové formy —v DSS USVIT aj v KC Khamoro sa kazdoro¢ne realizuji nové
existujucich socidlnych formy zaujmovej ¢innosti a pracovnej terapie, napr. canisterapia, relaxacné techniky s fyzioterapeutom, snoezelen

sluzieb
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ZlepSenie podmienok na
byvanie

Celkova rekonstrukcia budov na ul. Trokanovej - Projekt s ndzvom ,,Prestupné byvanie a Komunitné centrum v meste
Myjava“ bol predloZeny v juli 2019 ako Ziadost o NFP na jeho realizaciu a pozostava z rekonstrukcie budov 234 a 236,
pristavby komunitného centra a stavebnych Uprav na vytvorenie spolo¢ného vstupu.

Podpora tvorby
pracovnych prilezitosti

Zamestndvanie ob¢anov v rdmci aktivacnej ¢innosti a dobrovolnickej ¢innosti: v roku 2018 Mestsky Urad Myjava
zamestnaval v ramci dobrovolnickej a aktivacnej prace 6 zamestnancov, ktori pracovali na pulte centralnej ochrany, v
archive, v podatelni a roznasali postu po meste Myjava.

Sprava majetku mesta Myjava zamestnavala v roku 2018 10 ob¢anov poberajtcich davku v hmotnej nudzi, ktori vykondvali
pracovnu &innost na zaklade dohody s UPSVaR Nové Mesto nad Vahom, v roku 2019 to bolo 20 obé&anov.
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4.2. Ekonomicka analyza socialnych sluzieb za roky 2016 - 2020

V strategickej ¢asti KPSS na obdobie 2016 — 2020 st formulované ciele, opatrenia a aktivity

k naplneniu cielov a predpokladané zdroje financovania bez blizSej kvantifikacie. Zakon ¢. 448/2008 Z.
z. vznp o socidlnych sluzbach v § 83 ods.(5) bod e) urcuje, ze KPSS obsahuje okrem inych aj financné
podmienky, ktoré obec a zapojené subjekty do tvorby a realizacie KPSS zabezpecia (kvantifikacia

a previazanost na programovy rozpocet) v planovanom obdobi.

Aj ekonomickd analyza resp. vyhodnotenie vydavkov do socidlnych sluZieb v tejto kapitole
preukazuje, zZe strategické dokumenty, ktorym je aj KPSS nie je a ani za reportované obdobie nebol

v plnom rozsahu integrovany do programového rozpoctu. V programovom rozpoctovani (aj ked' sa
programuje na obdobie 3 rokov) sa uprednostriuju kratkodobé efekty. Je potrebné zdéraznit, ze
strategicky plan (Co KPSS v socialnej oblasti je) schvaleny uznesenim zastupitelstva, je zavaznym
dokumentom. Analyticka i strategicka cast, monitorovacie, evaluaéné spravy, akéné plany su pritom
vychodiskom pri navrhu programového rozpoctu. Je potrebné konstatovat, Ze tieto fazy procesu KPSS
(implementacia a priebezné hodnotenie) sa realizuju ,viac formalne” a opat bez finanéného
hodnotenia a zdévodnenia plnenia/neplnenia cielov.

V nasledujucej Casti sme preto vychadzali zo zverejnenych dokumentov (Zaverecné ucty mesta
Myjava a podkladov MsU), aby sme analyzovali aj ekonomické podmienky realizicie KPSS za obdobie
2016 —2020.

Tabulka 1: BeZzné vydavky do socidlnych sluZieb Mesta Myjava za obdobie rokov 2016 - 2020

Bezné vydavky Kapitalové
Rok (skutoéné Cerpanie) rdavk
Program:13 Socialne sluzby vydavky
2016 815 290,67 0,00
2017 459 549,53 0,00
2018 424 262,32 0,00
2019 454 008,43 0,00
2020 608 947,80 28 827,96

Zdroj: MsU Myjava, odbor ekonomicky

Ako je z vyssie uvedeného prehladu vidiet, pocas rokov 2016 — 2020 bezné vydavky do socialnych
sluzieb maju , kolisavu“ tendenciu. V roku 2016 je do beZnych vydavkov zapocitana splatka Uveru vo
vySke 170 tis.€. V roku 2017 aZ 2019 boli bezné vydavky ustdlené bez tendencie rastu a v roku 2020
doslo k zvyseniu BV o 34 p.b. oproti roku 2019 (zapocitané aj dotacie na terénnu opatrovatelsku
sluzbu)

Tabulka 2: Podiel beZnych vydavkov do socidlnych sluZieb z celkovych beZnych vydavkov mesta Myjava

Rok Beiné vydavky Bezné vydavky spolu: % podiel BV-
Program:13 Socialne sluzby Programovy rozpocet SS/BV-mesto
2018 424 262,32 15 719 196,66 7,26%
2019 454 008,43 15 383 060,49 7,57%
2020 608 947,80 18 169 915,91 9,52%

Zdroj: ZUM Myjava roky 2018 - 2020
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Vyssie uvedena tabulka dokumentuje narast vydavkov do socidlnych sluZieb aj z celkového podielu

beinych vydavkov mesta.

Tabulka 3: Zdroje krytia beznych vydavkov v ZSS v zriadovatelskej p6sobnosti mesta Myjava

Zdroje krytia

Uhrady od PRISS
Prispevky

z MPSVaR
Prispevky z mesta
Myjava

UPSVaR AOTP
Dary a dotacie
Iné

Spolu

Uhrady od PRISS
Prispevky

z MPSVaR
Prispevky z mesta
Myjava

UPSVaR AOTP
Dary a dotécie
Iné

Spolu

Uhrady od PRISS
Prispevky

z MPSVaR
Prispevky z mesta
Myjava

UPSVaR AOTP
Dary a dotacie
Iné

Spolu

208
Nezabudka

466 940,46
320 802,51

33 600,00

0,00
500,00

6 660,81
828 503,78
469 937,33
364 500,98

0

0

0

4 873,99
839 312,30
455 119,73
423 544,02

72 000,00

0,00

5500

5 750,64
961 914,39

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

56,36%
38,72%

4,06%

0,00%
0,06%
0,80%
100,00%
55,99%
43,43%

0,00%

0,00%
0,00%
0,58%
100,00%
47,31%
44,03%

7,49%

0,00%
0,57%
0,59%
100,00%

SSMM, n.o.

37 132,61
157 212,26

15 000,00

7 962,12

2 243,00

8 743,34
228 293,33
41 029,78
194 898,30

3 500,00

9721,35

2 400,00
1732,51
253 281,94
32 829,88
224 207,77

3 000,00

3728,34
880,00

1 063,49
265 709,48

68,86%

100,00%

76,95%

100,00%

84,38%

0,33%

100,00%

KC Khamoro

16,27% 0
35 636,86

6,57% 0
3,49% 0
0,98% 600
3,83% 0
36 236,86

16,20% 0
29 234,81

1,38% 0
3,84% 0
0,95% 600
0,68% 0
29 234,81

12,36% 0
34 228,19

1,13% 0
1,40% 0
1 500,00

0,40% 0
35 728,19

98,34%

1,66%

100,00%

97,99%

2,00%

99,99%

96,00%

4,00%

100,00%

Vyssie uvedena tabulka dokumentuje, nizku angaZovanost mesta Myjava na financovani SS. Mozno

konstatovat, Ze viaczdrojové financovanie ($tat — ob¢an — mesto) je vlastne realizované $tatom
a obcanom a relativne s nizkou Uéastou mesta.

Tabulka 4: Bezné vydavky v ZSS v zriadovatelskej pésobnosti mesta Myjava

£

]
o
o~

) Z0S
Vydavky o 7abudka
¢ mzdy 370 860,42

45,11%

SSMM, n.o.

97 170,64

18

47,41%

KC Khamoro

24 979,68

64,13%



odvody 133 187,16 | 16,20% 33435,08 | 16,31% 8937,33 | 22,95%
cestovné 79,26 0,01% 0,00 178,18 0,46%
energie 73 658,92 8,96% 53874,06 | 26,28% 118,8 0,31%
material 29 938,01 3,64% 7 925,81 3,87% 2 319,08 5,95%
sluzby 214 443,33 26,08% 12 573,39 6,13% 2 417,59 6,21%
spolu 822 167,10 99,99% 204 978,98 | 100,00% 38 950,66 | 100,01%
mzdy 433 184,79 = 51,59% 129 269,39 | 49,73% 24 566,81 | 65,63%
odvody 144 856,44 | 17,25% 43 236,93 | 13,63% 8662,31 | 23,14%
o cestovné 1215,61 0,14% 0 99,49 0,27%
S | energie 69 430,86 8,27% 59109,14 | 22,74% 118,8 0,32%
- material 18 293,97 2,18% 10 703,78 4,12% 1 804,23 4,82%
sluzby 172 641,90 | 20,56% 17 631,56 6,78% 2178,87 5,82%
spolu 839 623,57 99,99% 259 950,80 | 97,00% 37 430,51 | 100,00%
mzdy 492 045,85 | 50,97% 142 133,58 | 49,53% 30294,81 | 66,93%
odvody 165 269,73 | 17,12% 48 418,41 | 16,87% 10638,40 23,50%
cestovné 1232,52 0,13% 0,00 0
§ energie 75 214,65 7,79% 59 027,28 | 20,57% 118,8 0,26%
- material 31674 3,28% 19 856,37 6,92% 1952,12 4,31%
sluzby 199 935,82 | 20,71% 17 523,85 6,11% 2 258,22 4,99%
spolu 965 372,98 100,00% 286 959,49 | 100,00% 45 262,35 99,99%

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

Tabulka ¢ 4 poskytuje informaciu o beznych vydavkoch v ZSS v zriadovatel'skej posobnosti mesta
Myjava. V ZOS Nezdbudka v priemere 66 % vydavkov tvoria persondlne vydavky, v SSMM cca 64,5 %
vydavkov ide na mzdy a odvody a KC Khamoro takmer 89 % beZnych vydavkov tvoria persondlne

vydavky.

Tabulka 5: Podiel pouZitych financnych prostriedkov podla jednotlivych foriem SS v meste Myjava za roky 2018 -

2020
Formy SS 2018 2019 2020
Terénne 55- 78372,62 | 7,26% 78 955,66 6,91% 89804,18  6,92%
opatrovatelska sluzba
gfiiila”t”e socidlne 81146,40 7,52%  126847,12 | 11,10% 124 485,82 959%
Pobytové socidlne sluzby 743 794,48 | 68,90% 760 667,91 | 66,55% 875568,80 | 67,48%
Podporné sluzby 0 0 0
;Sr']‘t‘:t’\ye';:izgvej 176 207,51 | 16,32% 176 453,19 | 1544% 207 736,03 | 16,01%
Spolu 1079 521,01 1142 923,88 1297 594,83

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

Graf 4: Podiel pouZitych financnych prostriedkov podla jednotlivych foriem SS v meste Myjava za roky 2018 - 2020
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D Terénne SS - opatrovatelskd sluzba Bl Ambulantné socidlne sluzby
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Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor

Zakon o socialnych sluzbach umoziuje obcanovi pravo vyberu druhu a formy socialnej sluzby. Pritom
doraz sa kladie vytvorit podmienky pre rozvoj SS, ktoré umoznia, ¢o najdlhsie udrzat ob¢ana

v prirodzenom rodinnom prostredi. Zakon uklada pri poskytovani a zabezpecovani socialnych sluzieb
v pripade odkazanosti ob¢ana na pomoc dat prednost terénnym a ambulantnym socidlnym sluzbam
pred pobytovymi socidlnymi sluzbami. V meste Myjava je tato zasada nedodrziavand, nakolko cca
68 % vydavkov ide do pobytovych SS, ktoré st zaroven aj najnakladnejsie. Do terénnych

a ambulantnych SS ,je investovanych” cca 15 — 17%. Toto je jednou z vyziev, na ktoré sa bude
potrebné zamerat aj v ramci navrhu strategickej ¢asti I1l.KPSS na obdobie 2023 — 2030.

Tabulka 6: Financné prostriedky zakonom urcené (na ucely) na financovanie SS (ako prijem do rozpoctu mesta) a
Cerpania tychto prijmov pre ucely socidlnych sluZieb

Financné prostriedky na socialne ucely ako prijmy mesta na zaklade zakonom urcenych tcelovo pre SS
v porovnani s vydavkami

& celkom
x zo SR 1A uhrady od Spolu ) Rozdiel P-
S | 5% DPFO Spolu A vydavk
e ? MPSVaR | MPSVaR P PRISS prijmy yMM v Vv
o0
S | 250383,00 471172,47 | 35636,86| 757 192,33 | 504 073,77 | 1261266,10 1066 096,74 195 169,36 15,47%
(o]
(<))
S | 282753,00| 593 004,98 | 29 234,81| 904 992,79 | 510967,11| 1415959,90| 1137 004,88 278 955,02 19,70%
(o]
o
s 278 246,00 | 629 359,48 | 32 435,08 | 940 040,56 | 487 949,61 | 1427990,17| 1297594,82| 130 395,35 9,13%
(o]

Zdroj: MsU Myjava, ekonomicky odbor, ZUM 2018 - 2020

20




Graf 5: Podiel prijmov na SS a ich pouZitie v ramci vydavkov
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Tabulka ¢. 6 uvadza finanéné prostriedky, ktoré samospravy na zaklade zdkonom definovanych
podmienok dostavaju do prijmov rozpoctu na krytie vydavkov pre zdvazky (ulohy), ktoré im ukladd
zdkon o obecnom zriadeni a o sociadlnych sluzbach ako obligatérnu povinnost .

Ide o prijem z DPFO, kde cca 5% je urcenych pre podporu a rozvoj socialnych sluzieb (najma
opatrovatelskej sluzby). V stipci 3 tabulky st prijmy zo SR (finanény prispevok $tatu) na financovanie
vybranych druhov socialnych sluZieb a v stipci 4 st uvedené zdroje ziskané ako transfer zo SR

(z eurofondov). Na financovani socidlnych sluZieb participuje aj prijimatel sociadlnej sluzby (obcan)
prostrednictvom uhrad, ktoré su prijmom do rozpoctu mesta. Ked'si vSetky zdroje prijmov na
socialne veci porovname s vydavkami, bolo zistené, Ze 15 — 20 % zdrojov uréenych na uspokojovanie
potrieb ob¢anov v socialnej oblasti pouziva na iny ucel.?

4.3.Zavery k hodnoteniu KPSS za roky 2016 — 2020

V predchddzajucich €astiach bolo vyhodnotené a analyzované plnenie KPSS za roky 2016 — 2020. Rok
2021 nie je moiné plne zahrnut (ZUM za rok 2021 v &ase spracovavania ekonomickej analyzy nebol
este schvdleny), nakolko spracovanie KPSS na nové obdobie 2023 — 2030 prebieha paralelne

s konciacim obdobim v zaujme toho, aby bola zabezpecena ¢asova kontinuita a nadvaznost

v jednotlivych programovacich obdobiach. Je potrebné podotknut, Ze analyza a vyhodnotenie sa
realizovalo z verejne dostupnych zdrojov zverejnenych na strankach mesta Myjava a z podkladov
poskytnuté z ekonomického odboru MsU. Vyhodnotenie KPSS podla cielov a opatreni nebolo moiné
spracovat konkrétne, nakolko hodnotiace indikatory v pévodnom KPSS na obdobie rokov 2016 —
2020 boli ,nastavené” vSseobecne bez meratelnych ukazovatelov. TaktieZ povodny KPSS neobsahoval
financny plan, len zdroje krytia.

3 Rozpotet socidlnej oblasti je zataZeny ,nevyriedenym sidnym sporom* vo vztahu k ZOS Nezabudka. Mesto
poziadalo o NFP na rekonstrukciu, spustilo VO a zacali s rekonstrukciou. RO neskér projekt zastavil aj dotaciu
a mesto sa rozhodlo dokon¢it projekt rekonstrukcie prostrednictvom Gveru. Mesto podalo Zalobu na sud, ¢ast
finan¢nych prostriedkov sa im podarilo ziskat a ¢ast sid nepriznal. Sidia sa o ndhradu $kody, droky a penale.
Jedna sa o objem cca 1,4 mil. €
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Komunitny plan socidlnych sluZieb je programovy nastroj na drovni miestnej samospravy, ktory
vymedzuje nielen priame kompetencie samospravy v oblasti socidlnych sluzieb, ale vymedzuje aj
celkove politiku v oblasti socidlnych sluzieb na zemi mesta, ktora sa tyka vyuzitia dostupnych
nastrojov a zdrojov, ktoré uspokojuju potreby obyvatelov v oblasti socialnych sluzieb. KPSS je
programovym, ale aj finanénym nastrojom, ktory ma obligatorny charakter vo vztahu k ob¢anom a
k neziskovym organizaciam poskytujicim socidlne sluzby pre ob¢anov mesta Myjava.

Na zaklade Zadkona o rozpoétovom uréeni vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave ¢. 564/2004 Z.
z. vznp a Nariadenia vlady o rozdelovani vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave ¢. 668/2004 Z.
z. a vychodiskovych Statistickych Gdajov a podielu obci na vynose DPFO pre rok 2018 a 2020 pre
mesto Myjava pre Ucely socidlnych sluzieb bol vyéleneny objem finanénych prostriedkov uvedeny

v tabulke €. 6 vyssie

Z vysSie uvedenych prehladov je zrejmé, Ze mesto Myjava v roku 2018 na bezné vydavky na socialne
sluzby pouZilo 1 066 097€, o nepredstavuje celu Ciastku z prijmu do rozpoctu ,ucelovo” uréenych
pre socialnu oblast (1 261 266€).

V roku 2019 situacia s pouzitim , ucelovych” finanénych prostriedkov z prijmu do rozpocétu mesta je
eSte vyraznejsia ako v roku 2018 z ¢oho vyplyva, Ze mesto pouzilo iba 80 % prostriedkov z prijmu na
socialne sluzby. Pre dokladnejsiu analyzu bude potrebné v budicnosti struktirovanejsie sledovat
zdroje prijmov , ich Ucelové vyuzitie a pouzitie pre jednotlivé cielové skupiny.

V roku 2020 sa pomer medzi prijmami do rozpoctu na socialne veci s vydavkami ,zlepsil”,
nepouzitych bolo 9,3 % financnych zdrojov na uspokojovanie potrieb ob¢anov v socidlnej oblasti.
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5. Demograficka situacia a prognozy jej dalSieho vyvoja mesta Myjava

Demograficky vyvoj vyrazne ovplyvnili zmeny na prelome 80. a 90. rokov 20. storocia, zmena
politického reZimu vo vtedajéom Ceskoslovensku. Starnutie populacie Slovenska je v horizonte
najblizsich desatrodi nezvratné, je dlhodobym désledkom nizkej pdrodnosti a zvysujiceho sa veku
dozitia. Kazdorocne su na Slovensku prepisované historické maxima indexu starnutia a priemerného

veku.

V roku 2021 dosiahol index starnutia hodnotu 108,27 %. Na 100 obyvatelov v predproduktivhom
veku pripadd cez 108 obyvatelov vo veku 65 a viac rokov. Narasta aj priemerny vek obyvatelstva.
Kym v roku 2009 bol priemerny vek obyvatelstva SR 38,7 rokov, v roku 2021 bol uz priemerny vek

41,39 rokov.*

Scitanie obyvatelstva v roku 2021 potvrdzuje trend a ukazuje, Ze v uplynulych desiatich rokoch sa

pocet ludi v postproduktivnom veku zvysil aZ o tretinu, presne z 12,7 na 17,1 percenta.’

Obyvatelstvo Slovenska bude starnut najintenzivnejsie zo vsetkych krajin Eurépskej Unie, také su
progndzy Eurostatu. Hovorime o trende intenzivneho starnutia. Odbornici hovoria, Ze v roku 2080
bude Slovensko na cele rebricka ¢o sa tyka ukazovatela ekonomickej zavislosti starsich os6b (pomer
medzi po¢tom obyvatelov nad 65 rokov a ekonomicky aktivnym obyvatelstvom). Rok 2018 bol
prelomovy v rdmci sledovania starnutia populacie. Historicky prvy krat na Slovensku prevysil pocet

a podiel seniorov pocet a podiel deti.®

Tabulka 7: Demografické ukazovatele SR, roky 2018 — 2021

Ukazovatel Rok
2018 2019 2020 2021
Pocet obyvatelov 5450421 5457 873 5459781 5434712
Index starnutia (%) 101,9 104,8 107,34 108,27
Podiel 0s6b v predproduktivnom veku (%) 15,74 15,83 15,90 16,06
Podiel 0s6b v produktivnom veku (%) 68,22 67,59 67,03 66,55
Podiel 0s6b v poproduktivnom veku (%) 16,04 16,58 17,07 17,39
Priemerny vek obyvatela 40,82 41,06 41,26 41,39

Zdroj: www.statistics.sk

Slovensko patri medzi krajiny s vy$Sou mierou Umrtnosti. Vzhfadom na vyznamny potencidl pre
zlepsovanie umrtnostnych pomerov sa ocakava, Ze dlhodoby trend zniZovania celkovej Umrtnosti
bude pokracovat aj v najblizsich desatrociach. Mierne by sa mala zniZovat aj ,,nadiumrtnost” muzov.

Populacny vyvoj ma priamy vplyv na vyvoj poctu, prirastku, Struktiry a rozmiestnenia obyvatelstva.
Zmeny nastanu vo vSetkych demografickych strukturach obyvatelstva, najvyraznejsie zmeny sa
ocakavaju vo vekovej struktire obyvatelstva. VSetky tieto zmeny a pohyb budi mat vyznamny dopad

na spolocensky a ekonomicky vyvoj.

4 Statisticky Urad — www.statistics.sk

5 S&itanie obyvatelov v roku 2021 prezradilo prvé vysledky o slovenskej populécii | Allianz DSS (asdss.sk) -
https://www.asdss.sk/scitanie-obyvatelov-v-roku-2021-prezradilo-prve-vysledky

6 Demograficky vyvoj SR v roku 2018 v kontexte poslednych desiatich rokov (Ustredie SU,
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add8-

4f131a0bea22/Demograficky vyvoj poslednych 10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUEoFW)
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Na Slovensku existuju vyrazné regionalne demografické rozdiely, ktoré su désledkom regionalnych
rozdielov v spdsobe Zivota, Zivotnej Urovni, kulturnych tradiciach, religiozite aj etnicite. ZloZenie
obyvatelstva podla veku a pohlavia predstavuje zakladné populacné struktury, v ktorych sa
odzrkadluje nielen predchadzajuci populacny vyvoj, ale predstavuju sucasne aj jeden

z najdolezitejSich predpokladov budidceho smerovania populdcie. Jednym z najvyznamnejsich
trendov 21. storocia bude dynamizacia procesu starnutia, ktoré mézeme chapat ako zvySovanie
poctu a podielu starsSich os6b v populacii.

Tabulka 8: Pocet obyvatelov mesta Myjava v rokoch 2017 - 2021, spolu, podla pohlavia, priemerny vek, index
starnutia

ROK
Ukazovatel
2017 2018 2019 2020 2021
Pocet obyvatelov k 31.12. spolu 11708 11591 11514 11313 10 842
Pocet obyvatelov — muzi 5633 5566 5547 5454 5221
Pocet obyvatelov — Zzeny 6 075 6 025 5967 5859 5621
Priemerny vek obyvatelstva Myjava 43,8 44,19 44,55 44,98 45,37
Index starnutia (%) Myjava 152,21 156,77 162,86 169,2 179,36

Zdroj: datacube.statistics.sk

Treba poznamenat, Ze priemerny vek obyvatelov Myjavy bol v roku 2021 o 4 roky vyssi oproti
celoslovenskému priemeru. Index starnutia je oproti priemeru vyrazne vyssi. Na 100 obyvatelov
v predproduktivhom veku v Myjave pripada cez 179 obyvatelov vo veku 65 a viac rokov.

Su regiény Slovenska, ktoré zaznamendvaju prirastok obyvatelstva. Ovplyviuje to napriklad
religiozita a etnicita na severe a vychode Slovenska, alebo migracia v okoli Bratislavy. Ostatné regiony
zaznamenavaju ubytok obyvatelstva.

V meste Myjava dochdadza kontinudlne k dbytku poctu obyvatelov.

Tabulka 9: Bilancia obyvatelstva mesta Myjava podla vekovych skupin - predproduktivny a poproduktivny vek,
roky 2019 - 2021

2019 2019 | 2019 | 2020 | 2020 2020 | 2021 | 2021 | 2021
Vekova skupina od — do Spolu Zeny % Spolu Zeny % Spolu| Zeny %
4 roky alebo menej 494 | 244 149,39| 466| 232/49,79| 450, 222|49,33
0Od 5 do 9 rokov 504| 275|/54,56| 491| 260|52,95| 481| 252|52,39
Od 10 do 14 rokov 445| 225|50,56| 465| 244 52,47| 416, 214 51,44
Od 15 do 19 rokov 462 | 239|51,73| 420| 209 49,76 418, 205 49,04

Poproduktivny vek

0Od 65 do 69 rokov 811 | 441|54,38| 855| 458 53,57| 857 468 54,61
Od 70 do 74 rokov 606| 322/53,14| 608 | 330|54,28| 642| 360|56,07
0Od 75 do 79 rokov 448 | 284 /63,39| 474| 289 60,97| 443 265|59,82
Od 80 do 84 rokov 261| 168 |64,37, 257| 174/67,70| 265| 176|66,42
Od 85 do 89 rokov 166 | 105/63,25| 161| 103|/63,98, 162| 114)70,37
0d 90 do 94 rokov 46 31/67,39 37 24 | 64,86 40 27 | 67,50
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0d 95 do 99 rokov

66,67
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63,64 7 457,14

0Od 105 do 109 rokov

66,67

N

66,67 0 0

Zdroj: datacube.statistics.sk

Z tabulky je zrejmé, Ze v predproduktivnej ¢asti populacie je vyrovnany podiel Zien a muzZov. Avsak

v poproduktivnej ¢asti populacie vyraznejsie prevldda Zenské pohlavie. Demografické Udaje
potvrdzuju feminizaciu staroby. Tento ukazovatel je potrebné zohladriovat pri planovani pobytovych
socialnych sluZieb a zohladnit v pomere kapacit Zzenské a muzské |6zka/miesta.

Tabulka 10: Vekové zloZenie obyvatelstva mesta Myjava k 31.12 podla ekonomickych vekovych skupin v %

Ukazovatel

Rok

2017 2018 2019 2020 2021
Podiel 0séb v predproduktivnom veku 12,38 12,43 12,53 12,57 12,42
Podiel 0s6b v produktivnom veku 68,76 68,08 67,06 66,16 65,29
Podiel oséb v poproduktivhom veku 18,85 19,49 20,41 21,27 22,28

Zdroj: datacube.statistics.sk

Graf 6: Vekové zloZenie obyvatelov mesta Myjava a za SR v roku 2021

Myjava - vekové zloZenie

obyvatelov 2021

100 a viac

90-94

80-84

70-74

60 - 64

50-54

40 - 44

30-34

20-24

10-14

0-4

o

100 200

300

HZeny HmuZi

Zdroj: datacube.statistics.sk

o
'
S

400

500

25

100 a viac

90-94

80-84

70-74

60 - 64

50-54

40-44

30-34

20-24

10-14

SR - vekové zlozenie
obyvatelov 2021

|||||||||||‘||l!111

o

50000 100000 150000 200000 250000

W Zeny B Mu7i


http://www.statistics.sk/
http://www.statistics.sk/
http://www.statistics.sk/

V meste Myjava doslo v priebehu rokov 2017 — 2021 k poklesu podielu 0séb v produktivhom veku
0 3,47 p.b. a v poproduktivnom veku takmer rovnaky ndrast podielu o 3,43 p.b.. Je to aj 0 4,89 p. b.
viac v porovnani s celoslovenskym priemerom za rok 2021.

Tabulka 11: Index ekonomického zatazZenia, index ekonomickej zdvislosti v meste Myjava za roky 2015 - 2019 v %

Ukazovatel Rok
2017 2018 2019 2020 2021

Inc{ex ekonomického zatazenia 45,42 46,89 4913 5114 53.16
0s0b
Indexlekolnormckej zavislosti 18,01 18,26 18,69 19,00 19,03
mladych ludi
Index ekonomickej zavislosti 27,41 28,63 30,44 32,14 34,13
starych ludi

Zdroj: datacube.statistics.sk

Index ekonomického zatazenia vyjadruje pocet 0sdb v predproduktivnom veku a poproduktivnom
veku pripadajuci na 100 os6b v produktivhom veku. Index ekonomickej zavislosti mladych ludi
vyjadruje pocet 0s6b v predproduktivnom veku na 100 os6b v produktivnom veku a index
ekonomickej zavislosti starych fudi vyjadruje pocet oséb v poproduktivnom veku na 100 os6b v
produktivnom veku. Z tabulky je zrejmé, Ze sa vyrazne zvysuje index ekonomického zatazenia
produktivnej ¢asti populacie a index ekonomickej zavislosti starych ludi.

Tabulka 12: Pocet obyvatelov okresu Myjava - podla vybranych ndrodnosti za roky 2019 — 2021

narodnost Pocetv | %vroku | Pocetv | %vroku | Pocetv | %vroku
roku 2019 2019 roku 2020 2020 roku 2021 2021
Slovenska 24 069 91,67 23 889 91,66 23 866 94,10
Ina a nezistena 1587 6,04 1558 5,98 1025 4,04
Ceska 303 1,15 310 1,19 249 0,98
Romska 40 0,15 40 0,15 41 0,16
Rumunska 71 0,27 73 0,28 38 0,15
Mad‘arska 48 0,18 55 0,21 36 0,14
Ukrajinska 48 0,18 47 0,18 34 0,13
Pol'ska 9 0,03 9 0,03 10 0,04
Rusinska 4 0,02 4 0,02 8 0,03
Srbska 0 0,00 0 0,00 8 0,03
Moravska 33 0,13 31 0,12 7 0,03
Vietnamska 10 0,04 12 0,05 7 0,03
Ruska 9 0,03 8 0,03 6 0,02
Nemecka 13 0,05 13 0,05 5 0,02

Zdroj: datacube.statistics.sk
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Na uzemi okresu Myjava okrem vacSinového obyvatelstva slovenskej narodnosti Zije mnoho
narodnostnych mensin. Avsak Ziadna z ndarodnosti momentalne nie je oficidlne zastipena (hlasiaci sa
k narodnostnej mensine) viac ako jednym percentom z celkového poctu obyvatelov okresu Myjava.

Jednym z dominantnych znakov nového modelu sobdsnosti na Slovensku je odkladanie prvych
sobasov, ¢o sa okrem samotnej intenzity prejavuje aj na hodnotdch priemerného veku pri prvom
sobasi. Ten v podstate od zaciatku 90. rokov kontinualne a pomerne dynamicky rastie. Jeho hodnoty
u slobodnych muzov uz dosiahli v roku 2021 droven 32 rokov a u slobodnych Zien prekrocili Uroven
29 rokov.” Hodnoty v okrese Myjava su vy$sie oproti celoslovenskému priemeru.

Tabulka 13: Priemerny vek slobodnych snubencov pri uzatvdrani manzelstiev

2017 2018 2019 2020 2021
Slovenska republika | Muzi 31,59 31,84 31,92 32,12 32,42
Slovenska republika | Zeny 29,11 29,29 29,38 29,58 29,77
Okres Myjava Muzi 32,11 32,76 34,28 33,71 34,99
Okres Myjava 2eny 29,2 29,54 31,14 30,5 31,24

Zdroj: datacube.statistics.sk

Tieto Udaje sleduju iba prvy vstup oboch zo snibencov do manzelstva. Vek sndbencov je vyssi oproti
priemernému veku tak muzov ako aj Zien za celd republiku.

Tabulka 14: Priemerny vek snubencov pri uzatvdarani manzelstiev v okrese Myjava v rokoch 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021
Slovenska republika | Muzi 33,9 34,24 34,28 34,87 34,95
Slovenska republika | Zeny 30,98 31,3 31,41 31,93 32,09
Okres Myjava Muzi 35,58 34,96 36,63 36,37 37,65
Okres Myjava Zeny 32,25 31,4 32,36 33,79 35,05

Zdroj: datacube.statistics.sk

Priemerny vek vstupu do manZelstva sa neustale zvySuje u muzov i Zien, aj v priebehu rokov 2017 -
2021 prislo v okrese Myjava k posunu vekovej hranice smerom nahor. Vyvoj rozvodovosti na
Slovensku az do roku 2006 - pocet rozvodov, ako aj intenzita rozvodovosti viac-menej kontinudlne
rastli. UZ v polovici 90. rokov sa ro€ne rozvadzalo priblizne 9 tis. manZelstiev. Nepriaznivy vyvoj
pokracoval a vyvrcholil v rokoch 2006 — 2010, ked ro¢ne zanikalo pravnou cestou viac ako 12-tis.
manzelstiev a intenzita rozvodovosti dosahovala viac ako 40 %. V nasledujucom obdobi klesal nielen
pocet rozvodov, ale aj samotna intenzita rozvodovosti. Rozvodovost na Slovensku dlhodobo klesa.
Podla udajov Statistického Gradu SR bol v roku 2018 index rozvodovosti 30,66 percenta, o znamen4,

evve

rozvodovosti 30,86 percenta.

7 Demograficky vyvoj SR v roku 2018 v kontexte poslednych desiatich rokov (Ustredie SU,
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add 8-
4f131a0bea22/Demograficky vyvoj poslednych 10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUEoFW)
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Slovdci povaZuju za najéastejsie priciny rozvodov neveru, alkoholizmus a problémy s drogami Ci
financ¢né tazkosti. Druhd trojicu pri¢in kopirovali vztahové problémy ako domace nasilie, neochota
komunikovat a nedostatok ¢asu a pozornosti zo strany partnera.

V okrese Myjava, podobne ako je priemer na celom Slovensku je naj¢astejSou pri¢inou rozvodov
rozdielnost povah, nazorov a zaujmov, ale aj nevera ¢i alkoholizmus.

Tabulka 15: Rozvody podla vybranych pricin rozvratu, pohlavia a trvalého pobytu v okrese Myjava v rokoch 2017

- 2021

Pri¢ina rozvodovosti 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2020 2020 | 2021 | 2021
Muii | Zeny Muzi | Zeny Muizi Zeny MuZi Zeny | Muzi Zeny

sud nezistil zavinenie 0 3 8| 12 7 6 6| 11 8 8

alkoholizmus 1 0 5 0 3 3 6 0 3 0

Nevera 1 0 11 14 3 6 6 9 6 9

nezauvj.ern o rodinu (vr. ukoncenia 0 0 ) 0 1 0 0 0 0 0

spoluzitia)

zlé zao’bf.hadzanle, odsudenie pre 0 0 0 0 5 1 1 0 1 0

trestny Cin

rozdielnost povdh, nazorov 45| 45 30| 30 37 37/ 31 31 32 32

a zaujmov

ostatné priciny 1 0 3 3 4 4 2 1 1 2

Zdroj: datacube.statistics.sk

Rozvod patri k najvaznejsim zataziam, s akymi sa Clovek v Zivote stretava. U vacsiny ludi je

sprevadzany zZivotnou krizou a citovym utrpenim. Deti si rozvod zvac¢sa nezelaju a obavaju sa ho.
Znamena pre nich rozpad domova a stratu rodica.

Tabulka 16: Priemerny pocet maloletych deti v rozvedenych manzZelstvdch s nenulovym poctom maloletych deti v

okrese Myjava v rokoch 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021
PrlemernY pocet nv1alole’tych detiv 15 14 16 15 15
rozvedenych manzelstvach
Roz’vc?dy manzelstiev s maloletymi 33 35 32 25 31
detmi

Zdroj: datacube.statistics.sk
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Graf 7: Celkovy prirastok — sucet prirodzeného prirastku a migracného salda v Myjave v rokoch 1996 - 2020
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Zdroj: https://slovenskovkocke.sk

Treba poznamenat, Ze na konci roka 2020 bol prirodzeny prirastok - rozdiel Zivonarodenych

a zomretych zaporny a to — 79 osbb, ale migracné saldo — rozdiel v zmendch trvalého pobytu bol

v rovnakom obdobi este vyraznejsi. Migrac¢né saldo je taktiez zdporné a to — 122 os6b. Problematické
je teda nie iba vyrazné starnutie a malo deti a mladych ludi, ale aj velky pocet obcanov, ktori sa
odhlasuju z trvalého pobytu v meste Myjava.

Hlavné demografické trendy, ktoré sa prejavuju na celostatnej drovni su viditelné ajna  drovni
miestnej a okresnej v Myjave. Prirastky obyvatelstva sa prevazne znizuju a obyvatelstvo starne,
zvysuje sa priemerny vek obyvatelstva. O¢akdvané posuny vo vekovej Struktire — presun silnych
povojnovych generacii do poproduktivneho veku, presun silnych generacii zo 70. rokov 20. storocia
do poreprodukcéného veku a presun slabych generacii narodenych po roku 1990 do reprodukcéného
veku spdsobi, Ze prirodzeny Ubytok obyvatelstva a intenzita popula¢ného starnutia sa budu
prehlbovat a to napriek oéakdvanym pozitivnym trendom plodnosti a Umrtnosti.®

8 Sprocha-Vario-Bleha: Progndza vyvoja obyvatelstva v okresoch SR do roku 2013, str.83
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6. Analyza socialnej situacie na Uzemi mesta Myjava

6.1. Statistiky socidlnej ochrany

Socidlnu ochranu na Slovensku tvori systém socidlneho zabezpedenia, ktory pozostava: zo socidlneho
poistenia, z déchodkového sporenia, zo Statnej socidlnej podpory (Statne socidlne davky) a zo
socialnej pomoci (davky v hmotnej nidzi, kompenzacia sociadlnych dosledkov tazkého zdravotného
postihnutia a socialne sluzby). Pre potreby KPSS sa v analyza zameriavame najma na Statnej socidlnej
podpory a socidlnej pomoci.

Statna socialna podpora

Slovenska republika cez Statne socidlne ddvky svoju podporu zameriava najma na rodic¢ov deti.

Prispevok pri narodeni prvého az tretieho dietata poskytuje vo vyske 829,86 € a stat tak prispieva na
pokrytie vydavkov spojenych so zabezpecenim nevyhnutnych potrieb novorodenca.

Zo Statistickych udajov vidime vyrazny pokles v roku 2021 v pocte poberatelov prispevku pri narodeni
dietata. Oproti roku 2017 ide o pokles o 23 %. Tieto udaje koreluju aj so znizenym poctom
narodenych deti a Ubytkom obyvatelov v produktivhom veku, najma vo vekovej skupine 20-40 rokov.

Tabulka 17: Pocet poberatelov pridavku pri narodeni dietata v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021
Prispevok pri narodeni dietata zakon ¢.

383/2013 Z.z. 91 98 94 90 70
Zvy:seny prispevok pri narodeni viac 1 0 0 5 1
deti

Pri k i ic ych

dgtsl’[:evo na viac sticasne narodenyc 0 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Rodicovsky prispevok je opakovana davka poskytovana rodicovi (alebo osobe, ktora prevzala dieta
do trvalej starostlivosti), ak sa celodenne a riadne stara aspor o jedno dieta vo veku do troch rokov,
alebo do siedmich rokov, ak je dieta dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav. Vyska rodi¢ovského
prispevku v roku 2022 bola 280,00 eur mesacne alebo 383,80 eur mesacne, ak rodicovi bolo predtym
vypldcané na dieta materské. Pocet poberatelov tohto prispevku sa v sledovanom obdobi prilis
nemenil. Vyraznejsi pokles v roku 2021, aZ o 62 % sa tyka poberatelov prispevku na dieta

s dlhodobo nepriaznivych zdravotnym stavom.

Pre rovnaku ciefovd skupinu je uréeny aj prispevok na starostlivost o dieta, ktory ma rodicovi (alebo
osobe, ktorej je dieta zverené do starostlivosti) prispiet na ihradu vynaloZenych na starostlivost

o dieta. Tuto starostlivost moze zabezpedit napriklad v zariadeni pre deti do troch rokov (jasle) alebo
cez inu fyzickd osobu. Maximalna vyska prispevku je 280 € a to v pripade, ak dieta navstevuje jasle.

Pokles poc¢tu poberatelov prispevku na starostlivost o dieta mozZno sledovat v celoslovenskom
meradle a to najma z dévodu, Ze rodicovsky prispevok je poskytovany vo vyssej vyske. Pri zavadzani
tohto prispevku bolo cielom zjednodusit navrat Zien na trh prace a preto bol pévodne vyssi ako

9V pripade, Ze sa si¢asne narodia 3 a viac deti alebo v priebehu dvoch rokov opakovane dve deti siéasne,
alebo v priebehu dvoch rokov opakovane narodenych viac deti sic¢asne poskytuje sa prispevok na viac sticasne
narodenych deti.

30



rodicovsky prispevok. Zaroven pri naraste nakladov poskytovatelov zariadeni starostlivosti pre deti
do troch rokov vyska prispevku uz nie je dostacujuca a vyska prispevku nemusi byt pre vsetkych
rodicov akceptovatelna. Pocet poberatelov tohto prispevku obyvatelmi mesta Myjava sa znizil
rapidne, v roku 2021 ide o 83 % pokles oproti roku 2017.

Tabulka 18: Pocet poberatelov rodicovského prispevku a prispevku na starostlivost o dieta v meste Myjava v
rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
gc;dlcovsky prispevok zakon €. 571/2009 324 375 328 378 319
Z toho rodicovsky prispevok — dieta
s DNZS 34 35 35 24 13
Prispevok na starostlivost o dieta zakon &.
561/2008 Z.z. 12 13 > 8 2

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Pridavok na dieta sa poskytuje na kaZzdé nezaopatrené dieta v rovnakej vyske bez ohladu na vek
dietata a prijmy ¢lenov rodiny. V ramci aktualnych legislativnych zmien je vySka pridavku na dieta
v juli 2022 30 eur. Pocet poberatelov tejto davky v obdobi poslednych 5 rokov postupne klesa, ¢o
koreluje s postupnym ubytkom obyvatelstva a starnutim obyvatelov mesta Myjava. Za poslednych
pat rokov poklesol o0 5 %.

Tabulka 19: Pocet poberatelov pridavku na dieta v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok

2017 2018 2019 2020 2021
Pridavok na dieta zakon €. 600/2003 Z.z. 1355, 1339 1342 1316 | 1313
Pridavok na dieta — pocet deti 2081 | 2067 | 2049 | 2007 1984
Priplatok k pridavku na dieta 1 1 2 2 1

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Prispevok na pohreb je jednorazova davka urcéena na ¢iasto¢nu Uhradu vydavkov spojenych s
pohrebom socialne zabezpeéeného obéana vo vyske 79,67 €. Z uvedenych dat je vidiet v roku 2021
zvySenie poctu poberatelov tejto davky. Predpokladame, Ze to suvisi s druhou vinou pandémie
COVID-19, ktora celkovo na Slovensku zaznamenala najviac obeti na fudskych Zivotoch.

Tabulka 20: Pocet poberatelov prispevku na pohreb v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021

Prispevok na pohreb zakon €.

238/1998 Z.2. 130 125 118 137 189
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Socialna pomoc

Pomoc v hmotnej ntidzi a osobitny prispevok poskytuju Urady prace, socidlnych veci a rodiny a su
financované zo Statneho rozpoctu. Poskytuje sa obéanom, ktori sa ocitli v tzv. hmotnej nudzi, ¢ize v
stave, ked' prijem obcana a fyzickych osbb, ktoré sa s obéanom spolo¢ne posudzuju, nedosahuje
Zivotné minimum (v roku 2021 vo vyske 218,06 eur) a prijem si nemozu zabezpedit alebo zvysit
vlastnym pric¢inenim (napriklad pracou).

Za poslednych pat rokov pocet poberatelov tejto davky sa velmi nemenil. Najviac je poberatelov
jednotlivcov, na konci roku 2021 boli len dve domacnosti, kde sa hmotna nudza tykala aj deti.
Poberatelia v kategérii jednotlivec alebo dvojica s viac ako 4 detmi, dvojica bez deti sa za poslednych
5 rokov v evidencii nenachdadzaju.

Tabulka 21: Pocet poberatelov ddavok podla zdkona o pomoci v hmotnej nudzi v meste Myjava v rokoch 2017 —
2021

Pocet poberatelov davok Pomoc v hmotnej
nudzi

12/2017 | 12/2018 | 12/2019 12/2020 12/2021

Jednotlivec 36 30 26 34 34

Jednotlivec s 1 — 4 detmi

Jednotlivec s viac ako 4 detmi

Dvojica

Dvojica s 1 — 4 detmi

O |r| OO0 W
o /N OO0,
o N OO |~
O~ | O | Ok

Dvojica s viac ako 4 detmi

O |k | O 0|k

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Jednorazovu ddvku v hmotnej nudzi poskytuju obecné a mestské Urady a financuju sa z rozpoctu
miest a obci'®. Jednorazovd ddvku moZno priznat jednorazovo do vysky preukdzanych skutoénych
vydavkov, najviac do vysky trojndsobku sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzickd osobu.

Dotacie na stravu (Dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata) si poskytované na
zabezpecenie obeda a iného jedla dietatu v materskej skole a v zakladnej skole. Cielom poskytnutia
dotdacie na stravu je najma podpora vychovy deti k zdravym stravovacim navykom, ako aj financné
odbremenenie rodicov deti od platenia Uhrady za stravu vo vyske 1,30 eura.

V priebehu poslednych piatich rokov legislativna Uprava tejto davky sa viackrat zdsadne menila, ¢o sa
odrazilo aj na poéte deti, na ktoré bola dotacia vyplacana. V prvom polroku skolské roka 2021/2022
iSlo v priemere mesacne 156 deti.

Tabulka 22: Pocet poberatelov davky na stravu v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Dotacia na stravu (pocet deti) 2017 2018 2019 2020 2021
Januar 29 26 147 1257 1273
Februar 26 14 140 1257 1273

10D 31.08.2022 ma mesto Myjava platné VZN, ktorym tieto davky riesi. Od 1.9.2022 je platné nové VZN a
jednorazovu davku v HN bude mesto riesit v zmysle zakona o pomoci v hmotnej nidzi
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Marec 29 13 144 1257 1273
April 29 15 144 1257 1273
Maj 28 15 144 1257 1273
Jun 29 15 144 1257 1273
Jul 3 0 131 127 119
August 3 0 131 127 105
September 19 13 1255 1283 158
Oktéber 23 15 1255 1283 163
November 26 17 1255 1283 158
December 25 17 1255 1283 148

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

U&elom dotécie na podporu vychovy k plneniu $kolskych povinnosti dietata je najméa zabezpelenie
Skolskych potrieb napr. zosity, pisacie potreby, ucebnice, nevyhnutné individualne pomécky, ktoré
priamo suvisia s vyucovanim dietata v zakladnej skole a vzdelavacieho procesu dieta v pripravnej
triede materskej Skoly. Dotacia v roku 2022 vo vyske najviac v sume 33,20 € na dieta bola vyplacana
mestu, resp. Skolskému zariadeniu, ktoré deti navstevovali.

Zo zistenych dat je zrejmé, ze pocet deti, ktoré sa ocitli v hmotnej nidzi a teda maju narok na tuto

dotaciu v meste Myjava klesa.

Tabulka 23: Pocet poberatelov ddvky na skolské potreby v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Dotacia na skolské potreby (pocet deti) 2017 2018 2019 2020 2021
Februar 27 14 8 14 8
September 21 14 11 8 7

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Mesto Myjava poslednych pat rokov nebolo osobitnym prijemcom dévky v hmotnej nddzi. Ani davky
na Skolské potreby pre deti.

Kompenzacie socidlnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia

Socialne d6sledky tazkého zdravotného postihnutia stat kompenzuje formou jednorazovych

a opakovanych penaznych prispevkov v zmysle zékona ¢. 447/2008 Z. z. o pefiaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia. Pocetnost cielovej skupiny (tzn. pocet 0s6b so
zdravotnym postihnutim) sledujeme cez pocet drzitelov preukazov tazkého zdravotného postihnutia.
Celkovy pocet 0s6b so zdravotnym postihnutim v meste Myjava vyraznejsie klesol v roku 2021. Tento
stav méze byt spdsobeny zvysenou umrtnostou zranitelnych oséb v ¢ase pandémie. Najpocetnejsou
vekovou skupinou su obcania vo veku 61-70 rokov. Celkovo osoby nad 60 rokov tvoria aZ 59,77 %
vSetkych os6b so zdravotnym postihnutim na tzemi mesta.

Tabulka 24: Pocet 0s6b s TZP v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

2017-12 2018-12 2019-12 2020-12 2021-12
Pocet os6b s TZP SPOLU 1014 1000 1020 1010 977
vo veku do 7 rokov 7 9 11 10 7
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vo veku od 8 — 17 rokov 29 28 29 28 29
vo veku 18 - 44 rokov 160 156 152 155 147
vo veku 45 - 60 rokov 258 239 224 211 210
vo veku 61 - 70 rokov 273 276 305 306 295
vo veku 71 - 80 rokov 183 184 188 188 184
vo veku viac ako 81 rokov 104 108 111 112 105

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Pocetnou skupinou, ktord ma mat aj miestna samosprava na zreteli su poberatelia pefiainého
prispevku na opatrovanie. Na GUzemi mesta Myjava bolo v roku 2021 v priemere 104 poberatelov,
ktori sa starali o 107 os6b.

Tabulka 25: Pocet poberatelov periazného prispevku na opatrovanie v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

2017 2018 2019 2020 2021
Pocet poberatelov PP na opatrovanie SPOLU 73 80 89 105 104
Fyzické osoby poberajiuce dochodkovu
d:'\vku, opatr‘tljj?]ce j 37 42 43 a8 a8
1 osobu 37 42 43 48 48
viac 0s6b 0 0 0 0 0
Ostatné fyzické osoby opatrujlice 36 38 46 56 55
Celodenne 1 osobu 29 30 39 50 51
Ciastoéne 1 osobu 6 6 5 4 2
Celodenne viac 0s6b 3 3 4 3 3
Ciasto€ne viac 0sdb 0 0 0 0 0
Kombinovane viac os6b 0 0 0 0 0
Fyzické osoby poberajlce prispevok podla
§26 ods. 5 'e j PP i 0 0 0 1 1
Priplatok k PP na opatrovanie 0 8 10 9 14

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Pri pohlade na vekovu strukturu poberatelov PP na opatrovanie mdZzeme konstatovat, Ze 48,19 %
je v seniorskom veku. Najvacsiu pocetnost maju vo vekovej skupine 45 — 60 rokov, tesne za tym
nasleduje vekova skupiny 61 — 70 rokov. Na Myjave na konci roka 2021 Zili traja opatrovatelia vo veku
nad 81 rokov.

34



Graf 8: Vekovda Struktura poberatelov prispevku na opatrovanie, Myjava, k 31.12 v rokoch 2017 — 2021
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Starostlivost v doméacom prostredi blizkymi osobami je poskytovana tieZ prevaine seniorom nad
60 rokov (57,65 %). Najpocetnejsia je vekova skupina nad 81 rokov a pocet najstarsich opatrovanych
v poslednych rokoch narastal (v decembri roku 2021 a7 41,18 %). Pocet opatrovanych

v produktivnom veku sa pocas piatich rokov prakticky nemenil. Pocet deti, ktoré opatruje blizka
osoba sa v poslednych rokoch velmi nemenil a nie je tu zretelny ani narast deti s dlhodobo
nepriaznivym zdravotnym stavom, na ktoré rodicia poberali rodi¢ovsky prispevok.

Graf 9: Vekova struktura opatrovanych oséb, Myjava, k 31.12 v rokoch 2017 — 2021
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Prehlad o pocte poberatelov dalSich opakovanych penaznych prispevkov na kompenzaciu je
v tabulke 26 niZsie. V meste Myjava pocas roka 2021 pocet poberatelov PP na osobnu asistenciu
dosiahol pocet 18 (ide 0 38 % narast za 5 rokov), z toho polovica bola vo veku nad 55 rokov.

35



Tabulka 26: Pocet poberatelov vybranych opakovanych prispevkov na kompenzdciu socidlnych désledkov tazkého
zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Poéet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021
PP na osobnu asistenciu 13 12 13 16 18
z toho vo veku 55+ 5 6 7 7 9
PP na prepravu 1 1 2 2 3
z toho vo veku 55+ 1 1 2 2 3
PP na kompenzaciu zvysenych nakladov
Diétne stravovanie 140 140 129 133 128
Hygiena alebo opotrebovanie 106 98 95 91 85
Prevadzka OMV 56 56 62 67 62
Pes so $pecidlnym vycvikom 0 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Prehlad poctu poberatelov vybranych jednorazovych prispevkov na kompenzaciu socidlnych
désledkov tazkého zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 ukazuje, Ze nejde
o velmi pocetnu skupinu obyvatelov. Je vak potrebné uviest, Ze narok na tieto jednorazové
kompenzacie vznika vzdy len raz za urdity pocet rokov, o nemusi zodpovedat redlnej potrebe rodin
napr. dant pomdcku vymenit, ¢i nahradit.

Tabulka 27: Pocet poberatelov vybranych jednorazovych prispevkov na kompenzdciu socidlnych désledkov
tazkého zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021

Pocet poberatelov davok Rok
2017 2018 2019 2020 2021

PP na kiipu pomacky

PP na kupu zdvihacieho zariadenia
PP na tpravu osobného motorového
vozidla

PP na upravu bytu
PP na upravu rodinného domu
PP na opravu pomocky

PP na kupu osobného motorového
vozidla

N
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

6.2. Statistiky trhu prace a ekonomickej situécie obyvatelov

Miera evidovanej nezamestnanosti sa sleduje na Urovni okresov. Okres Myjava v poslednych 5
rokoch mal nizSie mieru evidovanej nezamestnanosti ako bol celoslovensky priemer a priemer
Trencianskeho kraja.
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Graf 10: Miera evidovanej nezamestnanosti v % v okrese Myjava, 2017-2021
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Ostatné Udaje o uchadzacoch o zamestnanie uz je mozné sledovat aj na Urovni mesta Myjava. Na

konci roka 2021 bolo 223 evidovanych uchadzacov o zamestnanie, z toho 121 bolo muzov a 102 Zien.
Oproti koncu roka 2020 sice ide o pokles, ktory potvrdzuju aj Udaje za mesiac jun 2022 - 3,71 % okres
Myjava, 3,86 % - Trencliansky kraj.

Tabulka 28: Pocet uchddzacov o zamestnanie v meste Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Pocet uchddzacov 12/2017 12/2018 12/2019 12/2020 12/2021

0 zamestnanie

UoZ disponibilni 167 134 181 262 207

UoZ nedisponibilni 29 22 29 26 16

UoZ SPOLU 196 156 209 288 223
z toho muizi 96 87 117 165 121
z toho zeny 100 69 92 123 102

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

D6vodom preco 16 UoZ nebolo nedisponibilni na konci roka 2021, bola v 15 pripadoch docasna
pracovna neschopnost. Len jeden UoZ vyZival iné nastroje AOTP, konkrétne dobrovolnicku pracu.
Ostatné nastroje Ci opatrenia neboli vyuZzivané (Vykon absolventskej praxe, Mensie obecné sluzby,
Rekvalifikacia, Zapracovanie a pod.). Tieto nastroje boli prevazne financované z eurépskych fondov

a po nastupe pandémie boli tieto zdroje presmerované na podporu zamestnanosti cez tzv.

kurzarbeit.

Tabulka 29: Struktira UoZ nedisponibilnych, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktdra UoZ nedisponibilnych 12/2017 | 12/2018 | 12/2019 | 12/2020 | 12/2021
SPOLU 29 22 29 26 16
Vykon absolventskej praxe 3 1 5 2 0
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http://datacube.statistics.sk/

Mensie obecné sluzby 0 0 0 0 0
Dobrovolnicka praca 3 3 1 1 1
Rekvalifikacia 2 0 0 0 0
Zapracovanie 0 0 0 0 0
Docasna pracovna neschopnost 21 18 23 23 15
iné opatrenia / nastroje 0 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Podla zdkona o sluzbach zamestnanosti bolo na konci roka 2021 v meste Myjava evidovanych 160

s vV

znevyhodnenych UoZ. Najvacsi podiel medzi znevyhodnenymi uchadza¢mi o zamestnanie tvoria
obcania, ktori poslednych 12 kalendarnych mesiacov nemali pravidelné platené zamestnanie.
Dal3ou vyznamnou skupinou st ob&ania starsi ako 50 rokov a v roku 2021 aj dlhodobo nezamestnani

UoZ.

Tabulka 30: Struktira znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktura znevyhodnenych UoZ podla § 8
zakona & 5/2004 Z.z. /potet 0sob/ 12/2017 | 12/2018 H 12/2019 @ 12/2020  12/2021
SPOLU 141 104 139 207 160
absolvent skoly 9 3 13 12 13
obcan starsi ako 50 rokov veku 58 43 64 90 56
dlhodobo nezamestnany obcan 29 16 10 38 59
obcan - vzdelanie nizsie ako str. odb. 26 24 25 40 32
obcan - 12 kal. mes. nemal pravidelne plat. 89 66 75 119 94
zam.
Statny prlslusnllk tretej krajiny - 0 0 0 0 0
azyl/doplnkova ochrana
osamely obcan — starostlivost o odkazanu

. - 2 1 3 8 1
osobu/ starajuci sa o dieta
obcan so zdravotnym postihnutim 19 9 16 28 17

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom
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Graf 11: Podiel znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 — 2021
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Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Véhom

Medzi UoZ najpocetnejsiu skupinu tvoria ti, ktori maju Uplné stredné vzdelanie. Skupiny 13, 14 a 15

stredoskolsky vzdelanych UoZ na konci roku 2021 tvorili az 69,96 %. Problém najst si pracu ma
priblizne rovnaky pocet osob so zakladnym ako aj s vysokoskolskym vzdelanim.

Tabulka 31: Struktira UoZ podla najvyssieho dosiahnutého vzdelania, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 -

2021

Struktura UoZ podla najvyssieho

dosiahnutého vzdelania 12/2017 | 12/2018 | 12/2019 | 12/2020 | 12/2021
SPOLU 196 156 209 288 223
11 - Zakladné vzdelanie 26 24 23 38 30
12 - Nizsie stredné odborné vzdelanie 0 0 2 2 2
13 - Stredné odborné vzdelanie 47 43 51 76 61
14 - Uplné stredné odborné vzdelanie 75 46 100 110 80
15 - UpIné stredné vieobecné vzdelanie 9 3 12 20 15
16 - Vyssie odborné vzdelanie 1 5 2 1 2
17 - Vysokoskolské vzdelanie 1. stupria 7 2 1 1 2
18 - Vysokoskolské vzdelanie 2. stupna 29 32 18 39 30
19 - Vysokoskolské vzdelanie 3. stupria 2 1 0 1 1

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Z hladiska veku UoZ celé sledované obdobie dominuje vekova skupiny 25 - 55 rokov. Mladi tvorili

vzdy okolo 11 % vsetkych evidovanych UoZ.
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Tabulka 32: Struktira UoZ podla veku, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktura UoZ podla veku 12/2017 | 12/2018 | 12/2019 | 12/2020 | 12/2021

SPOLU 196 156 209 288 223
< 25 rokov 22 16 25 32 26
>= 25 do < 55 rokov 135 111 152 198 161
>= 55 rokov 39 29 32 58 36

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Na konci roka 2021 bolo 51,12 % evidovanych kratSie ako 6 mesiacov, pricom v roku 2018 to bolo azZ
76,92 %. Zhor$ujucu sa Struktiru z hl'adiska dizky evidencie UoZ potvrdzuje aj narast poctu UoZ,
ktori s v evidencii viac ako 12 mesiacov. Na konci roka 2021 iSlo 0 25,56% vsetkych uchadzacov

o zamestnanie, kym roky pred tym 2020 - 13,19%, 2019 - 4,78%, 2018 - 9,62% a 2017 - 13,27%.

Tabulka 33: Prehlad uchddzacov o zamestnanie z hladiska dizky evidencie a podla najvyssieho dosiahnutého

vzdelania, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021

Struktira UoZ podla doby trvania

. 12/2017 12/2018 12/2019 12/2020 12/2021

nezamestnanosti

SPOLU 196 156 209 288 223
0-6 mesiacov 132 120 156 163 114
7-12 mesiacov 38 21 43 87 52
12-24 mesiacov 10 8 7 34 40
25-36 mesiacov 8 3 2 3 13
37-48 mesiacov 2 2 0 0 3
49-72 mesiacov 5 2 1 1 1
nad 72 mesiacov 1 0 0 0 0

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny, Nové Mesto nad Vdhom

Z vyssie realizovanej analyzy demografickej a socidlnej situacie na zaklade Statistickych udajov je
potrebné pri ndvrhu strategickej ¢asti venovat pozornost nasledovnym zisteniam a skutoénostiam:

e Ubytok obyvatelstva,
e starnutie obyvatelstva,

e vysoky index starnutia,

e 48,19 % 0s6b opatrujucich pribuznych ma viac ako 61 rokov

e zvySujuci sa priemerny vek vstupu do manZelstva

e 71,75 % z celkového poctu uchadzacov o zamestnanie tvoria znevyhodneni uchadzaci.

e 25,56 % z celkového poctu uchadzacov o zamestnanie su v evidencii viac ako 12 mesiacov
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7. Analyza socialnych sluzieb v tizemnom obvode mesta Myjava

V nasledujucej kapitole analyzujeme poskytovatelov socidlnych sluZieb v zriadovatelskej p6sobnosti
mesta Myjava podla zdkona ¢. 448/2008 Z. z. vznp. Zakon o sociadlnych sluzbach v § 12 uvadza druhy
socialnych sluzieb. Socidlne sluzby podla druhu su Struktirované na:

socidlne sluzby krizovej intervencie,

socialne sluzby na podporu rodiny s detmi,

e socidlne sluzby na rie$enie nepriaznivej socialnej situécie z dévodu TZP, nepriaznivého
zdravotného stavu z dévodu dovrsenia déchodkového veku,

e socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technolégii,

e podporné socidlne sluzby.

Podla § 80 zakona o socialnych sluzbach sa vymedzuje pésobnost mesta Myjava (obce) v oblasti
socidlnych sluzieb. Napriek tomu, Ze sa Specificky vymenovavaju konkrétne druhy socidlnych sluzieb,
ktoré je povinna obec poskytovat alebo zabezpedovat, pri nasledovnej analyze sa budeme venovat
vSetkym sluzbam, ktoré su na Uzemi mesta Myjava dostupné pre obcanov. Komunitny plan
socialnych sluzieb ma obsahovat kompletnd analyzu socidlnych sluZieb, a tak lepsie identifikovat
strategické ciele nielen pre samotné mesto, ale aj jeho partnerov.

Pri analyze poskytovatelov socidlnych sluzieb sme vychadzali z centralneho registra poskytovatelov
socidlnych sluzieb a krajského registra socidlnych sluzieb k 30. 6. 2022. Pri poskytovateloch, ktori
maju ako miesto poskytovania uréené uzemie celého Slovenska alebo Trencianskeho kraja, uvadzame
sidlo organizacie s ciefom pribliZit redlnu dostupnost. Celkovy zoznam poskytovatelov socialnych
sluZieb je uvedeny v Prilohe 3 - Zoznam poskytovatelov socidlnych sluzieb poskytujucich socialne
sluzby na izemi mesta Myjava.

Pri normativnom odhade potrebnosti socidlnych sluzieb sa opierame najma o prace ¢eskych
odbornikov Petra Viska a Ladislava Prsu (Optimalizace socialnich sluZzeb. Praha. Narodni centrum
socialnich studii, 0. p. s. a Vyzkumny Ustav préace a socidlnich véci, v. v. i.1!) z roku 2012, ako aj
Standardy minimalnej vybavenosti obci z roku 2010 a v niektorych pripadoch o medzinarodné alebo
eurdpske normy.

Socialne sluzby krizovej intervencie

Na uzemi mesta su poskytované tri z deviatich druhov socidlnej sluZieb krizovej intervencie. Nie je
poskytovana terénna socialna sluzba krizovej intervencie, nizkoprahové denné centrum a
nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu, ktoré by podla zakona mesto malo zabezpecovat
alebo poskytovat. V meste Myjava nie je Ziadny poskytovatel socidlnej sluzby v domove na polceste,
¢i zariadenie nadzového byvania (origindlna kompetencia vyssieho tzemného celku).

1 http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz 343.pdf
12 https://www.mindop.sk/ministerstvo-1/vystavba-5/uzemne-planovanie/metodicke-usmernenia-oznamenia-
stanoviska-pokyny/standardy-minimalnej-vybavenosti-obci-pdf-1-95-mb
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Tabulka 34: Odhadovany pocet oséb vyzadujucich azylové ubytovanie pre mesto Myjava

Osoby vyZzadujtice azylové ubytovanie MYJAVA
Ludia bez domova* 11
Ohrozené matky s detmi 5
Obcania po prepusteni z vykonu trestu 21
Z dévodov zavislosti na drogach** 13 az 27

Mesto je priamo poskytovatefom socidlnych sluZieb v komunitnom centre a zriadovatelom sluZieb
v noclaharni a dtulku.

Socialnu sluzbu v noclahdrni celoro¢ne zabezpecuje mesto v zariadeni na Trokanovej v celkovej
kapacite 17 miest. Socialnu sluzbu v Gtulku zabezpecuje mesto v zariadeni na Trokanovej s kapacitou
47 miest. Socialnu sluzbu v komunitnom centre na Trokanovej poskytuje Mesto Myjava
ambulantnou formou s kapacitou 40 os0b a tiez terénnou formou.

Sluzby krizovej intervencie su koncentrované na lokalitu na Trokanovej a poskytovatelom tychto
sluzieb je vyluéne Mesto Myjava alebo nim zriadena organizacia: Socialne sluzby Myjava, n.o..

Normativna potreba jednotlivych druhov socialnych sluzieb krizovej intervencie sa pre jednotlivé
cielové skupiny, resp. konkrétne druhy socialnych sluzieb uréuje tazsie. Slovenské minimalne
Standardy vybavenosti obci z roku 2010 neurcuju kapacitu vybranych zariadeni socidlnych sluzieb, len
ich existenciu v zavislosti od velkosti sidla.

Pri odhade poctu potrebnych miest su presnejSie normativy ¢eskych expertov, ktori na zaklade
pocetnosti vybranych cielovych skupin vyzadujucich azylové ubytovanie na 10 000 obyvatelov
urcuju tomu zodpovedajuce potrebné kapacity pobytovych socidlnych sluzieb.

Tabulka 35: Odporucany pocet kapacit utulku a noclahdrne

Druh socialnej Normativny Normativny Existujuca
sluzby pocet ZSS pocet miest kapacita
1 zariadenia 313,33 %
Utulok 1 15 . z odhadovanej
/ 47 miest
potreby
1 zariadenia 212,5%
Noclaharen 1 8 . z odhadovanej
/ 17 miest
potreby

Zdroj: Informacny systém socidlnych sluzieb, k 30. 6. 2022

Odporucané kapacity povazujeme za minimalne a to vzhlfadom k tomu, Ze v mestach moze byt
koncentracia cielove]j skupiny vyssia. Nakoniec aj podla

Pobytovou sociadlnou sluzbou podporujucou mladych dospelych po ukonceni Gstavnej starostlivosti
je najma domov na polceste. Kapacita zariadeni domov na polceste je velmi nizka v celom kraji — len
jeden poskytovatel, 10 miest. Domov na polceste je v okrese Myjava, spolu so sluzbami
$pecializovaného zariadenia a domova socialnych sluZieb. Potrebnost tejto sluzby sa urcuje na jedno
zariadenie na Urovni okresov, resp. vacsich (spadovych) samosprav. Pri odhade kapacit sa mézeme
opriet o vysledky vyskumu IVPR z roku 2017, ktory sa zaoberal okrem iného aj formami byvania
mladych odchovancov. Podla tohto vyskumu vacsina mladych ludi mala ako prvé byvanie po odchode
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z detského domova podndjom, pripadne sa vratili k rodine, avsak priblizne 9 % mladych vyuzilo sluzby
domova na polceste. Iné formy zariadeni socidlnych sluzieb boli vyuzité len v 1,8 % (DSS) a 1,6% (ZPB,
ZNB, utulok) pripadoch. Podla prehladu ¢innosti socidlneho odboru v rokoch 2019 az 2021 poskytlo
mesto v roku 2019 prispevok jednej osobe (285,00 €) a v roku 2022 taktieZ jednej osobe vo vyske
450,00 €.

Specifickou skupinou su socialne sluzby pre obete nasilia. Podla odporu¢ani Rady Eurdpy sa za
dostupné povazuju také sluzby, ktoré su zastipené v pocte jedno rodinné miesto v bezpe¢nom
7enskom dome (BZD) na 10 000 obyvatelov (v pripade, e BZD funguju najméa/len ako jedina forma
sluzby) a jedno poradenské centrum na 100 000 obyvatelov.

Tabulka 36: Odporucany pocet oboch typov zariadeni pre obete ndsilia pre mesto Myjava

. ) BZD - rodinné BZD - miesto/pocet
Pocet obyvatelov . ;
miesto posteli
Myjava 10 842 1 3

Zdroj: Metodické usmernenie k poskytovaniu sluZieb pre obete domdceho ndsilia (MPSVR SR)

V okrese Myjava tieto sluzby poskytované nie su. V kraji st takéto sluzby poskytované v Trencine,
Piestanoch a PovaiZskej Bystrici.

Na uzemi mesta Myjava sa podla Atlasu romskych komunit (2019) nachadza 1 osidlenie s potom
obyvatelov od 151 do 200 obyvatelov. Pri ur¢eni normativnej potreby sluzieb pre marginalizované
komunity v slovenskej praxi nie je dany Standard. V slovenskej praxi sa najéastejsie jedno komunitné
centrum venuje komunite, ktord je definovana teritoridlne, no bez presnejsieho uréenia jej hranic. To
znamen3, ze komunita nemusi byt ,ohrani¢enad” formalne (napr. obec) a jej velkost nie je
rozhodujuca. DoleZitejsie s neformalne (clenmi komunity a jej okolim vnimané) hranice, preto sa
moze stat, Ze komunitné centrum pracuje s viacerymi teritoridlnymi komunitami a jednym z jeho
cielov je vytvorit priestor na prepajanie komunit. V roku 2019 jedno komunitné centrum na
Slovensku podporovalo v priemere 352 oséb®,

Mesto poskytuje sluzbu komunitného centra ambulantnou formou s kapacitou 40 miest a terénnou
formou.

V ramci sluzieb krizovej intervencie by v meste mali existovat sluzby:
- Terénna socidlna sluzba krizovej intervencie
- Nizkoprahové denné centrum
- Integracné centrum

Mesto si neplni zakonnu povinnost a nezabezpecuje ani neposkytuje nizkoprahovu socialnu
sluzbu pre deti a rodinu.

13 Priloha ku kapitole 3, Sprava o sociélnej situdcii obyvatelstva SR za rok 2019
https://www.employment.gov.sk/sk/ministerstvo/vyskum-oblasti-prace-socialnych-veci-institut-socialnej-
politiky/spravy-socialnej-situacii-obyvatelstva/rok-2019.html
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Socialne sluzby na riesenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovrsenia dochodkového veku

Mesto Myjava v ramci svojich zakonnych povinnosti poskytuje a zabezpecuje socialne sluzby pre
cielovu skupinu seniorov a ludi so zdravotnym postihnutim — v zariadeni opatrovatelskej sluzby,
opatrovatelskou sluzbou (obe poskytované Zariadenim opatrovatelskej sluzby ,NEZABUDKA“ —
organizacie zriadenej mestom Myjava) a v domove socidlnych sluzieb (dvaja poskytovatelia: Sociadlne
sluzby Myjava, n.o. a Centrum socialnych sluZieb — Jesienka — zriadené VUC) a $pecializovanom
zariadeni (CSS — Jesienka).

Na Uuzemi mesta Myjava je oficidlna kapacita v zariadeni opatrovatel'skej sluzby (socialna sluzba len
na urcity ¢as) so 140 miestami. Prevadzkované zariadenie opatrovatelskej sluzby ma vsak charakter
zariadenia pre seniorov. Sluzba je prakticky poskytovana na trvalo. Zariadenie pre seniorov v meste
chyba. Priestory zariadenia nie su idedlne na poskytovanie tejto sluzby pre seniorov.

Opatrovatel'ska sluzba je terénna forma socidlnej sluzby, pri ktorej sa na zdklade dohodnutého poctu
hodin poskytuje opatrovatelka sluzbu v domdcom prostredi. V centrdlnom registri poskytovatelov
socialnych sluzieb bol k 30. 6. 2022 1 poskytovatel.

Na Uzemi mesta su poskytované aj socidlne sluzby pre osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej
osoby, ktoré su v origindlnej kompetencii vyssSieho Uzemného celku.

Socialna sluzba v Specializovanom zariadeni je poskytovand v CSS — Jesienka s kapacitou 61 miest ako
celoroéna pobytova socidlna sluzba.

Socidlnu sluzbu v domove socialnych sluzieb na Uzemi mesta Myjava poskytuju dvaja poskytovatelia.
CSS — Jesienka, v zriadovatelskej kompetencii Trenc¢ianskeho samospravneho kraja (kapacita 69 miest
v pobytovej — ro¢nej sluzbe) a Socidlne sluzby Myjava, n.o. s ambulantnou formou a kapacitou 30
miest.

TImo¢€nicku sluzbu, uréenu pre osoby s poruchami sluchu poskytuje viacero poskytovatelov v kraji.
Podobne tak poziciavanie pomaocok je poskytované viacerymi poskytovatelmi na drovni kraja.
Sprievodcovsku sluzbu a predéitatel'ski sluzbu poskytuje Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,
ktorej krajska pobocka sidli v Trencine.

V meste chyba niekolko druhov socidlnych sluzieb pre tuto cielovi skupinu a niektoré su poskytované
organizaciami s pésobnostou na celom Uzemi kraja, resp. Slovenska. Z pobytovych foriem absentuje
zariadenie podporovaného byvania, pobytova sluzba pre osoby so zdravotnym postihnutim a
odkazané na dohlad, pod ktorym su schopné viest samostatny Zivot. Tato sluzba je aj v kontexte
deinstitucionalizacie socidlnych sluzieb poddimenzovana na celom Slovensku. Zabezpecovanie tejto
sluzby je viak v origindlnej kompetencii VUC, a preto jej pripadné zavedenie v meste bude potrebné
konzultovat s Uradom Trencianskeho samospravneho kraja.

Pri urcovani normativnej potreby jednotlivych druhov socialnych sluzieb pre osoby, ktoré su
odkazané na pomoc inej osoby, slovenské minimalne Standardy vybavenosti obci z roku 2010 nie su
dostatocné. Navrhuju orientacny Standard, pocet miest v zariadeni na 1 000 obyvatelov, ktory
zohladnuje stav v 2010, a aj to len pre dva druhy socidlnych sluZieb.

Tabulka 37: Standardy minimdinej vybavenosti obci — zariadenia socidlnych sluZieb pre mesto Myjava

Odporaéana vybavenost
Druh socidlne sluzby podla velkostnej kategérie
obce
Zariadenie podporovaného byvania | Nad 50 000

Pocet miest/zariadeni
v meste Myjava
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Zariadenie pre seniorov Do 5000 0 miest

Zariadenie opatrovatelskej sluzby Do 5 000 1 zariadenie 140 miest
Rehabilitac¢né stredisko Do 5 000

Domov socialnych sluzieb 5-10000 2 zariadenia - 99 miest
Denny stacionar 5-10000

Opatrovatel'ska sluzba Do 5 000 1 poskytovatel - 14 klientov

Zdroj: Standardy minimdlinej vybavenosti obci, 2010 (MDaV SR)

Podla standardov minimalnej vybavenosti obci by v meste Myjava nemali chybat sluzby ako:
Zariadenie pre seniorov, Rehabilitacné stredisko, Denny stacionar.

Pri odhade poctu potrebnych miest su presnejSie normativy ¢eskych expertov, ktori najprv urcuju
podiel os6b odkadzanych na pomoc pri sebaobsluhe a potom na zaklade pocdetnosti vybranych
cielovych skupin na 10 000 obyvatelov urcuju tomu zodpovedajlce potrebné kapacity pobytovych
socidlnych sluzieb.

Najpocetnejsou skupinou, ktorej si zabezpecované socidlnej sluzby v odkazanosti, su seniori. V
nasledujucej tabulke su odhady podielu obyvatelstva vo veku nad 65 rokov, ktory su odkazani na
pomoc inej osoby. Vzhladom na to, Ze ide o prieskumy z Ciech, ktoré sa opieraju o ich systém
odkazanosti, uréuju styri skupiny seniorov, ktori budu potrebovat nejakd formu podpory. Tieto
stupne mozeme aplikovat na slovensku Seststupriovd posudkovi skalu nasledovne:

e minimalna miera podpory/1. stupen
e [ahka miera podpory/2. stupen

e strednd miera podpory/3.- 4. stupen
e tazka miera podpory/5. — 6. stupen

Pri vypocte predpokladaného poctu seniorov a miery zavislosti na pomoci inej osoby sme vychadzali
z demografickych Udajov z 31. 12. 2021.

Tabulka 38: Predpokladany pocet 0oséb v seniorskom veku potrebujucich podporu a pomoc v meste Myjava a
miera ich zdvislosti

Vek Pocet 0sOb, ktoré potrebuju Podla miery zavislosti / odkazanosti
osoby pomoc pri sebaobsluhe
Minimalna Lahka Stredna tazka
65 - 69 26 13 13 0 0
70-74 45 19 13 13 0
75-79 47 18 13 13 2
80-84 41 17 11 11 3
85 -89 44 15 13 13 3
90 a viac 37 9 9 9 9
SPOLU 239 91 72 59 17

Zdroj: Vlastné prepocty na zdklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Predpoklada sa, Ze seniorom, ktori potrebuji minimalnu mieru odkazanosti (91 o0s6b), je poskytovana
pomoc priamo v domacnosti prostrednictvom neformalnej podpory rodiny alebo blizkeho okolia, a to
aj s vyuzitim réznych podpornych sluzieb a inych beznych verejnych sluzieb dostupnych pre vsetkych
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obyvatelov. Na tuto cielovd skupinu seniorov by sa mala zamerat preventivna pozornost, vratane ich
vyhladavania, aby sa vcas zachytil ich zhorSujuci sa stav, resp. zvySujica sa odkazanost.

Odhadovany pocet seniorov s lahkou odkazanostou (72 osdb) ukazuje na potencidlnu potrebu, ktoru
moze naplnit profesionalna doméca opatrovatelska sluzba, pripadne starostlivost silného rodinného
zazemia s podporou odbornych sluzieb — zdravotnickych a socidlnych.

Pobytové socialne sluzby poskytuju starostlivost seniorom so strednou a s tazkou mierou podpory
(59 a 17 os6b). Z praktickych skisenosti vieme, Ze opatrovatelska sluzba a najma neformalni
opatrovatelia (prispevok na opatrovanie) podporuju seniorov aj s najvyssimi stupfiami odkdzanosti. Je
to dané ¢i uz slobodnym vyberom seniora a jeho rodiny, alebo podmienené nedostatkom miesta v
zariadeni, ktoré si vybrali.

Tabulka 39: Ndavrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v ZSS pre seniorov a zdravotne postihnutych v
meste Myjava

Navrh doporucenych normativov vybavenosti Myjava, podla Registrované
miestami v sluzbach pre seniorov a zdravotne prepoctu na kapacity na uzemi
postihnutych 1000 obyv. 65+ mesta Myjava
Vybavehost miestami v roznych zariadeniach 128 201
pre seniorov celkom
z toho

v zariadeniach pre seniorov (ZVOS 63 140 ZVOS

/5S2) 6157

v penzionoch pre déchodcov 22

v bytovych jednotkdch s opatrovatelskou 43
sluzbou (DOS)
Pocet osob,, kt?ryrrvl je poskytovana 181 14
opatrovatelska sluzba

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Tabulka 40: Ndvrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v ZSS pre seniorov na 1 000 obyvatelov
starsich ako 80 rokov v meste Myjava

Navrh doporucenych normativov vybavenosti Registrované
. .p . v . . v Myjava, na 1 000 kapacity na
miestami v zariadeniach pre seniorov na 1 000 , ,
, v obyv. 80+ uzemi mesta
obyvatel'ov starsich ako 80 rokov .
Myjava
Vybavenost miestami v zariadeniach pre 76 201
seniorov celkom
z toho
zariadenie pre seniorov (ZOS) 61 140 229,51 %
Specializované zariadenie (napr. demencie) 15 61 406,66 %

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Prisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Sucasné kapacity pobytovych zariadeni socidlnych sluzieb vyrazne zvySuju miesta v Specializovanych
zariadeniach, primdrne v zriadovatel'skej kompetencii kraja, ktoré vSak poskytuju svoje sluzby aj
obcanom, ktori nemaju trvaly pobyt v meste Myjava. V porovnani s odporicanymi normativmi je
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vidiet poddimenzované kapacity opatrovatelskej sluzby. Rovnako je vidiet priestor na dalsi rozvoj

najomného byvania cez domy s opatrovatelskou sluzbou.

Druhou skupinou o0s0b, pre ktoré su socidlne sluzby v odkazanosti urcené, su ludia so zdravotnym
postihnutim. V tabulke uvddzame odhadované pocty v meste Myjava, ktoré su vypocitané na zaklade
Statistického vyskytu na 10 000 obyvatelov, ako ho urdili ceski odbornici.

Tabulka 41: Odhadovany pocet 0s6b so zdravotnym postihnutim v meste Myjava

Zrakové postihnutie 62
z toho tazko 17
Sluchové postihnutie 103
z toho nepocujuci 16
Poruchy reci 62
Mentalne postihnutie 309
v tom dospeli vyZadujtci pobytovu socidlnu sluzbu 5
v tom mladi vyZadujtci pobytovu socidlnu sluzbu 11
Poruchy pohybového Ustrojenstva 310
v tom dospeli vyZadujtci pobytovu sluzbu 0
v tom mladi vyZadujtci pobytovu sluzbu 1
v tom telesne postihnuti mladi s pridruZenym mentdlnym postihnutim 0
vyZadujuci pobytovu sluzbu
v tom telesne postihnuti dospeli s pridruZenym mentdlnym postihnutim 1
vyZadujuci pobytovdu sluzbu
Osoby na voziku 36
Diabetici 548
z toho na inzuline 72
Dusevné ochorenie 103
Epilepsia 144
Psoridza 206
Chronicky choré deti 568

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Priisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Tabulka 42: Doporuceny normativ vybavenosti miestami pre ludi so zdravotnym postihnutim v meste Myjava

Navrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v

Myjava, podla prepoctu na

zdravotne postihnutych

sluzbach zdravotne postihnutych 10 000 obyv.
Vybavenost miestami v zariadeniach pre dospelych 69
zdravotne postihnutych

Vybavenost miestami v zariadeniach pre mladych 30

Zdroj: Vlastné prepocty na zaklade metodiky Visek — Prisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

V meste Myjava je poskytovanych 69 miest v domove socialnych sluZieb. Chyba vsak zariadenia
podporovaného byvania, ¢i podpora samostatného byvania. Nastrojom na podporu nezavislého
Zivota pre ludi so zdravotnym postihnutim v rdmci socidlnych sluZieb su aj ambulantné sluzby —
domov socidlnych sluZieb, ktoré su v Myjave poskytované Socidlnymi sluzbami Myjava, n.o.

s kapacitou 30 os0b.
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V praxi sa dolezitym ukazuje prepojenie na dalsie sluzby, ktoré su v rdmci Zivotného cyklu dolezité.
Z nich niektoré priamo spadaju do kompetencii samosprav — predprimarne a primarne vzdelavanie,
volnocdasové aktivity, Sport, klubova ¢innost, verejna doprava — alebo st v zaujme mestskych politik
(napriklad dostupnost zdravotnej starostlivosti).

Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi

V meste Myjava je zaregistrovany jeden poskytovatel zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov
veku dietata (tzv. jasle) s celkovou kapacitou 20 miest.

Zabezpecenie socidlnej sluzby véasnej intervencie, ktora je uréena detom so zdravotnymi
postihnutim do siedmich rokov a rodine, je v origindlnej kompetencii vyssieho izemného celku. Na
Trencianskeho kraja ma registrovand ambulantnud a terénnu sluzbu Centrum vcéasnej intervencie
Trendin.

Normativnu potrebu socidlnych sluZieb pre rodiny s detmi odvodzujeme od odbornych odhadov
potrebnosti a tzv. barcelonskych cielov, ktoré si stanovila uz Eurépska rada v roku 2002. ,Clenské
Stdty by mali odstrdnit prekdzky v ucasti Zien na trhu prdce a s prihliadnutim na dopyt po
starostlivosti o deti a v sulade so svojimi vnutroStatnymi systémami v danej oblasti by sa mali snazit o
to, aby do roku 2010 boli schopné poskytovat starostlivost o deti najmenej 90 % deti vo veku od troch
rokov do veku povinnej $kolskej dochddzky a najmenej 33 % deti mladsich ako tri roky. ** Tento ciel
sa mnohym c¢lenskym Statom nepodarilo dosiahnut, a tak cenovo dostupné a kvalitné vzdelavanie a
starostlivost v ranom detstve identifikuje Eurdpska Unia v ramci Eurépskeho pilieru socidlnych prav
ako jednu z kluéovych zasad®.

Ku koncu roka 2021 zilo v meste Myjava 260 deti vo veku 0-2 roky. Na naplnenie potrieb starostlivosti
0 33 % deti v tomto veku méZu posluZit kapacity tzv. jasli. Nezapoditali sa kapacity materskych skél,
ktoré mozu navstevovat aj deti mladsie ako 3 roky, lebo vzhfadom na povinnosti povinnej dochadzky
pre 5-ro¢né deti, zriadovatelia maju problémy so stucasnou kapacitou a nemaju moznost vo
vyznamnej miere suplovat jasle.

Tabulka 43: Odhadovand potreba vybavenosti miestami pre zosuladovanie rodinného a pracovného Zivota a
zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata v meste Myjava

Druh socialnej sluzby o dhla\lc::\r:;?ﬂnté:v::t/reba Existujuca kapacita
zariadenie starostlivosti o 11,31 %
deti do troch rokov veku 86 10 miest z odhadovanej
dietata potreby

Zdroj: Vlastné prepocty

Na zdklade odborného zéveru expertov'® na v€asnu intervenciu, deti, pre ktoré je uréena socidlne
sluzba v€asnej intervencie, ktoré maju zdravotné postihnutie a rizikovy vyvin, tvoria 3,5 % populacie.

V meste Myjava na konci roku 2021 Zilo 718 deti vo veku 0-7 rokov.

14 https://www.gender.gov.sk/starostlivost-o-dieta-komisia-vyzyva-clenske-staty-aby-zvysili-svoje-usilie/

15 https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-
pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles sk

16 https://asociaciavi.sk/wp-

content/uploads/2019/02/Spr%C3%Alva o stave v%C4%8Dasnej intervencie na Slovensku 2018.pdf
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https://asociaciavi.sk/wp-content/uploads/2019/02/Spr%C3%A1va_o_stave_v%C4%8Dasnej_intervencie_na_Slovensku_2018.pdf
https://asociaciavi.sk/wp-content/uploads/2019/02/Spr%C3%A1va_o_stave_v%C4%8Dasnej_intervencie_na_Slovensku_2018.pdf

Tabulka 44: Odhadovand potreba vybavenosti sluzbou vcasnej intervencie v meste Myjava

Normativna/odhadovana

Druh socidlnej sluzby potreba

sluzba v€asnej

. R 25 deti
intervencie

Zdroj: Vlastné prepocty na zdklade metodiky Visek — Prisa: Optimalizace socidlnich sluZeb

Socidlne sluzby s pouZitim telekomunikacnych technoldégii

Zakon o socialnych sluzbach pozna dva druhy socialnych sluzieb, ktoré vyuzivaju telekomunikaéné
technoldgie: monitorovanie a signalizdcia potreby pomoci a krizova pomoc poskytovana
prostrednictvom telekomunikacnych technolégii. Najc¢astejsie ide o rézne linky pomoci. Vzhladom na
charakter tychto socidlnych sluzieb st poskytované najmé celoslovensky. P6sobnost na Gzemi
Trendianskeho kraja ma iba jeden poskytovatel, Férum pre pomoc starsim — narodna siet a to so
sluzbou krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikaénych technoldgii Pomoc obetiam
nasilia so sidlom v Bratislave ma celoslovensku pdsobnost a poskytuje rovnaky druh sluzby avsak pre
cielovu skupinu obete nasilia.

Poskytovatelia socidlnych sluZieb s celoslovenskou posobnostou poskytuju sluzby so zameranim na
rozne cielové skupiny.

Pri hodnoteni normativnej potrebnosti vychadzame z vyskumu ¢eskych odbornikov a ich navrhu
dostupnosti preventivnych sluzieb, kde zapocitavaju aj rézne linky dovery, poradenské linky. Podla
ich analyz poskytovanych sluzieb, prevalencie a vyskytu réznych patologickych javov, by takato forma
krizovej pomoci mala byt na Grovni okresu dostupna pre rdzne cielové skupiny, pre obete trestnych
¢inov na udrovni kraja.t’

le potrebné uviest, Ze niektoré linky, poskytovanie podpory formou krizovej pomoci cez
telekomunikacné technoldgie, nie su registrovanymi socidlnymi sluzbami. Ide o tie najznamejsie linky
— Linka Nezabudka, IPCKO, Linka detskej dovery.

Podporné sluzby

Zakon o socialnych sluzbach pozna niekolko socidlnych sluzieb, ktoré su v skupine podpornych
sluZieb. Tieto mézu pomact ludom v réznych nepriaznivych Zivotnych situdciach. Obce maju
poskytovat alebo zabezpecovat odlahéovaciu sluzbu. Sluzba sa poskytuje obéanom, ktori poberaju
pefiazny prispevok na opatrovanie svojej blizkej osoby a tridsat dni do roka maju narok na
,odlahcenie”. Mesto Myjava nema tuto sluzbu registrovanu.

Na uzemi poskytuje podporné sluzby len Mesto Myjava. Prevadzkuje jedno denné centrum
s kapacitou 110 miest.

Na uréenie normativnej potreby jednotlivych druhov podpornych sociadlnych sluZieb slovenské
minimalne Standardy vybavenosti obci z roku 2010 nie su dostatocné. Navrhuju orientacny
minimalny Standard, len ako pocet zariadeni v zavislosti od velkosti sidla.

17 http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz 343.pdf
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Tabulka 45: Standardy minimdlnej vybavenosti obci — vybrané zariadenia socidlnych sluZieb pre mesto Myjava

Druh socidlne sluzby

Odporucana vybavenost
podla velkostnej kategérie

Orientacny standard: pocet
miest/zariadeni pre mesto

obce Myjava
Jedalen Do 5 000 1 zariadenie
Pracovina Do 5 000 1 zariadenie
Stredisko osobnej hygieny Do 5 000 1 zariadenie

Zdroj: Standardy minimdlinej vybavenosti obci, 2010 (MDaV SR)

Na uzemi mesta Myjava absentuju socidlne sluzby jedalen, pracovna a rovnako aj stredisko osobnej
hygieny. Tieto minimalne $tandardy teda nenaplfia.

Samostatné odborné ¢innosti

Zakon o socialnych sluzbach umoznuje vykonavat socidlne poradenstvo a socidlnu rehabilitaciu ako
samostatnu odbornu ¢innost, pokial je zapisany v registri poskytovatelov, alebo ide o vykon
samostatnej praxe socidlneho pracovnika. V tomto pripade je kompetenciou VUC zabezpe¢it
poskytovanie Specializovaného socialneho poradenstva a socialnej rehabilitacie.

Urcit dostupnost tychto odbornych ¢innosti na Gzemi mesta je mozné cez centralny register
poskytovatelov socidlnych sluZieb, ale ich redlnu vyuzivanost obyvatelmi mesta Myjava nie je mozné
zistit. V nasledujucich prehladoch s poskytovatelia rozdeleni podla sidla a miesta poskytovanej
sluzby v/mimo mesta Myjava. Vychadzame z predpokladu, Ze sluzby, ktoré sidlia priamo v meste

a pripadne poskytuju aj ambulantnu formu, su pre ob¢anov mesta Myjava dostupnejsie a blizSie ako
poskytovatelia sluZieb so sidlom mimo mesta ¢i Trencianskeho kraja s miestom poskytovania na

celom Slovensku.

Prevazna Cast tychto sluZieb (Specializované socidlne poradenstvo a socialna rehabilitacia su
koncentrované do Trencina Ci blizkeho okolia. Terénna forma je casto deklarovana pre cely

Trenciansky kraj.
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Tabulka 46: Poskytovatelia samostatnych odbornych ¢innosti na zdklade akreditdcie na uzemi Trencianskeho kraja

druh . . ‘. s .
. . i s miesto informdcie k cielovej skupine a
Poskytovatel Sidlo socidlnej Forma . A
Y poskytovania poskytovanej sluzbe
sluzby
rodiny s dietatom do 18 rokov veku so
zdravotnym znevyhodnenim, rizikovym vyvinom,
Urazom alebo chorobou, tiez aj fyzické osoby a
socidlne ich rodiny, ktoré sa ocitli v nepriaznivej socidlnej
poradenstvo - |terénna Trenciansky situdcii z dévodu tazkého zdravotného
Centrum vcasnej intervencie Trencin, n.o. | Soblahov |Specializované |forma kraj postihnutia, choroby alebo déchodkového veku
rodiny s dietatom do 18 rokov veku so
zdravotnym znevyhodnenim, rizikovym vyvinom,
Urazom alebo chorobou, tiez aj fyzické osoby a
socidlne ich rodiny, ktoré sa ocitli v nepriaznivej socidlnej
poradenstvo - | ambulantnd situdcii z dévodu tazkého zdravotného
Centrum vcéasnej intervencie Trendéin, n.o. | Soblahov | Specializované |forma Soblahov postihnutia, choroby alebo déchodkového veku
socidlne seniori v hmotnej nudzi, v nepriaznivej socialnej
poradenstvo - |terénna Trenciansky situdcii, v ohrozeni zneuzivanim, tyranim, zlym
"Férum pre pomoc star$im" - narodna siet | Prievidza | Specializované |forma kraj zaobchadzanim
posudenie povahy problému fyzickej osoby,
rodiny, alebo komunity, poskytnutie zakladnych
informdcii o moZnostiach rieSenia problému a
podla potreby aj odporucanie a
sprostredkovanie dalsej odbornej pomoci -
socidlne hlavne pre osoby s chronickou, nevyliecitelnou a
poradenstvo - |terénna Trenciansky zaroven pokrocilou a aktivne progredujicou
Hospic Milosrdnych sestier Trenéin | Specializované |forma kraj chorobou
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socialne
poradenstvo -

ambulantna

posudenie povahy problému fyzickej osoby,
rodiny, alebo komunity, poskytnutie zakladnych
informacii o moznostiach rieSenia problému a
podla potreby aj odporucanie a
sprostredkovanie dalsej odbornej pomoci -
hlavne pre osoby s chronickou, nevyliecitelnou a
zaroven pokrocilou a aktivne progredujicou

Hospic Milosrdnych sestier Trencin | Specializované |forma Trencin chorobou
obete nasilia a domaceho nasilia, ktoré sa ocitli v
krizovej situdcii, v stave nudze, dievéatam a
Zendm ohrozenym zazivajuce nasilie alebo v
socidlne minulosti vystavenym nasiliu v intimnych
poradenstvo - |terénna vztahoch, pripadne vystavenym sexudlnemu
LUNA, n. o. Trencin | Specializované |forma Trencin nasiliu
obete nasilia a domaceho nasilia, ktoré sa ocitli v
krizovej situdcii, v stave nudze, dievéatam a
Zendm ohrozenym zazivajlce nasilie alebo v
socidlne minulosti vystavenym nasiliu v intimnych
poradenstvo - | ambulantna vztahoch, pripadne vystavenym sexualnemu
LUNA, n. o. Trencin | Specializované |forma nasiliu
socialne
poradenstvo - |terénna Trenciansky
PLAMIENOK n.o. Bratislava | Specializované |forma kraj smrtelne choré deti, ich rodiny a socidlne okolie
Klienti so Specidlnymi potrebami a ich pribuzni,
rodicia a pribuzni deti a mladych ludi so
Specialnymi potrebami, klienti v starSom veku a
socidlne ich pribuzni, tyrané a sexudlne zneuZzivané osoby,
poradenstvo - |terénna Trenciansky obcania so psychickymi poruchami, bezdomovci
Rada pre poradenstvo v socidlnej praci Bratislava | Specializované |forma kraj a iné osoby
socialne
poradenstvo - |terénna Trenciansky osoby so zrakovym postihnutim a ich rodinni
Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska | Bratislava | $pecializované | forma kraj prislusnici
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Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska

Bratislava

socidlne
poradenstvo -
Specializované

ambulantna
forma

Trencin

osoby so zrakovym postihnutim a ich rodinni
prislusnici

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska

Bratislava

socidlna
rehabilitacia

terénna
forma

Trenciansky
kraj

osoby so zrakovym postihnutim a ich rodinni
prislusnici

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska

Bratislava

socialna
rehabilitacia

ambulantna
forma

Trencin

osoby so zrakovym postihnutim a ich rodinni
prislusnici

Zdroj: Informacny systém socidlnych sluzieb

53




8. Analyza dotaznikového prieskumu poskytovatelov socialnych

sluzieb

V tejto analyze skimame data ziskané z dotaznikového zistovania medzi nizsie uvedenymi
poskytovatelmi sluZieb na Uzemi mesta Myjava.

Na vyplnenie dotaznikov pre poskytovatelov socidlnych sluzieb (podla zakona ¢. 448/2008 Z.z.) bolo
identifikovanych a cielene oslovenych mestom Myjava 5 poskytovatelov, ktori su registrovani
poskytovatelia a poskytuju sluzby na Gzemi mesta Myjava. Dotazniky organizacie vyplnili pocas
janudra a februdra 2022. Dotaznikovy formular pre poskytovatelov socialnych sluzieb je Prilohou 4.

Z 5 poskytovatelov je 1 zriadeny VUC, 2 su zriadené/zalozené mestom Myjava, sluiby poskytuje aj
samotné Mesto Myjava a tieZ aj jeden neverejny poskytovatel. Do dotaznikového zistovania sa
zapojilo vsetkych 5 poskytovatelov a vyplnili 8 dotaznikov za druhy/formy poskytovanych socialnych
sluzieb. Zial nie vietky dotazniky st vyplnené Uplne a tak sa pri niektorych mozeme iba domnievat, za
aky druh a formu sluzby boli vyplnené. Inde zase vidime, Ze rozpocet za jednotlivé druhy a formy
sluZieb nie je oddeleny a je uvedeny sumarne za poskytovatela.

Tabulka 47: Poskytovatelia socidlnych sluZieb v meste Myjava

Nazov

Forma socialnej

, Ziadovatel' | Zaradenie sluZieb Druh socialnej sluzby .
poskytovatela sluzby
Centrum sluzby pre osoby
socidlnych sluzieb | VUC odkazané na Domov socialnych sluZieb | Pobytova —ro¢na
—Jesienka pomoc inych osob
Centrum sluzby pre osoby
socidlnych sluzieb | VUC odkazané na Specializované zariadenie | Pobytova - roéna
—Jesienka pomoc inych os6b
Mesto Myjava Mesto podporné sluzby | Denné centrum Ambulantnd
. sluzby krizovej . .
Mesto Myjava Mesto . . Komunitne centrum Ambulantna
intervencie
. sluzby krizovej o .
Mesto Myjava Mesto . y . ) Komunitné centrum Terénna
intervencie
.. - ‘ Zariadenie starostlivosti o
0z Vcielka neverejny sluzby na podporu . ,
. . - deti do troch rokov veku | Ambulantna
Vrbovce poskytovatel | rodiny s detmi Cw
dietata
. ‘ oskytovatel | sluzby pre osob
Socidlne sluzby P . Y . ,y P , v . .. ,
. zriadeny odkdzané na Domov socialnych sluzieb | Ambulantna
Myjava, n.o. . N
mestom pomoc inych osob
. ‘ oskytovatel ‘ , .
Socialne sluzby P . Y , sluzby krizovej Ly , v .
. zriadeny . . Noclaharen Pobytova - ro¢na
Myjava, n.o. intervencie
mestom
L ‘ poskytovatel ‘ , .
Socialne sluzby . , sluzby krizovej . , -
. zriadeny . . Utulok Pobytova - rocna
Myjava, n.o. intervencie
mestom
. . oskytovatel | sluzby pre osob
Zariadenie p' Y . Iyp . Y sy .
S zriadeny odkazané na Opatrovatelska sluzba Terénna
opatrovatelskej . R
mestom pomoc inych os6b
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sluzby
,NEZABUDKA“
Zariadenie ’ .
S poskytovatel | sluzby pre osoby . . S
opatrovatelskej . , , , Zariadenie opatrovatelskej , "
“ zriadeny odkazané na N Pobytova —roéna
sluzby mestom omoc inych os6b sluzby
, NEZABUDKA“ P y

Do dotaznikového zistovania sa zapojilo 100 % z oslovenych poskytovatelov socidlnych sluzieb
poskytujucich sluzby na Uzemi mesta Myjava.

Najvacsim poskytovatelom je Mesto Myjava a Socialne sluzby Myjava, n.o., ktoré poskytuju sluzby
v dennom centre, komunitnom centre, noclaharni, Gtulku a v domove socialnych sluzieb.

Mesto Myjava poskytovanim sluzieb, alebo organizaciami, ktoré zriadilo zabezpecuje na Uzemi mesta
8 sluzieb podla druhov a foriem, z celkovo jedenastich poskytovanych na Uzemi mesta Myjava.
Ostatné tri druhy a formy socidlnych sluzieb su poskytované Centrom socialnych sluzieb — Jesienka
(DSS a SZ - zriadené VUC) a neverejnym poskytovatelom OZ Véielka Vrbovce, ktory poskytuje sluzbu
jasli.

Graf 12: Prehlad poskytovatelov socidlnych sluZieb v meste Myjava
neverejny

poskytovatel
9%

vuc
18%

poskytovat

zriadeny

mestom
46%

V meste Myjava su zastUpené najma sluZzby na rieSenie nepriaznivej Zivotnej situacie z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovisenia
dochodkového veku. Druhou najpocetnejSou skupinou su sluzby krizovej intervencie.

Poskytovatelia sluzby s pouzitim telekomunikacnych technolégii v meste Myjava zatial absentuju.
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Graf 13: Prehlad poskytovanych socidlnych sluzieb v meste Myjava podla druhu

sluzby pre osoby podporné sluzby;

odkazané na 9%

pomoc inych os6b;
46%

sluzby krizovej
intervencie; 36%

Zdroj: vlastné spracovanie

Z pohladu formy poskytovanych sluZieb su najviac zastupené pobytové sluzby a tvoria 46 %
poskytovanych sluzieb. Vyrazné zastUpenie maju aj ambulantné sluzby s 36 %. Z pobytovych sluzieb
je 1 sluzba podla zakona na urdity Cas, klienti v zariadeni opatrovatelskej sluzby by mali byt opdtovne
zacleneni, mala by byt rieSena ich situacia alebo by mali prejst do inych sluzieb. Terénne sluzby tvoria
18 % a poskytuje ju komunitné centrum a opatrovatel'ska sluzba. Jednou z priorit v oblasti
poskytovania socidlnych sluZieb je podpora zotrvania fudi odkdzanych na pomoc v ich prirodzenom
prostredi, to ndm zabezpecuju terénne a ambulantné socialne sluZby a tvoria 54 % sluzieb. Treba
vsak povedat, Ze vyrazné zastUpenie tu maju sluzby krizovej intervencie. Zo sluzieb pre ludi so
zdravotnym postihnutim je v meste poskytovand ambulantna forma domova socidlnych sluzieb, pre
seniorov to je denné centrum a z terénnych foriem pre seniorov funguje opatrovatelska sluzba.

Graf 14: Rozdelenie socidlnych sluZieb podla formy ich poskytovania

Ambulantna

0,
36% Pobytova — rocna

46%

Zdroj: vlastné spracovanie
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Pocty evidovanych (neuspokojenych) Ziadatelov pri jednotlivych druhoch socidlnych sluzieb je
dolezitym Gdajom, ktory by mal vypovedat o dopyte po konkrétnej sluzbe na danom Uzemi a je
dobré ho zohladriovat pri planovani potrebnej kapacity sluzieb na dalSie obdobie. Treba v3ak
povedat, Ze v dotaznikovom prieskume z 8 vyplnenych dotaznikov o pocte ¢akatelov sa vyjadrili iba
traja poskytovatelia sluzieb. V dvoch pripadoch hovoria o ¢akateloch na sluzbu, comu sa budeme
venovat dalej. V tretom pripade bola omylom uvedena informacia o ¢akateloch, avsak dodatocne
upresnili, Ze ide o pocet uspokojenych klientov v roku 2021.

V Zariadeni opatrovatelskej sluzby, ktoré ma kapacitu 140 miest pri obsadenosti 83 ob¢anmi eviduju
5 ¢akatelov na sluzbu. Kapacita zariadenia v3ak nie je naplnena. D4 sa predpokladat, Zze evidovani
Cakatelia na sluzbu su ¢akatelmi nie z dévodu plnej obsadenosti kapacit.

Pandemicka situacia ovplyvnila poskytovanie socidlnych sluZieb v celej SR. Predovsetkym buduci
klienti a ich rodinni prislusnici vo vaésej miere zvazovali nastup do pobytovych sluzieb z obavy
nakazenia sa COVID-19, obavou z obmedzenych navstev a izolovanosti v novom, cudzom prostredi
(obdobie zvykania si na novu Zivotnu situdaciu). Obsadenost u mnohych poskytovatelov v SR
nedosahovala registrované kapacity a ¢akatelia na sluzbu zvazovali nastup na volné miesta, pokial
bolo vo vlastnych moZnostiach alebo s pomocou inych mozné zvladnut starostlivost, alebo ju
zabezpedit inak, pre nich prijatelnym spdsobom.

V pripade terénnych sluZieb sa o¢akava vyssia flexibilita a pruznost reagovat na dopyt. Pri tychto
sluzbach je jednoduchsie a menej finanéne nakladné rozsirit kapacitu. Napriek tomu v poradovniku
pre domdcu opatrovatelsku sluzbu eviduju 2 neuspokojenych Ziadatelov. Najvaznejsim dévodom
nizkej flexibility domacej opatrovatelskej sluzby je nedostatok opatrovatelského personalu.

Koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb Trencianskeho kraja hovori, Ze okres Myjava je najstarSim
okresom v ramci kraja. Ma aj v prepocte na pocet obyvatelov najviac miest v pobytovych sluzbach
s odkazanostou. Je viak potrebné povedat, Ze ide o sluzby v Zariadeni opatrovatelskej sluzby, ktoré
by mali mat doéasny charakter, sluzby v Specializovanom zariadeni a v Domove socialnych sluZieb.

Informacie o klientoch/prijimateloch socidlnych sluzieb v meste Myjava

V Myjave su poskytované socidlne sluzby pre Siroké spektrum prijimatelov. Niektoré sluzby su
urcené, resp. poskytované pre viaceré cielové skupiny sic¢asne. Najviac sluZieb je pre cielové skupiny
seniori (Denné centrum, Zariadenie opatrovatelskej sluzby, Opatrovatelska sluzba, Specializované
zariadenie) a ludi s TZP (Domov socidlnych sluzieb (Jesienka a Socilne sluzby Myjava, n.o.),
Specializované zariadenie).

V dotaznikovom prieskume iba v piatich dotaznikoch poskytovatelia uviedli za akd sluzbu uvadzaju
Udaje, preto uvadzame iba tie udaje, ktoré boli v dotaznikoch realne vyplnené. V socialnych sluzbach
(zariadenie opatrovatelskej sluzby a Opatrovatelska sluzba) tvoria vacsinu klientov Zeny (77/20).
Suvisi to aj s vy$sim vekom dozitia Zien, ale aj s demografickymi idajmi o skladbe obyvatelov mesta,
kde so zvysujucim sa vekom narastd podiel Zien. Pri sluzbe v noclaharni prevazuju muzi (12/5).

V komunitnych centrach je to takmer vyrovnané, je tam len mierna prevaha Zien.

Vek prijimatelov socidlnej sluzby suvisi s druhom poskytovanych sluZieb a s cielovou skupinou, pre
ktoru je sluzba urcena. V dotaznikovom prieskume ndm absentuju tdaje o domovoch socialnych
sluzieb a $pecializovanom zariadeni — nie je mozné jednoznacne identifikovat za aku sluzbu je
dotaznik vyplneny, preto sa iba domnievame, Ze vekové spektrum je pestré. V ambulantnej forme
vyraznu skupinu tvoria klienti 18 — 44 rocni. V komunitnom centre su to tieZ prevazne klienti vo veku
18 — 60 rokov. V pripade noclahdrne je rovnako vacsina klientov vo veku 18 — 44 rokov v pripade
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utulku je zloZenie dospelych rovnaké, ale takmer polovicu klientov tvoria deti od narodenia do 17
rokov (rodiny/rodi¢ s detmi).

Najviac klientov seniorskych sluzieb (ZOS a OS) je vo veku nad 80 rokov

Prehlad klientov podla pobytu/bydliska ukazal, Ze socidlne sluzby poskytované na Gzemi mesta
Myjava su primarne vyuzivané klientmi s trvalym pobytom v meste. V pripade CSS Jesienka, ktorého
zriadovatelom je Trendiansky samospravny kraj je sice nie mala cast klientov priamo z Myjavy (25), ¢i
okresu Myjava (13) ale mnohi klienti s mimo okresu Myjava, avSak prevaine z Trencianskeho kraja
(47). Rovnako prevahu klientov noclaharne, Gtulku ¢i komunitného centra tvoria ob¢ania mesta
Myjava.

Informéacie o zamestnancoch

V ramci dotaznikového prieskumu poskytovatelov socialnych sluZieb boli zistované informacie
o zamestnancoch pri jednotlivych sluzbach, o celkovom pocte a pocte odbornych zamestnancoch,
o vzdeldvani aj superviziach, ale aj o zapojeni pravidelnych dobrovolnikov.

Z dovodu, Ze z dotaznikov bolo zrejmé, ze Udaje o zamestnancoch su uvadzané za organizaciu, nie za
jednotlivé druhy a formy sluZieb, nie je mozné overit maximalny pocet prijimatelov sociadlnej sluzby
na jedného zamestnanca a percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte
zamestnancov, stanovuje to zakon o socidlnych sluzbach a su pre vietkych poskytovatelov zavazné.
Treba povedat, Ze jednotlivé druhy a formy sluZieb, by mali viest oddelene evidenciu pracovnikov pre
jednotlivé sluzby z dévodov naplfiania personélnych $tandardov poskytovanej socialnej sluzby.

Vieme vsak povedat, ze vo vyplnenych dotaznikoch je zrejmé, Ze prevazuju pracovné pozicie na plny
pracovny Uvazok rovnako v pripade prevadzkového ¢i odborného personalu. Malo sa pracuje

s dobrovolnikmi a skdsenosti su skor s prilezitostnymi dobrovolnikmi ako s pravidelnymi. Podpora
dobrovolnictva je aj opakovanym nametom, ¢o by sa v oblasti poskytovanych sluzieb malo zmenit.

Povinnost poskytovatela socialnej sluzby vypracovat a uskutocriovat plan vzdeldvania pracovnikov a
program supervizie pre Ucely zvySenia odbornej Urovne a kvality poskytovanych sluzieb vyplyva zo
zédkona o socialnych sluzbach, nevztahuje sa ale na vSetky sluzby. Zabezpecenie supervizie je sucastou
podmienok kvality poskytovanej socialnej sluzby. Napriek tomu intenzita supervizie je velmi rozna,
niektori v dotazniku neuvadzaju frekvenciu supervizii. Nie vZdy je jasné, Ci je supervizia pristupna

a ponukana vSetkym pracovnikom. Iba jeden poskytovatel konkretizoval, Ze superviziu zabezpecuje
pre vSetkych pracovnikov Stvrtro¢ne a to skupinovo alebo individudlne. Podobne je to aj u planu
vzdeldvania, kde sme sa pytali, kolko vzdelavani sa podarilo uskutocnit za ostatné dva roky. Niektori
neodpovedali, niektori sa vyjadrili ¢&islom, z C¢oho vSak nie je zrejmé, ¢i sa vzdeldvaju vietci pracovnici.
Rovnako len v jednom pripade sme mali velmi konkrétnu odpoved o pocte vzdeldvani a akého
okruhu pracovnikov sa to tykalo.

Z hladiska kvality poskytovanych sluzieb obéanom mesta Myjava je doleZité podporovat
poskytovatelov sluZieb a ich zamestnancov v dalSom vzdelavani a dostupnej ale aj vyuZivanej
supervizii.

Informacie o financovani socidlnych sluzieb

Pri zistovani idajov o financovani socialnych sluzieb sme sa zamerali na zdroje prijmov. Okrem
sluZieb poskytovanych v CSS Jesienka (VUC) iné sluzby nevykazuju financovanie Trenc¢ianskym
samospravnym krajom. Su financované prevazne z prispevku z MPSVR, resp. z projektov (komunitné
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centrd) z prispevkov Mesta Myjava a thradami od klientov. V mensej miere z darov, miestnych
grantov Ci prijmu z 2 %.

Zistovali sme aj idaje o EONoch a vydavkoch na klienta ale aj priemernej vyske Ghrady klienta. Tieto
udaje nejde jednoznacne vyhodnotit, uvedené tdaje boli poskytovatelmi pochopené velmi rézne

a udaje nebolo mozné spracovat a vyhodnotit. V roku 2020 boli priemerné Ghrady od klientov
Zariadenia opatrovatelskej sluzby vo vyske cca 500 Euro/mesacne. V pripade opatrovatelskej sluzby
bola mesacna Uhrada klienta priemerne 100 Euro a v pripade noclaharne to bolo priemerne 30
Euro/mesacne, noclaharne cca 22 Euro/mesacne.

Zhrnutie dotaznikového prieskumu

Z dotaznikového prieskumu vidime, Ze v meste Myjava nie je poskytované celé spektrum socialnych
sluzieb, ¢o vzhladom k poctu obyvatelov nie je nutné. Z Gdajov z dotaznikov ako aj z prehladu
poskytovanych sluzieb v kraji vieme, Ze v regidne niektoré sluzby chybaju.

V dotaznikoch sa poskytovatelia vyjadrili, Ze ¢ast klientely v Gtulkoch ¢i noclaharni tvoria odchovanci
z CDR a chybaiju pre nich sluzby, ktoré by pomohli ich zaéleneniu.

Poskytované sluzby v Zariadeni opatrovatelskej sluzby maju mat prechodny charakter. V meste by sa
mali rozvijat sluzby ako denny stacionar, zariadenie pre seniorov a sice existujlca ale vo vacsej miere
flexibilne reagujuca domaca opatrovatel'ska sluzba. Pre podporu ludi odkazanych na pomoc inych ale
zatial vo vlastnej domacnosti fungujucich je vhodné rozvijat sluzbu monitorovania a signalizacie
potreby pomoci. Mesto je v komunikacii s krajom pri Sireni tejto sluzby.

V dalSom rozvoji sluzieb je dolezité podporovat a budovat vybrané druhy terénnych, ambulantnych a
pobytovych sluzieb na komunitnej drovni, ktoré posilfiiuju nezavisly Zivot (napr. zariadenie
podporovaného byvania, podpora samostatného byvania) a umoznuju klientovi zotrvat ¢o najdlhsie v
prirodzenom prostredi, resp. vo svojej komunite a rovnako pobytové sluzby budovat a prispésobovat
potrebam pomaly prichadzajlcich generacii. Je vhodné informovat obc¢anov o sluzbach dostupnych
na urovni sirSieho regiénu ¢i kraja (napr. o sluzbach pre ludi so zdravotnym postihnutim, ¢i sluzbe
v€asnej intervencie pre rodiny s dietatom s rizikovym vyvinom).

Na obdobie rokov 2023 — 2030 je déleZité planovat zabezpecenie vyssie uvedenych sluZieb v
nadvaznosti na potreby identifikované v pracovnych skupinach v ramci spracovania KPSS, z vysledkov
prieskumu potrieb obyvatelov mesta v socidlnej oblasti, ako aj z dalsich relevantnych zdrojov. Na
zaklade zmapovanych potrieb cielovych skupin je Ziaduce vhodne posilfiovat fungujuce sluzby, resp.
zabezpedit etablovanie novych sluZieb, ktoré doplnia existujucu siet sluzieb v meste.
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9. Analyza poziadaviek prijimatelov socialnych sluzieb a pozZiadaviek
obyvatelov mesta Myjava

Priprava komunitného planu zahffia aj mapovanie poZiadaviek a potrieb obyvatelov mesta v oblasti
poskytovania socidlnych sluZieb. Dotaznikom sme oslovovali jednak [udi, ktori uz nejaké socialne
sluzby vyuZivaju, ale aj fudi, ktori socialne sluzby nevyuZivaju alebo nepotrebuju.

Dotaznik bol anonymny a zverejneny na webovej stranke mesta Myjava, rovnako bol k dispozicii aj

v tlacenej forme. Tuto moznost vyuzili najma prijimatelia socialnych sluZieb poskytovanych na Gzemi
mesta. Realizoval sa v mesiacoch december 2021 — marec 2022. Dotaznikovy formular najdete v
Prilohe 5.

Do dotaznika sa zapojilo 319 respondentov, z toho 191 pisomnou formou a 128 vyuZilo online
dotaznik. Komplexné vysledky boli prezentované pracovnym skupinam pri faze strategického
planovania.

Dve tretiny respondentov uviedlo, Ze Ziju priamo v meste Myjava, 18 % na kopaniciach a 8 % v Turej
luke.

Graf 15: Rozdelenie respondentov podla miesta bydliska
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Zdroj: vlastné spracovanie

Na dotaznik k socidlnym sluzbdm zareagovalo viac Zien ako muzov (73 % Zien, 24 % muZov).
Z celkového poctu obyvatelov Myjavy 48,12 % tvoria muZi a 51,88% tvoria Zeny, nahodny vyber
vyskumnej vzorky proporcne nezodpoveda zakladnému suboru.

Graf 16: Rozdelenie respondentov podla pohlavia
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Zdroj: vlastné spracovanie

Z pohladu veku sa 35,42 % respondentov malo viac ako 60 rokov, 29,47 % respondentov menej ako
40 rokov. Stredna vekova kategéria (41 - 60 rokov) tvorila 35,11 % respondentov.

Graf 17: Rozdelenie respondentov podla veku
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Zdroj: vlastné spracovanie

Pre dalSie vypliovanie dotaznika bolo rozhodujuce ako respondenti odpovedali na otazku:
,VyuZivate Vy, alebo Vas blizky pribuzny, nejaké socidlne sluzby?“.

Viac ako polovica respondentov, 53,61 %, odpovedali, Ze socidlnu sluzbu nepoberaju a zatial ani
nepotrebuju. Druhou najpocetnejSou skupinou boli prijimatelia socidlnych sluZieb resp. ¢len rodiny
prijimatela — 41,69 %. Pocetne velmi malé skupiny ob¢anov uviedli, Ze by socidlnu sluzbu potrebovali,
ale ju nedostavaju (2,82 %) a Ze sa staraju doma o blizkeho pribuzného (2,82 %).
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Tabulka 48: Prehlad odpovedi: Vyuzivate Vy, alebo Vas blizky pribuzny, nejaké socidlne sluzby?

Ano 124 38,87%
nie, ale potreboval/a by som 9 2,82%
nie, ale maj ¢len rodiny, ano 9 2,82%
nie, ale stardm sa o blizkeho pribuzného doma 6 1,88%
nie a zatial Ziadnu sluzbu nepotrebujem 171 53,61%

Zdroj: vlastné spracovanie

Prijimatelia socialnych sluzieb

Prijimatelia mali mozZnost vyjadrit spokojnost s poskytovanymi sluzbami na 4 stuprioch. Drviva
vacdsina tych, ktori tito moznost vyuzili boli ,,prevazne spokojny/a“. V nasledujlcej tabulke sme

vybrali najviac hodnotené socialne sluzby.

Tabulka 49: Spokojnost prijimatelov socidlnych sluzieb

1-som uplne

2 - som prevaine

3 - som prevazne

spokojny/a spokojny/a nespokojny/a
Poradenstvo (Specializované socidlne) 20
Jeddlen pre seniorov 38
Opatrovatel'ska sluzba 21
Domov socidlnych sluZieb (aj Usvit, aj Jesienka) 12
Zariadenie opatrovatel'skej starostlivosti 46 2
Prepravna sluzba 35
Utulok 7

Zdroj: vlastné spracovanie

Respondenti mali moznost aj slovne napisat, o sa im na sociélnej sluzbe, ktord vyuZivaju, nepadi,
resp. ¢o je potrebné zmenit. Najviac, osem prijimatelov ZOS, vyjadrilo nespokojnost so stravou.
Jednotlivé hlasy potom upozornili na niektoré konkrétne situacie ¢i problémy (napr. nedostatok
informovanost o diani v ZSS, Uctivejsi pristup, Uprava exteriéru ZSS). Jeden respondent upozornil na
nedostatky prepravy pacientov sanitkami, ¢o v obdobi pandémie nedostatocne kompenzoval

mestsky taxik.

Respondentov sme sa pytali na hlavny dévod preco o danu socialnu sluzbu poZiadali. Mali moznost
vybrat maximalne tri z predvolenych dévodov pripadne doplnit vlastny dévod. V nasledujicom grafe
su odpovede prijimatelov vsetkych ré6znych druhov socidlnych sluzieb.
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Graf 18: Aky bol hlavny dévod, preco ste o socidlnu sluzbu poziadali

Zly zdravotny stav | | 27,23%
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Zdroj: vlastné spracovanie

Najcastejsim dovodom bol zly zdravotny stav (29,58 %) a nasledoval dévod, Ze sa sdm o seba uz
nevedel/a postarat (19,58 %). Tieto dévody prevaZovali najma u prijimatelov socidlnych sluzieb
podmienenych odkazanostou, ktori aj tvorili najpocetnejsiu skupinu respondentov. I$lo o prijimatelov
socialnych sluZieb ZOS, DSS a SZ. A7 29,23 % z tejto skupiny prijimatelov uviedlo ako jeden z dévodov
osamelost. Dal$im vyraznym dévodom bol nedostatok pomoci v domacom prostredi (21,54 %)

a 15,38 % povazovala vyber takejto socidlnej sluzby za pre nich jednoduchsie riesenie.

Desat respondentov pobytovych socidlnych sluzieb (ZOS, DSS a SZ ) uviedli aj konkrétne navrhy, ktoré
by pomohli vyriesit ich situaciu. Niektori uviedli ndvrhy na zlepSenie poskytovanej socialnej sluzby
napriklad: zvysit dostupnost prepravnej sluzby, byvat sdm na izbe v ZSS a pod. Ini pomenovali, ¢o by
pomohlo vyriesit ich situaciu, aby nemuseli v tychto ZSS byt: lepsie vztahy v rodine, viac terénnych
opatrovateliek, zabezpecenie zdkladnych obsluznych ¢innosti.

Informdcie o socidlnej sluzbe, ktoru teraz respondenti poberaju sa najcastejSie dozvedeli od
blizkych a rodiny (39,67 %) alebo od osoby, ktora uz socidlnu sluzbu vyuZziva (30,58 %). Pre skupinu
ludi s odkazanostou je doleZitym zdrojom informdcii o socidlnej sluzbe aj lekar.

V tabulke su odpovede respondentov, ktori su poberatelmi vSetkych druhov socialnych sluzieb na
otazku: ,Odkial ste sa dozvedeli o sluzbe, ktord momentalne vyuzivate? (prosime vybrat maximélne 3
odpovede)”

Tabulka 50: Prehlad odpovedi prijimatelov socidlnych sluzieb: Odkial ste sa dozvedeli o sluZbe, ktorti momentdine
vyuzivate?

prostrednictvom rodiny, priatelov 39,67%
od osoby, ktora socidlnu sluzbu vyuZiva 30,58%
od osoby s podobnym problémom 23,97%
od lekara 22,31%
od pracovnikov mestského uradu 22,31%
prostrednictvom organizacie, ktora sluzbu poskytuje 10,74%
z internetu, televizie, novin 1,65%
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od ludi 0,83%
Skola 0,83%

Zdroj: vlastné spracovanie

Respondenti, ktori sa staraju o blizku osobu

V dotazniku bola moznost oznacit moznost, Ze sa osobne staraju o blizku osobu. Tdto moznost
vyuZilo len 6 respondentov (1,88 %). Vzhladom na to nemézeme hovorit o reprezentativnosti tejto
vzorky. Vysledky si dovolime uviest a to najma pre potreby pracovnej skupiny.

V pripade starostlivosti o blizku osobu ide vo vsetkych 6 pripadoch o seniora s komplikovanym
zdravotnym stavom s r6znou potrebou podpory. Od prileZitostnej starostlivosti (napr. pravidelna
pomoc s nakupom, upratovanim), cez niekolkohodinovu az po celodennu starostlivost. Polovica

z respondentov uviedla, Ze pre tuto formu starostlivosti sa rozhodli preto, Ze chceli sa o svojho
blizkeho starat sami a rovnako to je aj jeho Zelanie. Podla ostatnych je toto volba z dévodu
nedostatoénych informacii (1) a nedostupnosti sluzieb v okoli (2). V styroch pripadoch, vac¢sinou tych
s nizSou mierou podpory, tuto starostlivost zabezpeduju bez finanéného prispevku ¢i inej podpory
(prispevok na opatrovanie, opatrovatelska sluzba). Jediny poberatel prispevku na opatrovanie
nevedel o moZnosti odlahCovacej sluzby.

Respondentov sme sa pytali aké druhy pomoci by im starostlivost najviac ulahdili, pricom mohli
z predvolenych moznosti vybrat maximalne 3 odpovede.

e Zaistenie kratkodobého pobytu mimo vlastného domu, ked' potrebujeme odcestovat alebo
riesit vlastny zdravotny stav ¢i iné problémy - 3

e Pomoc profesionalnej opatrovatelky - 3

e Sluzby ADOS (domaca oSetrovatelska starostlivost — starostlivost zdravotnej sestry v
domacom prostredi) - 2

e Prilezitostna pomoc dobrovolnikov - neplatend forma - 2
e Denny stacionar - 1
e Finantna pomoc-1

V pripade, Ze by sa ich situdcia zmenila a potrebovali by niektoru zo socidlnych sluzieb pre seba alebo
pre iného ¢lena Vasej rodiny, najviac by im vyhovovala ambulantnd forma sluzby (3) a terénna (2).
Len jeden respondent uviedol tyZzdriovy pobyt.

Respondenti s potrebou socialnej sluzby

V dotazniku bola mozZnost oznacit aj potrebu po socialnych sluzbach, ktoré viak nie st ob¢anovi
poskytované. Tuto moznost oznacilo 9 respondentov (2,82 %). Vzhladom na to nemo6zeme hovorit

o reprezentativnosti tejto vzorky. Vysledky si dovolime uviest a to najma pre potreby pracovnej
skupiny.

Hlavnym dévodom, preco respondenti podla nich potrebuju socidlnu sluzbu zly zdravotny stav alebo
zdravotné postihnutie (5) a s tym suvisi aj fakt, Ze su aj pouzivatelmi kompenzacnych pomécok (6).
V troch pripadoch o socialnu sluzbu uz poZziadali, ale este im nie je poskytovana (DSS, ZPB).

Medzi potrebnymi socialnymi sluzbami, ktoré by pomohli vyriesit ich situdciu vybrali z moZnosti tieto:

e denné sluzby - niekde, kde by som cez deri mohol/la stravit ¢as s rovesnikmi, fudmi s
podobnymi problémami (3)
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e socialne byvanie - mestsky najomny byt (2)
e podporované byvanie - pre ludi so zdravotnym znevyhodnenim (2)
e poradenstvo - v roznych Zivotnych problémovych situdciach (2)
a v rdmci moznosti doplnit $pecifickd sluzbu uviedli niektoré konkrétne ocakavania:
¢ kvalitnejsiu pobytovu sluzbu pre mladych fudi so zdravotnym znevyhodnenim (ako ZPB)

e zlepSenie pristupnosti mesta — verejnych priestorov a verejnych budov, vratane verejnej
plavarne a Sportového arealu

e podpora asistentov ucitela v materskej skole

Obcania, ktori sociadlne sluzby nepotrebuju

NajpocetnejSou skupinou medzi respondentami boli ti, ktori Ziadnu socidlnu sluzbu nepoberaju a
zatial' ani nepotrebuju (171, 53,61%). Pri tychto respondentoch nas zaujimala ich preferencia pre
formu poskytovania socidlnych sluzieb v pripade, Zeby sa ich situacia nejako zmenila a potrebovali by
niektoru zo socidlnych sluzieb pre seba alebo pre iného ¢lena svojej rodiny.

Z pohladu vekového zloZenia 41 % respondentov bolo do 40 rokov a len 13,45 % malo nad 60 rokov.
Predpokladame, Ze aj z tohto dovodu takmer 43,27 % respondentov na otazku neodpovedalo alebo
nevedelo pomenovat svoju preferenciu. Najpreferovanejsou formou 28,65 % respondentov je
terénna socidlna sluzba poskytovana v domacom prostredi. Potom nasleduje denny forma (14,04 %).
Podobny pocet respondentov (13,45 %) by preferoval pobytovi formu a to najma celorocnq, ale v 5
pripadoch aj tyZzdriovu.

Tabulka 51: Preferencia formy sluZieb od obcanov, ktori sluZby aktudlne nevyuZivaju, ale uprednostnili by ju pre
seba, alebo blizkeho pribuzného

Celoro¢ny pobyt klienta v zariadeni socialnych sluzieb mimo nasho mesta 2
Celoro¢ny pobyt klienta v zariadeni socidlnych sluzieb v naSom meste 16
Pobytova sluzba s tyzdennym pobytom klienta - cez vikend doma 5
Socialna sluzba poskytovana dennou formou 24 /14,04 %
Terénna socidlna sluzba poskytovana v domdacom prostredi 49 /28,65 %
Iné 1
Neuviedli 70/ 40,94 %
nevedeli 4

Zdroj: vlastné spracovanie

Spolo¢né otazky
Délezitou spolo¢nou otdzkou bolo identifikovanie cielovych skupin, ktorym by sa mesto malo

v socialnej oblasti najviac venovat. Respondenti mohli oznacit viacero moznosti.

Jednoznac¢ne dominovali skupiny seniorov (75,24 %) a ludi so zdravotnym postihnutim (69,91 %). Viac
ako tretina respondentov oznadila aj za doélezitd skupiny rodin s malymi detmi (34,80 %). Viac ako
Stvrtina (27,9 %) respondentov si mysli, Ze mesto Myjava by malo viac pozornosti venovat [udom,
ktori zazivaju nasilie.
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Graf 19: Ktorym skupindm ludi by sa malo Mesto Myjava venovat najviac pozornosti v socidlnej oblasti

Seniori [ V5,24%
Ludia so zdravotnym postihnutim [ 1 69,91%
Rodiny s detmi do troch rokov [ 1 34,80%
Ludia, ktori zazivaju nasilie [ 1 27,90%

Ludia bez domova E———1 18,18%
Nezamestnani 021 12,23%
Mnohodetné rodiny Emm—mx1 12,23%
Ludia so zavislostami 3 3,13%

Marginalizované komunity 1 2,51%

Zdroj: vlastné spracovanie

Medzi spolo¢né otdzky pre vietkych respondentov patrili najma tie, ktoré sa tykali informovanosti
obyvatel'ov ako aj nastrojoch komunikacie.

V pripade potreby informacii i konkrétnej pomoci v oblasti socidlnych sluZieb by sa takmer rovnaky
pocet respondentov obratil na poskytovatela socidlnych sluzieb (35,11 %) a na Mestsky Urad (34,8 %).
Vek pri tomto vybere nezohréaval vyznamnu rolu. Mozno konstatovat, Ze obyvatelia nad 60 rokov

o nieco viac inklinovali k alternative obratit sa o informacie a pomoc na Mestsky Urad. V ramci tejto
skupiny respondentov tvorili 38,73 %, v skupine tych, ktori by sa obratili na poskytovatela socidlnych
sluzieb 33,93 %. V meste Myjava je vSak Specifické, Ze samotné mesto je aj najvyznamnejsim
poskytovatelom resp. zriadovatelom socidlnych sluZieb. Respondenti, ktoré ni¢ neuviedli, boli najma
respondenti, ktori doteraz Ziadnu socialnu sluzbu nepoberaju a ani nepotrebuju.

Graf 20: Na koho sa obrdtite v pripade, ak by ste potrebovali ziskat informdcie alebo konkrétnu pomoc tykajucu
sa oblasti socidlnych sluZieb v meste?

prislusna organizacia, ktord poskytuje sluzby | 1 35,11%
Mestsky urad | 1 34,80%
Rodina, znami, blizki ludia | 1 19,44%

Internet [ 0,94%

Trenciansky samospravny kraj [ 0,63%
lekar I 0,31%

[udia s podobnym problémom [I 0,31%

neuviedlo 1 8,46%

Zdroj: vlastné spracovanie

AZ 40,13 % respondentov uviedlo, Ze podla nich nie je oblast socidlnych sluZieb v meste Myjava
dostatoéne propagovana. 34,17 % sa nevedelo vyjadrit a 25,71% povazuje informovanie za
dostatocné.
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Graf 21: Je podla Vds v Meste Myjava dostatocne propagovand oblast socidlnych sluZieb?

nie
40%

ano
26%

Zdroj: vlastné spracovanie

Najviac respondentov, 38.94 %, by uvitalo, aby informdacie o socidlnych sluzbach boli poskytované
prostrednictvom miestnych novin. Avsak aj iné navrhované moznosti — letdky, informacie na
internete a infolinka - boli priblizne rovnako preferované, priblizne 30% respondentov.

Graf 22: Aku formu poskytovania informdcii tykajucich sa socidlnych sluzieb by ste uprednostnili?

miestne noviny | | 38,94%
letdky, propagaéné materialy | | 30,03%
vyhladdvanie prostrednictvom internetu | | 29,37%
dostupnu infolinku 0 moZznosti pomoci v pripade potreby | | 28,38%

zasielanie e-mailom (newsletter) : 10,89%

Zdroj: vlastné spracovanie

Nazory, ndvrhy a pripomienky

Na zaver dotaznika mali vSetci respondenti moznost vyjadrit ich doplfiujice nazory, navrhy

a pripomienky. Tato mozZnost vyuZilo z celkového poctu respondentov 35 z toho 3 vyjadrili
podakovanie za poskytované sluzby. Jednotlivé pripomienky obcanov sme rozdelili podla cielovych
skupin, na ktorych podporu su nasmerované a identifikovali sme Styri stresné oblasti, ktorych sa
tykaju.
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Tabulka 52: Ndzory a ndvrhy respondentov k socidlnym sluzbam

Stre$na oblast

Pocet
podnetov

Témy, oblasti navrhov, pripomienok

informovanost

10

Informovanost
zakladné socidlne poradenstvo; mestsky rozhlas

zvySovanie kvality sluzieb

18

prepravna bezbariérova sluzba

terénne sluzby

byvanie pre ludi so zdravotnym postihnutim
monitorovacia a preventivna sluzba

denny stacionar

kompenzaéné pomocky

rodinni opatrovatelia

Zivot v komunite mesta

14

Sportoveé aktivity

inkluzivne ihrisko

bezbariérovost

podpora dobrovolnictva

bazén, rehabilitacie,...

podpora komunitného Zivota a spolunazivania

rézne formy podpory a
pomoci

pomoc s Uradmi

pomoc sirotam

prepojenie na nemocnicu
podpora

podpora doplatkov na lieky
ad hoc podpora

iné

Zamestnavanie
nedostatok financii
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10. SWOT analyzy

SWOT analyzy vznikali v rdmci jednotlivych pracovnych skupin, v ktorych jednotlivi ¢lenovia vyuZili
najma svoju znalost problematiky a boli im prezentované zakladné demografické statistiky. V prvej
faze pracovné skupiny identifikovali jednotlivé silné a slabé stranky, resp. ohrozenia a prilezitosti pre
jednotlivé cielové skupiny a socidlne sluzby pre nich zabezpecované.

Na zaver boli pre jednotlivé cielové skupiny vypracované stromy problémov (sucast priloh — Prilohy 6
- 9), ktoré vznikli ako zhrnutie najvyznamnejsich podnetov z diskusii pracovnych skupin, SWOT analyz.

10.1. Seniori

Silné stranky

Slabé stranky

Existencia opatrovatelskej sluzby
Existencia pobytovych socidlnych sluzieb

Existencia mestskej aj okresnej organizacie Jednoty
dochodcov

Prevadzkovanie socidlneho taxika

Priestory (hoci malo vyhovujlce) na stretdvanie
jednotlivych organizacii mesta (JDS, Klub déchodcov,
o)

Zaujem mesta riesit situdciu starsej populacie

Odborné socialne poradenstvo na MsU

Chybajuci denny stacionar pre seniorov
Chybajlce zariadenie pre hospicovu starostlivost

Nedostatocné kapacity 16Zkové i personalne pre
imobilnych klientov v domovoch

Chybajlca terénna opatrovatelska starostlivost na
docasnu dobu a vikendovu starostlivost

Nedostatocna komunikacia: socidlne sluzby +
zdravotné sluzby (lekari) + mesto + jednotlivé
organizacie mesta (JDS, Klub dochodcov...)

Nedostatok opatrovatelov
Nizka miera dobrovolnictva
Technické bariéry v meste

Nedostato¢né vzdeldvacie aktivity pre seniorov aj ich
rodiny v oblasti socidlnej sféry, v oblasti
zdravotnictva, v oblasti gastrondmie, v oblasti
digitalizacie

Nevhodné stravovanie seniorov (nedostatocné
dietologické poznatky vo vyrobniach stravy)
Chybajlce priestory vonkajsie aj vnutorné na
Sportové aktivity seniorov

Prilezitosti

Ohrozenia

Dobrovolnictvo — vychova k dobrovolnictvu uz od
zakladnych $kol. Prepojenie ¢innosti s domovmi
socidlnych sluzieb i jednotlivymi organizdciami

v ramci mesta. Rovnako i vychova k dobrovolnictvu
v ramci jednotlivych organizacii interne — [udia sa
musia naucit si znovu pomahat navzajom aj v ramci
svojich organizacii

Zlepsit vyuzivanie komunikacnych kanalov — mesto
ma svoju TV, noviny, rozhlas, web stranku. Rovnaku
informaciu publikovat opakovanie a vSetkymi
kanalmi

Globalny narast seniorskej populacie a rovnako
i narast populacie so Specifickymi potrebami (telesné
postihnuti, mentalne i chronické ochorenia...)

Nizka miera empatie a spolupatri¢nosti verejnosti na
pomoci tymto skupindm obyvatelstva

Narastanie chudoby a zvacSovanie sa priepasti medzi
chudobnymi a bohatymi

Zvysujlca sa byrokraticka a administrativna zataz
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Zlepsit vyuzivanie modernych spésobov
monitorovania osamelych a odkdzanych na
starostlivost inych seniorov

Vyuzivanie distan¢nych spésobov komunikacie aj
vzdeldvania sa seniorov aj ich rodin

ZlepSenie kontroly a overovania si spokojnosti pri
vyuzivani jednotlivych foriem socidlnych sluzieb
(zlepsit spatnu vazbu)

Neschopnost seniorov sa rychlo prispdsobovat
a nadobudat nové technické zruénosti (PC, aplikacie
v mobiloch..)

10.2. Rodiny s detmi a mladez

Silné stranky

Slabé stranky

Dostato¢na kapacita zariadeni uspokojit potreby
klientov /Materska Skola a jej elokované pracoviska,
zakladné gkoly, Skolsky klub deti, Centrum volného
Casu/ aj od skorého ranného veku dietata /Detské
centrum Véielka/.

Existencia a ¢innost réznych zariadeni, inStitucii a rad
/Domov socidlnych sluzieb, Utulok, Komunitné
centrum, Materské centrum Pampusik, DC V¢ielka,
Komisia Skolstva a mladeze, Komisia pre socialne
veci a zdravotnictvo, Komisia kultury a Sportu/.

Kvalifikovany personadl jednotlivych institucii
a zariadeni.

Vzdjomna spolupraca viacerych zariadeni
pbsobiacich v danej téme /vzajomna informovanost,
spoloéné organizovanie roznych aktivit atd'./.

Organizovanie pobytovych a primestskych taborov.
Zriadenie mestského Studentského parlamentu.

Otvorenost zariadeni vytvarat a spolupracovat pri
realizacii novych projektov.

PrileZitost pre mamicky realizovat sa pocas
materskej alebo rodicovskej dovolenky.

Spolupraca s mestom, Uradom prace, socialnych veci
a rodiny a inymi §tatnymi a verejnymi institdciami.
Vytvaranie podmienok pre socializaciu deti na nové
prostredie.

Moznost odborného zaskolenia/vzdeldvania
mamiciek /MC Pampusik/.

Neexistencia platformy pre sietovanie organizacii
a zariadeni pbsobiacich v danej oblasti.

Nestalost dlhodobo pracujlcej pracovnic¢ky /MC
Pampusik/.

Nizka informovanost obyvatelov o existencii
niektorych zariadeni alebo ich aktivit.

Slaba angaZovanost rodicov.

Nedostatok prevenénych programov /vyhladavanie
rizikovych rodin a moznych socialno-patologickych
javov v rodinach/.

Nedostatoc¢na vzajomna informovanost jednotlivych
zariadeni o aktivitach inych institucii /napriklad
Centrum pre deti a rodinu, Komunitné centrum, DC
Vielka/.

Prilezitosti

Ohrozenia

Vytvaranie novych nastrojov v oblasti ochrany deti.

MozZnosti podpory organizacii vykonavajucich pracu s
detmi a rodinou na Urovni $tatu, samosprav, miest a
obci

Sp6sob financovania personalnych a priestorovych
kapacit niektorych zariadeni.

Sp6sob financovania personalnych a priestorovych
kapacit pre inkldziu deti so Specidlnymi potrebami.
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Moznost podpory rozvoja jednotlivych sluZieb z
fondov EU.

Dostupnost danych institucii /ich lokalita/.

Odporucania rodicov inym rodi¢om, na zaklade
vlastnych skusenosti.

Neprofesionalita/neodbornost asistentov
posobiacich vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Demografické zmeny — striedanie obdobi
narastu/poklesu deti v danom veku.

Administrativna naro¢nost dostupnych dotaénych
schém.

NemozZnost rodicov uhradit poplatky za vychovno-
vzdeldvaci proces v DC Vcielka

Umiestnenie budovy DC V¢ielka pri hlavnej ceste.

Prestvanie zodpovednosti

10.3.

Osoby so zdravotnym postihnutim

Silné stranky

Slabé stranky

existencia zdruZeni pre zdravotne znevyhodnenych
vV meste;

prepojenost tychto organizécii a ich dobra
komunikacia;

existujuce priestory, kde sa zdravotne znevyhodneni
mozu stretavat;

existencia DSS USVIT;
existencia Spojenej zakladnej skoly;
existencia CSS Jesienka

mesto vychadza v Ustrety pri poZiadavkach na
organizaciu kulturnych podujati pre zdravotne
znevyhodnenych (poskytnutie priestorov

a mestskych zariadeni);

bezbariérovost ciest a chodnikov v centre mesta;

nizka informovanost verejnosti o socialnych sluzbach
pre zdravotne znevyhodnenych v meste;

slaba spolupraca s rodinami ZZ;

nizka angaZovanost mesta pri spolufinancovani
zariadeni a zdruZeni pre zdravotne znevyhodnenych;

problémy v komunikdcii s rodinnymi prislusnikmi
zdravotne znevyhodnenych a nedostato¢nd osveta
(napr. neochota podporovat ich v samostatnosti

a sebestacnosti navstevovanim zariadeni, zdruZeni;
nizka informovanost rodinnych prislusnikov

o metddach rozvoja ZZ; nepochopenie vyznamu
existencie zariadeni, zdruzeni);

nizka za¢lenenost ZZ do bezného Zivota v meste;
nizka spolupraca s miestnymi novinami;

nedostato¢na bezbariérovost chodnikov
v okrajovych ¢astiach mesta;

nizky pocet klucovych pracovnikov a dobrovolnikov,
na ktorych stoji poskytovanie socialnych sluzieb pre
ZZ v meste;

nedostatok Gdajov o ZZ v meste (pocet, potreby
a pod.)

Prilezitosti

Ohrozenia

zlepsenie bezbariérovosti chodnikov a obrubnikov
v okrajovych Castiach mesta;

vznik podpornych skupin pre rodicov a rodinnych
prislusnikov zdravotne znevyhodnenych ob¢anov
(iniciované zo strany rodinnych prislusnikov);

seminare pre rodicov a rodinnych prislusnikov
zdravotne znevyhodnenych obcéanov s informaciami
0 moznosti rozvoja ZZ, prace s nimi vdomacom

nedostatok financii v jednotlivych zariadeniach, nizka
podpora zo strany mesta a ministerstva;

zanik SZ8 na zaklade legislativnych zmien - napr.
integrdcia mentalne postihnutych ziakov do
zakladnych skél planovana do roku 2025);

strata ZZ klientov v zariadeniach (napr. chybajtca
podpora rodinnych prislusnikov, nezaujem klientov);
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prostredi a o moznostiach, ktoré ponukaju
zariadenia a zdruZenia v meste;

odprezentovanie ponuky socialnych sluzieb pre ZZ
v meste prostrednictvom médii, zvySenie zaujmu
médii;

zaujem novych sponzorov z podnikatelského
prostredia mesta a ich finan¢na podpora zariadeni
pre ZZ;

vybudovanie siete dobrovolnikov v meste, ktori by sa
zapajali do poskytovania socialnych sluzieb pre ZZ
v meste; zaujem obcanov o dobrovolnicku ¢innost;

zapojenie ZZ do organizovania aktivit v meste;

vybudovanie najazdovych plosin pre vozickarov do
niektorych obchodov a restauracii;

strata dobrého mena zariadeni pre ZZ v meste na
zaklade skreslenych informacii, ktoré sa Siria medzi
obyvatelmi mesta;

pokracujuca kriza v suvislosti s pandémiou COVID-19
(obmedzenia, zvysené naklady na prevadzku
zariadeni, vypadok zamestnancov, nedostatok
klientov);

nedostato¢nd bezbariérovost v meste, ktora brani
zapojeniu ZZ do bezného a kultirneho Zivota v
meste;

vypadok alebo strata klucovych pracovnikov
a dobrovolnikov, na ktorych stoji poskytovanie
socidlnych sluzieb pre ZZ v meste;

Rozpocet samospravy podliehajlci politickym
rozhodnutiam a volebnym cyklom;

10.4.

Osoby v nepriaznivej socialnej situacii

Silné stranky

Slabé stranky

existencia socidlnej siete pre danu skupinu klientov

odbornost pracovnikov a dlhoroéna skisenost prace
s ciefovou skupinou

vela moZnosti kulturneho i Sportového vyZitia
V meste

CiastoCna existencia centier a pomocnych organizacii
v lokalite, existencia viacero druhov soc. zariadeni

v meste (ZOS Nezabudka, DSS Jesienka, DSS Usvit,
Centrum pre deti a rodiny,...)

posobenie poriadkovych policajnych Utvarov v meste
(8tatna policia, mestska policia) a dobra spolupraca s
nimi

kladny a aktivny pristup mesta, dobra spolupraca

a podpora zo strany mesta, zaujem mesta o rieSenie

danej problematiky

celkom slusni Rdmovia oproti inym mestam
a osadam

relativne dobra charitativna ¢innost i starostlivost
o déchodcov (domov déchodcov Jesienka, jednota
dochodcov, ZOS Nezabudka)

nedostatocny pocet fudi zaangaZovanych v socidlnej
sieti a podpornych systémoch pre danu skupinu

vysoka miera nezamestnanosti u cielovej skupiny
predsudky, /latentny/ rasizmus, stigmatizacia
zly technicky stav viacerych budov (napr. Trokanova)

Trokanova — vela zariadeni soc. sluZieb v jednej
budove (utulok, noclfaharen, socialne byty) + Zije tam
i vela generacii pokope (prababky, babky, deti,
vnucata) => obyvatelia a deti su potom Casto
svedkami uzivania réznych druhov omamnych latok,
nasilia, pachania trestnej ¢innosti, hadok, bitiek,
sexu,...

slaba ekonomicka a bytova situacia

nedostatok terénnej socidlnej prace, nevyuZivanie
vSetkych moZnosti terénnych programov

chyba nacvik rodi¢ovskych zruénosti
spoluprdca medzi zariadeniami a institiciami

nizke vzdelanie os6b v nepriaznivej socialnej situacii
a s tym spojena nizka motivacia deti k navsteve Skoly
a vzdelavaniu sa

nedostatoc¢na spolupraca rodicov so Skolou

Prilezitosti

Ohrozenia

sledovat moznosti implementacie projektov zo
zdrojov EU/ vyuZivanie projektov

aktivne zapdjanie klientov

pretazenost zamestnancov
nedostato¢né ohodnotenie zamestnancov

vyhorenie zamestnancov
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zapajanie dobrovolnikov
zvySovanie informovanosti o sluzbach mesta

zvySenie sebestacnosti a zamestnanosti cielovych
skupin

domov na pol ceste pre mladych dospelych
vytvorenie priestoru podobného predskolskému
zariadeniu na zapojenie deti do vrstovnickej
komunity a tym jednoduchsia asimilacia deti pri
vstupe na zakladnu Skolu
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vysokd miera byrokracie

strata zdujmu o spolupracu pri rieSeni vlastnych
krizovych situdcii

pretrvavanie nedostatocnej informovanosti medzi

subjektmi v socidlnej sfére

nevhodné priestorové podmienky technické
vybavenie

zvyk na pomoc (aj napriek tomu, Ze st vedeni k
svojpomoci)

nezamestnanost, nedostatok pracovnych prileZitosti

neochota zamestnat sa - niektori dlhodobo
nezamestnani sa zamestnat nechcu, aj ked by sa
mohli)

nedostatok klasickych sluzieb (napr. oprava obuvi)
finanéna/ ekonomickd zataZenost

zhorsSujuca sa demografickd situdcia (starnutie
obyvatelstva, stahovanie mladych do vacsich miest)

nedostatocné ohodnotenie zamestnancov v socidlnej
sfére

neustale zdraZovanie (energie, potraviny, pohonné
hmoty,...) a stagndcia platov

pandémia Covid19

mnohi ludia v nepriaznive] socialnej situacii nechcu
zmenit svoj Zivot, nechcu sa posunut ,,0 level vyssie”
pritomnost mnohych socidlno-patologickych javov

nedostatok financnych prostriedkov na rozvoj
sluZieb a ich udrzatelhost

nedostatok zamestnancov a dobrovolnikov

problém mladych dospelych po ukonceni Ustavne;j
starostlivosti (chyba medzistuper medzi odchodom
mladych z detského domova a ich vstupom do
Zivota)

nemoznost efektivne riesit problém s bezdomovcami

zloZity pristup obyvatelov okolitych dedin a kopanic
k zdravotnej starostlivosti (napr. kvoli absencii
spojov) + nedostatok liekov

zIa finan¢na situdcia vyssich vekovych skupin, ale
i mladych rodin

navrat fudi z vykonu trestu alebo z odvykacieho
lieCenia spat do toho istého prostredia



STRATEGICKA CAST

11. Vizia, poslanie, strategicky ciel

Zit ¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi s podporou zaélefiovania do
beZného Zivota bez ohladu na sociadlnu situaciu.

SC 1: Vytvorenie podmienok pre udrZanie seniorov ¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi
SC 2: Zlepsenie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a mladez

SC 3: Podpora zacleriovania 0s6b so zdravotnym postihnutim do bezného Zivota

SC 4: Zabezpecenie podmienok pre navrat osdb v krizovych situaciach do bezného Zivota

SC 5: Prehladnd orientacia zaujemcov o SS a koordindcia spoluprace subjektov

Graf 23: Vychodiskad pri definovani stromu cielov

Strategické dokumenty
PHSR, Koncepcia rozvoja
SS TNSK, Narodné priority
rozvoja SS 2021 - 2030

Analyzy zo statistiky
socidlnej ochrany

Demografické udaje

Vystupy z
SWOT analyzy dotaznikového
prieskumu

Odporucané normativy
vybavenosti Uzemia SS

Kontinuita vo vztahu k

predchadzajlicemu
KPSS

Strategické dokumenty:

PHSR Myjava - Vizia mesta Myjava ,,Myjava ako prosperujlice mesto vdaka kvalitnému
podnikatelskému prostrediu, efektivnym verejnym sluzbam a hodnotnému kultirno-spolo¢enskému
Zivotu a Sirokospektralnym volnoc¢asovym aktivitam®

2. Prioritna oblast - SOCIALNA Globalny ciel €. 2: Rozvoj obéianskej vybavenosti
Opatrenie €. 2.2 Rozvoj socidlnych a zdravotnych sluZieb

2.2.1 Rekonstrukcia Centra volného ¢asu a rozsirenie priestorov na komunitné a socidlne potreby
obyvatelov
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2.2.1 Rekonstrukcia mestskej ubytovne na Trokanovej ulici pre zdravotne postihnutych, mladé rodiny
a mladych ludi

2.2.1 Zvysenie energetickej ucinnosti budovy socialnej sluzby na Trokanovej ulici v Myjave
2.2.1 Rozéirenie a modernizacia priestorov DSS Usvit

2.2.1 Rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre zdravotne postihnutych,
mladé rodiny a mladych fudi

Opatrenie €. 2.3 Modernizacia a rekonstrukcia mestskych objektov, skolskych zariadeni a zlepSenie
kvality sluzieb verejnej spravy a vzdelavania

2.3.1 Zriadenie jasli v meste Myjava

Koncepcia rozvoja SS v TSK - v ramci TN SK okres Myjava patri k najmensiemu okresu, o sa tyka
poctu obyvatelov (27 229), pocet poskytovatelov 5, pocet miest a kapacit zariadeni 396, pocet
druhov a foriem SS 10, kapacita na 1000 obyvatelov 14,54. Co sa tyka po&tu miest v ZSS na 1000
obyvatelov okres Myjava ma najvyssiu vybavenost (priemer za okres v TSK je 9,70 miest/1000
obyvatelov).

Na dosiahnutie rozvoja a zvysenie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb v Trencianskom kraji do
roka 2020 su stanovené nasledovné ciele:

1) podporit samostatné byvanie a aktivizovat k samostatnosti osoby so zdravotnym postihnutim
(deinstitucionalizacia)

2) zvysit kvalitu poskytovanych socialnych sluZieb v stlade s podmienkami kvality poskytovanej
socidlnej sluzby (modernizdcia, debarierizacia, rozsirenie spektra druhov poskytovanych sociadlnych
sluZieb)

NPRSS 2021 - 2030

NP1: Prechod z institucionalnej na komunitnu starostlivost a podporu s ciefom zabezpecenia
dostupnosti roznorodych socidlnych sluzieb komunitného charakteru v sulade s potrebami cielovych
skupin socidlnych sluzieb

NP2: Zavedenie systému integrovanej socidlno-zdravotnej starostlivosti

NP3: Podpora prepajania socidlnych sluzieb a neformalnej (najma rodinnej) starostlivosti ako sucasti
systému starostlivosti o osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby

NP4: Podpora zvySovania kvality socidlnych sluzieb

Demografické udaje

Pocet obyvatelov s trvalym pobytom v meste Myjava k 31.12. 2021 je 10 973, z toho 147 cudzincov
(1,34%). Z celkového poctu obyvatelov muzi predstavuju 48,13%; Zzeny 51,87%. Seniori vo veku nad
60 rokov tvoria takmer 1/3 obyvatelov (29,9%), ¢o vyrazne poukazuje na starnutie obyvatelov
Myjavy. Z celkového poctu seniorov vo veku nad 60 rokov (3 286) je 52,43 % vo veku 60 — 70 rokov;
33,11 % je vo veku 70 — 80 rokov; 13,02 % je vo veku 80 — 90 rokov; 1,43% je vo veku nad 90 rokov.
55,42% je zastupené ekonomicky aktivne obyvatelstvo vo veku 18 — 60 rokov.
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Vystupy z analyzy Statistik socidlnej ochrany

Pocet poberatelov ddvky v hmotnej nddzi ma od roku 2017 klesajucu tendenciu, poberatelmi su
zvacsa jednotlivci (rodiny s detmi tvoria zanedbatelny pocet). Pocet 0s6b s preukazom obéana

s tazkym zdravotnym postihnutim predstavuje 9,3%; jedna tretina je vo veku 61 — 70 rokov (29,9%);
36,9 % ob&anov s TZP je vo veku 18 — 60 rokov. Pocet 0sdb poberajicich prispevok na opatrovanie pri
starostlivosti o blizku osobu sa od roku 2018 pohybuje v rozmedzi 65 - 80 poberatelov a ma mierne
stUpajucu tendenciu, z toho 43,8 % je vek opatrovanych viac ako 80 rokov.

PefiaZny prispevok na osobnu asistenciu pobera 18 oséb s TZP. Rodicovsky prispevok na dieta
s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom poberd k 31.12.2021 13 poberatelov.

Vystupy zo SWOT analyz

Seniori

Chybajuci denny stacionar pre seniorov

Nedostatocné kapacity 16Zkové i persondlne pre imobilnych klientov v domovoch

Chybajlca terénna opatrovatelska starostlivost na docasnu dobu a vikendovu starostlivost
Nedostatok opatrovatelov

Osoby so zdravotnym postihnutim

Nizka angaZovanost mesta pri spolufinancovani zariadeni a zdruzZeni pre zdravotne znevyhodnenych
Problémy v komunikacii s rodinnymi prislusnikmi zdravotne znevyhodnenych a nedostato¢na osveta
Rodiny s detmi a mladez

Neexistencia platformy pre sietovanie organizacii a zariadeni pésobiacich v danej oblasti
Nedostatok prevencnych programov

Osoby v nepriaznivej socidlnej situacii

Nedostatok terénnej socidlnej prace, nevyuzivanie vSetkych moZnosti terénnych programov

Vela druhov socialnych sluZieb v jednej budove (Utulok, noclaharen, socidlne byty) — kumulacia
socidlno-patologickych javov, osvojovanie si negativnych vzorcov sprdvania

Vystupy z dotaznikového prieskumu

Zo 127 respondentov si 72,4 -81,9 % mysli, Ze by najviac pozornosti v socidlnej oblasti Mesto Myjava
malo venovat osobam so zdravotnym postihnutim a seniorom. 24,4 % z vyskumnej vzorky si mysli, Ze
mesto by sa malo venovat fudom bez domova. Pomerne vysoké % opytanych (60,6%) si mysli, Ze by
mesto malo venovat zvySenu pozornost obyvatelom, ktori zaZivaju nasilie. 48,4 % je toho nazoru, Ze
oblast socidlnych sluzieb nie je dostatocne propagovana.

V dotaznikovom prieskume 66,2 % respondentov bolo vo veku od 15 — 64 rokov.

Odporucané normativy vybavenosti Uzemia socialnymi sluzbami

Pocet miest v zariadeniach pre seniorov pri normative na 1000 obyvatelov 65 + = 127 miest

Pocet os6b na 1000 obyvatelov 65+, ktorym by mala byt poskytovana opatrovatelska sluzba = 180
Pocet miest v zariadeniach pre seniorov pri normative na 1000 obyvatelov 80+ = 75 miest
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Rodiny, ktoré potrebuju socialnopravnu ochranu v priebehu roka alebo iny druh socidlnej pomoci
predpoklad na 10 000 obyvatelov = 90 rodin

Deti, ktoré su ohrozené syndrémom CAN predpoklad na 1000 deti = 13 deti

Osoby vyZadujuce azylové ubytovanie (potreba pre tieto skupiny):

Ludia bez domova predpoklad na 10 000 obyvatelov/10 = 11 miest

Ohrozené matky s detmi predpoklad na 10 000 obyvatelov/4,5 = 5 miest

Obcania prepusteni z vykonu trestu predpoklad na 10 000 obyvatelov/19 = 21 miest

Z doévodov zavislosti na drogach predpoklad na 10 000 obyvatelov /12 a7 24 = 13 aZ 27 miest

Socialne sluzby krizovej intervencie

Utulok predpoklad po&tu miest na 10 000 obyvatelov/14 = 16 miest
Noclaharen predpoklad po¢tu miest na 10 000 obyvatelov/7 = 8 miest

Kontinuita vo vztahu k predchadzajicemu KPSS 2016 - 2020

Spolocné ciele

Ciel

Zlepsenie a skvalitnenie socialnych sluzieb v meste Myjava

1.1.ZlepsSenie systému informovanosti a poradenstva a jeho dostupnosti pre cielové skupiny
1.2. Rozvoj dobrovolnictva

1.3. Zabezpecenie dalSieho vzdeldvania pracovnikov v sociadlnej oblasti

1.4 Rozvoj zdravotnych sluzieb

Rodiny s detmi a mladez
Ciel
Zlepsit Zivotné podmienky pre rodiny s detmi a mladez

2.1. Zosuladenie rodinného a pracovného Zivota a lepsie zaclenenie Zien na trhu prace (zriadenie jasli
pre deti do 3 rokov, vytvaranie podmienok na rozsirovanie sluzieb MC Pampusik)

Zariadenie jasli do 3 rokov — Mesto Myjava nezriadilo vo svojej zriadovatelskej p6sobnosti zariadenie
socidlnych sluZieb urcené pre deti do 3 rokov, nakolko kapacita sukromnych jasli , Vcielka“ v Turej
Luke je dostatocnd, Mesto Myjava tieto jasle podporuje formou dotdcii, v roku 2018 aj v roku 2019
sumou 4 200,00 €/rok.

2.2 Podpora samostatného byvania (rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre
osoby so ZP, mladé rodiny a mladych ludi, vystavba novych najomnych bytov)

Rekonstrukcia byvalého internatu na Trokanovej ulici na byty pre osoby so zdravotnym postihnutim,
mladé rodiny a mladych fudi — v roku 2019 budova nebola vo vlastnictve mesta Myjava.

2.3 Rozvoj prevencie (podpora zaujmovych aktivit pre deti a mladez, rozsirenie preventivnych
prednasok a aktivit realizovanych MsP)
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Seniori
Ciel
Zabezpecenie ¢o najvdcsej miery sebestacnosti a zotrvania v prirodzenom prostredi

3.1 Rozvoj terénnych socialnych sluZieb (zvySenie poctu opatrovateliek, zabezpecenie OSL aj na
odlahlé kopanice, zabezpecenie poskytovania OSL v popoludnajsich a ve¢ernych hodinach)

Zvysenie pocCtu opatrovateliek, zabezpecenie poskytovania opatrovatelskej sluzby v poobedriajsich

a veCernych hodindch — tento ciel sa ndm nepodarilo spinit, hlavnym dévodom je akutny nedostatok
opatrovateliek aj na zabezpeclenie zdujemcov o opatrovatelsku sluzbu pocas dria. Nedostatok
opatrovateliek je taky akutny, Ze nie sme schopni zabezpecovat opatrovatelsku sluzbu v takom
rozsahu o aku je zdaujem.

3.2 Podpora aktivneho starnutia (podpora ¢innosti KD a JD a ich prepojenie na kultirne
a spolocenské aktivity v meste, rozsirenie ponuky stravovania pre seniorov o nové prevadzky,
rozsirenie stravovania pre seniorov o diétnu stravu)

3.3 Debarierizacia verejnych budov (debarierizacia MsU, rozsirenie priestorov CVC o nadstavbu —
bezbariérovy priestor pre komunitné aktivity seniorov)

3.4 ZvySenie ochrany seniorov pred domacim nasilim (realizcia preventivnych prednasok na tému
domace nasilie v spolupraci s MsP, vyhladavacia ¢innost ohrozenych seniorov prostrednictvom
terénnej socialnej prace

Osoby so zdravotnym postihnutim

Ciel

Podpora a zvySenie integracie os6b so zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti

4.2 Rozdirenie a skvalitnenie SS pre osoby so ZP (rozsirenie a modernizacia priestorov DSS Usvit,

vytvorit moznosti redlneho poskytovania SS — odlahCovacia sluzba, zabezpedit SS — poZic¢iavanie
pomaocok osobam so ZP

Zabezpecit socidlnu sluzbu: poZi¢iavanie pomécok osobdm so zdravotnym postihnutim — Mesto
Myjava

nevytvorilo tuto sluZbu, avsak v pripade zdujmu sprostredkuvame tuto sluZbu cez Slovensky cerveny
kriZ v Senici, prip. cez sukromnu agenturu, ktord poZiciava zdravotné pomdcky, postele, choditka,.. za
priaznivé sumy.

Vytvorit moZnosti redineho poskytovania podpornej socidlnej sluzby: odlahcovacej sluzby —
odlahcovaciu sluZzbu zabezpecuje pre mesto Myjava Zariadenie opatrovatelskej sluzby Nezdbudka.

V pripade zdujmu zo strany ob¢anov vie tuto sluZzbu poskytnut. V roku 2019 o tuto sluZbu nikto
nepoziadal.

4.4 Podpora procesu integracie deti so ZP do ZS (zvysit pocet integrovanych deti so ZP do
vyucovacieho procesu o 5%)

4.5 Podpora dobrovolnictva (dobrovolnici ako sprievodcovia OZP na kulturne a spolocenské akcie
mesta

Obcania v nepriaznivej socialnej situacii

Ciel

Aktivna pomoc pri prekonani nepriaznivej socialnej situacie a opatovnom zacleneni sa do
spolocnosti formou vlastnej aktivizacie.
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5.1 Podpora talentovanych deti zo socialne slabsSieho prostredia (vytvorenie fondu pre talentované
deti)

5.2 Skvalitnenie uz existujucich sociadlnych sluzieb (rekonstrukcia priestorov Utulku a noclaharne,
rozsirenie zaujmovej ¢innosti a pracovnej terapie o nové formy, zabezpecenie stdleho socialneho
pracovnika

5.4 podpora tvorby pracovnych prileZitosti (zamestndvanie ob¢anov v ramci aktivacnej
a dobrovolnickej ¢innosti)
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11.1. Seniori

Strom cielov SENIORI

Strategicky ciel €. 1: Vytvorenie podmienok Vytvorenie pre udrzanie seniorov
¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi

Sc1.1
Podpora programov aktivneho starnutia

01.1.1
Zabezpedit vzdelavanie v oblasti zdravého zivotného Stylu, bezpeénosti seniorov,
informacnej gramotnosti

011.2
Organizovat Sportové aktivity

Sc1.2

Zabezpecenie dostupnosti opatrovatel'skej sluzby pre ob¢anov odkazanych a postudenych
na uvedeny druh SS podla ich pozZiadaviek

0121
Zatraktivnit pracovnu poziciu opatrovatelky

0122
Zabezpedit zvySenie financénych prostriedkov v rozpoc¢te na OSL o 10 %

0123
Spracovat analyzu efektivnosti poskytovania SS v domacom prostredi

Sc1.3

Zabezpecenie dostupnosti ambulantnych a odlahc¢ovacich sluzieb

013.1
Zriadit denny stacionar

01.3.2
Zabezpedit dostupnost odlahcovacej sluzby

Navrhovany strategicky ciel €. 1 je v sulade s NP 1 — prechod na komunitné formy socidlnych sluzieb a
NP 3 podpora prepajania SS a neformalnej starostlivosti.

Navrhovany strategicky ciel ¢. 1 nadvazuje na ciel v KPSS 2016 - 2020 Zabezpecenie ¢o najvacsej
miery sebestacnosti a zotrvania v prirodzenom prostredi aj na Specificky ciel 3.1 Rozvoj terénnych
socialnych sluzieb (zvy$enie poctu opatrovateliek, zabezpecenie OSL aj na odlahlé kopanice,
zabezpecenie poskytovania OSL v popoludnajsich a veCernych hodinach), nakolko tieto ciele neboli
dosiahnuté a potreba pretrvava a neustale sa zvySuje, z dovodu zvysujuceho sa poctu ob¢anov v
seniorskom veku. Taktiez Specificky ciel 1.1. nadvazuje na ciele 3.2 Podpora aktivneho starnutia a
ciel 3.4 Rozvoj prevencie z predchadzajuceho KPSS.
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Strategicky ciel’ ¢.1

Vytvorenie podmienok pre udrZanie seniorov co
najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi

Specificky ciel 1.1

Podpora programov aktivneho starnutia

Priorita:

Rozsirenie programov v oblasti vzdeldvania a Sportovych
aktivit

Opatrenie 1.1.1

Zabezpedit vzdelavanie v oblasti zdravého Zivotného Stylu,
bezpecnosti seniorov, informacnej gramotnosti

Aktivita 1.1.1.1

Zabezpetit v spolupraci s RUVZ vzdeldvanie na tému:
stravovanie seniorov — spoznajte zasady zdravej vyzZivy
(ndvrhy jedalnickov a kucharka s receptami)

Aktivita 1.1.1.2

Zabezpedit preventivne kampane s nazvom ,,Podvodnik mna

X

neokradnes”, ,Viem sa spravat bezpecne”

Aktivita 1.1.1.3

Zabezpetit v spolupraci s UMS a JDS vzdeldvanie v oblasti
zlepsSenia digitalnych zru¢nosti seniorov a OZP

Opatrenie 1.1.2

Organizovat $portové aktivity

Aktivita 1.1.2.1

Organizovat zabavné cvicenia pre ludi vo vyssom veku

Aktivita 1.1.2.2

Zabezpedit pre Sportové aktivity seniorov, Senior fit park,
kurzy plavania

Specificky ciel 1.2: Zabezpecenie dostupnosti opatrovatelskej sluzby pre
obcanov odkazanych a posudenych na uvedeny druh SS
podla ich poZiadaviek

Priorita: Zabezpecenie opatrovatelskej sluzbu aj pocas vikendov

Opatrenie:1.2.1

Zatraktivnit pracovnu poziciu opatrovatelky

Aktivita 1.2.1.1

Prijat smernicu k odmernovaniu opatrovateliek

Aktivita 1.2.1.2

Benefity pre opatrovatelky na mestské akcie a vstupy do
zariadeni (zlavy na kultdrne a spolocenské podujatia
v meste, zlavy na plavaren, rehabilitacné sluzby)

Opatrenie 1.2.2

Zabezpedit zvysenie finanénych prostriedkov v rozpoéte na
OSLo 10 %

Aktivita 1.2.2.1

Zabezpedit zvysSenie FP - dopady na rozpocet na
zatraktivnenie pozicie opatrovatelky (zvysenie o 10% rocne)

Aktivita 1.2.2.2

Zabezpedit mimorozpocétové zdroje na opatrovatelsku
sluzbu z ESIF (Re-act)

Aktivita 1.2.2.3

Prehodnotit vysku Ghrad za poskytovanie OSL

Opatrenia 1.2.3

Spracovat analyzu efektivnosti poskytovania SS
v domacom prostredi

Aktivita 1.2.3.1

Vytvorit systémy monitorovania vydavkov na opatrovatelsku
sluZbu a pravidelne vyhodnocovat

Aktivita 1.2.3.2

Vytvorit systém monitorovania vydavkov pobytovych
socialnych sluZieb a porovnavat s terénnou SS

Aktivita 1.2.3.3

Zabezpedit vyuzivanie IKT technoldgii v domacom prostredi
— monitorovanie potreby pomoci

Aktivita 1.2.3.4

Zabezpedit financ¢né zdroje na digitalizaciu SS z Planu obnovy
a odolnosti

Specificky ciel 1.3: Zabezpecenie dostupnosti ambulantnych a odl'ahcovacich
sluzieb

Priorita: Zriadenie denného staciondra a odlahcovacej sluzby

Opatrenie:1.3.1 Zriadit denny stacionar
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Aktivita 1.3.1.1 Realizovat prieskum zaujmu a spésobu fungovania denného
stacionara

Aktivita 1.3.1.2 Na zaklade zmapovaného zaujmu vytipovat vhodné
priestory pre zriadenie denného staciondra

Aktivita 1.3.1.3 Zabezpecit kapacity a finanéné zdroje (z planu obnovy) na
realizaciu zameru pre zriadenie denného stacionara

Opatrenie 1.3.2 Zabezpedit dostupnost odl'ahéovacej sluzby

Aktivita 1.3.2.1 Zvysit osvetu o vyzname odlahéovacej sluzby v kombinacii
s poberanim PPnO

Aktivita 1.3.2.2 Zmapovat zaujem a poziadavky na poskytovanie
odlahcovacej sluzby pre opatrovatelov

Aktivita 1.3.2.3 Zaviest flexibilné formy opatrovania v domacom prostredi
(opatrovatelsky mix = OSL + PPnO + odlahcovaciu sluzbu)

Zhrnutie:

Prioritou pri strategickom cieli ¢. 1 je rozSirenie programov vzdeldvania a Sportovych aktivit pre
seniorov; zabezpecenie opatrovatelskej sluzby aj pocas vikendov a zriadenie denného stacionara
a odlahcovacej sluzby.

Na vytvorenie podmienok pre udrzanie seniorov ¢o najdlhsie v prirodzenom domacom prostredi na
obdobie rokov 2023 — 2030 (8 rokov) a na realizaciu 3 Specifickych cielov, 7 opatreni a 20 aktivit je na
zaklade ¢asového a finanéného planu potrebnych cca 1 377 000 €. Z uvedeného objemu je vo vyske
takmer 47 % krytad zo zdrojov EU (ESF resp. Plan obnovy a odolnosti). 11 % z uvedeného objemu
vydavkov bude kryté z financnych prispevkov MPSVaR SR na podporu financovania novovzniknutych
socidlnych sluzieb (denny stacionar s kapacitou 12 miest, kapacita odlahCovacej sluzby 2 miesta
a rozsirenie kapacit opatrovatelskej sluzby).

Takmer 73 % z celkového objemu finanénych prostriedkov na strategicky ciel ¢. 1 bude pouZitych na
realizaciu Specifického ciela €. 1.3 — Zabezpecenie ambulantnych a odlahcovacich sluzieb, kde dojde
k rozsireniu kapacit existujucich socidlnych sluzieb v meste Myjava. Viac ako 12% objemu planovanych
financnych prostriedkov sa pouzije na zabezpecenie dostupnosti opatrovatelskej sluzby. Zvysnych cca
3% financnych prostriedkov v objeme 43 400€ sa pouZije na podporu programov aktivneho starnutia.
Navrhované finanéné zdroje budu sluZit na rozvoj (nezahffaju v sebe finanéné zdroje na existujice
socidlne sluzby).

STRATEGICKY CIEL €. 1 JE V SULADE S NARODNOU PRIORITOU 1 NARODNYCH PRIORIT ROZVOJA SS NA
OBDOBIE ROKOV 2021 - 2030 - PRECHOD Z INSTITUCIONALNEJ NA KOMUNITNU STAROSTLIVOST
A PODPORU, S CIELOM ZABEZPECENIA DOSTUPNOSTI ROZNORODYCH SOCIALNYCH SLUZIEB
KOMUNITNEHO CHARAKTERU V SULADE S POTREBAMI CIELOVYCH SKUPIN SOCIALNYCH SLUZIEB.
TAKTIEZ REALIZACIOU STRATEGICKEHO CIELA €. 1 MESTO MYJAVA VYTVORi PODMIENKY NA PODPORU
NAPLNANIA & 13 ODS. (6) ZAKONA O SOCIALNYCH SLUZBACH, ZE BUDE MOCT POSKYTOVANIE
TERENNEJ A AMBULANTNEJ SS DAT PREDNOST PRED POBYTOVOU SOCIALNOU SLUZBOU, NAKOLKO
SI VYTVORI KAPACITY.
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11.2. Rodiny s detmi a mladez

Strom cielov RODINY S DETMI A MLADEZ

Strategicky ciel ¢.2 — Zleps$enie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a

mladez

0211

Zabezpedit komplexny a koordinovany pristup k rieSeniu problémov rodin s detmi a mladez

021.2

Vytvorit v organizacnej Strukture Uradu kapacity na koordinaciu zmapovanych problémov

0221

Vypracovat manudl pre informovanie s dérazom na pomoc rodinam s detmi

Strategicky ciel ¢. 2 pre rodiny s detmi a mladez, nadvézuje na strategicky ciel predchadzajiceho KPSS
2016 — 2020 a na vystupy z pracovnej skupiny, kde ako najzavaznejsie problémy boli identifikované
nedostatoéné sietovanie organizacii pre rodiny s detmi a nedostatoéna informovanost. Jednym
z vychodisk pre kvalitné socidlne sluzby su kvalitné a dostupné informacie.

Strategicky ciel: ¢.2

ZlepSenie Zivotnych podmienok pre rodiny s
detmi a mladez

Specificky ciel 2.1

Zabezpeéenie rodin s detmi sohladom na ich potreby
a socialnu situaciu

Priorita:

Vytvorenie platformy pre sietovanie organizdcii a zariadeni
pre rodiny s detmi

Opatrenie 2.1.1

Zabezpeéit komplexny a koordinovany pristup k rieSeniu
problémov rodin s detmi a mladez

Aktivita 2.1.1.1

Zmapovat potreby a problémy rodin s detmi odkazanych na
socialnu pomoc

Aktivita 2.1.1.2

Spracovat prehlad organizacii a zariadeni pre rodiny s detmi
a mladeZ so dérazom na rieSenie zmapovanych problémov

Aktivita 2.1.1.3

Zriadit SS na nepokryté potreby, ktoré vzidu z mapovania
(napr. jasle)

Opatrenie 2.1.2

Vytvorit v organizaénej Struktare dradu kapacity
(personalne aj financné) na koordinaciu zmapovanych
problémov

Aktivita 2.1.2.1

Zabezpecdit finan¢né zdroje v rozpocte na pokrytie kapacit pre
pracu s rodinami s detmi

Aktivita 2.1.2.2

Pripravit Zmluvu o Partnerstve a o spolupraci pri rieseni
potrieb rodin s detmi odkazanymi na pomoc
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Aktivita 2.1.2.3 Suc¢innost a koordinacia spoluprace Mesta a subjektov
zdruzenych v partnerstve

Specificky ciel 2.2: Zabezpecenie informovanosti rodin s detmi o dostupnych
nastrojoch pomoci a podpory

Priorita: 2Zvysenie informovanosti réznymi formami a pre rézne rodiny
s detmi v réznych Zivotnych situdcidch

Opatrenie:2.2.1 Vypracovat manual pre informovanie s dérazom na pomoc
rodindm s detmi

Aktivita 2.2.1.1 Spracovat projekt na ziskanie financnych prostriedkov na
vypracovanie manudlu o informovanosti o socidlnych
sluzbach

Aktivita 2.2.1.2 Zabezpedit diseminaciu spracovanych manualov
a informacné stretnutia pre rodiny s detmi

Aktivita 2.2.1.3 Zabezpedit aktualizaciu manualu 1 x rocne

Aktivita 2.2.1.4 Zistit Uroven informovanosti rodin s detmi o dostupnych

nastrojoch pomoci

Zhrnutie

Prioritou pri strategickom cieli ¢. 2 — Zlepsenie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a mladez, je
vytvorit platformu pre sietovanie organizacii a zariadeni pre rodiny s detmi a zvysit informovanost
roznymi formami pre rodiny s detmi v réznych zZivotnych situaciach.

Na dosiahnutie strategického ciela €. 2 je planovanych do roku 2030 t 1 524 000€. Z uvedeného objemu
56 % sa uvazuje s investi¢nou podporou z ESIF na rozsirenie kapacit zariadeni starostlivosti o deti do
3 rokov na zosuladenie pracovného a rodinného Zivota. Z finanénych prostriedkov 1 524 000€ bude 27
% kryta zrozpo€tu mesta na mzdu koordinatora rodinnej politiky na Uzemi mesta, na prevadzku
mestského zariadenia starostlivosti o deti do 3 rokov s kapacitou 20 miest od roku 2026, pricom takmer
16 % vydavkov zariadenia starostlivosti o deti do 3 rokov bude krytych z Uhrad za tieto sluzby od
rodi¢ov. Cerpanie objemu finanénych prostriedkov na strategicky ciel €. 2 je rovnomerne rozlozené od
roku 2024 a 2025 okolo 3% z uvedeného objemu a od roku 2026 cca 7% rocne.

Z PROGRAMU SLOVENSKO 2021 — 2030 SA KLADIE DORAZ NA ZRIADOVANIE A PREVADZKOVANIE
NOVYCH FORIEM STAROSTLIVOSTI O DETI DO 3 ROKOV (DO 6 ROKOV V PRIPADE NEPRIAZNIVEHO
ZDRAVOTNEHO STAVU). OKREM FORMALNYCH ZARIADEN{ STAROSTLIVOSTI O DETI DO 3 ROKOV JE
POTREBNE PODPOROVAT AJ NEFORMALNE FORMY STAROSTLIVOSTI, AKO SU DETSKE KLUBY ALEBO
DETSKE SKUPINY, KTORE MOZU VYTVARAT Al OBCE A PRINESU NOVU FORMU STAROSTLIVOSTI O DETI.
NAVRHOVANY CIEL OBSAHUJE UVEDENU AKTIVITU S KAPACITOU 20 MIEST. SIETOVANIM ORGANIZACIT
A KOORDINACIOU POTRIEB RODIN ODKAZANYCH NA POMOC SA ZVYRAZNI SYNERGIA EXISTUJUCICH
KAPACIT A ZEFEKTIVNI PROSTREDNICTVOM KVALITNYCH INFORMACIi AJ DOSTUPNOST SLUZIEB PRE
RODINY S DETMIL.
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11.3. Osoby so zdravotnym postihnutim

Strom cielov OSOBY SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Strategicky ciel €. 3 - Podpora zaclenovania osob so zdravotnym postihnutim
do bezného zZivota

Sc3.1
Zabezpecenie pristupnosti verejnych sluzieb a kulturnych podujati

031.1
Zabezpedit pristupnost (fyzickd) objektov na Uzemi mesta Myjavy

03.1.2
Zlepsit orientaciu 0s6b so ZP na Uzemi mesta Myjava

§c3.2

Zvysenie objemu FP v rozpocte pre osoby so ZP o 3% rocne oproti predchadzajicemu roku

03.2.1
Zvysit informovanost poslancov a vedenie mesta Myjava o povinnostiach samospravy vo vztahu
k pravam OZP a vytvorenim podmienok pre ich realizaciu

Strategicky ciel ¢. 3 nadvazuje na strategicky ciel z KPSS 2016 — 2020 Podpora a zvysenie integrdcie
0s6b so zdravotnym postihnutim do spolocnosti, pracovna skupina pre osoby so ZP ako najvypuklejsie
problémy oznadila pristupnost nielen SS, ale celkovo verejnych sluZieb, kultdrnych a 3portovych
podujati a ako problém identifikovali nedostatok financnych prostriedkov v rozpocte na vytvorenie
podmienok pre pristupnost verejnych sluZieb. Strom cielov reaguje na tieto identifikované problémy.

Strategicky ciel: ¢.3 Podpora zaclenovania os6b so zdravotnym
postihnutim do bezného Zivota

Specificky ciel 3.1 Zabezpecenie pristupnosti verejnych sluZieb a kultirnych
podujati

Priorita: Zabezpecenie pristupnosti prostredia, programov
a verejnych sluZieb v sulade s principmi univerzdlneho
navrhovania

Opatrenie 3.1.1 Zabezpedit pristupnost (fyzickd) objektov na Gzemi mesta
Myjavy

Aktivita 3.1.1.1 Uskutocnit workshop pre projektantov, investorov

v spolupréci so stavebnym tGradom o univerzalnom
navrhovani objektov komunitnych socialnych sluzieb

Aktivita3.1.1.2 Vytvorit bezbariérové trasy/okruhy v meste Myjava;
spristupnit doleZité budovy obcianskej vybavenosti (MsU, ZS,
KD,...)

Aktivita 3.1.1.3 Vyznadit v informacnych a propagacnych materidloch mesta
Myjava bezbariérovy pristup

Aktivita 3.1.1.4 Zabezpecit dopravu pre zdravotne znevyhodnenych, ktori

byvaju na kopaniciach alebo v obciach (napr. dovoz a odvoz
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do gkoly, na Urady a pod.), zabezpe¢it prepravu zo SS do DSS

Usvit
Opatrenie 3.1.2 Zlepsit orientaciu 0sdb so ZP na uzemi mesta Myjava
Aktivita 3.1.2.1 Eliminovat problémy sorientdciou o0s6b so zrakovym

a mentalnym postihnutim pomocou réznych orientacnych
pomdcok (piktogramy, farebné kontrasty, dobra citatelhost
napisov, taktilné (dotykové) prvky), osvetlenie LED pasmi

a pod.

Specificky ciel 3.2: Zvysenie objemu FP v rozpocte pre osoby so ZP 0 3% rocne
oproti predchadzajicemu roku

Priorita: Ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov z ESIF a POaO na

podporu rozvoja komunitnych SS podporujucich nezadvisly
Zivot a zacleriovanie OZP

Opatrenie:3.2.1 Zvysit informovanost poslancov a vedenie mesta Myjava
o povinnostiach samospravy vo vztahu k pravam OZP

a vytvorenim podmienok pre ich realizaciu

Aktivita 3.2.1.1 Zorganizovat workshop o pravach osdb so ZP a ich
dodrZiavani na Uzemi mesta Myjava
Aktivita 3.2.1.2 Vytvorit systémy pre sledovanie zdrojov do socialnej oblasti,

vyhodnocovanie ich deficitu na pokryvanie opravnenych
potrieb - s navrhmi rieseni do budidceho obdobia

Zhrnutie

Prioritou v strategickom cieli ¢. 3 je zabezpecenie pristupnosti prostredia, programov a verejnych
sluZieb pre osoby so zdravotnym postihnutim a ziskanie mimorozpo¢tovych zdrojov z ESIF a POaO na
podporu zaclefiovania osdb so zdravotnym postihnutim.

Na realizaciu strategického ciela €. 3 su v KPSS na obdobie rokov 2023 — 2030 navrhované financné
prostriedky vo vyske 330 700 €. Z uvedeného objemu je 74 % kryté z rozpoctu mesta, €o tvori prevazne
mzda vodica prepravnej sluzby od roku 2025. 21% objemu finanénych prostriedkov pre strategicky ciel
¢. 3 pokryvaju zdroje z ESIF na kupu UZitkového automobilu na prepravu osdb so zdravotnym
postihnutim. ZvySnych cca 5% tvoria financné prostriedky ziskané zgrantov na podporu
informovanosti a pristupnosti verejnych priestorov, ako aj na osvetu vo vztahu k pravam oséb so
zdravotnym postihnutim.

V RAMCI STRATEGICKEHO CIELA JE NAVRHOVANE ROZSIRENIE PREPRAVNEJ SLUZBY A ZAVEDENIE
SYSTEMU SLEDOVANIA FINANENYCH PROSTRIEDKOV NA USPOKOJENIE POTRIEB 0SOB SO
ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM.
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11.4. Obcania v nepriaznivej socialnej situacii

Strom cielov OBEANIA V NEPRIAZNIVEJ SOCIALNEJ SITUACII

Strategicky ciel €. 4 — Zabezpecenie podmienok pre navrat osob v krizovych
situaciach do bezného zivota

pecenie terénnych programov v prirodzenom prostredi osob v krize (v teréne)

04.1.1
Zabezpedit kapacity pre vykon SS Kl v stlade so zakonom o SS (§ 24a a §80)

enie socialnych sluzieb krizovej intervencie do komunitného prostredia

04.2.1
Zabezpecenie zaclenenia 0s6b ohrozenych socialnym vylucenim (aj na Trokanovej ul.) do
komunitnych aktivit

Strategicky ciel ¢. 4 je navrhovanym rieSenim na problémy identifikované pracovnou skupinou vo
SWOT analyze, kde boli pomenované problémy podciarkujiuce absenciu terénnych socialnych sluzieb
krizovej intervencie (§24a), ktord je v pdsobnosti miestnej samospravy (§80). Daldi problém
pomenovany pracovnou skupinou poukazuje na socidlne vylicenie asegregdciu osob v krize
(bezdomovci, MRK o0s6b na Trokanovej ul.). Uvedeny postup a neddvera obyvatelov mesta ako aj
prevlddajica xenofdbia arasizmus spdsobuju zvysenl tendenciu vylicenych skupin upinat sa
k vlastnym etnikdm. Désledok je vytvaranie izolovaného geta na Trokanovej ul., kde sa kumulujui rézne
socidlno-patologické javy a preberaju sa nevhodné vzory spravania najma u deti.

Strategicky ciel: ¢.4 Zabezpecenie podmienok pre navrat osob
v krizovych situaciach do bezného zivota

Specificky ciel' 4.1 Zabezpecenie terénnych programov v prirodzenom
prostredi os6b v krize (v teréne)

Priorita: Zvysenie terénnej socidlnej prdce a terénnych programov

Opatrenie 4.1.1 Zabezpecit kapacity pre vykon SS Kl v sulade so zdkonom
0 SS (§ 24a a §80)

Aktivita 4.1.1.1 Zmapovat potreby oséb v krize v teréne a rozdelit podla

druhu potrebnych sluzieb a intervencii

Aktivita 4.1.1.2 Vytvorit pracovnu poziciu koordinator socialnych sluzieb
krizovej intervencie

Aktivita 4.1.1.3 Zabezpecit na zaklade zmapovanych potrieb potrebné druhy
a formy SS a programov (finan¢na gramotnost, starostlivost
o zdravie, socialne zabezpecenie)

Specificky ciel 4.2: Zaclenenie SS KI do komunitného prostredia

Priorita: Poskytovanie SS KI v komunitnom prostredi s dérazom na
zaclenenie (opak getoizdcie — Trokanova)

Opatrenie 4.2.1 Zabezpecenie zaclenenia o0sob ohrozenych socidlnym

vylicenim (aj na Trokanovej ul.) do komunitnych aktivit
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Aktivita 4.2.1.1 Vytvorit tim krizovej intervencie

Aktivita 4.2.1.2 Spolupracovat s firmami v meste Myjava za Ucelom
zaclenenia oso6b krize na trh prace
Aktivita 4.2.1.3 Rozsirit prepravnu sluzbu aj pre deti zo sociadlne

znevyhodneného prostredia z kopanic

Zhrnutie:

Prioritou pri strategickom cieli ¢.4 je zvySenie terénnej socidlnej prace aterénnych programov
a poskytovanie socidlnych sluzieb krizovej intervencie v komunitnom prostredi s dérazom na
zaclenenie os6b ohrozenych vylicenim do bezného Zivota komunity. Na podporu uvedenych priorit sa
uvaZzuje v rdmci opatreni a aktivit o posilnenie Utvaru socidlnych veci o pracovnu poziciu koordinator
socidlnych sluzieb krizovej intervencie od polroka roku 2024, o rozsirenie vzdeldvacich programov
financnej gramotnosti, starostlivosti o zdravie ako aj o prdvach asocidlnom zabezpeceni osob
ohrozenych socidlnym vylicenim. V ramci opatrenia O 4.2.1 sa uvaZuje o poskytovani socidlnych
sluzieb krizovej intervencie .

v

Na dosiahnutie zamerov strategického ciela ¢. 4 — Zabezpecenie podmienok pre ndvrat osOb
v krizovych situacidach do bezného Zivota, je vo financnom planovani uvaZzované na obdobie 2023 -
2030 s objemom finanénych prostriedkov vo vySke 953800€. Z uvedeného objemu 100% je krytych
z rozpoctu mesta (ide o vydavky na mzdu koordindtora SSKI, na 3 zamestnancov krizového timu).

MNOHYM RODINAM HROZi SOCIALNE VYLUCENIE , MNOHYM DETOM HROZI, ZE BUDU MUSIET BYT
UMIESTNENE DO KRIZOVYCH STREDISK ALEBO DO DETSKYCH DOMOVOV, POKIAL SA NEROZSIRI
PROGRAM SOCIALNEJ PRACE PRE RODINY V KRiZE A PROGRAM PRE DETI A MLADEZ, KTORE ZJU V
UBYTOVNI NA TROKANOVEJ A V JEJ OKOLI. JEDNA SA O MLADYCH LUDI, KTORi SU z DOVODU
AKTUALNEJ ZIVOTNEJ SITUACIE SEGREGOVANI A CASTO MAJU SKLON K PACHANIU TRESTNEJ
CINNOSTI. DETI A MLADEZ NEMAJU TAKMER ZIADNY POZITIVNY RODICOVSKY VZOR, VO VACSINE
PRIPADOV SA U NICH OBJAVUJE ZASKOLACTVO, POTULOVANIE, KRADEZE, NAZNAKY NASILIA.
INOVATIVNYMI PRISTUPMI SA ZAMEDZi VZNIKU A ROZVOJU SOCIALNO - PATOLOGICKYCH JAVOV U
CIELOVEJ SKUPINY. CERPANIE FINANCNYCH PROSTRIEDKOV MA ROVNOMERNE STUPAJUCI TREND
V OBDOBI OD ROKU 2023 DO ROKU 2030. V ROKOCH 2026 A 2027 DOJDE K ZVYSENEMU CERPANIU
(13 - 16 % Z CELKOVEHO OBJEMU FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PRE STRATEGICKY CIEL C. 4),.
V ROKOCH 2028 — 2030 JE ROVNOMERNE CERPANIE CCA 18%/ROCNE Z CELKOVEHO OBJEMU, CO
TVORIA PREVADZKOVE NAKLADY NA ROZSIRENE TERENNE PROGRAMY A SOCIALNE SLUZBY KRiZOVE)J
INTERVENCIE.
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11.5. Prierezové/spolocné ciele

Strategicky ciel €. 5 - Prehladna orientdacia zaujemcov o SS a koordinacia
spoluprace subjektov v SS

$cs5.1

Spristupnit informacie o SS pre vietky cielové skupiny v zrozumitelnej forme

0511

Spracovat a vydat Sprievodcu socialnymi sluzbami v Myjave a okoli

§cs5.2

Sietovat a koordinovat organizacie poskytujlice SS na Gzemi mesta

0521

Vydat Smernicu - metodiku k sietovaniu a koordinacii SS na Gzemi mesta

Strategicky ciel ¢.5

Prehl'adna orientacia zaujemcov o SS a koordinacia
spoluprace subjektov v SS

Specificky ciel 5.1 Spristupnit informacie o SS pre vietky cielové skupiny v
zrozumitelnej forme
Priorita: Dostupnost informdcii

Opatrenie 5.1.1

Spracovat a vydat Sprievodcu socialnymi sluZzbami v
Myjave a okoli

Aktivita 5.1.1.1

Zriadit pracovnu skupinu pre vydanie Socialneho sprievodcu

Aktivita 5.1.1.2

Oslovit subjekty na zemi mesta k spolupraci

Aktivita 5.1.1.3

PredloZit obsahovu a organizacnu struktiru Socialneho
sprievodcu a vydat SS

Specificky ciel 5.2: Sietovat a koordinovat organizécie poskytujuce SS na
uzemi mesta
Priorita: Koordindcia socidlnych sluZieb na uzemi mesta

Opatrenie 5.2.1

Vydat Smernicu- metodiku k sietovaniu a koordinécii SS na
uzemi mesta

Aktivita 5.2.1.1

Zriadit pracovnu skupinu pre pripravu Smernice - metodiky
na sietovanie

Aktivita 5.2.1.2

Zabezpedit FP z grantu na spracovanie a vymenu skusenosti
so sietovanim

Aktivita 5.2.1.3

Pravidelne vyhodnocovat a upgrade systému spoluprace

Zhrnutie:

Prioritou pri strategickom cieli €. 5 je dostupnost informacii v zrozumitelnej forme a koordinacia

a sietovanie poskytovanych socialnych sluZieb na Gzemi mesta.

Zakon o sociadlnych sluzbach § 6 ods. (2) pism. b) deklaruje zabezpecenie dostupnosti informacii
v zrozumitelnej forme o druhu, mieste, cieloch aspOsobe poskytovania socidlnej sluzby, ako aj
o Uhrade za poskytované socidlne sluzby. Vzhladom na to, Ze miestna samosprdva je subjekt, kde sa
obcan najcastejsie v pripade krizy obracia o pomoc, je povinnostou samospravy poskytnut kvalitné
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a dostupné informdacie. Na zdklade uvedenych skutocnosti strategicky ciel ¢. 5 sa zameriava na
naplnenie informacénej a koordina¢nej funkcie mesta.

Na strategicky ciel ¢.5 ja vo financnom plane navrhovanych pre celé obdobie 2023 — 2030 24 000€.

Z uvedeného objemu cca 70 % sa predpokladd krytie z rozpoctu mesta a 30 % sa navrhuje krytie
z grantov.

ZAUJEMCOM O SOCIALNU SLUZBU, PRUIMATELOM SOCIALNYCH SLUZIEB, ICH RODINAM A INYM
OSOBAM SA MAJU POSKYTOVAT KOMPLEXNE, DOSTUPNE, ZROZUMITELNE A PRAVDIVE INFORMACIE
IM DOSTUPNYM A ZROZUMITELNYM SPOSOBOM, PODLA ICH INDIVIDUALNYCH POTRIEB
A SCHOPNOSTI. TATO POVINNOST VYPLYVA AJ Z KRITERIA 1.11 STANDARDOV KVALITY O SOCIALNYCH
SLUZBACH. KVALITNE INFORMACIE VYTVARAJU ZAKLAD PRE INFORMOVANE ROZHODNUTIA.
UPLATNOVANIM PRAVA NA VSETKY INFORMACIE SA POSILNUJE PRINCIP ROVNOCENNEHO
A PARTNERSKEHO POSTAVENIA OBCANA (ZAUJEMCU ALEBO PRIJIMATELA SOCIALNEJ SLUZBY), AKO AJ
INYCH DOLEZITYCH OSOB (RODINA) A SUBJEKTOV (POSKYTOVATELIA, ORGANY VEREJNEJ SPRAVY
A POD.).

PLNENIM STRATEGICKEHO CIELA C. 5 DOJDE K PLNENIU ZAKONOM STANOVENYCH POVINNOST{
MIESTNEJ SAMOSPRAVY AKO AJ K POSILNENIU PRAV OBCANA. STRATEGICKY CIEL C. 5 JE FINANCNE
NAJMENEJ NAROCNY, ALE PRI TOM MOZE VYZNAMNE PRISPIET AJ K EFEKTIVNOSTI POSKYTOVANYCH
SOCIALNYCH SLUZIEB A SPOKOJNOSTI OBCANA.
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12. Casovy a finan&ny plan realizacie KPSS mesta Myjava na obdobie
rokov 2023 — 2030

Casovy plan realizécie cielov KPSS sa navrhuje na obdobie 2023 a7 2030. Obdobie 8 rokov sa navrhuje
zdovodu, 7e doroku 2026 sa &erpaju finanéné prostriedky z Pldnu obnovy aodolnosti a ESIF
programovacie obdobie je 2021 — 2027 (n+2). TaktieZ volebné obdobie volenych zastupcov konciv roku
2026. Do roku 2030 sa vytvori dostatoény ¢asovy priestor na zabezpecenie finanénych prostriedkov na
naplnenie cielov a aj vyhodnotenie.

Na planované programové obdobie II. (?) KPSS 2023 — 2030 (8 rokov) sa na rozvoj a zvySenie
dostupnosti socialnych sluzieb v Myjave uvazuje s objemom finanénych prostriedkov 4 115 000€,
z ¢oho 52% tvoria bezné vydavky (2 150 000 €) a 48 % kapitalové vydavky (1 965 000 €).

Celkove II.KPSS obsahuje 5 strategickych cielov — 4 strategické ciele su pre jednotlivé cielové skupiny
e Seniori
e Rodiny s detmi a mladez
e Osoby so zdravotnym postihnutim
e (Osoby v nepriaznivej socialnej situacii

a 1 ciel je prierezovy pre vsetky cielové skupiny (dostupnost, informovanost a sietovanie socialnych
sluzieb).

Z beznych vydavkov najviac 34,28% je planovanych pre cielovu skupinu seniorov;

31,12% pre rodiny s detmi a mladez;

21,36 % pre osoby so zdravotnym postihnutim;

21,36 % pre osoby v nepriaznivej socialnej situacii;

1,11 % na prierezovy ciel

Navrhovand alokacia finanénych prostriedkov zodpoveda kompetencidm a velkosti cielovej skupiny
(seniori a zvySujuce starnutie populdcie, predpoklada sa rozsirenie opatrovatelskej sluzby, zriadenie
denného staciondra — 12 miest a odlahéovacej sluzby — 2 miesta) a rodiny s detmi (kde sa predpoklada
pocas programovacieho obdobie uviest do prevadzky zariadenie starostlivosti o deti do 3 rokov veku
s kapacitou 20 miest). Takmer o0 10% menej financnych prostriedkov je planovanych pre osoby
v nepriaznivych (krizovych) situdciach, kde sa predpoklada uvedenie do prevadzky nizkoprahového
denného centra pre rodiny s detmi a komunitného centra.

Z kapitalovych vydavkov najmenej je planovanych pre seniorov (len 3,26%), nakolko sa déraz kladie
na terénne a ambulantné socialne sluzby — nie budovanie pobytovych socidlnych sluzieb.

Najvyssi podiel kapitdlovych vydavkov — 43,12 % sa planuje na vybudovanie zariadenia starostlivosti
odeti do 3 rokov skapacitou 20 miest. Dalsie investi¢né prostriedky st planované do rozvoja
socialnych sluZieb krizovej intervencie — 20,36 % na vybudovanie nizkoprahového denného centra pre
rodiny s detmi a komunitného centra. Pri kapitdlovych vydavkoch ako zdroje krytie sa uvazuje
s financnymi zdrojmi z Planu obnovy a odolnosti a z Eurofondov na programovacie obdobie 2021 —
2027.

Casové rozloZenie Cerpania je prispdsobené programovacim obdobiam z eurdpskych zdrojov,
predpoklada sa ¢erpania z celkového objemu podla rokov:

e 2023 -2,26%
e 2024 -24,28%
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2025
2026
2027
2028
2029
2030

-21,90%
-11,95%
-13,19%
-8,84 %
-8,84 %
-8,73%
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Tabulka 53: Celkové ndklady na rozvoj socidlnych sluzieb za obdobie 2023 - 2030 (€)

Celkové naklady na rozvoj socidlnych sluzieb za obdobie 2023 - 2030 (€)

2023 2024 | 2025 | 2026 2027 2028 2029 2030 | Spolu
Celkom 999 250 | 991 250 | 381 750 | 432 850 438 850 | 438 850 | 434350 4 208 500
Bezné vydavky 174 250| 286 250| 356 750| 432 850| 438 850| 438 850| 434350| 2 643 500
SC 1 Seniori 45850 57350 56950 87950 127850 120350 120350 120350 737000

SC 2 Rodiny s defmiamladez | 23500] 62000( 53000( 106000( 108500 104500 107000] 104500] 669000

SC 3 Osoby so zdravotnym postihnutim 4000 23400 ‘ 46 300 ‘ 36300 36800 40300 36800 36800 ‘ 260 700

SC 4 Osoby v nepriaznivych situaciach 5500 23000, 128000, 125500 156700 171700 171700 171700 953 800
SC 5 Informovanost a sietovanie 3 500 8 500 ‘ 2 000 ‘ 1000 3 000 2 000 3 000 1000 ‘ 23 000

Izm-l-a-u-l

SC 1 Seniori 10000 360 000 ‘ 260 000 ‘ 10 000 640 000

mmmmmm

SC 3 Osoby so zdravotnym postihnutim 0 40 000 ‘ 15 000 ‘ 15 000 70 000
SC 4 Osoby v nepriaznivych situaciach 0 0 ‘ 0 ‘ 0 0 0 ‘ 0

SC 5 Informovanost a sietovanie (1] 0 0 0 0 (1] (1]

Zdroj: vlastné spracovanie
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Je dolezité podotknut, Ze KPSS reaguje na neuspokojené potreby a deficity v poskytovani socidlnych sluZieb, ktoré st obligatérnou povinnostou miestnej
samospravy. Neuspokojovanim opravnenych potrieb dochadza k porusovaniu prav ob&ana, vyplyvajicich zo zakonov.

Navrhovany finanény plan definuje finanéné zdroje na rozvoj socidlnych sluzieb — vo finanénom plane nie st zahrnuté vydavky a prijmy do existujucej siete
socialnych sluzieb.

KPSS bude potrebné prepoijit s programovym rozpoétom a navrhované zdroje navrhnut pri priprave rozpoctov. Navrhované ciele a zamery maju strategicky

charakter, pri ndvrhu do programového rozpoctu sa budul upresriovat ¢asové aj financné ramce v ramci akénych planov (na 1 az 2 roky), ktoré stanovia
konkrétne dielCie ciele pre realizaciu jednotlivych strategickych zamerov, terminy zahajenia a ukoncenia, zodpovednosti a podmienky doleZité pre ich splnenie.

Je potrebné klast doraz pri navrhu akénych planov na partnerstvo medzi verejnou spravou, Statnymi, sikromnymi a neziskovymi poskytovatelmi socialnych
sluzieb aich uZivatelmi, ktori dokdzu zmapovat miestne socidlne potreby a porovnat ich s miestnymi zdrojmi. RieSené problémy musia zodpovedat

93



moznostiam miestnej komunity, miestnym podmienkam a poZiadavkam. Je potrebné jasne stanovit kompetencie a zodpovednosti a efektivne koordinovat
a riadit cely proces aj s vdazbami na rozpocet.
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MONITORING A HODNOTENIE

13. Spobsob vyhodnocovania plnenia KPSS, periodicita, sposob
aktualizacie KPSS

Hodnotenim (evaluéaciou) KPSS zistujeme zmeny, ktoré komunitné planovanie v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb prinasa. Posudzujeme, ¢i vystupy z komunitného planovania maju pozitivny dopad.
Pre kvalifikované hodnotenie je dblezity monitoring, ¢o znamena sledovat pravidelne aktivity a zbierat
informacie.

Monitoring je rutinny zber aevidencia informacii o urcitych aktivitdch a vystupoch. Evaluacia je
posudenie a zvaZenie, Ci realizované aktivity a vystupy su Ziadané, prospesné a efektivne.

Pravidelné monitorovanie realizacie Ill. KPSS sa zameriava na:
e Priebezné vyhodnocovanie indikdtorov a o¢akdvanych hodnot
e Spracovanie vyhodnocovanie priebeznych ro¢nych sprav
e  Aktualizaciu Ill. KPSS 1x ro¢ne

Pracovné skupiny sa stretdvaju 1 az 2 x roc€ne, aby sa vyjadrili k vyvhodnoteniu priebeznych ro¢nych
sprav, dali spatnu vazbu a predlozili navrhy na aktualizaciu akéného planu na dalSie obdobie.
Hodnotenie sa robi 1 x rocne, zvycajne k 31.12 prislusného roka.

le velmi doleZité prepojit azosuladit ciele, meratelné ukazovatele komunitného planu
a programového rozpoctu.
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14. Navrhnuté indikatory a oCakavané hodnoty

Strategicky ciel ¢. 1 Vytvorenie podmienok Vytvorenie pre udrzanie seniorov ¢o najdlhsie v prirodzenom domacom

prostredi

Specificky ciel €. 1.1 Podpora programov aktivneho starnutia

Vychodis Planovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka kova
hodnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Pocet vzdelavacich aktivit z
Vzdelavacia aktivita z oblasti zdravia /pocet ucastnikov
oblasti zdravia z radov seniorov na vzdeldvacej 0 2/25 2/25 2/25 2/25 2/25 2/25 2/25 2/25
s aktivite
0 1.1.1 Zabezpedit
vzdelavanie v oblasti Pocet vzdelavacich aktivit z
zdravého Zivotného Vzdelavacia aktivita z oblasti bezpeénosti /pocet
Stylu, bezpecnosti oblasti bezpe¢nosti Gcastnikov z radov seniorov na 0 251 1/25 | 1/25 | 1/25 | 1/25 | 17251 1725 | 1/25
seniorov, informacnej vzdelavacej aktivite
gramotnosti
L . Pocet vzdelavacich aktivit z
Vzdelavacia aktivita z oblasti DZ /pocet Géastnikov z
oblasti digitalnych zruénosti . P . ; 0 3/25 3/25 3/25 3/25 3/25 3/25 3/25 | 3/25
radov seniorov na vzdelavacej
(DZ) -
aktivite
Spolrtovfe,zkt'v't‘f (5A) - Pocet $A/pocet Gastnikov 0 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50 | 1/50
0 1.1.2 Organizovat Olympiada seniorov
Sportové aktivity Fit park pre seniorov Pocet fit parkov 0 0 1 0 0 1 0 0 0
Kurz plavania Pocet kurzov/pocet ucastnikov 0 1/15 1/15 1/15 1/15 1/15 1/15 1/15 1/15
L2 Za,traktllv‘nlt Smernica Pocet smernic/aktualizacii
prac°t""“ Fﬁ'(c'” 0 1/0 | o/o | o/1 | o/o | o/ | o/0 | o/2 | o/0
opatrovatelky Benefity Pocet benefitov 0 2 1 0 0 1 1 0 0

96



0 1.2.2 Zabezpecit

Polozka v rozpocte

Ro¢né zvysenie

zvysenie financnych 0 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
prostriedkov v rozpotte Zdroje z Re-act Vyska NFP 0 25000 0 0 0 0 0 0 0
na OSLo 10 % Uhrada za OSL Vyska dhrady 1,5 1,8 0 0 0 0 2,1 0 0
Systém monitorovania OSL pocet vyhodnoteni/ro¢ne 0 1 1 1 1 1 1 1 1
0 1.2.3 Spracovat Systém monitorovania Pocet vyhodnoteni
analyzu efektivnosti pobytovych SS OSL/pobytové SS 0 0 1 0 1 0 1 0 1
poskytovania S v Monitorovanie v Pocet monitorovacich jednotiek
domacom prostredi domacnosti 0 5 10 15 20 25 30 35 40
Digitalne SS Pocet smart technoldgii v ZSS 0 1 1 1 1 0 0 0 0

Specificky cie €. 1.3 Zabezpecenie dostupnosti ambulantnych a odlahéovacich sluZieb

0 1.3.1 Zriadit denny Prieskum zaujmu Pocet prieskumov 0 1 1 0 0 0 0 0 0
stacionar Priestory pre DeS Pocet priestorov 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Denny stacionar Kapacita stacionara 0 0 0 0 12 12 12 12 12

0 1.3.2 Zabezpetit Osvetové aktivity Pocet osvetovych aktivit 0 1 1 1 1 1
dostupnost Prieskum zaujmu Pocet prieskumov 0 1 1 1 1 1
LB ST Opatrovatelsky mix Potet prijimatefov 0 o | o | 10 [ 10 ] 10 | 10 [ 10| 10
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Strategicky ciel €. 2 Zlep$enie Zivotnych podmienok pre rodiny s detmi a mladez

Specificky ciel €. 2.1 Zabezpeéenie rodin s detmi s ohfadom na ich potreby a socidlnu situaciu

: L 5 et Plénovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka kova
hodnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Sprava o zmapovanych
Z?tre(kjac'hg p:jrl?’blenlorc]h Pocet sprav 0 1 0 1 0 1 0 1 0
0 2.1.1 Zabezpetit rodin s detmi odkazanych na
komplexny a koordinovany socidlnu pomoc
ristup k rieSeniu problémov I izacii ¢ izacii
p P 2 .PrehI’ad organizdciia Pocet organizacif a 151 162 16 16 17 17 17 17 17
rodin s detmi a mladez zariadeni pre rodiny s detmi zariadeni
Zari . - .
ariadenie pre rodiny s detmi Pocet zariadeni 1 1 1 1 2 2 2 2 2
- jasle
» Finan¢né prostriedky na VWeka finanénvch
02.1.2 Vytvoritv koordinatora pre pracu s y rancny 0 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000 | 31000
organizaénej $truktdre dradu rodinami s detmi prostriedkov
kapacity (personalne aj
finanné) na koordinaciu Zmluva o Partnerstve Pocet partnerov 0 174 17 17 18 18 18 18 18
zmapovanych problémov 5Koordinaéné stretnutia Pocet koordln?cnych 0 2 4 4 4 4 4 4 4
stretnuti
Specificky ciel € 2.2 Zabezpeéenie informovanosti rodin s detmi o dostupnych nastrojoch pomoci a podpory
Projekt iskanie FP - , ,
rojekina ziskanie r-na Vyika ziskanych FPS 0 18500 | 500 | 1000 | 3000 | 1500 | 1500 | 3000 | 1500
manudl o informovanosti
¢ 4 Manual a informacné Pocet rozoslanych
0 2z R B (T2 . manualov/pocet 0 0/0 | 32/2 | 32/4 | 34/4 | 34/4 | 34/4 | 34/4 | 34/4
pre informovanie s dérazom stretnutia informagnych stretnuti’
na pomoc rodinam s detmi — - . —
Aktualizacia manudlu Pocet aktualizacii 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Priesk infi ti . .
rieskum c,) " orr’poyanos I Pocet prieskumov 0 0 0 0 1 0 0 1 0
rodin s detmi
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Strategicky ciel €. 3 Podpora zaclenovania osob so zdravotnym postihnutim do bezného Zivota

Specificky ciel €. 3.1 Zabezpecenie pristupnosti verejnych sluzieb a kulttrnych podujati

Planovana hodnota k 31.12

. e L. Vychodiskova
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka yh d
odnota | 5023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
_ VYorkshop o , Po,cvet work,shopov/pocet 0 0 1 0 0 0 0 0 0
univerzalnom navrhovani zUcastnenych subjektov
Bezbariérovy okruh Pocet bezbariérovych 0 0 0 1 1 1 1 1 1
- okruhov v meste
0 3.1.1 Zabezpecit Besbariérové ori
pristupnost (fyzicku) €z a“em}’e p’rlstupy et inf 2nvch
objektov na tzemi mesta . zaznacven,e v Pocet |vn ,ormacnyc”a
Myjavy informacnych a propagacnych materialov, 0 0 0 1 0 1 0 0 0
propagacnych kde st zaznacené
materidloch
Zabezpecena Pocet km prepravne;j
doprava/prepravna sluzby/pocet prepravenych 0 25 25 25 25 25 25 25 25
sluzba klientov
0 3.1.2 Zlepsit orientaciu Pc.)mo’ck'y na.zlepsenle . A . .
0s6b 50 zdravotnym orientacie, piktogramy, Pocet pomécok a zariadeni
v farebné kontrasty, na zlepSenie orientacie oséb 0 0 1 0 0 1 0 0 1

postihnutim na Gzemi
mesta Myjava

taktilné prvky, osvetlenie
LED pasmi,...

so zdravotnym postihnutim

Specificky ciel €. 3.2 Zvy$enie objemu FP v rozpo

0 3.2.1 Zwysit
informovanost poslancov
a vedenie mesta Myjava o

povinnostiach

samospravy vo vztahu k
pravam OZP a vytvorenim
podmienok pre ich
realizaciu

Workshop o pravach os6b

Pocet workshopov/pocet

Cte pre osoby so ZP o 3% rocne oproti pred

chadzajicemu r

so ZP zUcastnenych subjektov 0 0 1/10 0 0 0 1/10 0 0
Systém sledovania Pocet
zdrojov do socialnej sledovani/vyhodnoteni/pocet 0 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3

oblasti

prijatych opatreni
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Strategicky ciel €. 4 Zabezpecenie podmienok pre navrat osob v krizovych situaciach do bezného zZivota

Specificky ciel €. 4.1 Zabezpedenie terénnych programov v prirodzenom prostredi 0sob v krize ( v teréne)

Vychodisk Pldnovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka ova
hodnota | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Sprava o potrebach oséb Pocet sprav/pocet
v krize v teréne a potrebnych druhov SS 0 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60
Secifikované intervencie a intervencii
0 4.1.1 Zabezpedit - -
kapacity pre vykon SS Kl Pracovna pozicia
, , koordinator SS krizovej Pocet pracovnych miest 0 1 1 1 1 1 1 1 1
v sulade so zéakonom o intervencie
SS (§ 24a a §80)
Programv pre osob Pocet programov/pocet
gramy p Y Gcastnikov na 0 1 1 1 1 1 1 1 1
v krize
programoch
tredia
VytypO\{ane vhodné Pocet v.ytypovanych 0 1 1 0 0 0 0 0 0
priestory priestorov
Spracované projekty (KC
a Nizkoprahové denné Potet projektov 0 2 2 0 0 0 0 0 0
centrum pre rodiny s
0 4.2.1 Diverzifikovat SS detmi)
Kl na TrOkanOVej ul. Prepravné sluzba - . .
v S, Pocet navySenych
rozsirenie pre cielovu km/pocet prepravenych
skupinu osoby zo cF))séb zz scf)ciélney 0 v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli | v okoli
socialne , . 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15 | 25/15
, B} znevyhodneného
znevyhodneného . ;
. prostredia z kopanic
prostredia
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Strategicky ciel ¢. 5 Prehl'adna orientacia zaujemcov o SS a koordinacia spoluprace subjektov v SS

Specificky ciel €. 5.1 Spristupnit informacie o SS pre vietky cielové skupiny v zrozumitelnej forme

Vychodis Planovana hodnota k 31.12
Opatrenie Nazov indikatora Merna jednotka kova
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
hodnota
Pracovna skupina Pocet clenov V pracovnel 0 0 3 0 0 0 0 0 3
skupine
Oslovené subjekty k spolupraci Y . .
0 5.1.1 Spracovat a vydat na Socialnom sprievodcovi Pocet oslovenych subjektov 0 0 7 0 0 0 0 0 7
Sprievodcu socidlnymi
sluzbami v Myjave a okoli Pocet socidlnych udalosti v
Organizacnd a obsahova stranka | Socidlnom sprievodcovi/pocet 0 0 455 0 0 0 0 0 45,5

Socialneho sprievodcu cielovych skupin/pocet SS pre
jednotlivé CSK

Specificky ciel €. 5.2 Sietovat a koordinovat organizacie poskytujtce SS na Gizemi mesta

Pocet €lenov v pracovnej
Pracovna skupina pre pripravu skupine/ pocet subjektov

. . . . , 0 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7 0 0 0
Metodiky sietovania zapojenych-oslovenych do
0 5.2.1 Vydat Smernicu- siefovania
metodiku k sietovaniu a
koordinacii SS na tzemi j i i
Projekt na ziskanie FP z grantu Vyika ziskanych FP 0 2000 | 2000 | 1000 | 1000 | 1000 | © 0 0
mesta na Socialneho sprievodcu
Sprava o vy.hqdnot.enl systému Pocet sprav/poce'f prijatych 0 0 0 1 0 0 1 0 0
sietovania opatreni
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Zoznam priloh
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TSK — Trenciansky samospravny kraj

PSS — Prijimatel socialnej sluzby

MRK — Marginalizovana romska komunita

0SS MsU — odbor socidlnych sluzieb mestsky trad
NePoSS - neverejny poskytovatel socidlnych sluzieb
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PR — program
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DOP POS — Dopytovo orientovany vyzva Podpora opatrovatelskej sluzby
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102



Zoznam tabuliek

Tabulka 1: Bezné vydavky do socidlnych sluzieb Mesta Myjava za obdobie rokov 2016 - 2020 17
Tabulka 2: Podiel beznych vydavkov do socidlnych sluzieb z celkovych beznych vydavkov mesta
Myjava 17
Tabulka 3: Zdroje krytia beznych vydavkov v ZSS v zriadovatelskej p6sobnosti mesta Myjava 18
Tabulka 4: Bezné vydavky v ZSS v zriadovatelskej p6sobnosti mesta Myjava 18
Tabulka 5: Podiel pouzitych finanénych prostriedkov podla jednotlivych foriem SS v meste Myjava za
roky 2018 - 2020 19
Tabulka 6: Financné prostriedky zakonom urcené (na ucely) na financovanie SS (ako prijem do
rozpoctu mesta) a Cerpania tychto prijmov pre ucely socidlnych sluzieb 20
Tabulka 7: Demografické ukazovatele SR, roky 2018 — 2021 23
Tabulka 8: Pocet obyvatelov mesta Myjava v rokoch 2017 - 2021, spolu, podla pohlavia, priemerny
vek, index starnutia 24
Tabulka 9: Bilancia obyvatelstva mesta Myjava podla vekovych skupin - predproduktivny a
poproduktivny vek, roky 2019 - 2021 24
Tabulka 10: Vekové zloZenie obyvatelstva mesta Myjava k 31.12 podla ekonomickych vekovych
skupinv % 25
Tabulka 11: Index ekonomického zatazenia, index ekonomickej zavislosti v meste Myjava za roky
2015-2019v % 26
Tabulka 12: Pocet obyvatelov okresu Myjava - podla vybranych narodnosti za roky 2019 - 2021 26
Tabulka 13: Priemerny vek slobodnych snubencov pri uzatvarani manzelstiev 27
Tabulka 14: Priemerny vek snubencov pri uzatvarani manZelstiev v okrese Myjava v rokoch 2017 -
2021 27
Tabulka 15: Rozvody podla vybranych pricin rozvratu, pohlavia a trvalého pobytu v okrese Myjava v
rokoch 2017 — 2021 28
Tabulka 16: Priemerny pocet maloletych deti v rozvedenych manZzelstvach s nenulovym poctom
maloletych deti v okrese Myjava v rokoch 2017 - 2021 28

Tabulka 17: Pocet poberatelov pridavku pri narodeni dietata v meste Myjava v rokoch 2017 — 202130
Tabulka 18: Pocet poberatelov rodi¢ovského prispevku a prispevku na starostlivost o dieta v meste

Myjava v rokoch 2017 — 2021 31
Tabulka 19: Polet poberatelov pridavku na dieta v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 31
Tabulka 20: Pocet poberatelov prispevku na pohreb v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 31
Tabulka 21: Pocet poberatelov davok podla zakona o pomoci v hmotnej nidzi v meste Myjava v

rokoch 2017 — 2021 32
Tabulka 22: Pocet poberatelov davky na stravu v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 32
Tabulka 23: Pocet poberatelov davky na Skolské potreby v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 33
Tabulka 24: Pocet 0s6b s TZP v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 33
Tabulka 25: Pocet poberatelov pefiazného prispevku na opatrovanie v meste Myjava v rokoch 2017 —

2021 34
Tabulka 26: Pocet poberatelov vybranych opakovanych prispevkov na kompenzaciu socidlnych

dosledkov tazkého zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 36
Tabulka 27: Pocet poberatelov vybranych jednorazovych prispevkov na kompenzaciu socialnych

dosledkov tazkého zdravotného postihnutia v meste Myjava v rokoch 2017 — 2021 36
Tabulka 28: Pocet uchadzacov o zamestnanie v meste Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021 37
Tabulka 29: Struktira UoZ nedisponibilnych, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021 37
Tabulka 30: Struktira znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch

2017 - 2021 38

103



Tabulka 31: Struktira UoZ podla najvy$$ieho dosiahnutého vzdelania, mesto Myjava, k 31.12. v

rokoch 2017 - 2021 39
Tabulka 32: Struktira UoZ podla veku, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021 40
Tabulka 33: Prehlad uchadzacov o zamestnanie z hladiska dizky evidencie a podla najvyssieho

dosiahnutého vzdelania, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 - 2021 40
Tabulka 34: Odhadovany pocet os6b vyZadujucich azylové ubytovanie pre mesto Myjava 42
Tabulka 35: Odporucany pocet kapacit Utulku a noclahdrne 42
Tabulka 36: Odporucany pocet oboch typov zariadeni pre obete nasilia pre mesto Myjava 43
Tabulka 37: Standardy minimalnej vybavenosti obci — zariadenia socialnych sluZieb pre mesto Myjava

44
Tabulka 38: Predpokladany pocet os6b v seniorskom veku potrebujucich podporu a pomoc v meste

Myjava a miera ich zavislosti 45
Tabulka 39: Ndvrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v ZSS pre seniorov a zdravotne

postihnutych v meste Myjava 46
Tabulka 40: Ndvrh doporucenych normativov vybavenosti miestami v ZSS pre seniorov na 1 000

obyvatelov starsich ako 80 rokov v meste Myjava 46
Tabulka 41: Odhadovany pocet 0s0b so zdravotnym postihnutim v meste Myjava 47
Tabulka 42: Doporuceny normativ vybavenosti miestami pre ludi so zdravotnym postihnutim v meste

Myjava 47
Tabulka 43: Odhadovand potreba vybavenosti miestami pre zosuladovanie rodinného a pracovného

Zivota a zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata v meste Myjava 48
Tabulka 44: Odhadovana potreba vybavenosti sluzbou vcéasnej intervencie v meste Myjava 49
Tabulka 45: Standardy minimalnej vybavenosti obci — vybrané zariadenia socialnych sluzieb pre

mesto Myjava 50
Tabulka 46: Poskytovatelia samostatnych odbornych ¢innosti na zaklade akreditacie na dzemi

Trencianskeho kraja 51
Tabulka 47: Poskytovatelia socidlnych sluZieb v meste Myjava 54
Tabulka 48: Prehlad odpovedi: VyuZivate Vy, alebo V3as blizky pribuzny, nejaké sociadlne sluzby? 62
Tabulka 49: Spokojnost prijimatelov socidlnych sluZieb 62
Tabulka 50: Prehlad odpovedi prijimatelov socidlnych sluzieb: Odkial ste sa dozvedeli o sluzbe, ktoru

momentalne vyuZivate? 63
Tabulka 51: Preferencia formy sluzieb od obcdanov, ktori sluzby aktualne nevyuzivajq, ale

uprednostnili by ju pre seba, alebo blizkeho pribuzného 65
Tabulka 52: Nazory a navrhy respondentov k socidlnym sluzbdam 68
Tabulka 53: Celkové naklady na rozvoj socidlnych sluzieb za obdobie 2023 - 2030 (€) 93

104



Zoznam grafov

Graf 1 Struktdra Komunitného plénu socialnych sluZieb 6
Graf 2 Organizacna Struktura Komunitného planu socialnych sluzieb mesta Myjava na obdobie rokov
2023 -2030 7
Graf 3 Fazy komunitného planovania socidlnych sluzieb 8
Graf 4: Podiel pouzitych financnych prostriedkov podla jednotlivych foriem SS v meste Myjava za
roky 2018 - 2020 19
Graf 5: Podiel prijmov na SS a ich pouZitie v ramci vydavkov 21
Graf 6: Vekové zloZenie obyvatelov mesta Myjava a za SR v roku 2021 25
Graf 7: Celkovy prirastok — sucet prirodzeného prirastku a migraéného salda v Myjave v rokoch 1996 -
2020 29
Graf 8: Vekova struktura poberatelov prispevku na opatrovanie, Myjava, k 31.12 v rokoch 2017 -
2021 35
Graf 9: Vekova Struktura opatrovanych os6b, Myjava, k 31.12 v rokoch 2017 — 2021 35
Graf 10: Miera evidovanej nezamestnanosti v % v okrese Myjava, 2017-2021 37
Graf 11: Podiel znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie, mesto Myjava, k 31.12. v rokoch 2017 —
2021 39
Graf 12: Prehlad poskytovatelov socidlnych sluzieb v meste Myjava 55
Graf 13: Prehlad poskytovanych socialnych sluzieb v meste Myjava podla druhu 56
Graf 14: Rozdelenie socidlnych sluzieb podla formy ich poskytovania 56
Graf 15: Rozdelenie respondentov podla miesta bydliska 60
Graf 16: Rozdelenie respondentov podla pohlavia 60
Graf 17: Rozdelenie respondentov podla veku 61
Graf 18: Aky bol hlavny dévod, preco ste o socidlnu sluzbu poziadali 63
Graf 19: Ktorym skupinam fudi by sa malo Mesto Myjava venovat najviac pozornosti v socidlnej
oblasti 66
Graf 20: Na koho sa obratite v pripade, ak by ste potrebovali ziskat informacie alebo konkrétnu
pomoc tykajucu sa oblasti socidlnych sluZieb v meste? 66
Graf 21: Je podla Vas v Meste Myjava dostatocne propagovana oblast sociadlnych sluzieb? 67
Graf 22: Akud formu poskytovania informacii tykajucich sa socialnych sluZieb by ste uprednostnili? 67
Graf 23: Vychodiska pri definovani stromu cielov 74

105



Zoznam pouzitych zdrojov

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2021-2030. MPSVR, marec 2021
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/nprss-

fin.pdf

Koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb Trencianskeho samospravneho kraja do roku 2030
https://www.tsk.sk/buxus/docs/koncepcia_rozvoja soc sluz _tsk do-2030.pdf

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Myjava na roky 2016 — 2022
https://www.myjava.sk/modules/file storage/download.php?file=515d1437%7C10&inline=1

FILIPOVA, M. — WOLEKOVA, H. — PETIJOVA, M. 2018. Komunitny plan socidlnych sluzieb. Metodicka
priruc¢ka. SOCIA — Nadacia na podporu socialnych zmien, 2018. ISNB: 978-80-89851-08-9

VISEK, P. — PRUSA, L. 2012. Optimalizace socialnich sluzeb. Narodni centrum socidlnich studii, 0.p.s. a
Vyzkumny dstav prace a socidlnich véci, v.v.i., 2012. ISBN: ISBN 978-80-7416-099-8
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz 343.pdf

Standardy minimalnej vybavenosti obci z roku 2010 - https://www.mindop.sk/ministerstvo-

1/vystavba-5/uzemne-planovanie/metodicke-usmernenia-oznamenia-stanoviska-pokyny/standardy-
minimalnej-vybavenosti-obci-pdf-1-95-mb

Demograficky vyvoj SR vroku 2018 v kontexte poslednych desiatich rokov (Ustredie SU SR,
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add8-
4f131a0bea22/Demograficky vyvoj poslednych 10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUEoFW)

Strategické planovanie samospravy, Dagmar Weisovd, Magdaléna Bernatova, MUNICIPALIA, Zilina
2012, ISBN 978-80-971209-0-0

Sprocha-Vano-Bleha: Progndza vyvoja obyvatelstva v okresoch SR do roku 2013, str.83

Naddcia SOCIA: Vysledky reprezentativneho prieskumu verejnej mienky, august 2020.
https://www.socia.sk/wp-content/uploads/2020/10/PRIESKUM prezentacia SOCIA final.pdf

Zakladné dokumenty mesta Myjava, verejne pristupné na stranke:
https://www.myjava.sk/mesto/strategicke-dokumenty-1/

Statistické Udaje, pristupné na strankach: datacube.statistics.sk; www.statistics.sk

Implementacia podmienok kvality do praxe poskytovatelov socidlnych sluzieb — metodické
vychodiska, Bratislava,2015
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/metodika-
verzia-3.12-komplet.pdf

Scitanie obyvatelov v roku 2021 prezradilo prvé vysledky o slovenskej populdcii | Allianz DSS
(asdss.sk)
https://www.asdss.sk/scitanie-obyvatelov-v-roku-2021-prezradilo-prve-vysledky

https://slovenskovkocke.sk

106


https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/nprss-fin.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/nprss-fin.pdf
https://www.tsk.sk/buxus/docs/koncepcia_rozvoja_soc_sluz_tsk_do-2030.pdf
https://www.myjava.sk/modules/file_storage/download.php?file=515d1437%7C10&inline=1
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_343.pdf
https://www.mindop.sk/ministerstvo-1/vystavba-5/uzemne-planovanie/metodicke-usmernenia-oznamenia-stanoviska-pokyny/standardy-minimalnej-vybavenosti-obci-pdf-1-95-mb
https://www.mindop.sk/ministerstvo-1/vystavba-5/uzemne-planovanie/metodicke-usmernenia-oznamenia-stanoviska-pokyny/standardy-minimalnej-vybavenosti-obci-pdf-1-95-mb
https://www.mindop.sk/ministerstvo-1/vystavba-5/uzemne-planovanie/metodicke-usmernenia-oznamenia-stanoviska-pokyny/standardy-minimalnej-vybavenosti-obci-pdf-1-95-mb
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add8-4f131a0bea22/Demograficky_vyvoj_poslednych_10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUEoFW
https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/7b1929d9-182b-40b7-add8-4f131a0bea22/Demograficky_vyvoj_poslednych_10rokov.pdf?MOD=AJPERES&CVID=mFUEoFW
https://www.socia.sk/wp-content/uploads/2020/10/PRIESKUM_prezentacia_SOCIA_final.pdf
https://www.myjava.sk/mesto/strategicke-dokumenty-1/
http://www.statistics.sk/
http://www.statistics.sk/
https://www.asdss.sk/scitanie-obyvatelov-v-roku-2021-prezradilo-prve-vysledky
https://slovenskovkocke.sk/

